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FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NEUROLOGICO CARLO BESTA

Deliberazione del Direttore Generale

(Titolario di classif. e fascicolo 1.1.03)

OGGETTO: Presa d’atto dell’attività svolta dal dipendente Francesco Rose, 
infermiere, nell’ambito della convenzione con l’ASST Grande Ospedale 
Metropolitano Niguarda per attività di assistenza sanitaria per la realizzazione dei 
Giochi Olimpici e Paralimpici Invernali Milano-Cortina 2026; emissione della fattura 
e disposizioni conseguenti in ordine alla corresponsione del compenso

IL DIRETTORE GENERALE
nella persona del Dott. Angelo Cordone

L’atto si compone di n. 7 pagine, di cui n. 1 allegati, parte integrante

DELIBERAZIONE - 661-2026 del 12/08/2026
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ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E TECNICO AMMINISTRATIVA DEL 
PROVVEDIMENTO

Si attesta la regolarità tecnico amministrativa:  

Destinatario del provvedimento 

- Struttura SC AFFARI GENERALI E LEGALI

- Centro di costo 100000100

SC AFFARI GENERALI E LEGALI

ADDETTO ALL’ISTRUTTORIA             PROPONENTE/RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
         (Daniele Meneghin)                             (Enzo Quadri)
 

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ CONTABILE/ECONOMICA 
 

Si attesta la regolarità contabile e la copertura economica e l’imputazione a bilancio degli oneri 
derivanti dal presente provvedimento con annotazione:  

[X] Bilancio Assistenza       [  ]  Bilancio Ricerca 

Tipologia di acquisto: 
[  ]  Acquisti attraverso CONSIP 
[  ]  Acquisti attraverso A.R.I.A.  
[  ]  Acquisti gare aggregate cons./un.  
[  ] Servizi in Concessione  
[  ]  Acquisti autonomi

Al Conto Economico del Bilancio d’esercizio 2026

Conto COGE 70103040 (Contributi in c/Esercizio da ATS della Regione (extrafondo) vincolati) 
per € 1.984,50 di ricavo, a fronte del correlato costo sui conti 51201073 – Prestazioni di lavoro 
occasionale sanitarie - area sanitaria, per € 1.857,00, e 58101020 – Irap sulle Collaborazioni, 
prestazioni occasionali e borsisti, per € 127,50

[  ]  Il presente provvedimento non comporta alcun onere e ricavo a carico del bilancio aziendale  
 

SC BILANCIO E PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA  
Il Direttore (Dott.ssa Angela Regina Volpe) 

 

ATTESTAZIONE DI LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO 

Si attesta la legittimità:        SC AFFARI GENERALI E LEGALI 
       Il Direttore (Avv. Enzo Quadri)
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VISTI:

- la Legge del 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. avente ad oggetto: “Nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

- il Decreto del Ministero della Salute del 28 aprile 2006 con cui è stata disposta la 
trasformazione dell’IRCCS Istituto Neurologico “Carlo Besta” in Fondazione IRCCS 
Istituto Neurologico “Carlo Besta”;

- la Legge Regionale 30/12/2009 n. 33 e s.m.i. (come modificato dalla Legge Regionale 11 
agosto 2015, n. 23 e dalla Legge Regionale 14 dicembre 2021, n. 22) riguardante il “Testo 
unico delle Leggi Regionali in materia di sanità”;

- l’art. 16 dello Statuto della Fondazione in merito alle competenze del Direttore Generale;

- la DGR XII/1511 del 13/12/2023, recante “Determinazioni in ordine alla gestione del 
servizio sanitario e socio sanitario per l’esercizio 2024 – quadro economico 
programmatorio”;

- il Decreto della Regione Lombardia n. 170 del 10/04/2024 avente ad oggetto: 
“Determinazione in ordine alla Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta”;

- la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. VI/35 del 16/04/2024 con la quale 
viene nominato Direttore Generale della Fondazione IRCCS Istituto Neurologico “Carlo 
Besta” di Milano, il Dott. Angelo Cordone, a far tempo dal 19 aprile 2024;

- il Decreto della Regione Lombardia n. 18933 del 19/12/2025 avente ad oggetto: 
“Assegnazione a favore delle ATS, ASST, Fondazioni IRCCS, INRCA di Casatenovo, 
AREU e Agenzia di Controllo del Sistema Sociosanitario Lombardo delle risorse destinate 
al finanziamento di parte corrente del F.S.R. per l’esercizio 2026”;

- DGR n. XII/5589 del 30/12/2025 recante: “Determinazioni in ordine agli indirizzi di 
programmazione del SSR per l’anno 2026 ed in ordine agli obiettivi delle Agenzie di 
Tutela della Salute (A.T.S.), delle Aziende Socio Sanitarie Territoriali (A.S.S.T.) e 
dell’Agenzia Regionale Emergenza Urgenza (A.R.E.U.) anno 2026 – (di concerto con il 
vicepresidente Alparone e l’assessore Lucchini)”;

- il D.Lgs. 31 marzo 2026, n. 67, avente ad oggetto: “Disposizioni integrative e correttive al 
decreto legislativo 23 dicembre 2022, n. 200, recante riordino della disciplina degli istituti 
di ricovero e cura a carattere scientifico, ai sensi dell'articolo 1, comma 4, della legge 3 
agosto 2022, n. 129";

PREMESSO che:

- l’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda (di seguito denominata “ASST 
Niguarda”) è stata individuata quale soggetto attuatore e struttura pubblica di 
riferimento per le attività sanitarie a supporto della XXV edizione dei Giochi Olimpici e 
Paralimpici Milano-Cortina 2026;

- la convenzione approvata con Deliberazione del Direttore Generale n. 1013, del 23 
dicembre 2025, disciplina la partecipazione dei dipendenti della Fondazione Besta alle 
attività del Servizio sanitario dei Giochi Olimpici e Paralimpici di Milano-Cortina 2026, la 
cui gestione amministrativa è affidata all’ASST Niguarda;

CONSIDERATO che:
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- la succitata convenzione prevede che le prime 7 ore di ciascun turno siano considerate 
attività istituzionale in orario di servizio e che le ore eccedenti siano remunerate 
secondo le tariffe orarie stabilite, pari, per il profilo di infermiere, a € 50,00/ora;

- l’ASST Niguarda si impegna a rendicontare le ore effettivamente svolte dal personale 
arruolato e a trasmettere alla Fondazione un documento consuntivo, sulla base del quale 
la Fondazione provvede all’emissione della fattura esclusivamente per l’attività eccedente 
le prime 7 ore di turno e, contestualmente all’incasso, alla corresponsione del compenso 
al dipendente nel cedolino stipendiale;

DATO ATTO che:

- con nota prot. n. 0004158, del 27 maggio 2026, l’ASST Niguarda ha trasmesso la 
rendicontazione relativa al personale convenzionato, unitamente alle informazioni utili 
per procedere al pagamento ai dipendenti e alla fatturazione nei confronti della 
medesima ASST;

- dalla rendicontazione trasmessa, risulta che il dipendente della Fondazione Francesco 
Rose, infermiere, ha svolto attività nelle giornate dell’11, 12, 13, 14, 15 e 16 marzo 2026, 
con riconoscimento di n. 5 ore per ciascuna giornata, per complessive n. 30 ore di 
attività incentivata eccedente l’orario istituzionale;

- applicando la tariffa oraria di € 50,00 prevista per il profilo di infermiere, spetta al sig. 
Rose un compenso lordo di € 250,00 per ciascuna giornata (5 ore x € 50,00/ora) e, 
quindi, complessive € 1.500,00 per le 6 giornate di attività riconosciuta;

- maggiorando tale importo degli oneri riflessi (23,8%, pari a € 59,50 al giorno e a € 
357,00 complessivi) e dell’IRAP (8,5%, pari a € 21,25 al giorno e a € 127,50 complessivi), 
la rendicontazione trasmessa da ASST Niguarda quantifica in € 330,75 l’importo 
omnicomprensivo da fatturare per ciascuna giornata e, quindi, in complessivi € 1.984,50 
il totale da fatturare alla medesima ASST, importo che risulta corretto e coerente con 
quanto sopra esposto;

- con comunicazione e-mail del 18 giugno 2026, la S.C. Risorse Finanziarie dell’ASST 
Niguarda ha richiesto, ai fini della corretta quadratura delle partite intercompany e in 
conformità alle indicazioni di Regione Lombardia, di contabilizzare il ricavo derivante 
dalla presente fatturazione al conto regionale 40102040010000 “Contributi da 
ATS/ASST/Fondazioni della RL-FSR Indistinto finalizzato da RL”;

- il compenso di cui trattasi trova integrale copertura nelle risorse rimborsate dall’ASST 
Niguarda a fronte di un finanziamento regionale dedicato alla realizzazione dei Giochi 
Olimpici e Paralimpici Milano-Cortina 2026 e non grava, pertanto, sul fondo per la 
contrattazione integrativa della Fondazione Besta;

- il suddetto compenso risulta estraneo ai limiti di cui all’art. 23, comma 2, del D.Lgs. 25 
maggio 2017, n. 75, che esclude dai limiti al trattamento accessorio del personale le 
risorse provenienti da finanziamenti specifici di soggetti terzi, vincolati alla loro 
destinazione;

RITENUTO:

- di prendere atto dell’attività svolta dal sig. Francesco Rose nell’ambito della citata 
convenzione;
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- di dare mandato alla SC Bilancio e Programmazione Finanziaria della Fondazione Besta di 
procedere all’emissione della fattura nei confronti dell’ASST Grande Ospedale 
Metropolitano Niguarda per l’importo complessivo di € 1.984,50;

- di dare atto che, all’avvenuto incasso della fattura da parte della Fondazione Besta, si 
provvederà alla corresponsione al dipendente, tramite cedolino stipendiale, dell’importo 
lordo di € 1.500,00 (pari a € 250,00 per ciascuna delle 6 giornate di attività 
riconosciuta), corrispondente all’importo rimborsato dall’ASST al netto degli oneri 
riflessi (23,8%, € 357,00) e dell’IRAP (8,5%, € 127,50) a carico della Fondazione, fermo 
restando che tale importo lordo resta soggetto, in sede di cedolino, alle ordinarie 
ritenute fiscali e previdenziali a carico del dipendente;

SU PROPOSTA del Responsabile della Struttura Complessa Affari Generali e Legali;

VISTE: 

- l’attestazione di regolarità dell’istruttoria del presente provvedimento espressa dal 
Responsabile della SC proponente;

- l’attestazione di copertura economica da parte del Responsabile della SC Bilancio e 
Programmazione Finanziaria; 

- l’attestazione di legittimità del presente provvedimento espressa dal Responsabile 
della SC Affari Generali e Legali;

PRESO ATTO: 

- del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore 
Sanitario sostituto e dal Direttore Amministrativo; 

- del parere favorevole espresso dal Direttore Scientifico, così come previsto 
dall’art.17 dello Statuto della Fondazione Besta;

DELIBERA

per le ragioni espresse in parte motiva: 

1. di prendere atto dell’attività svolta dal dipendente della Fondazione IRCCS Istituto 
Neurologico “Carlo Besta”, sig. Francesco Rose, con profilo di infermiere, nell’ambito 
della convenzione con l’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda per attività di 
assistenza sanitaria connesse ai Giochi Olimpici e Paralimpici Milano-Cortina 2026, 
come da rendicontazione trasmessa dalla medesima ASST con nota prot. n. 0004158, 
del 27 maggio 2026; 

2. di dare atto che, sulla base della rendicontazione ricevuta, al sig. Francesco Rose sono 
state riconosciute complessive n. 30 ore di attività incentivata, eccedente le prime 7 
ore di turno, svolte nelle giornate dell’11, 12, 13, 14, 15 e 16 marzo 2026, per un 
importo complessivo rendicontato e da fatturare pari a € 1.984,50, omnicomprensivo 
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di oneri riflessi e IRAP;

3. di dare mandato alla SC Bilancio e Programmazione Finanziaria della Fondazione Besta 
di provvedere all’emissione della fattura nei confronti dell’ASST Grande Ospedale 
Metropolitano Niguarda per l’importo complessivo di € 1.984,50;

4. di dare atto che, all’avvenuto incasso della fattura da parte della Fondazione, si 
provvederà alla corresponsione, in favore del sig. Francesco Rose, tramite cedolino 
stipendiale, dell’importo lordo di € 1.500,00 (€ 250,00 per ciascuna delle 6 giornate di 
attività riconosciuta), pari all’importo complessivamente rimborsato dall’ASST al netto 
degli oneri riflessi (23,8%, € 357,00) e dell’IRAP (8,5%, € 127,50) a carico della 
Fondazione, ferme restando le ordinarie ritenute fiscali e previdenziali a carico del 
dipendente in sede di cedolino;

5. di dare mandato alle strutture competenti (SC Bilancio e Programmazione Finanziaria e 
SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane) di porre in essere tutti gli adempimenti 
conseguenti, amministrativi, contabili e stipendiali, derivanti dal presente 
provvedimento;

6. di dare altresì atto che il presente provvedimento è stato assunto su proposta del 
responsabile della Struttura Complessa Affari Generali e Legali, e la sua esecuzione è 
affidata al medesimo quale responsabile del procedimento; 

7. di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale;

8. di dare infine atto che il presente provvedimento non è soggetto a controllo ai sensi 
dell’art. 17 comma 6 della Legge Regionale n. 33/2009 ss.mm.ii.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
(Dott.ssa Angela PEZZOLLA)     

IL DIRETTORE SANITARIO sostituto  
(Dott. Luigi FONTE) 

IL DIRETTORE SCIENTIFICO 
(Prof. Giuseppe LAURIA PINTER) 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Dott. Angelo CORDONE)

Firmato digitalmente

Allegati: Prospetto di rendicontazione
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