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Codice Avviamenlo
" FONDAZIONE IRCCS . . . .
AmiT STITUTO NEUROLOGICO! Tipologia ente | Aziende ed cr[\,l;glzln‘zf;wzm sanitario Comul n:;eda MILANO PQ;[Q[QI (c;I\P) sede 20133 it
CARLO BESTA o9 i palinsel B9340
—— hitps./fwww.istiluto-besta iVorganismi-
(Codice fiscale o Link di b i ” Soggetio che ha
Indi i it - i
Partita VA 01668320151 ycazione | [dipandeni-dhyaigzlons-niiclold e MILANG predisposto la grigla | ORGANSMO CON FUNZION ANALOGHE Data 1410712025
funzioni-
— ALLEGATOQ 1 ALLA DELIBERA n.182 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA M,
Drole i 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE OEL RISPETTOAGLY  [MGEIORNAMENTO) ARERTURR HoTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CULAL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominaziona Penominazian Tempodi | lldatoé pubblicato | Il dato pubblicata Lapaghawebel | o\ Ly
sotio-sezione € softo- Riferimento | Denominazione pubblicaziene/ nella seziona riporta tutte le Il dato pubblicato & bcazions
Tivelio 1 sezione 2 o del singolo Contenuti delfobbligo Aggiomamento| "Amministrazione | informazicni | rifefito a luti gl uffici? [nsukano aggiomati?| e L T
(Macrofamiglie) |wello{Tipologi obbliga trasparente” del sito |  richieste dalle elaborabie?
edi istituzionale?
Estreml degli atti di conferiments di Incarichi di
S:Li“’;:"; |eokaboraziane o di consulenza a sogget
At 15,02 esterni a qualsiasi titolo (compresi quell affidati | Tempestvo Pubblicato nella
whinla |con contratto di collaborazione coordinata e (ex art. 8, digs. Sezione a
ad;ﬁ;n';'é ” lcontinuativa) con indicazione dei soggetti . 332013 Amministrazione Tha% 100% 100% U -se%
(da ipercetton, della ragione dellincarico e Trasparente
ldelf ammantars erogato
Per ciascun Wolare diincarica
At 18c 1 Tempestivo Pubblicato nella
156 1, 1) curriculum vitaa, redatia in canformita sl (ex art. B, dlas. Seziona " i o . 689
b cLion.n, igente modello eurapea n.332013) | Amministazions Ll 100 0 RS
Trasparente
A 15 c 1, ;’;::::‘EM '”".':"’:2:“;’““ o ":;’_“;“ oals] L ompssio | Pubblicato nella
Tiolangi | 5895 ™| Consulentie  fragolau o fnanziat dala pubbica fox By los: Sezona 100% 100% 100% 0%
\ncarichi di collabaratori 10 o allo svolgimento di attvith n. 332013} | Amministrazione
a?ml"o: + protessionall Trasparente
(da pubblicare in [3) compensi comungue denomanat, relativi al
tabella) frapporta di lavoro, di consulenza o di
At 15, ¢.1, lcollaborazione (compresi quelli affidati con Tempestivo Pubblicato nella
lott, €), digs. n. contralto di collaborazione coordinata e (ex ar. 8, dlgs. Sezione 100% 100% 100% 100%
332013 continuativa), con specifica evidenza delle n.332013) | Ammnistrazione *
‘eventuali component variabili o legate alla Trasparente
walutazione del rsultate
Ar16,2:2 Tabells relative agh elenchi del consule i Pubblicata nella
e st ot sl il dd et o | ot | Pitfhcvn
indicaziona X ex arl. B, dgs. o o o
M_J:;'go;:’“ delfincanco (comunicate alfa Funzione n. 332013) Amministrazione % i o 100%
digs.n [pubblica) Trasparente
AL 53¢ 14, latiestazione delfavvenula verifica P“b&“nmm ::e'la
digs.n. dellinsussisienza di siluazioni, anche potenziali]  Tempestivo Amminislrazions 100% 100% 100% 100%
165/2001 di conflitta dj interesse Trasparente
Per clascun titolare diincarico
A 14,c.1, Tempestivo Pubblicalo nella
et a)ec 1- |Atto di confenmento, con Findicazione della (ex an. 8, dgs. Sezione X
bis, digs. n. [durata delfincarico n. 33/2013) Amministraziong 100% OUS 100% L)
332013 Trasparente
Ar A4 cA . Tempestvo | Pubblicato nolla
b} c. 1-bis, Curnculum vitae, redatta in conformita al (exart 8, digs Sezicne 100% 100% 100% o, - 66%
dlgs. n. [tlasrke yradshc wikopso n Ammivstrazione
322043
(Compensi di qualsiasi natura connessi
lalfassunzione delfincarico (con specifica Tﬂ";’:‘“ P“bb"‘:";:“‘
At 14,1, ovidanza dollo eventueh componentivariabi o [ (XL 8. s | Se8ERe 100% 100% 100% 100%
Jetl, ¢) e . 1- lagate alia valutazione del risultato) n i Tm'wmm
bis, digs. n.
fxam Importi di di servi ti T z
miporti di viaggi di servizio @ missioni pagat empestivo
lcon fondi pubblici (ex art. 8, d. Non pubiicato % o, o% o%
L::d”ei ‘1 Dati relativi allassunzione di altre cancha, Ter:p;sld:r;s Pubgl;c:;nn:eh
bis e press enti pubblici o privatl, e relativi compensif (% 1L 8 d1gs. 100% 100% 100% 0%
s dlgs. n g feyeion e n.332013) | Amministrazione
1372013 @ 8u: 3P0 Trasparente
Te"‘[’]‘-;)‘u‘: . |aitri eventuali incanchi con ener a cance della (Jm"&")‘;‘ P"‘ms’:;i':‘:da
1 ) o o
bis, dlgs. n, :'::“h;::'“ oa g icice 2lons det compensl n.332013) | Amministrazicne 1006 100% 100% o%.
332013 Trasparente
1) dichiarazione concemente diritti reali subeni | Nessuno (va
mmobill @ su bent mobill iscnth in pubblict presentata una
‘egistn, tolarila di impresa, azioni di societa, | sola volta entro
At 14,¢c. 1, lquote di partecipazione a socletd, esercizio & 3 mesi dalla
lett. e 1- unzioni di amministratore o di sindaco di eleziona, dalla
bis, digs. n. [societa, con I'apposizione della formula «sul nomina o dal
3372013 Art. 2, fmio onore afferma ehe la dichiarazione confefimento i i
1, punta 1,1, Incarichi Jcomisponde al veros [Per il soggelto, il conuge | delincarico @ N/ Kk NA HoA hiR
Titotar| di . 44111982 | amminisirativi di [nen separato e i parenti entro il secondo grado. | resta pubblicata
incarichi verlice (da  [ove gl stessivi consentana (NB: dando fino
diriganziali pubblicara jn  [sventuaiments evidenza del mancato cessaziona
nistrativi tabelle]  [consenso) e riferia al momento dellassunzione | deliincarico o
di vertice Wetfincarico] del mandato).
2) copia delfullima dichiarazione dei redditi
soggety alfimposta sui reddili della parsona
Personale NS fisichs [Per il soggatio, il coniuge non separato
ec.1- e | parenti entro il secondo grado, ove gh stessi | Entro 3 mes|
bis, d.Igs. n. vi consentano (NB: dando eventualmente della nomina o )
3372013 At 2 evidenza del mancato consensa)] (NB: & dal conferimenta NiA NIA NA NA NIA
c. 1, punto 2,1, necessano lmlare, con appasitt accorgimenti a|  delfincarico
n 441/1982 cura dell’ o della o
pubblicaziona dei dat sensibil)
B} attestaziona concernenta be variazioni della
Art14,c.1, kituaziona patrimoniale intervenute nelfanno
fett. ec 1 precedente e copia della dichiaraziona dei
bis, digs. n, eddili [Per il soggetio, il coniuge non separato
332013 Arl. 3, b i parent entro il secondo grado, ove gl stessi Annuale NIA NA A NrA Ni&
1. n. 441/1682 i consentano (NB: dando eventualmanta
Evidenza del mancalo consenso)]
AL 20,c. 3 Tempestvo Pubblicato nella
o Dichiarazions sulla insussistenza diuna defle | (art. 20, ¢. 1, Sezione 100% 100% 100%
3372013 cause i inconferibilita deNincarico dlgs.n. Amministrazions
39/2013) Trasparente
An.20,¢.3. [Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale Pubblicato nella
digs.n. KKause di Incompatibita al confenmento (2. 20, ¢. 2, Sezione 100% 100% 100% 100%
392013 Helfincanco dlgs.n. Amministrazione
Art, 14, ¢, 1-ter, A ivo degli Annuala
econdo penodo [percepiti a carico della finanza pubblica {non oftse il 30 Non pubblicato 0% % 0% 0%
Hlgs. n. 332013 Ay
[Per ciascun titolare di incarica
Incarienl
Ar. 14, c.1, iali, Tempestivo Pubblicalo nella
lell. a)e c. 1- | qgualsiasi titolo  |Atta di confenmento, con lindicazione della {ex ar. 8, digs. Sezione o 4% - 100%
bus, digs. n. confertti, ivi  |durata delfincanco n. 33/2013) Amministrazione 100% 34360 Too%
332013 Inclusi quet Trasparente
Titotari di [Mt 14, c. 1, ton] €O Tompostva | Pubblicalo nella
Incarichi blec. tbis, [ T o g [CUmculum vitae, redatto In conformita al (ex art. B, d lgs. Sezione 100% 100% 100% 67% - 99%
dirgenziak [195. n. 33201 mmﬂ‘iﬂmﬂa vigente madello europeo n. 3312013) Amministrazicne
(dirigenti non senza pr Trasparente
genarall) o |Compensi di qualsiasi natura conness
selezione 0 [allassunzione dellincanco (con speafica “Imp;"g’;‘ Pung’:ﬂ%‘““
Arl. 14,¢.1, titolan di ovidenza delie eventuali componenti vanabili o 10 a0 0 | 0 S D 100% 100% 100% 100%
lett.c)ec 1- posiziono  (legata alla valutazione del risultata) 4+ 32019 T \
bis, dlgs. n. prganizzativa con rasparente
332013 funzioni Tempestvo
dirigenziali (da  fmporti di viaggi di servizio e missioni pagat > , o 2
fpen fondi pubblici (ox M-“B‘ dlgs Non pubblicato 0% 0% 0% 0%




Griglia 2/5

F X . Codica Avviamento
sn?g%‘i'gg%’fggfc | Tipologia ento | Azienda ed enti del Servizio sanitario | Comune sede Wiie Poslale (CAP) sode
nazionale legale AN legale Numero di 05340
CARLO BESTA eh ’
gistro
[Codice fiscale 0 Link di hitps /iwww. istiluto-besta.itorganismi- Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 01668320151 pubblicazione | indiper di i lei-dj Kiils MILANO predisposto la grigla  ORGAMISMO CON FUNZION! ANALOGHE Data 1410712025
valutazione-o-
Y ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
rii:g;‘?ozle 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLI | ACCIORNAMENTO ";‘:%ERRJ:% NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1, CONTENUTO
Denominaziono Penominazion Tempodi | lidalo & pubblicata | Il dato pubblicato Lapagnawebei | o o
sotto-sezione # sotlo- Rilerimento Denominazione pubblicazions/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & . 43
livello 1 sezions 2 b del singolo Contenuti dellobbliga Aggomamento| *Ammstraziona | informazions | rifento a lut g uffier? [ Aisultano aggiomati?| P UELCeH
{Macrofamiglia) [ivelio(Tipologi| "O™3 obbligo trasparente® del sita | richieste dalle
elaborabile?
ed istituzicnale?
FA AT E T, 7
lett, d)ec. - Pati relativi allassunzione di altre cariche, Tempestivo
& i presso enti pubblici o privali, e relativi compensi| (ex arl. 8, d.igs. Non pubblicato 0% 0% 0%
| qualsiasi tolo comisposti .
WAltri eventuali incarichi con oneri a carico della empastiva
finanza pubblica e indicazions dei compensi | (exant. 8,dIgs.|  Nen pubblicalo 0% 0% 0%
Bpettanti n
1) dichiarazione concermnente dintt real su beni|  Nessuno (va
smmobili @ Su beni mobill iscrtti in pubblici presentala una
Iregistr, tolantd di imprese, azioni di socketa, | S0l vola entro
At 14,c.1, lquote di partecipaziona a sociata, esercizio di 3 mesi dalla
lelt. fe c. 1- Incanchi — lzioni di amministratore o di sindaco di elozione, dalla
bis, dgs. n. dirigenzialia oociona, con Fappasiziona dela formula asul nomina o dal
2272013 At 2, | Qualsiasi balo. s onore atfermo che 1a dichiaraziona conferimento A WA WA WA
c 1,puntat, I | conferti M oornenonda al veros [Per il soggetto, il coniuge | deffincarico e
noaartogy | Incusiquell loon coparata o | parenti entra il seconda grado, [resta pubblicata
conrfertl 00 gi stessi vi consentano (NB' dando fino alta
distrenonalment by ot aimente evidenza del mancalo cessazona
0 0a¥0rgano di |4na56ns0) o riferita al momento delfassunzione
indirizzo politico Hollincarico)
senza procadure
pubbliche ci
seleziona 8 D) copia dellultima dichiarazione dei reddili
ttolar di Eoggett alfimposta sul redditi delle persone
Art. 14,c.1, posizione siche [Per il soggetto, il conluge non separato
let.fec organizzaliva con jp | parenti entro il secondo grado, ove ghi stessi | Entro 3 mesi
bis, dlgs. n. funzioni M consentano (NB. dando eventualmente della nomina o
Tiolari i [3¥2013 A2, | diriganziali (da pvidenza del mancato consensa)] (NB: ¢ dal conferimento MNIA MNIA MA NIA
‘m .’;h.' c.1,punto 2,1 | pubblicare in  pacassaria limitars, con appositi accorgimenti a| - dellincarico
ncengali | M- 44111082 tabella che  pura dellinteressalo o della amministrazione, la
00800l distnguanole - bubbcazione dei dat sensibi]
(dirigenti non sequenti
generali) situazioni:
dingenti, dirigenti
individuat  3) attestazione concernente le varazioni della
An.14,c.1, | discrezi ; patrim nelfanna
lett. flec. 1- e tlolaridi  recedente e copia della dichiarazione del
bis, digs. n. POSIZION®  raddii [Per il soggetto, il coniuge non separato " .
332013 Art. 3, | Of9aniEzaliva conje | parenti entro il seconda grado, ove gh stessi Annvale NIA A NA NA
1.n. 441/1982 funzioni (NB: dando
dingenziali)  lavidenza del maneato consenso))
At 30 53, Dichiarazione sulla insussistenza di una defle | Tempestve | Pubbilicato nella
digs.n. lcause di inconferibilita dellincarico (ert. 20 ¢. 1, Sezicne 100% 100% 0%
38/2013 dlgs. n Amministrazione
Ar. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una della Annuale Pubblicato nella
dlgs. n. -ause di incompatibilita al confarimento (art. 20, ¢. 2, Seziona 100% 100% 0%
39/2013 elincarico digs.n Amministrazione
AL b‘:;m?uilu-.". z P—— —
percepili a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 Non pubblicalo 0% 0%
penodo, digs.
i marzo)
Ar. 19, c. 1- |Post di funzione Numero e bpologia dei posh ¢i funzone che si
bis, dIgs. n. isponibill endona nella dot: gai e T Non p 0% 0% 0%
165/2001 elativi criteri dh scella
A 1.e.7,
dpr.n Ruolo dingenti  Ruolo dei drigenti Annuala N/A NIA NA NIA
108/2004
A 14,1, ta di nomina o di proclamazione, con Pubtlicato nella
let. a). dlgs. n, indicaziona della durata deflincanco o dal Nessuno Sezione 100% 100% 0%
3372013 mandato eletliva Amministrazione
Art 14, ¢ 1, Pubblicate nella
Personale lett. b), dIgs. n. Eurriculum vitas Nessuno Sezione 100% 100% 100%
332013 Amministrazione
. Pubblicato nella
Compensi di qualsiasi natura connessi 2 - -
KOS Lirassunzione della carica Nessuno Seziene. 100% 100% 0%
] Amministrazione
lett. ), digs. n,
B importi di viaggl di servizio & missioni pagati e Non pubblicato 0% 0% 0%
lcon fondi pubblici
At 4, ¢ 1, [Dati relativi allassunzione di altre cariche,
lett. d), dgs. n. lpressa enti pubblici o privati, e refatvi compensi  Nessuno Non pubblicato 0% 0% 0%
32013 [ qualsiasi titolo cornsposti
Dinigenti cassati [V eventuali incarichi con onerl a carico della - - " .
lett. €), d1gs. n.| galrapporto di [nanza pubblica e indicazione dei compenst Nessuna Non pubblicato 0% 0% 0%
33/2013 lavoro Bpettant
( T Cops dalla drchiars BionT der Tedan ert ar
da pubblicare sul (perioda dellincarico,
soweb)  |2) copia della dichiarazione dei redditi
Dirigenti successiva al lermine dellincarico o canca.
cossali | o icd entro un mese dalla scadenza dol termine di
ot 1), dgs. n. logge per la presentazione della dicharazicne
201 [Per il soggetto, il coniuge non separato e i
5 od L parenti oniro il secondo grado, ove gh stessia | eSS0 . A A NA
. 44111982 {NB. dando v a
avidenza del mancato consenso)] (NB- &
necessario limitare, con appositi accorgiment a
cura dollintoressato o della smministrazions, l
pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazions concermente le verlazionl della|
A 14 e 1 situazone patnmoniale intervenute dopo (va prosontata
latl. 1), ﬂ:!g:. ‘" Fultima allestazione [Per il soggetto, il conuge i acla: volta
22013 Art_ 4, non separala e i parenti entra il secondo a3 el NIA NIA NIA WA
© . 44111982 grada, ove gl stassi vi consentane (NB. dando Ll
eveniualmente evidenza del mancato deNincarica)
consensa))
Provvedimenti sanzionatori a carico del
5""’-“"‘:;' iresponsabile defla mancata o incompleta
Sanz.uni;er R Thancn oormmaz-o'nq dei dati di cui allarticolo 14, Teirii Pupblicato nelia
ancel wlely ; Sezione
comunicazione | omotossiva del Liolare dell al (exan 8, dlgs o i i
comunicazio | Sloe Ty [deldat da parte o dor e n 332013) | Amministazione 100 ol oo
deitlolan & icianta di imprese, Is partecipazioni azionaris Trasparente
incanchi —loropne nonchi ttt | compensi cul d dintio
dirigenziall  lrassuzione della carica
Poswzioni At 14, ¢ 1- Curricula dei titolari di posizioni ative {exart, 8, dlgs Pubblicato nella
organizzative | quinquies., fedatti in conformitd al vigante madelia eurcpeo| | "yi ) Sezione 100% 100% 67% - 99%
digs. n. = Amministrazione
ot annuale del personale e relalive spese
nelfambita del quale sono
Fappresantall | dati relativi alla dolazione
prganica e al personala efleltivaments in dnnusle: Pubblicate nella
A 16,c. 1 I relativo costo, con findicazione 5 i
Conta annuale deifiervizio 8 ol re sl 16, ¢ 1 Sezione "
digs. n. Fella distribuzione 1ra le diverse qualfiche e ('d Y b AR 100% 100% 100%
3372013 bree professionali, con particolare riguardo al 3372013) Trasparento
Dotazione personale assegnalo agh uffici di direlta
organica Kollaborazione con gl organ di indinzzo pokco
Co3 @ ATETEo i .
lindeterminata in servizio, articolato per aree Annuale ubblicato nella
An.16.¢.2, i
I ,; € 2. | Costo porsonale |, fegsional, con partcolare riguardo al (art, 16.¢.2 Sezione i TG PR
332013 personale assegnato agh uffici di diretta d.igs. n. Amministrazione
leollabaraziona con gl organi di indirizzo politics 33/2013) Trasparente
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Codice Avviamento
- HONDAZIONE INCCS | Tipologia onte | Aziendo ed ent del Senvizio sanitaria | Comune sed siiliwg Postale (CAP) sede ST
CARLO BESTA nazionale legale legale Numero di 99340
ragistro
lcodice fiscalo o Link di hittps:/fwww, isululvbesla I*.organ\smi- Provincla sede Soggetto che ha
Partita IVA 01668320151 bblicazi indiper clei-di- I MILANO predisposto la grigha  ORGANISMO CON FUNZION! ANALOGHE Data 14/07/2025
valutazione-o- legale
i ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
oo 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI [CCIORNAMENTO) APERTURA note
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapagnawebel | L0 o
sotto-sezione e sotlo- Riferimanto Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dalo pubblicato @ [document P\{DMC&U 9
Ivelio 1 sezione 2 o del singolo Contenuti delfobbligo lgg menta| " istrazi i rifento a tutt gh uffic? [risultana aggiomati?} = aperion
(Macrofamiglie) Jivello{Tipologi il obbligo trasparente” del sito |  richieste dalle elaborabila?
ed istituzionale?
Personala non a
) ~tempo ::’:“"""‘"‘:" ":"W“ ‘:I::"'” TV & bigis Annuala Pubblicato nella
digs.n, | SN0 Lo onata agil uffici di diretta collaborazione | (@74 176 1. Sezine 100% 100% 100% 100%
332013 on gh organi di indinzzo poktico alge.n, Amiminsitazians
(da pubblicara in 332013) Trasparente
Personale tabelle)
non a lempo
= Casi :d [Costo complessivo del personale con rapporto
P P ® NOM & 4 lavoro non a tempo indeterminato, con {T"ﬂ';crllll‘; Fubg:ﬁhl nella
rdie particolare nguardo al personale assegnato agh| (an. 17, ¢. 2, zione
indeterminato  Luc. 6 dicetia collaborazions can ob organ i dlgs. n. Amministrazione o0k 100% 100% 100%
(da pubblicare in ndinzzo politico 33/2013) Trasparente
taballa)
A 16,c.3, |Toss di assenza L Trimestrale |  Pubblicato nella
Tassi di S trimestral assi di assenza del personale distintl per uffici | (art. 16, c. 3, Sezione ‘
assenza g;,’;m”] Hi livello dingenziale digs.n. Amministrazione 1S 100% 100% 100%
33/2013) Trasparente
NCAnCht 1 4 1. digs, | IPeanehi confeni fejanco dogi incarichi conforiti 0 autonzzat a 7 )
conferitia | Tty bayy | @ Autonzzaliai Linscun dipendente (dirigents e non dirigente), empestivo Pubblicato nella
autorizzatial | el T on Mindicazione delfoggetio, della durata o det | (X 211 8, dlgs Sezione 100% 100% 100% 100%
dipendenti | A%3% 14 | (dinganti non Lompanso spettanta per ogni incarico n.332013) | Amministrazione
(dingenti 185/2001 dingent)) Trasparenle
Gl T \ Pubblicato nell
dlgs. n. Riferimenti necessan per la consutazione dei |, SPe e [ Farono Mo
Cor 3372013 = i et (ex art. 8, d Igs Seziono
® Fontratti @ accordi collettivi nazionali ed ot % 100% 100% 100% 100%
collettiva A’; :;7‘ & 8. colleltiva Lo tual interpretazioni sutentiche n.33/2013) A"_I‘,"r“a';z’::n‘;‘:""
Personale 18572001
[Contratti integrativi stipulati, con la relazione
Contrattazion becnico-finanziana e quella ilustrativa,
o integrativa | Al 21.c.2, Conuay  [2TVicate dagli organi di controllo (colegio dai Ea::’:.":s:":;: p“b;'::;::d"‘
digs.n. integratyi  [2ViS0i dei cont, coblagia sindacale, uffic WAT00 " | Ak s 100% 100% 34% - 66% 100%
332013 kentrali di bilancio o analoghi organi previstidai | " MITenRLrazons
hspettivi ordinament) Trasparente
Specifiche informazioni sui costi della
A2 e2 contrattazione integrativa, certificate dagh
i i di controlio intemno, rasmesse al
dJgs. n. oraen d Annuale Pubblicato nella
332013 | Costiconwans |[Mrter delfEconomia o delle franze, che | (an, 55, c. 4, Sezone T o o Tot
Art. 55, c. intogrativl  |Predispene, allo scopa, uno specifico modelio dligs.n Amministrazione B
40'99"‘ di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti & 150/2009) T i
1502009 on la Presidenza del Consiglio dei Manistri « rasparents
Drpartimento della funzona pubbhica
A 10, ¢ 8, Tempestvo Pubblicato nella
flett. c). dgs. n | MNominatwi Nominativi {exart. 8, digs. Sezione 100% 100% 100% 100%
332013 n. Amministrazione
Ar. 10, ¢. 8, Tempestvo Pubblicato nella
fett. c). dlgs. n, Curncula Cumeula (exan. 8,dlgs Sezone 100% 100% 100% 100%
o 332013 n Amministrazione
Par, 14.2, Tempestva Pubblicato nella '
delib. CiVIT n, Compensi Compensi (ex ant. B, dlgs. Seziono 100% 100% 100% 100%
122013 n Amministrazione
Bandi di concorso per il recutamento, a
. Bandi di concorso yuatslasi tolo, o ersonalo prosso Tempestivo | Pubbiicato nella
Bandi di Art. 19, dgs. | (da pubbiicare in Famministrazione noncho' | enteri dl valutaziono | (€% a1t B. dJgs. Secziora 100% 100% 100% 100%
concorso n. 32013 tabelle)  lella Commissione e le tracee dolle prove n.332013) | Amministrazione
kentte Trasparenta
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ovaghatiei siano gid lical sulle digitale. a1 sensi e nel nspetto dei termen e der criten di qualita delle informazioni slabilit dal dlgs. 33/2013 (artl. 6 € 8, co. 3), &
iffi che in AT vsnga hdlulu il fink alla in modo da consentirs a chiunque la visiona dei suddatti atti @ documanti
Automatizzazione Elenco delle soluzioni teenologsche adottate ";" [ﬂm”'::f;' ng;?m 81
dells procedurs Palla SA 8 anti concedent per ﬁ“ﬂ“‘sm‘ Amdritaskie 100% 100% 100% 100%
automatizzazione della propne ativita. T 2
rasparenle
Ruviso inalizzalo ad acquisire ke manifestazioni
fi interassa dagli operatori econamici in ording
! pi lavori di possibila complatamenta di opera
ASUSTONE | compiute nonché alla gestione delle slesse. )
reakzzazions [V, 0v8 favviso & pubbiicaio nells spposita Tormpseio NiA N/A N/A NiA NIA
ore Incompiute FE210ne del portala web del Ministera dolle
o nfrastrutiure e dei trasporti, la pubblicazione in
AT & assicurata mediante link al portale MIT
(Art. 37 del digs
332013
[Comunicazione circa la mancata redazione del
W - mma trignnale del lavor pubblicl, per
i ’;”";ne pssenza dilavori, Comunicazions circa la
rammazione [Tancata red del proge tnennale NA N/A N/A N/A NiA
L ldegh acquist di fomiture @ servizi, per assenza
di acquisti di forniture e servizi.
At recanti norme, enteri oggettivi per i
funzionamaento cel sistema ¢ qualificaziona Pubblicato nella
Documenti sul ['eventuale aggiomamento periodico dello Sazione 3
sslemadi  [F1esso e durata, criteri soggettivi (requisit Tompastve | SR e 100% 100% 100% 0%
qualifcazione Felativi alle capacith economiche, fnanziarie, g iy
ecniche e professionali) per Nscrizione al P
fsistema
{Obbliga applicabile alle imprese pubblichs & ai
soggetti titolari di dinitti special esclusivi;
Bandi di gara & At eventualmente adottati recanti I'elencazione|
contratti Grawi ey [1°e condolte che costituiscona gravi ilecit
m,"' ! “a‘ profassionali agh effett degli artt. 85, co. 1, Tempestiva NiA NiA NIA NIA NA
professonali Yoitara o) 8 93 (cause di ssclusiona dalla gara
jper grav ilaciti professional).
[CBBRgo previsio per | soggell Wolan oi progell
(i investimanto pubblico Elenco annuals dei
i lprogetti finanziati, con indicaziona del CUP,
rogety di importa totale del finanziamenta, le fonti
WesEmento  enanoiarie, la data di avvio del progetto & ko Annuale Non pubhiicato 0% 0% 0% 0%
tata di attuaziona finanziana e procedurale
PER OGNI SINGCLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al
SENSI DELLA DELIBERA N. 261/2023
D
Fase o singolo obbligo Contenuto dellobbligo Aggiomamento
procedura
) Relazions sul progetto delfopera (art, 40, co. 3
Eodice @ arl. 5, ca. 1, lett, a) a b) allegata). 2)
Retaziona conclusiva redatta dal rasponsabi
ibatita (con | contenuti specificatl dallart, -w .
b codice o art. 7, co. | deNaliegata) 3)
beitin b Pocumento conclusiva redatto dalla SA sulla
ut zione DAL PUbDICO hasa della relazione condusiva del rosponsabite By 4 0 P
oo per I @batti pubibico atiigmtorio] ol garmat | TP L NiA A NIA NiA
felan. 7, co. 2 dellaliegato. Per i dibattita
pubblica obbligatono, la pubblicazione dei
Hocumenti di cui ai nn. 2 @ 3, & pravista sia par lo
A sia per ls amministrazion: locali intaressate
Hallintervento
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025
SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1.

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA
DEL
CONTENUTO

AGGIORNAMENTO

APERTURA

FORMATO

MOTE

lvelio 1
(Macrofamigle)

Penominazion
€ soflo-
sezione 2
velio(Tipologi
edi

Riferimento
normative

Contenuti dellobbligo

Tempo di

pubblicazione/
Aggiornamento |

Il dato & pubblicato
nella sezione
"Amminisirazione

trasparente” del sito

istituzionale?

Il dato pubblicato
ripona tutte le
informazioni
richieste dalle

Lapaginawebei
documenti pubblicat
risultano aggiomati?

W formate di
blicazione

& aperto 0

elaborabile?

Bandi digara e
contratti

Fasa o
procedura

Contenuto dell'obbligo

Aggiomamento

Pubblicazione|

Documenti di garagaralletiera di invita Disciplinare di

Documentl di gara. Che caomprandona, almena
Delibera a contramre, Bando/awviso di

lgara Capitolato speciale, Condizioni contrattuall
Iproposte

Tempestiva

Pubblicato nella
Sezione
Amministrazione
Trasparente

100%

100%

100%

Composizione delle commissionl gludicatrici @
CV dei compenenti

Tempestivo

Non pubblicalo

0%

0%

Affidamento

Pari cpportunitd e inclusions lavorativa  nei
ontrattl pubblich PNRR & PNC @ nel contrati
iservati Copia dell ltimo rappors sulla stuazions
pel persanale maschile e femminle redatto
Halloperalore  economico, lenuto  alla  sua
edazione ai sonsi deilar. 46, decrats legislativo
1 aprile 2006, n, 198 (operaton economac che
pecupano olre 50 dipendenti). i documento 8
brodotio, a pena ¢i esclusione, al momento della
bresentazione della domanda di partecipazione o
el offerta

Da pubblicare
succassivament

relativi agh esili
delle procedure

Pubblicata nella
Sezione
Amministrazione
Trasparenta

100%

100%

[T Ir—

Procedure di affidamenta del serviz: pubblici locali
1) deliberazione ciistiuzione del senizio pubbico
Jacale (art, 10, co. 5), 2) relazione contenente la
alutazions finalizzata alla scelta della modalth di
(ant. 14, ca. 3): 3) Ds

[ptidamento del senvizio a socwtd in houss (an. 17,
k0. 2) per afidamenti sopra sogha del servizio
pubblico locale, compres: quelli nai setton del
rasporto pubblico locale e de: senvizi di
gistribuzione di energia eiettrica @ gas naturale, 4)
kantratta di servizio sottoscritio dalle parti che
Hefinisce gli obblighi di servizio pusblica e le
fcondizioni economiche del rapporto (arit, 24 e 31
ko. 2); 5] relaziona periodica contenente le verifich
penodiche sulla stuazione gestionate (art. 30, co.
By

Tempestiva

N/A

NA

N/A

N/A

Esccutiva

(Composizione del Collegio consultvo tecnicr

(nominativi) - CV dei

Pubblicato nella
Sezione
Amministrazione
Trasparente

100%

100%

100%

Par opportuniti e indlusions lavoratva nel
conlratth pubblici PNRR & PNC @ el contratt
nserval
1) Relazione di genere sulla stuazono del
porsanala maschila a flemminda consegnala, entro|
sei mesi dalla conclusione del contratio, ala
s1aziona appaitanio/ents concedenta dagh
opernion economici che OCCUPAN LA NUMerD pan
0 supenore a qundic: dipendert
2) Catficaziona di cul alfan. 17 della legge 12
marza 1999, n. 68 e della relazion relativa
all assolvimenta degli obbiighi di cul alla medesima
Ingge e alle eventuali sanzioni e provvediment
dispost a carico dell operatore economico rel
tennio antecedenta la dala di scadenza della
proseniaziona delie offerta e consegrate ala
slagona appaltante/ente concedenta entro sei
mesi dalla conclusiona del contralto (per gii
operatori economi] the DCEUPAND R AUMEND Pan|
© superiore @ quindics dipendenti)

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione
Amministraziona
Trasparente

100%

100%

100%

Spor

Eponsorizzazione

di contratu di di
avon, servizi o formiture per impor| supenon a
huarantamila 40.000 euro:

) avviso con il quale si rande nota la ricarca di
ponsor per specifici interventi, ovvero si
omunica lawenuto ricevimenta di una
propasta di sponsorizzazione, con sintetica
Indicazione del contenulo del contratta
propasto.

Tempestivo

Pubblicato nella
ezione
Amministrazione
Trasparente

100%

100%

Procedure ¢i
somma
urgenza e di
protezione
civila

Atli e documenti relativi agli affidamenti di
somma urgenza a prescindere dallimporto di

in partcolare

1) verbale di somma urgenza e provvedimento
di affidamento, con specifica ndicaziona delia
modalitd della scelta e delle motivazioni che
non hanna consentito il ricorsa alle procedure
ordinaria;

2) perizia gustificativa,

3) elenco prezzi unitari, con indicazione di quell
concordali Ira le parti e di quelli dedatti da
prezzan ufficiali,

4) verbala di consegna dei lavori o verbale di
avvio del'esecuzione del serviziofornitura,

5) contratto, ove stipulato,

Tempestve

NiA

NIA

NA

Finanza &
progetic

Provvedimento conclusivo della procedura di
valulazione della proposta del promotore
relativa alla realizzazione in concessone di
lavori o servizi

Tempestivo

WA

N/A

Bilanci

A 29, ¢.1,

At.5.c1,
dpcm 26

digs.n.
33:2013

aprle 2011

Documentl e allegati del bilancio preventiva,
nonché dati relativi al bilancio di previsions di
ciascun anna in forma sintelica, aggregata ¢
semplficata, anche con il icorso a
rappresentazioni graficha

Tempestiva
(exart. 8, dlgs.
N 332013)

Pubblicato nella
ezione
Amministrazione
Trasparenta

100%

100%

Bilancio
praventvo @
consuntivo

At 29.c 1.
bis, d.gs. n.

332013 e
dpem, 28
aprilo 2016

Datl relativi alle entrate e alla spesa del
lbilanci proventivi in formato tabeliare aperto in
Imodo da consentre Fesportaziene, il

@ I nutitizzo,

Tempestivo

n. 332013}

(ex ort. 8, dlgs.

Pubblicalo nella
Sezions
Amministrazione
Trasparente

100%

100%

Documenti e allegati del bilancio consuniivo,
nonché dati relativi al bilancio consuntivo di
clascun anna in forma sintetica, aggregata e
semplificata, anche con il ricorso a
rappresentazioni grafiche

Tempestvo
(ax art. B, digs.
n. 33/2013)

Pubblicato nella
Sezione
Amministrazione
Trasparenta

100%

100%

100%
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; " FONI NE IR Codica Avviamento
Wumministrazione| STWU?C?%:?UFE(;LSEISCO Tipologia enle | Aziende ed enli del Servizio sanilaria | Comune sede MILANG Poslalo (CAP) sede 20133
nazionale legale legals Numero di 34
CARLO BESTA gale s 99340
registro
Codica fiscala o Link di hitps/iwww.istitulo-besta. it'organismi- Provincla sede Soggatto cha ha
Partita IVA 01668320151 ) indipendenti-di-valutazi loi-d agals MILANO predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 14/07/2025
valutazione-o-
Lo ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
o 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI  [MCCIORNAMENTO] APERTURA noTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | il dalo pubblicato Lapaginawebei P todi
sotio-seziane @ softo- Rierimentg | D8Meminazione pubblicazione/ [ nella sezione riporta tutte la W dato pubblicalo & 3 ica pubblicazione
Ivello 1 sezione 2 s del singolo Contenuti g o ™ informazioni | riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati? Sapaan
(Macrofamiglie) [vello(Tipologi| 0™ obbligo trasparente” del sita | richieste dalle elaborabile?
edi isttuzionale?
Art. 28.c.1- Dati relalivi alle entrale o alla spesa dei
Blancio | b, digs.n Blancio  Pianc consuntt i formato tanelae aperta i | TTIESAE Posblicay
preventivo e 332013 e 5 froda da consentire Fesportazions, il n.332013] | Am " 100% 100% 100% 100%
consuntivo | dpem 20 | SO bavamento e il nutiizzo. : ) minirazions
Trasparente
Piano dagli indicaton & risultati attesi oi
At 2962 bilancio, can l'inlegraziona delie risulianze
Bilanci diotn. psservate in lermini di raggiungimento det
el risuliat] altesi o la motivazion] dagli eventuali
;';"c:!:i“: 3?‘:2':2 d‘:’:' Piano degli  |scostament e gii aggiomanentl in Tempestivo Pubblicato nella
dei riaultati |digs n. 0112011 Indicatori e del di ogni nuovo esercizio di (ex arl. 8, d.lgs. Sezione 100% 100% 100% 100%
tosi i -En i&u:ool risultall oltes! di |bilancio, sla tramite 1a specificazions di nuovi n. 33/2013) Amministrazione
i " dox bilancio  [obietii @ indicatoni, sia sttraversa Trasparente
1182011 {Faggomamenta de: valon obiettve e la
i soppressiona di obiettivi gid raggunti oppure
oggetio di ripianificazione
Jetengona ;: fini dolla pmpmd" . attivith i "I:?;!:v';' NA NA NiA NiA NA
ambiontali 18 . 3312013)
1) Stato degli elementi dellambients, quali
F'aria, Fatmosfera. Tacqua, il suslo, il termitona, 1
sili naturali, compres: gl igrotopi, le zone Tempastiva
Stato costiere @ marina, la diversita biologicaed | | (ex art. 8, dgs. NA A NA NA
delfambienta  |suol elementi costitutiv, compresi gl org n. 33/2013) A :
genelicaments modificat, e, inoltze, le
interazioni tra questi elementi
2) Fattan quali e sostanze, Fenergea, il rumaore,
o radiazioni od i rifuti, anche quoli radioattivi, | Tempastiva
Fattori inquinanti {le emissioni, gl scarichi ed altri rilasci (exart. 8, dlgs. ;
el ambiente, che incidono o possono incidere | n. 33/2013) NIA N/A NIA NiA NA
sughi elementi dellambiente
13) Misure, anche amministrative, quali le
politche, le disposiziont legislative, | pian, |
programmi, gli accordi ambientsli e ogni altra
Misure incidentt [atto, anche di natura amministiativa, nonché e | Tempestivo
sullambienta e |attivita che incidono o passono incidera sugll | (ex an. 8, dlgs.
relative analisi di lelementi e sui fattori del'ambiente ad analisi n.3322013) NiA L WA AUA A
impatta  [costi-banefici ed altra analisi ed ipotasi
Informazioni N‘; I“°- €2 leconamiche usate nelfambito della stesse
2 Ligs. n
ambientali 332013
Misure a 4) Misure o atlvila finalizzale a proteggere 1 T
protezone suddetti element ed analisi costi-benelici ed E“z’:“p;!:v;,
delfambienta e | altre analisi ed ipotes aconomcha usate " 35.?’0&:: NiA N/A NIA NiA NIA
ralative analisi di | nalfambito della stesse
Relazion) Tempestivo
sulfattuaziona  |5) Relazioni sullaltuazione della legislazione | (ax arl. 8, digs. n NIA NA A
della lagislazione [ambieritale n. 332013) : g v
6) Stoto della salule e della sicurezza umana,
compresa la contaminazione della catena
Stato della salute |alimentare, le condizioni della vita umana, i Tempesivo
@ della sicurezza [paesaggio. | st e gh edific diinteresse culturale| (ex ant. B, digs 2 - )
umana par quants influenzabili dallo stato degl n. 33/2013) A NA Lol NA NA
element dellfambiente. attraverso Laii element,
da qualsiasi fattore
Relazione sullo
stato o
deffambiente del |Relaziona sulo slato delfambiento rodatta dal | ToTPesio
Ministera  Ministera delfAmbiente e della tutela del fexin b . NIA NA N/A NIA NA
delfAmbiente ¢ femitorio . 33203)
della hutela del
tenitono
Provvedimenti adottati concernenti gli intervents
inari che
AAZ e peroghe alla legislazione vigente, con Tempestivo Pubblicato nella
LSS, [indicazicne espressa delie nome dilegge (exart. 8, digs. Sezione 5
‘“"-3‘1’;?%"%‘- 0| Provedment b enaimente derogate e dei moti della n.332013) | Amministrazicne 100% 100% 100% 100%: " e vk el
peroga, nonché con Mindicazione th eventual Trasparente
Bt ammeristrativi o giurisdizionall intarvenut(
Interventi
straordinari 8 di T .
emergenza At 82,€. 1, |1 ormini temporatl [FMIn! temporall eventualmente fissati per empastivd | pubblicata nelta
latt. b), digs. n. POrol Vo sercizio del paten di adozione dai “’:‘ n;j;ghfal?s' Sezions 100% 100% 100% [T LR F—
332013 provvediment straordinar | Amministrazione
Bt 42, c. 1, bt Tempestvo Pubblicato nella
el Costo pravisto degli intervent!  costa efettivo | (ex art. 8, d Igs Sezione . .
‘h:,;%“';" Costo previsto |1 mito dal'amminisirazione n.332013) | Amministrazione 100% 100% 100% 100%  Jrowts et cutentrs
Trasparente
Pano tnennale  [Piana tnennale per la prevenzione della
At 10,08 porla leorruziona o della trasparenza & suol allagat e Pubblicato nella
"\ dins n |Prevenziona della fmisure integrative di prevenziona della Sezicne e i
falL:‘a;E:ﬂ"’J‘H;- n edsla chi ai sensi dell'arbeolo . Amministrazione 100% 100% 100% 100%
trasparenza |1 comma 2-bis dalia Trasparente
legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Responsabde
A1 c. 8. 0 el provenziona Pubblicato nella
2072012, olla e R della p della " Sezione
‘i- g;zg:g’ della trasparenza [cormuzions & della trasparenza Tampegivg Amministrazione 100% 100% 100% 0%
Trasparente
Altn contenuti Regolamenti
1a prevenzione e [Regolament per la prevenzione e la Pubgmam nela
la repressions [reprassione della comzions e delfilegalit Tempestivo aTione. 100% 100% 100% 0%
della cormuzione |{laddove adottat] Amministrazione
Trasparenle
Pravenzione
della Rel lAZIOne del
Corruzione R :::‘: Relazione del responsabile della prevanzione Annuale Pubblicato nefla
Art 1, ¢ 14,1 . idella corruzione recants | risutati dellattivitd | (ex ant. 1, ¢. 14, Sezone o
n. 16072012 w;'f;ﬁ:f,:u?‘ kvolta (entro 15 dicembre di ogni anna) L.n. 180/2012) | Amministraziona 100% 100% 100% 100%
Trasparente
Provvedimenti
adattati Provvedimenti adottatl dall'A N.AC. ed att di Pubblicato nella
A1, ¢ 3. L n | dalfANAC. ed |adeguamento a tali provvedimenti in materia di Sezione o/
18012012 attigi Vigilanza o controlla nelf anticormuziona Tompestvo |, v inistrazions 100% 100% 100% 100% L]
adeguamento & Trasparente
lah provwediments
Pubblicato nella
Art. 18, ¢. 5 A di :
el Atti di accertamento delle violazioni delle Sezione o s
;‘;f‘;é‘"s x:ﬁd’::l: disposizioni di cul ol d Igs. n, 3912013 Tampesiiv Amministraziona 100% 100% 100% e
Trasparenta




Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

A. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OlV istituito presso FONDAZIONE IRCCS
ISTITUTO NEUROLOGICO CARLO BESTA ha effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la
verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull'aggiornamento e sull'apertura del formato di
ciascun documento, dato ed informazione elencato nella scheda verifiche al 31/05/2025.

B. L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sullassolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell'art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

D in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all'OIV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV

ATTESTA CHE

L'amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei
flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa

trasparente”;

L'amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all'interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Societa trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicita' e I'attendibilita, alla data dell'attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

Data 14/07/2025

Firma dei componenti dell'Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all'OlV

wmm ___ Riccardo Perini

l?gberto Cogazm
g""_‘ L

Diego G. Dalla Muta

||I concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall'OlV/altro organisma con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell'attestazione.




