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QUADRUO B - Redditi dei fabbricati e altri dati

20/01/2026 - Ore:

19:49:34 - Utente:

SLLMHL74P25F205Z

SLLMHL74P25F205Z | o0, n.

SEZIONE | - REDDITI DEI FABBRICATI

1 2 5 6 7 8 9 1 12 13
POSSESSO CODICE CASI CONTINUAZIONE CASI ALTRI
CANONE DI LOCAZIONE CODICE | CEDOLARE
RENDITA UTILIZZO | o 7 o CANONE PARTICOLARI (:btzs: lmmobﬂ; COMUNE SECCA PARTI%LARl DATI
o1 2.766 00| 1 365| 25,000 00 L) 205
oz a11 00| 3 365/ 100,000 3 6.600 00 L) lr20s X
e 3.553 00| 9 365| 25,000 00 L1 lr20s
o 213 00| 2 365/ 100,000 00 L 726
B 48 00, 9 365/ 100,000 00 L) p726
SEZIONE Il - DATI RELATIVI Al CONTRATTI DI LOCAZIONE
Niigo [" " EEWEIII DI REGISTRAZTGNE DEL CONTRATTO CODICE IDENTIFICATIVO CONTRATTI NON ANNO DI PRESENTAZIONE
Sezione | gl DATA NUMERO E SOTTONUMERO CODICE UFFICIO DEL CONTRATTO SUPERIORI 30 GG | DICHIARAZIONE ICINMU
B11 1 2 3 4 5 6 7 8 9
(L N
SEZIONE il - CODICE CIN
s:ﬁmt Mod. n. CODICE CIN
B1 2 3
N[ NS O | N A
QUADRO C - Redditi di lavoro dipendente e assimilati
SEZIONE | - REDDITI DI LAVORO DIPENDENTE E ASSIMILATI Casi particolari | | Codice Stato estero | ]
1 2 INDETER- |° 4 1 2 INDETER- |° i 2 INDETER- |° 4
e REDDITO MINATO! REDDITO kel REDDITO
i1, 2, U 202! W2 nti 1, 2, 3 CU 202
cif meel] 55N (punti,2,:3CU2029) | vrioam | €2 | Tipo | DETERM (punti1,2,90U2023) | mrmoan| €3 | meo | OETERMH | (pu | armioan
[2]] [2] a.64500 [ | [2]] [1] 57.825,00 [ | [ [ ] oo [ ]
SOMME PER PREMI DI RISULTATO E WELFARE AZIENDALE
: SOMME 2 SOMME RITENUTE £ 7 BENEFIT i ’ °
C4 | TIPOLOGIA| A TASSAZIONE ORDINARIA| A IMPOSTA SOSTITUTIVA | IMPOSTA SOSTITUTIVA BENEFIT ATASSAZIONE ORDINARIA | TASSAZIONE | TASSAZIONE |  ASSENZA
LIMITE ORDINARIA | SOSTITUTIVA | REQUISITI
[ 00 00 00 00 oo [ ] [ ] [ ]
TAVO TE
c5| PERIODO DILAVORO i . —
giorni per i quali spettano le detrazioni (punti 6 e 7 CU 2025) 3 I 6 | 5 | i
SEZIONE Il - ALTRI REDDITI ASSIMILATI A QUELLI Di LAVORO DIPENDENTE
g 2 REDDITO # i : REDDITO 4 o REDDITO ©
6o é«Lsggﬁm% . (punti 4 e 5 CU 2025) ATRIDATI | o7 | &sgg%m% g| (unti4e50U2025) ALTRIDATI | og | pASSEGNO. | (punti4e 50U 2025) e
[] 18.926,00 [ | [] 18.610,00, | 1] [] o [7]
SEZIONE Il - RITENUTE IRPEF E ADDIZIONALE REGIONALE ALL'IRPEF
[ 2 RITENUTE
RITENUTE IRPEF RITENUTE IMPOSTA
c9 C10 | ADDIZIONALE REGIONALE
(punto 21 CU 2025) 34.430 00| SOSTITUTIVARITA 00 (inio 25 Clrnch) 1.530 00
SEZIONE IV - RITENUTE ADDIZIONALE COMUNALE ALL'IRPEF
RITENUTE ACCONTO RITENUTE SALDO RITENUTE ACCONTO
C11! ADDIZIONALE COMUNALE 2024 C12/ ADDIZIONALE COMUNALE 2024 C13 ADDIZIONALE COMUNALE 2025
(punto 26 CU 2025) ,00 (punto 27 CU 2025) 611,00 (punto 29 CU 2025) 183 ,00
SEZIONEV - RIDUZIONE DELLA PRESSIONE FISCALE (Trattamento integrativo e bonus tredicesima)
3 i ESENZIONE N REDDITIDILAVORO _ ° (RESIDLZONE B | Gioan)
c1al  CODIE TRATTAMENTO EROGATO | RICERCATORI E DOCENTI | ESENZIONE IMPATRIATI | DIPENDENTE (ART. 29 TUIR)|  BONUS EROGATO reriastioa | BONUS
REQUISITI
2 00 00 00 00 o []
SEZIONEVI - DETRAZIONE PER COMPARTO SICUREZZA E DIFESA
c15 FRUITA ! NON FRUITA FRUITA ?
TASSAZIONE ORDINARIA 00| TASSAZIONE ORDINARIA 00| TASSAZIONE SEPARATA 00
SEZIONE VIl - TASSAZIONE MANCE SETTORE TURISTICO-ALBERGHIERO E DI RICEZIONE
1 REDDITO SETTORE TURISTICO |2 SOMME A TASSAZIONE ORDINARIA |3 SOMME A IMPOSTA SOSTITUTIVA | 4 RITENUTE IMPOSTA SOSTITUTIVA | 5 TASSAZIONE € TASSAZIONE 7 ASSENZA
c16 ORDINARIA SOSTITUTIVA REQUISITI
00 00 00 00 [ ]
SEZIONEVIIl - EROGAZIONI IN NATURA
ci17 BENEFIT BASE i CON FIGLI 2
00| FISCALMENTE A CARICO 00
QUADRO D - Altri redditi (reddltl di capltale, lavoro autonomo e redditi diversi
REDDITI TP DI REDDITO 2 AT
p1| UTLI EDALTRI PG DIREPBTO Y™ D2 | ALTRIREDDITI [y
PROVENTI EQUIPARATI 00 0 DI CAPITALE 00 00
T RAITENUTE
D3| REDDITIDERIVANTI DA ATTIVITA LT il sl | - s
ASSIMILATE AL LAVORO AUTONOMO | " o0
CEDOLARE SECCA| TIPO DI REDDITO REDDITI P RITENUTE . CODICECIN :
D4 SIEV%%: 2 3 4 5 6 7
,00 ,00 ,00
EDDITI SPESE A
D5 | REDDITI DERIVANTI DA ATTIVITA OCCASIONALE AURpar RO, - s —
O DA OBBLIGHI DI FARE, NON FARE E PERMETTERE I 5 ] _—r o YA 0




