BANDO INCARICO DI FUNZIONE ANNO 2025

N. DENOMINAZIONE INCARICO

AFFERENZA GERARCHICA -

TIPOLOGIA STRUTTURA FASCIA ECONOMICA VALORE ECONOMICO REQUISITI DI AMMISSIONE REQUISITI SPECIFICI DELL'INCARICO

1 |Sistema di Gestione per la Qualita (SGQ)

Appartenenza all’area dei professionisti della salute e funzionari (APSF) — profilo professionale del ruolo
amministrativo. Requisiti culturali, curriculum formativo e professionale che dimostrino conoscenze,
competenze, attitudini rispondenti alle esigenze della funzione con particolare riferimento alla natura, alle
dimensioni, alle caratteristiche dell’incarico e delle sue attivita fondamentali. Sono inoltre richieste:
PROFESSIONALE DIREZIONE GENERALE P-3 €6.000,00 INDICATI IN CALCE Esperienza pregressa in ruoli simili o

Conoscenza approfondita delle normative I1SO 9001 e delle metodologie di audit

Ottime capacita di analisi, problem-solving e gestione del team

Ottime doti comunicative e relazionali.

CONDIZIONI E REQUISITI INCARICHI DI FUNZIONE PROFESSIONALI
RUOLI AMMINISTRATIVO, PROFESSIONALE E TECNICO

5 anni di esperienza professionale maturati nel profilo di appartenenza, valutazione positiva della performance individuale con riferimento all’ultimo biennio o comunque le ultime due valutazioni disponibili in ordine cronologico, qualora non sia stato possibile effettuare la valutazione a causa d
assenza dal servizio in relazione ad una delle annualita e assenza di provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni superiori alla multa.

Sono validi i servizi prestati con diverse tipologie di contratti di lavoro flessibile (co.co.co., P. Iva) conclusi con I'lstituto a seguito di procedura selettiva e per i quali era previsto il medesimo titolo di studio (diploma di laurea) previsto per I'accesso al ruolo dei funzionari.

Nel computo degli anni di esperienza professionale rientrano anche i periodi di servizio maturati, con o senza soluzione di continuita, a tempo determinato e/o a tempo parziale, presso Aziende od Enti del comparto di cui all’art. 1 (Campo di applicazione) del CCNL/2022 nonché presso altre
amministrazioni di comparti diversi, ovvero presso ospedali privati accreditati o presso le Universita pubbliche e private dei paesi dell’Unione Europea nel medesimo o corrispondente profilo.




