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IL DIRETTORE GENERALE
nella persona del Dott. Angelo Cordone

SC PROPONENTE: S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

Responsabile della struttura proponente: Rossella MESSE

Responsabile del procedimento: S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE - Rossella MESSE
Addetto all'istruttoria: Eugenia SUCCURRO

L'atto si compone di n. 6 pagine, di cui n. // allegati, parte integrante

1




FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NEUROLOGICO
“CARLO BESTA”

delibera

OGGETTO: esito avviso interno per il conferimento dell'incarico di funzione professionale n. 2
“Sistema di Gestione per la Qualita SGQ” riservato all'area dei professionisti della
salute e funzionari (APSF)

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA ISTRUTTORIA E TECNICO AMMINISTRATIVA
DEL PROVVEDIMENTO

Si attesta la regolarita tecnico amministrativa:
Destinatario del provvedimento
- Struttura SS QUALITA' E RISK MANAGEMENT
- Centro di costo 100100000
ADDETTO ALLISTRUTTORIA

Co Eu
<

ABILE DEL PROCEDIMENTO

Milano, & E/G% Q‘Q&-{

ATTESTAZIONE DI REGO A CONTABILE/ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabile e la copertura economica e I'imputazione a bilancio degli oneri
derivanti dal presente provvedimento con annotazione:

(X) Bilancio Assistenza
Ai seguenti conti di bilancio

( ) Bilancio Ricerca

BILANCIO | BILANCIO BILANCIO BILANCIO
ASSISTENZA Aglsllls\‘?Ecl\'lgA | ASSISTENZA A‘;ISI;::'E(:ZA ASSISTENZA ' ASSISTENZA
ANNO-2025 ANNO 2026 ANNO2027 ANNO 2028 ANNO2029 ANNO 2030 .
Descrizione Rapporto FONDO art. FONDO art. FONDQ art. FONDO art. TOTALE
102del | FONPOAMt ) g FONDOArt o, del 102 del
3o 102 del CCNL 102 del CCNL
i 02/11/20222 CCNL 02/11/20222 LCNL CCNL
| 02/11/2022 | | 02/11/2022 | 02/11/2022  02/11/2022
RAT.
Indeterminato
Competenze
fisse personale | AMMINISTRATIVO Tempo
52302010 comparto Comparto Indeterminato 4.615,38 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 1.384,62 30.000,00
RAT.
Indeterminato
Oneri sociali a
carico dell'Ente
personale AMMINISTRATIVO Tempo
52302030 comparto Comparto Indeterminato 1.292,31 1.680,00 1.680,00 1.680,00 1.680,00 387,69 8.400,00
Irap su
personale AMMINISTRATIVO Tempo
58101015 dipendente Comparto Indeterminato 392,31 510,00 510,00 510,00 510,00 117,69 2.550,00
TOTALE 6.299,99 8.190,00 8.190,00 8.190,00 8.190,00 1.890,01 40.950,00

e ricavo a carico del bilancio aziendale

E FINANZIARIA
ifia Volpe)

(-..-) H presente provvedimento non comporta alcun on

SC BILANCIO E PRO AZl
Il Direttore (D gela

Milano, Z@/.&/ .......

ATTESTAZIONE DI LEGITTIMITA DEL PROVVEDIMENTO

SC AFFARI GENERALI E LEGALI
Il Direttore (Avv..Enzo Quadri)

Si attesta la legittimita:

Milano,@gﬁ.oa Q&Q&B .......




FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NEUROLOGICO
“CARLO BESTA”

delibera

VISTI:

- la Legge del 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. avente ad oggetto: “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”’;

-il D.Lgs. 16 ottobre 2003 n. 288 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e Cura a
Carattere Scientifico a norma dellarticolo 42, comma | della Legge 16 gennaio 2003 n. 3”,
recante disposizioni sugli Statuti degli Istituti trasformati in Fondazioni, come modificato
dal D.Lgs. 23 dicembre 2022 n. 200;

- il Decreto del Ministero della Salute del 28 aprile 2006 con cui & stata disposta la
trasformazione dellIRCCS Istituto Neurologico “Carlo Besta” in Fondazione IRCCS
Istituto Neurologico “Carlo Besta”;

- la Legge Regionale 30/12/2009 n. 33 e s.m.i. (come modificato dalla Legge Regionale ||
agosto 2015, n. 23 e dalla Legge Regionale 14 dicembre 2021, n. 22) riguardante il “Testo
unico delle Leggi Regionali in materia di sanitd”;

- 'art. 16 dello Statuto della Fondazione in merito alle competenze del Direttore Generale;

-la DGR XII/I1511 del 13/12/2023, recante “Determinazioni in ordine alla gestione del servizio
sanitario e socio sanitario per I'esercizio 2024 — quadro economico programmatorio”;

-il Decreto della Regione Lombardia n. 170 del 10/04/2024 avente ad oggetto:
“Determinazione in ordine alla Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta”;

- la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. VI/35 del 16/04/2024 con la quale
viene nominato Direttore Generale della Fondazione IRCCS Istituto Neurologico “Carlo
Besta” di Milano, il Dott. Angelo Cordone, a far tempo dal 19 aprile 2024;

-DGR n. 3720 del 30 dicembre 2024 - “Determinazioni in ordine agli indirizzi di
programmazione del SSR per I'anno 2025 — (di concerto con il vicepresidente Alparone e gli
assessori Lucchini e Fermi)”;

PREMESSO che:

- con Ordinanza Presidenziale n. 27 del 7 novembre 2023 ratificata con deliberazione del
CdA N. V/118 del 23 novembre 2023, é stato approvato il regolamento in materia di
Incarichi di Funzione, nel quale, in conformita alle previsioni del CCNL 2 novembre
2022 per il personale di Comparto, sono disciplinati, tra laltro, la metodologia di
graduazione delle funzioni, i criteri e le procedure di affidamento degli incarichi;

- con Deliberazione n. 184 del 5 marzo 2025 & stata modificata la mappatura e
graduazione incarichi di funzione del personale di cui alle precedenti Deliberazioni n.
718 e 719 del 21 novembre 2023;

- in data || marzo 2025 & stato pubblicato sul sito aziendale I'Avviso Interno per il
conferimento dell'incarico di funzione professionale n. 2 “Sistema di Gestione per la
Qualita SGQ” riservato all’area dei professionisti della salute e funzionari (APSF), con
scadenza per la presentazione delle domande in data 26 marzo 2025;

- entro il summenzionato termine di scadenza risulta pervenuta n. | domanda di
partecipazione da parte della seguente candidata:

COGNOME NOME
DE LORENZIS SABRINA

DATO ATTO che il summenzionato regolamento della Fondazione IRCCS Istituto
Neurologico “Carlo Besta” prevede per il conferimento di ciascun incarico di funzione:
- I'emissione di un avviso interno nel quale siano specificati, tra I'altro:
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FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NEUROLOGICO
“CARLO BESTA”

delibera
v’ i requisiti necessari per accedere all'incarico;
v' ilfi profili professionali cui I'incarico & riferito;
v’ la struttura di assegnazione;
v’ il peso attribuito all'incarico e la relativa valorizzazione economica annua;
v’ i termini e le modalit per la presentazione delle domande;

- la valutazione delle candidature pervenute da parte di apposita commissione, individuate
dal Direttore Generale, secondo i seguenti criteri:
v" 40 punti per la valutazione dei titoli;
v 60 punti per la valutazione del colloquio, con particolare riferimento alle attitudini

dimostrate, alle competenze espresse ed alle potenzialita evidenziate;

stabilendo che lidoneita verra conseguita con un punteggio minimo al colloquio di
36/60 e che da tali giudizi verra stilata una graduatoria di merito che verra pubblicata
sul sito istituzionale che sara utilizzabile esclusivamente per il conferimento dell’incarico
messo a bando;

- lincarico verra assegnato con deliberazione del Direttore Generale, che dara conto
degli esiti della selezione espressi in apposito verbale.

RICHIAMATI:

- il CCNL del Comparto Sanita per il triennio 2019 — 202I, sottoscritto in data
02/11/2022, che con le disposizioni contenute agli artt. 24 e ss., ha modificato la
disciplina relativa agli incarichi conferibili al personale del comparto saniti, con
particolare riferimento agli incarichi di funzione;

- il “Contratto Integrativo Aziendale anno 2024 — Area Comparto Sanitd”, sottoscritto in data
23/12/2024 in cui, tra l'altro, le Parti concordano di destinare alla remunerazione degli
incarichi di media ed elevata complessita un importo complessivo pari ad € 237.000;

VISTO il Verbale della Commissione esaminatrice, redatto in data 28 Marzo 2025, nel
quale ¢ stato preso atto dell’esito della selezione, come indicato nella seguente tabella:

TITOLI COLLOQUIO TOTALE
CANDIDATA {max punti (superamento punti PUNTI
40) 36 su 60) (max punti 100)
DE LORENZIS SABRINA 4,505/40,000 60,000/60,000 64,505/100,000

RITENUTO pertanto:

- di prendere atto dell'esito della selezione dell’Avviso Interno per il conferimento
dell'incarico di funzione professionale n. 2 “Sistema di Gestione per la Qualita SGQ”, come
risulta da verbale rassegnato dalla Commissione esaminatrice in data 28 Marzo 2025
come di seguito indicato:

TITOLI COLLOQUIO TOTALE
CANDIDATA (max punti (superamento punti PUNTI "
40) 36 su 60) (max punti 100) \}\
DE LORENZIS SABRINA 4,505/40,000 60,000/60,000 64,505/100,000 W N

- di conferire l'incarico di funzione professionale n. 2 “Sistema di Gestione per la Qualita \
SGQ” alla Dr.ssa De Lorenzis Sabrina, a decorrere dall’ | Aprile 2025 e fino al 31 Marzo
2030, rinnovabile previa valutazione positiva, come previsto dall’art. 3| comma 8 CCNL
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Comparto Sanita 02/11/2022;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento ammontano a
complessivi € 40.950,00 incluso oneri ed IRAP;

SU PROPOSTA del Direttore della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane;

VISTE:

- [attestazione di regolarita dell’istruttoria del presente provvedimento espressa dal
Direttore della SC proponente;

- [l'attestazione di copertura economica da parte del Direttore della SC Bilancio e
Programmazione finanziaria;

- l'attestazione di legittimita del presente provvedimento espressa dal Direttore della
SC Affari Generali e Legali;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal

D

irettore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le ragioni espresse in parte motiva:

5.

i

. di prendere atto dell'esito della selezione dell’Avviso interno per ii conferimento

dellincarico di funzione professionale n. 2 “Sistema di Gestione per la Qualitd SGQ”, come
risulta da verbale rassegnato dalla Commissione esaminatrice in data 28 Marzo 2025
come di seguito indicato:

TITOLI COLLOQUIO
CANDIDATA (max punti (superamento punti TOTALE ::_'lIJoTTI
40) 36 su 60) (max punti 100)
DE LORENZIS SABRINA 4,505/40,000 60,000/60,000 64,505/100,000

di conferire l'incarico di funzione professionale n. n. 2 “Sistema di Gestione per la Qualitd
SGQ”, a decorrere dall’'l Aprile 2025 e fino al 31 Marzo 2029, rinnovabile previa
valutazione positiva, come previsto dallart. 31 comma 8 CCNL Comparto Sanita
02/11/2022;

di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento ammontano a
complessivi € 40.950,00 incluso oneri ed IRAP

di dare, altresi, atto che il presente provvedimento & stato assunto su proposta del
Direttore della Struttura Complessa Gestione e sviluppo delle Risorse Umane, e la sua

esecuzione ¢ affidata al medesimo quale responsabile del procedimento;

di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale;
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FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NEUROLOGICO
“CARLO BESTA”

delibera

6. di dare atto che il presente provvedimento non & soggetto a controllo ai sensi dell’art.
17 comma 6 della Legge Regionale n. 33/2009 ss.mm.ii.

N
IL DIR 'TEAMMIr@S ATIVO
(Dot -.d:;éﬂ LLA

IL DIRETTORE SANITARIO

(ch Reno AugiSto BAGAROLO)
IL DIRETFORE GENERALE

(Dott/An RDONE)



