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AVVISO PUBBLICO

AvVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO QUINQUENNALE
PER LA DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA NEUROLOGIA 4 - NEUROIMMUNOLOGIA E
MALATTIE NEUROMUSCOLARI - DIRIGENTE MEDICO — AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA MEDICHE -
DIsSCIPLINA DI NEUROLOGIA

RELAZIONE SINTETICA

Il giorno 4 giugno 2025, alle ore 09.15 presso la presso I'Aula Consiglio della Fondazione IRCCS Istituto
Neurologico “Carlo Besta” in Via Clericetti n. 2 Milano, si & riunita la Commissione di valutazione
incaricata, a norma dell’art. |15, comma 7 bis, lettera b), del D. Lgs. n. 502/92, per I'espletamento dell’avviso
pubblico in epigrafe indetto con deliberazione n. 46 del 28/01/2025.

La Commissione, nominata con deliberazione del Direttore Generale n. 304 del 09/04/2025, risulta cosi
composta:

COMPONENTI SORTEGGIATI:
Dott.ssa Maria Concetta ALTAVISTA — Direttore Struttura Complessa — disciplina Neurologia - Azienda:
ASL Roma | — Regione Lazio;

Dott. Massimo DEL SETTE — Direttore Struttura Complessa — disciplina Neurologia - Azienda: IRCCS
Ospedale Policlinico San Martino — Regione: Liguria;

Dott.ssa Maria SESSA — Direttore Struttura Complessa — disciplina Neurologia - Azienda: ASST Niguarda —
Regione: LOMBARDIA (in sostituzione della Dott.ssa Laura LOCATELLI — Azienda: AS Friuli Occidentale —
Regione: FRIULI VENEZIA GIULIA, impossibilitata allo svolgimento dell’incarico come da documentazione
agli atti);

COMPONENTE DI DIRITTO:
Dott. Renzo Augusto BAGAROLO — Direttore Sanitario - Fondazione IRCCS Istituto Neurologico “Carlo
Besta”.

SEGRETARIO:
Dott.ssa Fabrizia SORIANO — Collaboratore Amministrativo Professionale — Area dei Professionisti della
Salute e Funzionari — SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane — Fondazione IRCCS Istituto

Neurologico “Carlo Besta”.

La Commissione ha preso atto che alla procedura selettiva in oggetto si sono iscritti i seguenti candidati:

|  COGNOME | NOME
| MAGGI i LORENZO
[ RAWPA | McHEE |

Ai sensi dell’art. |5, comma 7 bis, lett. b), del D. Lgs. n. 502/1992, la Commissione ha ricevuto formalmente
il profilo professionale, oggettivo e soggettivo, del dirigente da incaricare, come contenuto nell'avviso
pubblico di cui sopra. Tale profilo risulta agli atti della presente procedura di selezione.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curriculum, in ragione di quanto disposto dall’art. 8,
comma 6, del D.P.R. n. 484/97, come recepito dal Regolamento aziendaie vigente, la Commissione ha
stabilito i criteri di valutazione, tenuto conto delle specificita proprie del posto da ricoprire, come definite
nell'ambito dei profili oggettivo e soggettivo di cui sopra. Per ciascun candidato e stata predisposta una
scheda riepilogativa degli elementi di valutazione del curriculum con i correlati punteggi (massimo
disponibile 40 punti, di cui 25 punti per I'esperienza professionale del candidato e |5 punti per lattivita di
formazione, studio, ricerca e pubblicazione).
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Alle ore 9.30 si procede all'appello ed al riconoscimento dei candidati che vengono identificati con

documenti personali di

identita.

Risulta presente il seguente candidato, riconosciuto tramite il documento d’identita:

Mentre, risulta assente il seguente candidato:

COGNOME NOME
MAGGI LORENZO

COGNOME NOME
RAMPA MICHELE

La Commissione di valutazione, ai sensi dell’art. 5, comma 3, del D.P.R. n. 484/97, sulla base della
documentazione presentata dai candidati, ha accertato il possesso dei requisiti specifici prescritti dall'avviso
sopra menzionato del candidato MAGGI LORENZO e conseguentemente viene dichiarato ammesso alla
procedura selettiva in oggetto.

La Commissione al termine del colloquio, collegialmente, sulla scorta dei punteggi assegnati ai candidati per
il curriculum (max 40 punti) e per il colloquio (max 60 punti), attribuisce il punteggio complessivo, come di

seguito riportato:

CURRICULUM COLLOQUIO TOTALE
COGNOME NOME (max 40 punti) (superamento punti 40 su 60) (max 100 punti) ESITO
MAGGI LORENZO | 31,492/ 40,000 50,000 / 60,000 81,492/ 100,000 | IDONEO

La Commissione di valutazione formula pertanto la graduatoria dei candidati idonei e aderenti al profilo

come segue:;

N.

COGNOME

NOME

PUNTEGGIO

MAGGI

LORENZO

81,492/ 100,000

Letto, confermato e sottoscritto.

/Dott ssa Maria Concet
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