ALLEGATO “ 4”

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO
FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI N. | INCARICO QUINQUENNALE
DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA NEUROLOGIA- DIRETTORE DELLA

STRUTTURA COMPLESSA NEUROLOGIA 3 CEFALEE E
NEUROALGOLOGIA.

RELAZIONE SINTETICA

Il giorno 23 NOVEMBRE, alle ore 11.30, presso La Sala Consiglio della Fondazione IRCCS
Istituto Neurologico Carlo Besta di Milano, si € riunita la Commissione di valutazione
incaricata, a norma dell’art. 15, comma 7-bis, lettera b), del D.Lgs. n. 502/92, di presentare al
Direttore Generale una terna di candidati idonei a ricoprire lincarico quinquennale di
Direttore della struttura complessa Neurologia 3, formando la suddetta sulla base dei
migliori punteggi attribuiti in esito all'analisi comparativa dei curricula e all'espletamento della
prova colloquio.

La Commissione, nominata con deliberazione del Direttore Generale n. 419 del 02.11.2015,
risulta cosi composta:

Presidente dott. dott. Frediano Tezzon — Direttore Neurologia -
Azienda Sanitaria della Provincia Autonoma di Bolzano
Componenti titolari dott. Alessandro Ravasio — Direttore Neurologia- Azienda
Sanitaria di Rimini, Regione Emilia Romagna;
dott. Giorgio Rossi — Direttore Neurologia - Azienda

Sanitaria Trento, Provincia Autonoma di Trento
Componente di diritto  dott. Elio Marmondi — Direttore Sanitario Fondazione;

Segretario dott. Sandra Bazzoni — Dirigente Amministrativo — u.o0.C
Affari Generali e Legali.

La Commissione ha preso atto che alla procedura selettiva in oggetto si sono iscritti i
candidati

ANTONACCI FABIO

D’AMICO DOMENICO

FREDIANI FABIO

LAURIA PINTER GIUSEPPE

Ai sensi dell'art. 15, comma 7-bis, lett. b), del D.Lgs. 502/1992, la Commissione ha ricevuto
formalmente il profilo professionale, oggettivo e soggettivo, del dirigente da incaricare, come
contenuto nell'avviso pubblico di cui sopra. Tale profilo & stato letto ad alta voce dal
Segretario ed ¢ agli atti della presente procedura di selezione.

Q
@M a0 A7 )




Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curriculum, in ragione di quanto
disposto dall'art. 8, co. 6, del D.P.R. 484/97, la Commissione ha stabilito i criteri di
valutazione, tenuto conto delle specificitd proprie del posto da ricoprire, come definite
nellambito dei profili oggettivo e soggettivo di cui sopra. Per ciascun candidato sono state
predisposte due schede riepilogative degli elementi di valutazione del curriculum con i
correlati punteggi (massimo disponibile 40 punti, di cui 25 per I'esperienza professionale
del candidato e 15 per l'attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazione).

Tutti i candidati iscritti alla selezione sono risultati presenti all'appello.
Ai sensi dell’art. 5, comma 3, del D.P.R. 484/97, sulla base della documentazione presentata
dai candidati, la Commissione di valutazione ha accertato il possesso dei requisiti prescritti
dall’avviso sopra menzionato dei candidati:

I. ANTONACCI FABIO,

2. D’AMICO DOMENICO

3. FREDIANI FABIO

4. LAURIA PINTER GIUSEPPE
e conseguentemente i ha dichiarati ammessi alla procedura selettiva in oggetto.
La Commissione al termine del colloquio, collegialmente, sulla scorta.dei punteggi assegnati
ai candidati per il curriculum (max 40 punti) e il colloquio (max 60 punti), attribuisce a '
ciascuno di essi il punteggio complessivo, come di seguito riportato:

Cognome Nome Curriculum Colloquio Totale
ANTONACI FABIO 34/40,00 50/60,000 84/100,000
D'AMICO DOMENICO 35/40,00 52/60,000 87/100,000
FREDIANI FABIO 30/40,00 52/60,000 82/100,000
LAURIA PINTER GIUSEPPE 39/40,00 55/60,000 94/100,000

Tale elenco viene esposto al di fuori della Sala Consiglio.

La Commissione di valutazione formula pertanto la seguente graduatoria:

N. Nome Punteggio
Cognome Nome Punteggio
| LAURIA PINTER GIUSEPPE 94/100,000
2 D'AMICO DOMENICO 87/100,000
3 ANTONACI FABIO 84/100,000
4 FREDIANI FABIO 82/100,000

. & pertanto la seguente:

La terna di candidati idonei a ricoprire lincarico di Direttore della Struttura Complessa
NEUROLOGIA 3 Cefalee e Neuroalgologia, formata sulla base dei migliori punteggi
attribuiti in esito all’'analisi comparativa dei curricula e all’'espletamento della prova colloquio,
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N. Cognome Nome Punteggio
1 LAURIA PINTER GIUSEPPE 94/100,000
2 D'AMICO DOMENICO 87/100,000
3 ANTONACI FABIO 84/100,000

A norma dellart. 15, comma 7-bis, lettera b), del D.lgs. n. 502/92, la suddetta terna e la
relazione sintetica viene formalmente inviata al Direttore Generale della Fondazione,
mediante trasmissione al medesimo del presente verbale a cura del Segretario della
Commissione, per i successivi incombenti di competenza.

Letto, confermato e sottoscritto
IL PRESIDENTE
Tl T
1 COMPONENTI

. Elio mondi
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Dott, Aless o Ravasio
Dott. Giorgi:)_ Rossi

IL SEGRETARIO
/

Sandra Bazzoni
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