ALLEGATO “ 4”

AVVISO PUBBLICO
per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico quinquennale
per la Direzione di Struttura Complessa
UOC Neurologia 2 - Neurologia e Neurobiologia Clinica
Dirigente Medico - Area Medica e delle Specialita Mediche - Disciplina
Neurologia

RELAZIONE SINTETICA

L'anno duemilaquindici il giorno 26 del mese di novembre alle ore 10 presso la Sala Consiglio
della Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta in Via Clericetti 2, Milano si &
riunita la Commissione di valutazione incaricata, a norma dell'art. 15, comma 7-bis, lettera
b), del D.Lgs. n. 502/92, di presentare al Direttore Generale una terna di candidati idonei a
ricoprire l'incarico quinquennale di Direttore della struttura complessa UOC Neurologia 2 -
Neurologia e Neurobiologia Clinica, formando la suddetta sulla base dei migliori punteggi
attribuiti in esito all'analisi comparativa dei curricula e all’espletamento della prova colloquio.

La Commissione, nominata con deliberazione del Direttore Generale n. 420 del 02/1 1/2015,
risulta cosi composta: '

COMPONENTE SORTEGGIATI

Dott. Ronga Bruno — Direttore Neurologia - Azienda Sanitaria Monaldi, Regione Campania
Dott. Finocchiaro Gaetano — Direttore Neurologia - IRCCS Carlo Besta, Regione Lombardia
Dott. Santilli Ignazio Michele — Direttore Neurologia - Azienda Sanitaria AO Ospedale Civile
Vimercate, Regione Lombardia A

COMPONENTE DI DIRITTO:

Dott. Elio Giorgio Marmondi — Direttore Sanitario - Fondazione IRCCS Istituto Neurologico
Besta

SEGRETARIO:

Dott. Marco Losi — Direttore U.O.C. Risorse Umane — Fondazione IRCCS Istituto
Neurologico Besta

La Commissione ha preso atto che alla procedura selettiva in oggetto si sono iscritti i
candidati '

N.| Cognome Nome Luogo di Nascita | Data di Nascita
I PAREYSON DAVIDE TORINO 21/06/1959
2 SILVANI ANTONIO . PONTREMOLI 13/06/1959
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Ai sensi dell’art. 15, comma 7-bis, lett. b), del D.Lgs. 502/1992, la Commissione ha ricevuto
formalmente il profilo professionale, oggettivo e soggettivo, del dirigente da incaricare, come
contenuto nell’avviso pubblico di cui sopra. Tale profilo e stato letto ad alta voce dal
Segretario.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curriculum, in ragione di quanto
disposto dall’art. 8, comma 6, del D.P.R. 484/97, la Commissione ha stabilito i criteri di
valutazione, tenuto conto delle specificita proprie del posto da ricoprire, come definite
nell’ambito dei profili oggettivo e soggettivo di cui sopra. Per ciascun candidato sono state
predisposte schede riepilogative degli elementi di valutazione del curriculum con i correlati
punteggi (massimo disponibile 40 punti, di cui 25 per I'esperienza professionale del
candidato e |5 per I'attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazione).

‘Tutti i candidati iscritti alla selezione sono risultati presenti all’appello.

Sulla base della documentazione presentata dai candidati, la Commissione di valutazione ha
accertato il possesso dei requisiti prescritti dall’avviso sopra menzionato dei candidati:

N.| Cognome Nome Luogo di Nascita | Data di Nascita
| | PAREYSON DAVIDE TORINO 21/06/1959
2 SILVANI ANTONIO PONTREMOLI 13/06/1959

e conseguentemente li ha dichiarati ammessi alla procedura selettiva in oggetto.

La Commissione al termine del colloquio, collegialmente, sulla scorta dei punteggi assegnati
ai candidati per il curriculum (max 40 punti) e il colloquio (max 60 punti), attribuisce a
ciascuno di essi il punteggio complessivo, come di seguito riportato:

Cognome Nome Curriculum | Colloquio Totale
PAREYSON DAVIDE 35,000/40,000 54/60,000| 89/100,000
SILVANI ANTONIO |35,000/40,000 56/60,000| 91/100,000

Tale elenco viene esposto al di fuori della Sala Consiglio.

La Commissione di valutazione formula pertanto la seguente graduatoria:

N. Cognome Nome Punteggio
| SILVANI ANTONIO 91,000/100,000
2 PAREYSON DAVIDE 89,000/100,000

L’elenco dei due candidati idonei a ricoprire l'incarico di Direttore della Struttura Complessa
UOC Neurologia 2 - Neurologia e Neurobiologia Clinica, formata sulla base dei migliori
punteggi attribuiti in esito all'analisi comparativa dei curricula e all’espletamento della prova

colloquio, & pertanto il seguente:
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N. Cognome Nome Punteggio
I SILVANI ANTONIO 91,000/100,000
2 PAREYSON DAVIDE 89,000/100,000

A norma dell'art. I5, comma 7-bis, lettera b), del D.lgs. n. 502/92, il suddetto elenco e la
relazione sintetica viene formalmente inviata al Direttore Generale della Fondazione,

mediante trasmissione al medesimo del presente verbale a cura del Segretario della
Commissione, per i successivi incombenti di competenza.

Letto, confermato e sottoscritto
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