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Enzo Quadri

Privata: enzo.quadril li@email.com Ufficio: enzo.quadritistituto-besta.it

[taliana
11 settembre 1959

9 novembre 2020 - ad oggi
Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta di Milano

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico
Dirigente Avvocato

Direttore UQC Affari Generali e
Legali

14 ottobre 2003 - 6 novembre 2020

ASST NORD MILANO (ex A.O. “Istituti Clinici di Perfezionamento”), Via Matteotti 83, 20099
- Sesto San Giovanni

Azienda Socio Sanitaria Territoriale

Contratto a tempo indeterminato dal 18 ottobre 2004

Dirigente avvocato (ruolo professionale) presso I'U.O. Affari Legali dal 1.01.2005. Responsabile
della U.0. Affari Legali dal 1.01.2007. A far data dal 1.01.2009 incarico di struttura semplice
della predetta U.O.

Attivita di patrocinio legale avanti al Giudice Ordinario e al Giudice del Lavoro in materia di diritto
civile, diritto def lavoro € medical malpractice.
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Gestione dei rischi e del contenzioso afferente la medical malpractice, nonché delle assicurazioni
aziendali RCT ed RCO. Da maggio 2011 referente di tutte le polizze assicurative aziendali (All
risk, Property, RC. Auto, Kasco, Patrimoniale).

Attivita di loss adjustement dei sinistri di medical malpractice in gestione diretta dell’Ente (sinistri
in SIR) e cogestione (con f'assicuratore) dei claims over SIR.

Recupero dei crediti aziendali; rivalse del datore di lavoro nei confronti di terzi. Contrattualistica.
Redazione pareri legali.

Consulenza legale alle UU.OO. aziendali in materia di diritto del lavoro, diritto amministrativo,
diritto sanitario, appalti di lavori, servizi e forniture, privacy.

Gestione delle risorse umane della U.O. Affari Legali.

Dal 7 aprile 2013 al 6 novembre 2020 Responsabile aziendale per la prevenzione della
corruzione (Legge 190/2013) e per la trasparenza (D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.; deliberazione
n. 111 del 7 aprile 2013).

Dal 29 aprile 2009 al 6 novembre 2020 componente del “Comitato di Valutazione dei Sinistri”'
aziendale (Circolare 46/SAN/2004;) e componente del Gruppo di coordinamento per la
Gestione del Rischio (deliberazione n. 240 del 29 aprile 2009).

Componente del “Gruppo di lavoro sulla privacy”in veste di consulente legale. Formazione del
personale interno (ed esterno) in tale materia.

Dal 10 gennaio 2008 al 6 novembre 2020 componente del “Servizio Ispettivo Aziendale” (Art.
1, comma 62, L. 23 dicembre 1996, n. 662; deliberazione n. 4 del 10 gennaio 2008).

Dal 2012 al 6 novembre 2020 Direttore del’Esecuzione dei Contratti Assicurativi aziendali
(DEC) RCT/O, All Risk Property, Kasko, RC Auto e Brokeraggio assicurativo.

7 agosto 2000 al 13 ottobre 2003

A. O. San Gerardo di Monza

Azienda Ospedaliera
Contratto a tempo determinato

Collaboratore amministrativo. Da agosto 2000 ad aprile 2001: U.O. Gestione degli Acquisti, con
funzioni di coordinamento del settore Presidi.

Da maggio 2001 ad ottobre 2003: Ufficio Legale. Attivita di consulenza in materia appalti lavori,
servizi e forniture per la predisposizione delle gare (aste, licitazioni, appalti concorso e trattative
private); espletamento delle stesse.

Responsabile del Centro di competenza Privacy Aziendale, preposto allo studio della normativa
in materia di privacy (D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 1986).

1991 - 1998
Aftivita lavorative part time (e studi universitari).

Assicurativo, Servizi
Contratti di collaborazione
Impiegato, consulente assicurativo

1980 - 1990
Telettra S.p.A.

Telecomunicazioni
Contratto a tempo indeterminato
Impiegato: gestione contrati

Luglio 2002

Luglio 2002 iscrizione all’'Ordine degli Avvocati del Foro di Monza, Albo Speciale dei
dipendenti delle pubbliche amministrazioni. Dal 2017 iscritto all’Ordine degli Avvocati di
Milano.

Luglio 1998
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Universita Statale di Milano - Facolta di Giurisprudenza
Laurea in Giurisprudenza

1985
Istituto tecnico “P. Hensemberger” — Monza

Diptoma in informatica

Italiano

Inglese
Ottima
Buona
Buona

Nel corso degli anni ha maturato un'ottima conoscenza del diritto del lavoro, del diritto
amministrativo, della contrattualistica pubblica e privata, degli appalti pubblici e del diritto
sanitario; ha altresi acquisito una significativa esperienza in materia di privacy, di assicurazioni e
di responsabilita derivante dalla ¢.d. medical malpractice. Le mansioni svolte hanno sempre
comportato plurime relazioni con soggetti di varia natura. Ritiene di aver sviluppato buone
capacita relazionali.

Buone capacita di problem solving e atfitudine al risultato. Propensione al lavoro di gruppo e
capacita di motivare i collaboratori. L'attuale posizione lavorativa comporta il coordinamento di
sette persone.

Utilizzo dei principali applicativi del p.c. quali: windows, power point, excel, ecc.

Patente B
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13/10/2000 — FARMAFACTORING: “Quattro Ospedali a confronto
in Europa: UK.-Germania-Francia-Italia;

07/11/2000 — OSPEDALE SAN GERARDO DI MONZA AZIENDA
OSPEDALIERA: “La funzione acquisti nelle aziende ospedaliere”;
08/11/2000 — PAROS INTERNATIONAL INSURANCE BROKERS
SRL: “Le problematiche assicurative in materia di rischio:
responsabilita civile verso terzi”;

10/11/2000 — ASSOCIAZIONE LOMBARDA PROVVEDITORI
ECONOMI: “Acquisizioni di beni e servizi e gestione delle risorse
negli ospedali italiani e francesi: esperienze a confronto”;
17-18/11/2000 — ETHICON ENDO-SURGERY: “Corso integrato di
formazione manageriale per chirurghi e responsabili delle risorse
strumentali”;

22/11/2000 - PAROS INTERNATIONAL INSURANCE BROKERS
SRL: “Le problematiche assicurative in materia di rischio: danni
accidentali e tutela giudiziaria”;

10/04/2001 — AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE SAN
GERARDO: “Contrattualistica pubblica™;

9/05/2001 - AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE SAN
GERARDO: “Contrattualistica pubblica™;

12/06/2001 — AZIENDA OSPEDALIERA SAN GERARDO:
“Acquisti on line nella sanita pubblica. Prospettive, opportunita,
vincoli.”;

5/07/2001-18/10/2001 — AZIENDA OSPEDALIERA SAN
GERARDO DI MONZA: “ Corso di formazione e di aggiornamento
professionale obbligatorio anno 2001: sistema qualita aziendale™;
28/09/2001 — ASSOCIAZIONE LOMBARDA PROVVEDITORI
ECONOMI: “Le nuove sfide per il manager degli approvvigionamenti
in sanita”;

26/11/2001 — AZIENDA OSPEDALIERA SAN GERARDO DI
MONZA: “ Corso di formazione e di aggiornamento professionale
obbligatorio anno 2001: corso di formazione per il personale addetto
alla gestione delle risorse umane”;

3/06/2002 —LIUC — UNIVERSITA’ CATTANEO CASTELLANZA:
“Professione medica e managment. La formazione: benchmarking,
meccanismi di accreditamento, curricula e certificazione™;
4-5/12/2002 — AZIENDA OSPEDALIERA SAN GERARDO DI
MONZA: * Corso di formazione e di aggiornamento professionale
obbligatorio anno 2002: il processo di innovazione nelle aziende
sanitarie. I flussi informativi relativi al controllo di gestione ed il ciclo
di budget”;

21/11/2003 — AZIENDA OSPEDALIERA SAN GERARDO DI
MONZA: giornata di studio “La gestione integrata dei rischi in
Ospedale™;

2/02/2004 — FORUM P.A.: convegno “Il fattore P.A. Le azioni delle
pubbliche amministrazioni centrali e locali per la competitivita del
paese”;

4/02/2004 — ITA FORMAZIONE: corso di formazione professionale
“Privacy: D.Lgs. 196/03. Disciplina, adempimenti e responsabilita”;
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18/03/2004 — ITASFORUM: convegno “ Sanita e Sicurezza”;
4/05/2004 — ERNST & YOUNG: “La sicurezza negli ospedali. Profili
giuridici e politiche di gestione”;

14/15/06/2004 — MARSH: “Corso di formazione assicurativa”;
11/11//2004 — CENTRO MONZESE DI STUDI GIURIDICI ED
ECONOMICI. “La riforma del diritto fallimentare a tre anni
dall’insediamento della commissione: conferme e linee di tendenza”;
19/11/2004 — IRER: “Gestione del rischio clinico e copertura
assicurativa™;

2/02/2005 — GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI: “Sanita e protezione dei dati”;

28/09/2005 — CORTE DEI CONTT: “Il Pubblico Impiego Privatizzato

_nella giurisprudenza”;

10/02/2006 — ISTITUTO ORTOPEDICO GALEZZI: seminario
“Rapporto medico paziente. Com’era e come potrebbe essere. Si pud
ridurre il contenzioso?”,

8/06/2006 — MARSH: convegno “Enti pubblici”,

11/10/2006 — OBIETTIVO LAVORO: seminario “La
somministrazione del lavoro temporaneo negli Enti locali e il nuovo
Codice degli Appalti”.

11/2007 — 06/2008: JUST LEGAL SERVICE: Master in “Diritto e
Processo Amministrativo”;

21/10/2009 — CORTE DEI CONTI: “Le cinque responsabilita del
pubblico dipendente: civile. Penale, disciplinare, amministrative ¢
dirigenziale™;

26/10/2009 — IPSOA: “Scudo fiscale. Opportunita per la gestione
delle attivita oggetto di emersione”;

24-25/11/2009 — Istituto Nazionale di Ricerca: “La responsabilita del
medico e dell’infermiere. Profili giuridici e amministrativi”;
26/11/2009 — Istituto Nazionale di Ricerca: “La responsabilita
amministrativa ¢ disciplinare dei dipendenti”;

28/11/2009 — A.O. San Gerardo di Monza: “La responsabilitd
sanitaria tra sicurezza e medicina difensiva. Opinioni a confronto e
prospettive future”;

05/02/2010 — GRUPPO RICERCHE E STUDI MEDICINA E
DIRITTO: “Il risarcimento del danno alla persona dalle sentenze a
SS.UU. di San Martino ad oggi”;

28/05/2010 — UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO.
LABORATORIO DI  RESPONSABILITA’  SANITARIA:
“Responsabilita sanitaria: i punti di approdo della giurisprudenza”;
06/07/2010 — L.Re.F.: “Ascolto e mediazione dei conflitti nelle
Aziende Sanitarie lombarde™;

23/07/2010 — ORDINE DEGLI AVVOCATI DI MILANO: “Tariffe
forensi”;

06/10/2010 — ISDACI: *“La mediazione delle controversie civili e
commerciali: i dubbi e le attese™;

18/10/2010 — Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Milano. Corso
on line. “Il codice deontologico”;

22/10/2010 — UNIVERSITA’® DEGLI STUDI DI MILANO.
LABORATORIO DI RESPONSABILITA’ SANITARIA. Convegno.
“Profili pratici dell’azione giudiziaria nella responsabilita sanitaria”;
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03/12/2010 - LReF. >L’applicazione del codice etico-
comportamentale nelle Aziende sanitarie pubbliche di regione
Lombardia. Funzioni e compiti del Comitato di valutazione”.
12/12/2010 — Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Milano. Corso
on line. “La riforma previdenziale forense”;

24/01/2011 — ASL Milano. “Il nuovo codice del processo
amministrativo — D.Lgs. 104/20107;

04/03/2011 — GRUPPO RICERCHE E STUDI MEDICINA E
DIRITTO. Convegno. “Aspetti critici della mediazione nelle
controversie della responsabilita civile”;

11/10/2011 — Centro Analisi Monza. “L’errore in medicina™;
11/11/2011 — GRUPPO RICERCHE E STUDI MEDICINA E
DIRITTO. Convegno. “Il danno alla persona: evoluzione della
giurisprudenza e del pensiero medico legale”;

25/11/2011 — EUPOLIS LOMBARDIA. “Tecniche di negoziazione”;
28/11/2011 — EUPOLIS LOMBARDIA. “Tecniche di negoziazione”;
29/12/2011 — Ordine degli avvocati di Milano. “Tariffe forensi”;
16/05/2012 — AO ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Formazione dirigenti e preposti ex art. 37 D.Lvo. 81/08 e
S.m.i.”;

28/06/2012 — UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO.
LABORATORIO DI RESPONSABILITA’ SANITARIA. Convegno.
“La responsabilita dei professionisti”: dalla facolta all’obbligo
assicurativo. La risposta del mercato”;

05/11/2012 — EUPOLIS LOMBARDIA. “Responsabilita sanitaria.
Tecniche di gestione delle richieste risarcitorie e relativa
riservazione”;

09/11/2012 — GRUPPO RICERCHE E STUDI MEDICINA E
DIRITTO. Convegno. “La valutazione medico legale delle micro
permanenti e la liquidazione del danno”;

05/12/2012 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Incontri di formazione medico-legale: la responsabilita
medica”;

12/12/2012 — RESPONSABILITA’ SANITARIA.IT. Convegno.
“Legge Balduzzi™;

05/03/2013 — OPTIME. Convegno. “La nuova legge anticorruzione
(Legge 6 novembre 2012, n. 190)”;

08/03/2013 — RESPONSABILITA” SANITARIA.IT. Convegno.
“Assicurare i medici € la sanita ¢ ancora possibile?”’;

12-13/03/2013 — PARADIGMA. Convegno. “La legge 190/2012
Anticorruzione e le implicazioni per la Pubblica Amministrazione;
17/05/2013 — GRUPPO RICERCHE E STUDI MEDICINA E
DIRITTO. Convegno. “Il perimetro della colpa in sanita”;

21/05/2013 — Marsh. “Convegno formativo per Aziende Sanitarie
Ospedaliere”;

22/05/2013 — OPTIME. Convegno. “Anticorruzione ¢ PA (Legge
190/2012)”;

05/07/2013 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
“*Corso base di diritto amministrativo”. Responsabile scientifico;
04/09/2013 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
“Corso base di diritto amministrativo”. Responsabile scientifico;
09/09/2013 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
“Corso base di diritto amministrativo”. Responsabile scientifico;
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24/09/2013 — EUPOLIS LOMBARDIA. “Aggiornamento in materia
giuridica: la legge anticorruzione 190/2012, il decreto legislativo
33/2013 in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni ed il
regolamento regionale 33/2012 sul trattamento dei dati sensibili (...)”;
02/10/2013 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
“Corso di formazione Legge anticorruzione (n. 190/2012) e Decreto
Trasparenza (n. 33/2013). Responsabile scientifico”;

08/10/2013 — ASL MILANO. Corso. “La tutela assicurativa della
colpa medica dopo la Legge Balduzzi — La responsabilita civile ed
erariale del sanitario e le coperture assicurative RC”;

14/10/2013 — UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO.
LABORATORIO DIRESPONSABILITA’ SANITARIA. Convegno.
“Sull’azione giudiziaria nella responsabilita professionale sanitaria”;
24/10/2013 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
“Corso di formazione Legge anticorruzione (L. 190/2012) e Decreto
Trasparenza (n. 33/2013)”. Responsabile scientifico;

05/11/2013 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
“Corso base di diritto amministrativo”. Responsabile scientifico;
07/11/2013 — EUPOLIS LOMBARDIA. “Aspetti pratici di gestione
del contenzioso in materia di responsabilita nelle aziende sanitarie™;
15/11/2013 — ORDINE AVVOCATI MONZA. “La violenza di
genere. Una violazione dei diritti umani”;

19/11/2013 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
“Profili e applicazione della normativa in materia di anticorruzione”.
Responsabile scientifico;

28/11/2013 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
“Corso base di diritto amministrativo”. Responsabile scientifico;
10/12/2013 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
“Corso di formazione Legge anticorruzione (L. 190/2012) e Decreto
Trasparenza (n. 33/2013)”. Responsabile scientifico;

26/12/2013 — UNj-RjZ. Corso on line. “Principi generali del Codice
deontologico forense ed. 2012”;

29/12/2013 — UNj-RjZ. Corso on line. “Deontologia forense: la nuova
sfida per I’avvocatura di domani”;

29/12/2013 — UNj-RjZ. Corso on line. “Gli aspetti deontologici della
professione di Avvocato”;

29/12/2013 — UNj-RjZ. Corso on line. “La previdenza in Europa”;
30/12/2013 — Consiglio Nazionale Forense. Corso on line.
“Previdenza forense™;

27/02/2014 — FEDIRSANITA’. Convegno. “Anticorruzione ¢
trasparenza. Il punto il Lombardia”;

02/04/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Normativa anticorruzione, trasparenza ¢ Codice di
comportamento del pubblico dipendente (Legge 6 novembre 2012, n.
190, D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62).
Responsabile scientifico;

11/04/2014 — UNIVERSITA” DEGLI STUDI DI MILANO.
LABORATORIO DI RESPONSABILITA’ SANITARIA. Convegno.
“Sull’azione giudiziaria nella responsabilita professionale sanitaria”;
16/04/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “L’assicurazione professionale: situazione ad oggi e scenari
futuri”. Responsabile scientifico;
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07/05/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “L’assicurazione professionale: situazione ad oggi e scenari
futuri”. Responsabile scientifico;

20/05/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Normativa anticorruzione, trasparenza e Codice di
comportamento del pubblico dipendente (Legge 6 novembre 2012, n.
190, D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62).
Responsabile scientifico;

27/05/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Incompatibilita e inconferibilita del pubblico dipendente
(D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39)”. Responsabile scientifico;

28/05/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “L’assicurazione professionale: situazione ad oggi e scenarl
futuri”. Responsabile scientifico;

10/06/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Formazione dirigenti ex art. 37 D.Lvo 81/08 e s.m.i. — 2°
modulo”;

11/06/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Incompatibilita ¢ inconferibilita del pubblico dipendente.
D.Lgs. 39/2013). Responsabile scientifico;

17/06/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Normativa anticorruzione, trasparenza e Codice di
comportamento del pubblico dipendente (Legge 6 novembre 2012, n.
190, D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62).
Responsabile scientifico;

24/06/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Incompatibilita e inconferibilita del pubblico dipendente
D.Lgs. 39/2013)”. Responsabile scientifico;

28/11/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “L’assicurazione professionale in ambito sanitario: situazione
odierna e prospettive future”. Responsabile scientifico;

18/12/2014 — e@sycommerce. Corso. “Il commercio elettronico. Un
fenomeno in rapidissima e costante espansione: diritti e tutele”;
18/03/2015 - ALGIUSMI. Convegno. ‘“Negoziare, mediare,
conciliare: come, quando e perché”;

20/03/2015 — RESPONSABILITASANITARIA.IT. Convegno.
“Sull’azione giudiziaria nella responsabilita professionale sanitaria”;
21/04/2015 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Assicurazione e responsabilita. E il naufragar m’¢ dolce in
questo mare ... o forse no?”. Responsabile scientifico;

20/05/2015 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Assicurazione e responsabilitd. E il naufragar m’¢ dolce in
questo mare ... o forse no?”. Responsabile scientifico;

26/05/2015 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Anticorruzione: una legge, tante applicazioni”. Responsabile
scientifico;

23/06/2015 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Assicurazione e responsabilita. E il naufragar m’¢ dolce in
questo mare ... o forse no?”. Responsabile scientifico;

24/06/2015 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Anticorruzione: una legge, tante applicazioni”. Responsabile
scientifico.
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09/10/2015 — RESPONSABILITA’SANITARIA.IT. Convegno.
“Sull’azione giudiziaria nella responsabilita professionale sanitaria”;
23/10/2015 — AR.LT.M.ILA. Convegno. “Il sanitario in Corte dei
Conti”;

05/11/2015 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
“Corso dati rilevati sullo stress lavoro correlato”;

09/11/2015 — EUPOLIS LOMBARDIA. Workshop. “La gestione del
contenzioso civile nell’ambito della responsabilita medica e
sanitaria”;

09/12/2015 — Consiglio Nazionale Forense. Corso on line.
“Deontologia forense”;
13/12/2015 — Consiglio Nazionale Forense. Corso on line.

“Previdenza forense”;

13/12/2015 — Ordine Avvocati Milano. Corso on line. “La deontologia
del penalista: i doveri di verita ed indipendenza”;

19/12/2015 — Ordine Avvocati Milano. Corso on line. “Universo del
danno alla persona: nuove tabelle e tendenze evolutive”;

19/12/2015 — Ordine Avvocati Milano. Corso on line. “Le novita del
redditometro”;

05/02/2016 — ASST PAPA GIOVANNI XXIII. Convegno.
“Responsabilita professionale e rischio clinico”;

18/03/2016 — RESPONSABILITASANITARIA.IT. Convegno.
“Responsabilita sanitaria e coperture assicurative”;

08/04/2016 — RESPONSABILITASANITARIAIT. Convegno.
“Sull’azione giudiziaria nella responsabilita professionale sanitaria”;
12/05/2016 — ASST NORD MILANO. CORSO. “Ciclo di formazione
continua in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza
nella neo costituita ASST Nord Milano” (responsabile scientifico);
09/06/2016 — ASST NORD MILANO. CORSO. “Ciclo di formazione
continua in materia di prevenzione della corruzione € trasparenza
nella neo costituita ASST Nord Milano” (responsabile scientifico);
27/09/2016 — EUPOLIS LOMBARDIA. Seminario. “Il licenziamento
disciplinare dopo il D.Lgs. 116/16 — 4° appuntamento del ciclo di
seminari sulla riforma della pubblica amministrazione”;

25/11/2016 — A.R..T.M.LLA. Convegno. “Responsabilita sanitaria e
accertamento della colpa”;

30.11//2016 — EUPOLIS LOMBARDIA. Seminario. “La trasparenza
amministrativa alla luce del D.Lgs. 97/2016 — 5° appuntamento del
ciclo di seminari sulla riforma della pubblica amministrazione™;
09/12/2016 — GRUPPO 24 ORE. Corso on line. “La responsabilita
medica professionale”;

11/12/2016 — GRUPPO 24 ORE. Corso on line. “La responsabilita
medica in mediazione: caso pratico™;

26/12/2016 — GRUPPO 24 ORE. Corso on line. “Indagini difensive
(tra deontologia e codice);

21/09/2017 — ASST NORD MILANO. Corso. “Ciclo di formazione
continua in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza
nella ASST Nord Milano”. Responsabile scientifico;

18/10/2017 —“Privacy: a tutela dei pazienti e dei professionisti. Corso
riservato ai responsabili del trattamento dei dati”. Responsabile
scientifico;
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24/10/2017 — ASST NORD MILANO. Corso. “Ciclo di formazione
continua in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza
nella ASST Nord Milano” (responsabile scientifico);

08/11/2017 — ASST NORD MILANO. “Privacy: a tutela dei pazienti
e dei professionisti. Corso riservato ai responsabili del trattamento dei
dati”. Responsabile scientifico;

14/06/2018 — ASST NORD MILANO. Corso “Formazione continua
in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza nella ASST
Nord Milano” (responsabile scientifico);

25/09/2018 — Corso “Formazione continua in materia di prevenzione
della corruzione e trasparenza nella ASST Nord Milano”
(responsabile scientifico);

05/10/2018 — RESPONSABILITA® SANITARIA.IT. Convegno.
“Novita e orientamenti’’;

17/10/2018 — ASST NORD MILANO. Corso. “Aggiornamento
quinquennale ex D.Lvo 81/08 per dirigenti e preposti”;

07/11/2018 — ASST NORD MILANO Corso. “Formazione continua
in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza nella ASST
Nord Milano” (responsabile scientifico);

12/11/2018 — POLIS LOMBARDIA. Seminario. “TrasparEnti,
Giornata della Trasparenza 2018 di regione Lombardia” (Sede
Palazzo Lombardia);

12/11/2018 — POLIS LOMBARDIA. Seminario. “TrasparEnti,
Giornata della Trasparenza 2018 di regione Lombardia” (Sede
Palazzo di sistema);

28/01-31/12/2019 — ASST NORD MILANO. Corso. “Il Decreto
Legislativo 81/08 — Il corretto utilizzo dei videoterminali”;
14/03/2019 — CENTRO STUDI BORGOGNA. Seminario. “Dalle
Case di Carita agli ICCS: breve storia sociale e normativa della
spedalita™;

15/03-12/04/2019 — ASST NORD MILANO Corso. “Formazione
specifica in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza: le
procedure di scelta del contraente” (responsabile scientifico);
05/04/2019 — RESAPOSABILITA’SANITARIA.IT. Convegno.
“Sull’azione giudiziaria nella responsabilita professionale sanitaria™;
09/04/2019 — REGIONE LOMBARDIA. Corso. “I responsabili della
prevenzione della corruzione e le sponsorizzazioni in ambito
sanitario”;

09/09-30/10/2019 — ASST NORD MILANO. Corso. *“L’efficacia del
controllo nell’esecuzione dei contratti: rapporti tra Direttore
dell’esecuzione ¢ RUP, strumenti per l’esercizio dell’attivita di
direzione e controllo”. Responsabile scientifico;

10/09/2019 — ASST NORD MILANO. Corso. “Il Decreto Legislativo
81/08 — 11 corretto utilizzo dei videoterminali”;

03/10/2019 — ASST NORD MILANO. “Prevenzione incendi e rischio
elettrico™;

12/10/2019 — REGIONE LOMBARDIA. Convegno. “Giornata della
trasparenza’;

15/10-04/11/2019 — ASST NORD MILANO. Corso. “L’efficacia del
controllo nell’esecuzione dei contratti: rapporti tra Direttore
dell’esecuzione ¢ RUP, strumenti per I’esercizio dell’attivita di
direzione e controllo”. Responsabile scientifico;
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08/11/2019 — GRUPPO RICERCHE E STUDI MEDICINA E
DIRITTO. Convegno. “Le insostenibili indeterminatezze della
responsabilita professionale sanitaria”;

23/07/2020 — ASST NORD MILANO. Formazione residenziale. “Le
novita del D.L. 76/2020 in tema di procedure ad evidenza pubblica”;
23/07/2020 — MEDIA CONSULT. Seminario. “Anticorruzione nelle
Aziende sanitarie”;

DOCENZE

>

10/11/2005. “Conferenza Operatori di Sportello Front Office
Aziendale: Normativa Privacy”, presso gli Istituti Clinici di
Perfezionamento di Milano;

11/11/2005. “Conferenza Operatori di Sportello Front Office
Aziendale: Normativa Privacy”, presso gli Istituti Clinici di
Perfezionamento di Milano;

16/05/2006, 23/05/2006, 23/11/2006 e 28/11/2006. Corso “Tutela
della privacy: incontro di informazione e aggiornamento sul D.Lgs.
30 giugno 2003, n. 1967, rivolto ai dipendenti dell’ A.O. Istituti Clinici
di Perfezionamento Responsabili ed Incaricati del trattamento dei dati.

- 22/11/2006. Evento formativo su “La tutela della privacy”, svoltosi

presso la Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei tumori di Milano;
29/11/2006. Evento formativo su “La tutela della privacy”, svoltosi
presso la Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei tumori di Milano;
19/04/2007. Evento formativo su “La tutela della privacy”,
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei tumori di Milano;
19/09/2007, 24/09/2007, 26/09/2007, 1/10/2007, 3/10/2007,
8/10/2007. EUROCOM: “Introduzione al Decreto Legislativo
196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali)”;
19/10/2007. Evento formativo su “La tutela della privacy”,
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei tumori di Milano;

2007. “Tutela della Privacy: incontro di formazione e aggiornamento
sul D.Lgs. 196/2003”, Istituti Clinici di Perfezionamento;
20/10/2007. EUROCOM. “Il consenso informato in medicina®;
07/05/2008, 05/06/2008, 9/06/2008, 2/10/2008: “Tutela della Privacy:
incontri di formazione ¢ aggiornamento sul D.Lgs. 196/2003”, Istituti
Clinici di Perfezionamento;

13/05/2008. Evento formativo su “La tutela della privacy”,
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei tumori di Milano;
17/05/2008: Incontro di formazione su “La rilevanza giuridica della
documentazione sanitaria”, Istituti Clinici di Perfezionamento;
27/05/2008: Evento formativo su “La tutela della privacy”,
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei tumori di Milano;
20/10/2008: Evento formativo su “La tutela della privacy”,
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei tumori di Milano;
27/05/2009: Evento formativo su “La tutela della privacy”,
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei tumori di Milano;
11/06/2009: Relazione nell’ambito del corso su “Nozioni di diritto
sanitario e norme che regolano I’attivita professionale”, Istituti Clinici
di Perfezionamento;
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01/10/2009: Evento formativo su “La tutela della privacy”,
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei tumori di Milano;
17/06/2010: Corso “Tutela della privacy: incontro di informazione e
aggiornamento sul D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, A.O. Istituti Clinici
di Perfezionamento;

20/10/2010: Evento formativo su “La tutela della privacy”,
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei tumori di Milano;
23/11/2010: Corso “Tutela della privacy: incontro di informazione e
aggiornamento sul D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196”7, A.O. Istituti
Clinici di Perfezionamento;

29/11/2010: Evento formativo su “La tutela della privacy”,
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei tumori di Milano;
17/04/2012 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Tutela della privacy: incontri di informazione e
aggiornamento sul D.Lgs. 196/2003;

04/06/2012: Evento formativo su “La tutela della privacy”,
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei tumori di Milano;
12/06/2012 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Tutela della privacy: incontri di informazione e
aggiornamento sul D.Lgs. 196/2003”;

04/10/2012 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Tutela della privacy: incontri di informazione e
aggiornamento sul D.Lgs. 196/2003";

31/10/2012: Evento formativo su “La tutela della privacy”,
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei tumori di Milano;
20/11/2012 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Tutela della privacy: incontri di informazione ¢
aggiornamento sul D.Lgs. 196/2003;

08/03/2013 — RESPONSABILITA’ SANITARIA.IT. Convegno.
“Assicurare i medici e la sanita ¢ ancora possibile?”’;

09/05/2013 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Tutela della privacy: incontri di informazione e
aggiornamento sul D.Lgs. 196/2003;

12/06/2013 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “L’Azienda incontra i heoassunti”;

05/07//2013 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
“Corso base di diritto amministrativo™;

04/09/2013 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
“Corso base di diritto amministrativo”;

09/09/2013 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
“Corso base di diritto amministrativo™;

02/10/2013 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
“Corso di formazione Legge anticorruzione (n. 190/2012) e Decreto
Trasparenza (n. 33/2013);

24/10/2013 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
“Corso di formazione Legge anticorruzione (L. 190/2012) e Decreto
Trasparenza (n. 33/2013)”;

20/11/2013 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “L’Azienda incontra i neoassunti™;

16/04/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “L’assicurazione professionale: situazione ad oggi e scenari
futuri”;
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07/05/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “L’assicurazione professionale: situazione ad oggi e scenari
futuri”;

15/05/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Tutela della privacy: incontro di informazione e
aggiornamento D,Lgs. 196/2003”;

20/05/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Normativa anticorruzione, trasparenza e Codice di
comportamento del pubblico dipendente (Legge 6 novembre 2012, n.
190, D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62);
27/05/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Incompatibilita e inconferibilita del pubblico dipendente.
(D.Lgs. 39/2013);

28/05/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “L’assicurazione professionale: situazione ad oggi e scenari
futuri’;

11/06/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Incompatibilita e inconferibilita del pubblico dipendente.
(D.Lgs. 39/2013);

05/11/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “L’Azienda incontra i neoassunti’;

28/11/2014 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “L’assicurazione professionale in ambito sanitario: situazione
odierna e prospettive future”;

21/04/2015 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Assicurazione e responsabilitd. E il naufragar m’¢ dolce in
questo mare ... o forse no?”;

20/05/2015 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Assicurazione e responsabilita. E il naufragar m’¢ dolce in
questo mare ... o forse no?”. Responsabile scientifico;

26/05/2015 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Anticorruzione: una legge, tante applicazioni”;

23/06/2015 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Assicurazione e responsabilita. E il naufragar m’¢ dolce in
questo mare ... o forse no?”;

24/06/2015 — A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO.
Corso. “Anticorruzione: una legge, tante applicazioni”;

12/05/2016 — ASST NORD MILANO. CORSO. “Ciclo di formazione
continua in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza
nella neo costituita ASST Nord Milano™;

09/06/2016 — ASST NORD MILANO. Corso. “Ciclo di formazione
continua in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza
nella neo costituita ASST Nord Milano”;

22/05/2017 — ASST NORD MILANO. Corso. “Ciclo di formazione
continua in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza
nella ASST Nord Milano™;

21/09/2017 — ASST NORD MILANGO. Corso. “Ciclo di formazione
continua in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza
nella ASST Nord Milano”;

03/10/2017 — ASST NORD MILANO. Corso. “Privacy: a tutela dei
pazienti e dei professionisti, corso riservato ai responsabili del
trattamento dei dati”;
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> 24/10/2017 — ASST NORD MILANO. Corso. “Ciclo di formazione
continua in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza
nella ASST Nord Milano”;

» 08/11/2017 — ASST NORD MILANO. Corso. “Privacy: a tutela dei
pazienti e dei professionisti, corso riservato ai responsabili del
trattamento dei dati”’;

> 12/04/2018 — ASST NORD MILANO. Corso. “Privacy: a tutela dei
pazienti e dei professionisti, corso riservato ai responsabili del
trattamento dei dati”’;

> 14/06/2018 — ASST NORD MILANO. Corso “Formazione continua
in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza nella ASST
Nord Milano™;

> 25/09/2018 — Corso “Formazione continua in materia di prevenzione
della corruzione e trasparenza nella ASST Nord Milano”;

» 07/11/2018 — ASST NORD MILANO Corso. “Formazione continua
in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza nella ASST
Nord Milano”;

» 09/04/2019 — ASST NORD MILANO. Corso. “Ciclo di formazione
continua in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza
nella ASST Nord Milano” (Sede Poliambulatorio di Via Doria a
Milano);

> 09/04/2019 — ASST NORD MILANO. Corso. “Ciclo di formazione
continua in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza
nella ASST Nord Milano” (Sede di Sesto San Giovanni);

> 23/05/2019 — ASST NORD MILANO. “L’Azienda incontra i
neoassunti;

» 10/10/2019 — ASST NORD MILANO. “La gestione della privacy in
ambito socio-sanitario” (ore 0,75);

> 10/10/2019 — ASST NORD MILANO. “La gestione della privacy in
ambito socio-sanitario” (ore 1,25);

> 10/10/2019 — ASST NORD MILANO. “La gestione della privacy in
ambito socio-sanitario” (ore 0,5);

PUBBLICAZIONI

» gennaio 2001 - TEME (mensile di tecnica ed economia
sanitaria). “Acquisizione di beni e servizi e gestione delle risorse negli
ospedali italiani e francesi: esperienze a confronto”;

> agosto 2007 — TEME “L’efficacia processuale dei verbali di gara”.

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci,
la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.
Inoltre, autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/03 e
ss.mm.ii. nonché dal GDPR 2016/679 e la pubblicazione sul sito aziendale.




( Fondazione LR.C.C.S.
Istituto Neurologico Carlo Besta
Slstema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

DICHIARAZIONE RELATIVA ALLA COMPATIBILITA’ CON L'INCARICO DI COMPONENTE
DI COMMISSIONE GIUDICATRICE D’APPALTO

(resa ai sensi dell’art. 47 D.PR. 28 dicembre 2000, n. 445)

I/La sottoscritto/a (&/ UP\N\ ' CHZO

wtorns GRELZAGO ML, 1ALgAAAEA
auifis_INRUEENTE DY S.C, ‘
In servizio presso A\F'?“P\Qi @EMBQ% 3 e _E@’ﬁu

in qualita di soggetto individuato dalla Fondazione IRCCS Istituto Neurclogico Carlo Besta di Milano facente
parte della commissione individuata per |a fornitura del servizio inerente le attivita proprie della figura di Data
Protection Officer (DPO), nonché per le attivita di supporto e formazione per la Fondazione IRCCS Istituto
Neurologico Carlo Besta, ai sensi e per gli effetti dal'art. 77, commi4, 5, 6 del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50,
dell'art. 35 bis del d.Igs. del 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i., dell'art. 6 bis della Legge n. 241/90, del DPR
16.4.2013 n. 62 e del Codice di Comportamento dei Dipendenti

consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e dichiarazioni mendaci (art. 76 del D.P.R. 445
del 28 dicembre 2000) e della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provwedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere,

DICHIARA

(= i
f@ o EC
e di nes=gmer/aver svolto 4#/e di svolgere funzione o i i i inistrativor

relativamente al contratto del cui affidamento si tratta;

e di non aver/a& & rivestito nel biennio precedente cariche di pubblico amministratore presso questa
Amministrazione;

¢ di non aver/s=mm¥ concorso in qualitd di membro di Commissioni Giudicatrici, con dolo o colpa grave
accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all'approvazione di atti dichiarati illegittimi;

» dinon incorrere/inesssesenelle cause di astensione previste dall'art. 51 codice di procedura civile;

e dinon incorrere/imsmmsase nel divieto di cui all’art. 35 bis del d.lgs. del 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i,
ossia: di non essere/e&==®z statocondannato, anche con sentenza non passatain giudicato, per i reati
previsti nel capo | del titolo 1l del libro secondo del codice penale (delitti contro la Pubblica
Amministrazione);

Fondazione LR.C.C.S. Istituto Neurologico Carlo Besta
Via Celoria | 1,20133 Milano - Tel 02 2394 |
CF 01668320151 - Pl 04376340156 - wwwi.istituto-besta.it



( Fondazione |.R.C.C.S.
Istituto Neurologico Carlo Besta
Slstema Soclo Sanitario
$ Regione
Lombardia
o l'assenza/lggESSens2 di situazioni, anche potenzialil, di conflitto di interessi rispetto alloggetto della
procedura di gara ed i concorrenti cha hanno sottomesso la loro offerta (in particolare, costituiscono

situazione di conflitto di interesse quelle che determinano l'obbligo di astensione previste dall‘articolo 7
del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 );

e di impegnarsi a comunicare le eventuali situazioni di conflitto di interessi che dovessero insorgere
durante I'esecuzione dell'incarico in premessa citato.

in fede,

Data /(6Q-E) % &E} Firma

Allegare copia del documento di idenfitd.

lg precisa che la presente dichiarazione attiene alle concrete situazioni elencate nel D.P.R. 16.4.2013 n. 62 e recepite dal Codice di
Comportamento dei Dipendenti e che il medesimo conflitto si intende chiaramente riferito anche alle situazioni di mera potenzialita.
Fondazione L.R.C.C.S. Istituto Neurologico Carlo Besta

Via Celoria | 1,20133 Milano - Tel 02 2394 |

CF 01668320151 - Pl 04376340156 - wwwi.istituto-besta.it



&EUFOPGSS Curriculum Vitae Francesca De Giorgi

INFORMAZIONI PERSONALI  Francesca De Giorgi

[
wu francesca.degiorgi@istituto-besta.it

Sesso F | Data di nasci- Nazionalita ltaliana

ESPERIENZA
PROFESSIONALE ~— ———— -

Da novembre 2019 Direttore UOC — Servizio Informatico-
Responsabile Transizione digitale
Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carto Besta

Da gennaio 2009  Responsabile sistemi informativi-C10 Chief Information Office
Struttura in staff al Direttore Generale
Azieda Socio Sanitaria Territoriale Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Pini-—
CTO Pini Milano

Da febbraio 2002  Istituto Nazionale Tumori di Milano nella struttura Information Communication Technology
A gennaio 2009 (.C.T)) come responsabile della funzione Progettazione.
Titolare posizione organizzativa per Progetto di integrazione al CRS-SISS della Regione
Lombardia

Stage per Hewlett-Packard (France) a Grenoble

Da gennaio
a setteml?re2001 Equipe di ricerca personal intemet platform. Sviluppo e implementazione di tecnologie di profiling
per gli utilizzatori di servizi Intemet
ISTRUZIONE E FORMAZIONE ’ E— =

Novembre 2020  Ecole Lombarida- ECOLE - Enti COnfindustriali Lombardi per 'Educationrivalidazione
certificato manageriale — direttore Struttura Complessa

Da marzo 2018
Master Universitario in Direzione e Management delle Aziende Sanitarie — MADIMAS-
Universita LUM Jean Monnet School of Management

Giugno 2016
SDA Bocconi E Health Leadership Program

Da marzo a ottobre 2011 .
EUPOLIS LOMBARDIA- SDA BOCCONI SCHOOL OF MANAGEMENT- Corso manageriale

per dirigenti di struttura complessa- area ospedaliera

Dal 2000 al 2001 . L
Ecole Nationale Supérieure d'Informatique et de Mathémathiques Appliquées (ENSIMAG)
dell INPG (Institut National Polytechnique de Grenoble) in Francia.
Indirizzo: reti di telecomunicazioni

Dal 1994 al 2001

Laurea in Ingegneria delle Telecomunicazioni conseguita presso il Politecnico di Torino
Indirizzo: Telematica
Tesi:Creation of autoprofiling catalog presso HP Labs Grenoble
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COMPETENZE PERSONALI @ — — — o

Lingua madre  ltaliana

f PRODUZIONE
Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO S
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese C1 C2 B2 B2 B2
francese C2 Cc2 Cc2 Cc2 B2

Altro Docente a contratto presso universita di milano corso Statistica per la ricerca sperimentale e
tecnologica * nelia facolta di Medicina e chirurgia - corso di laurea di tecniche ortopediche a.a.

2013-2017
Docente del modulo gestione del ciclo passivo e della logistica-corso di perfezionamento sistemi i
nformativi per il govemo delle organizzazioni sanitarie- Universita cattolica del sacro cuore —alta

scuola di economia e management dei sistemi sanitari-ALTEMS

La sottoscritta autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e successive
modifcihe ed integrazion

el 1o/ 24

\;‘f‘( WU m\
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( Fondazione IRCCS.
Istituto Neurologico Carlo Besta
Sistgema Socio sanitarno

% Regione
Lombardia

DICHIARAZIONE RELATIVA ALLA COMPATIBILITA’ CON L'INCARICO DI

COMPONENTE DI COMMISSIONE GIUDICATRICE D’APPALTO
(resa ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

La sottoscritta Francesca De Giorgi nata a Galatina (LE) il 22/01/1976 Qualifica Direttore SCin servizio presso
SIA

in qualita di soggetto individuato dalla Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta di Milano facente
parte della commissione individuata per la fornitura del servizio inerente le attivita proprie della figura di Data
Protection Officer (DPO), nonché per le attivita di supporto e formazione per la Fondazione IRCCS Istituto
Neurologico Carlo Besta, ai sensi e per gli effetti dall’art. 77, commi 4, 5, 6 del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50,
dell’art. 35 bis del d.Igs. del 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i., dell'art. 6 bis della Legge n. 241/90, del DPR
16.4.2013 n. 62 e del Codice di Comportamento dei Dipendenti

consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e dichiarazioni mendaci (art. 76 del D.P.R. 445
del 28 dicembre 2000) e della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimente emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere,

DICHIARA

e dinon aver svolto né/e di svolgere alcun’altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente

al contratto del cui affidamento si tratta;

e di non aver rivestito nel biennio precedente cariche di pubblico amministratore presso questa
Amministrazione;

e dinon aver concorso in qualita di membro di Commissioni Giudicatrici, con dolo o colpa grave accertati
in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all’approvazione di atti dichiarati illegittimi;

e dinon incorrere nelle cause di astensione previste dall’art. 51 codice di procedura civile;

e dinon incorrere nel divieto di cui all’art. 35 bis del d.lgs. del 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i., ossia: di non
essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo |
del titolo Il dei libro secondo del codice penale (delitti contro la Pubblica Amministrazione);

o Passenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi rispetto all’'oggetto della procedura di
gara ed i concorrenti cha hanno sottomesso la loro offerta (in particolare, costituiscono situazione di
conflitto di interesse quelle che determinano I'obbligo di astensione previste dall’articolo 7 del decreto

L precisa che la presente dichiarazione attiene alle concrete situazioni elencate nel D.P.R. 16.4.2013 n. 62 e recepite dal Codice di
Comportamento dei Dipendenti e che il medesimo conflitto si intende chiaramente riferito anche alle situazioni di mera potenzialita.
Fondazione I.R.C.C.S. Istituto Neurologico Carlo Besta

Via Celoma I'1. 20133 Milano - Tel 02 2394 |

CF 01668320151 - Pl 04376340156 - wwwaslitute-bestant



( Fondazione L.LR.C.C.S.
Istituto Neurologico Carlo Besta
Sistema Socig Sanitano
$ Regione
Lombardia
del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 );

o di impegnarsi a comunicare le eventuali situazioni di conflitto di interessi che dovessero insorgere
durante I'esecuzione dell'incarico in premessa citato.

In fede,

Data 15/05/2023 Firma M\.’«?‘T"

Allegare copia del documento di identita.

Fondazione I.R.C.C.S. Istituto Neurologico Cario Besta
Via Celora |1, 20133 Milano -Tel 02 2394 |
CF01668320151 - Pl 04376340156 - wwwistiluto-bestaut



CV GIACOMO MAGNA
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DATI PERSONALI
Nafo a Milano il 26/06/1987

CONTATTI

TELEFONO:
02-2394-2324

INDIRIZZO DI POSTA ELETTRONICA:

gigcomo.magna@gmail.com
magna.giacomo@pec.it

GIACOMO MAGNA

ESPERIENZE PROFESSIONALI
01 agosto 2021 — ATTUALMENTE

Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta — (Via Celoria 11, Milano)

Dirigente Amministrativo presso I'SC Gestione Amministrativa della Ricerca e

Sperimentazioni Cliniche e Contabilitd Analitica

Dal 02/08/2022 - ATTUALMENTE - Direttore f.f. di Struttura Complessa
Dal 16/04/2022 al 01/08/2022 - Responsabile f.f. di Struttura Semplice Dipartimentale

{dal 01/08/2021 al 30/11/2022 Tempo determinato; dal 01/12/2022 Tempo Indeterminato)

Verifica e confrollo del rispetto delle procedure amministrative relative all'approvazione
degli studi sperimentali profit e non profit; gestione contabile e amministrativa deile
sperimentazioni cliniche: gestione contabilita analitica per singolo studio e predisposizione
della relativa reportistica economica; procedimenti atfinenti |'accettazione dei
finanziamenti dedicati alla ricerca; programmazione e rendicontazione economica dei
progetti di ricerca, in collaborazione con la Direzione Scientifica e la SC Bilancio e
Programmazione finanziaria; supporto al Controllo di Gestione per la quadratura tra
contabilitd andlitica e contabilitd generale; supporto alla SC Gestione e Sviluppo Risorse
Umane per la predisposizione avvisi pubblici relativi al reclutamento del personale
dedicato alla ricerca; predisposizione avvisi di sponsorizzazione.

6 Novembre 2015 - 31 Luglio 2021
Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta - (Via Celoria 11, Milano)

Collaboratore amministrativo professionale presso I'UOC Economico Finanziario

e Conftrollo di Gestione

{dal 06/11/2015 al  11/09/2016 Tempo determinato; dal 12/09/2016 al 31/01/2017
Contratto di lavoro interinale; dal 01/02/2017 al 30/11/2018 Tempo determinato; dal
01/12/2019 al 31/07/2021 Tempo Indeterminato)

Dal 01/10/2020 al 31/07/2021 - Incarico di Funzione - Area Bilanci

Gestione della contabilitd generale e supporto redazione Bilanci azienddali (consuntivo,
preventivo, assestamento, CET trimestrali) con relative relazioni integrative; gestione delle
chiusure di fine esercizio (magazzini, fatture da emettere/ricevere; patrimonio netto;
quadratura bilancio di verifica ecc.); contabilita del personale e collaborazione con UOC
Risorse Umane; analisi relative alla gestione economica-patrimoniale della Fondazione:;
processo di fatturazione attiva prestazioni a confratto verso I'ATS di appartenenza e
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CV GIACOMO MAGNA

relativo monitoraggio (incassi e regolarizzazioni G3S).

16 Marzo 2012 - 15 Novembre 2015
Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta - (Via Celoria 11, Milano)

Collaborazione coordinata e contfinuativa presso |'Ufficio Controllo di Gestione

Redazione della reportistica interna dell'lstituto  (Report mensili di aoftivitd, Conto
Economico), analisi degli scostamenti e proposta azioni comettive; gestione processo di
budgeting della Fondazione; andlisi di contabilitd analitica su specifiche tematiche.
Interfaccia diretta con la Direzione strategica e con i responsabili delle Unita
Operative/Servizi dell'lstituto ed elaborazione di dati sanitar di attivitd ed economici al
fine della programmarzione aziendale. Gestione Flusso dati frimestrali verso Regione
Lombardia.

ISTRUZIONE

In corso

Universitd Telematica Pegaso

Master universitario di 2° livello in Strategie Organizzative e di Innovazione nella Pubblica
Amminisirazione

Marzo 2021
Universita degli Studi Niccold Cusano — Sede di Roma
Master universitario di 2° Livello in Management Sanitario

Ottobre 2009 - 22 Febbraio 2012

Universita Cattolica del Sacro Cuore — Sede di Milano

Laurea in Economia: corso di Laurea Magistrale in * Management per I'lmpresa
Votazione: 103/110

Ottobre 2006 - 1 Ottobre 2009

Universita Cattolica del Sacro Cuore —Sede di Milano

Laurea in Economia: corso di Laurea Triennale in "Economia e Gestione aziendale”
Votazione: 95/110

Settembre 2001 — Giugno 2006
Liceo Scientifico Elio Vittorini - Milano
Diploma di liceo scientifico (sezione bilinguismo)

CORS! DI FORMAZIONE

30 Novembre 2022
Sicurezza informatica: protezione dei dati € misure di prevenzione presso Fondazione
IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta (discente) (Durata 2 ore)

16 Novembre
PIAO e PNA perle Fondazione IRCCS di diritto pubblico presso Fondazione IRCCS Istituto
Neurologico Carlo Besta (discente) (Durata 2 ore)

10 Ottobre 2022
Corso per auditor dei sistemi di gestione di qualita presso Fondazione IRCCS Istituto
Neurologico Carlo Besta (discente) (Durata 8 ore)

22 Settembre 2022
Corso di formazione ERP contabile presso Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo
Besta (discente) (Durata 6 ore)
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CV GIACOMO MAGNA

15 Settembre 2022
LA NORMA UNI EN ISO 9001:2015 presso Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo
Besta (discente) — (Durata 4 ore)

16 Dicembre 2020
Profili organizzativi nella disciplina della prevenzione dell'ilegalitd presso Fondazione
IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta (discente) (Durata 3 ore)

14 Dicembre 2020
Corso in materia di frasparenza presso Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo
Besta (discente) (Durata 3 ore)

7 Settembre e 15 Novembre 2020
Aggiornamento periodico in materia di salute e sicurezza negli ambienti di lavoro presso
Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta (discente) (Durata 6 ore)

27-28 Maggio 2020 e 10 Giugno 2020
Il check-up dei sistemi di controllo di gestione: diagnosi ed interventi di miglioramento
presso presso Cerismas, Universita Cattolica di Milano (discente) (Durata 9 ore)

Corso Percorso attuativo di certificabilitd presso Regione Lombardia (discente)
area debiti e costi — 2- 7 Luglio 2019; 26 -28 Novembre 2019 (Durata 32 ore)
area crediti e ricavi - 12 Febbraio 2019; 9 Settembre 2019 (Durata 16 ore)

12 Novembre 2018

Corso di formazione in merito agli adempimenti di privacy ai sensi del Regolamento
europeo presso Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta (discente) (Durata 4
ore)

21-22 Marzo 2018

Corso di formazione “La determinazione delle tariffe in sanitd: metodologie di calcolo e
prospettive di sviluppo”, presso Cerismas, Universitad Cattolica di Milano (discente)
{Durata 16 ore)

3-14 Marzo 2018
Corso di formazione "“Incontfro formativo in materia di IVA" presso Fondazione IRCCS
Istituto Neurologico Carlo Besta (discente)

9-10 Maggio 2017
Il Bilancio delle aziende sanitarie pubbliche, il processo di certificabilita tenuto presso
Cerismas, Universita Cattolica di Milano (discente)(Durata 16 ore)

18-19 settembre 2014
Gestione delle emergenze non sanitarie e sicurezza nel lavoro in ufficio presso
Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta (discente) (Durata 6 ore)

CONOSCENZE LINGUISTICHE

ltaliano: Madrelingua
Inglese: Buono
Tedesco: Scolastico
Diverse esperienze di studio all'estero:
- 1 luglio 2000 — 15 luglio 2000 a Bray, Ilanda
- 10 luglio 2001 - 26 luglio 2001 a Dublino, Ilanda
- 9 luglio 2003 — 14 agosto 2003 a Southampton, inghilterra
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CV GIACOMO MAGNA

- 20 settembre 2005 - 4 oftobre 2005 a LUneburg, Germania
- 22 luglio 2008 — 10 agosto 2008 presso |' Alliant International University of San
Diego, Cdlifornia, USA

CONOSCENZE INFORMATICHE

Eccellente conoscenza del pacchetto Office (Excel, Word, Power Point, Outlook).
Ottima conoscenza del sistema ERP contabile Oracle

COMPETENZE RELAZIONALI E PROFESSIONALI

Buone competenze di feam leading acquisiste durante |'esperienza lavorativa.

Ottimo impegno e dedizione al raggiungimento di risultati ed al contempo pronto a
dimostrarsi propositivo e creativo in ogni situazione che richieda una rapida soluzione
Ottime capacitd relazionali e di adattamento e facilitd di approcciare nuovi ambiti
Capacitd di organizzare autonomamente il lavoro, definendo prioritd e assumendo
responsabilitd acquisite tramite le esperienze di lavoro, nelle quali mi & sempre stato
richiesto di gestire autonomamente le diverse affivitd rispettando le scadenze e gii
obiettivi prefissati.

Patente di guida: B

Autorizzo il frattamento dei propri dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in mafteria di protezione dei dati personali (facoltativo)”
e del GDPR - General Data Protection Regulation di cui al Regolamento UE 2016/679
nonché pubblicazione sul sito aziendale

Il curriculum ha funzione di autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000

Milano, 14 Maggio 2023

FIRMA

e

o
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( Fondazione IR.C.C.S.
Istituto Neurologico Carlo Besta
Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

DICHIARAZIONE RELATIVA ALLA COMPATIBILITA’ CON L'INCARICO Di

COMPONENTE DI COMMISSIONE GIUDICATRICE D’APPALTO
(resa ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

ll/La sottoscritto GIACOMO MAGNA
Nato/aa MILANO (MI) il 26/06/1987
Qualifica DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

In servizio presso SC GESTIONE AMMINISTRATIVA RICERCA E SPERIMENTAZIONI CLINICHE E CONTABILITA’
ANALITICA

in qualita di soggetto individuato dalla Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta di Milano facente
parte della commissione individuata per la fornitura del servizio inerente le attivita proprie della figura di Data
Protection Officer (DPO), nonché per le attivita di supporto e formazione per la Fondazione IRCCS lstituto
Neurologico Carlo Besta, ai sensi e per gli effetti dall’art. 77, commi 4, 5, 6 del d.Igs. 18 aprile 2016, n. 50,
dell’art. 35 bis del d.igs. del 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i., dell'art. 6 bis della Legge n. 241/90, del DPR
16.4.2013 n. 62 e del Codice di Comportamento dei Dipendenti

consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e dichiarazioni mendaci (art. 76 del D.P.R. 445
del 28 dicembre 2000) e della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere,

DICHIARA

e di non aver/awer svolto né/e di svolgere alcun’altra funzione o incarico tecnico o amministrativo
relativamente al contratto del cui affidamento si tratta;

¢ di non averfa®er rivestito nel biennio precedente cariche di pubblico amministratore presso questa
Amministrazione;

e di non averfauer concorso in qualita di membro di Commissioni Giudicatrici, con dolo o colpa grave
accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all'approvazione di atti dichiarati illegittimi;

¢ dinon incorrere/incorrere nelle cause di astensione previste dall’art. 51 codice di procedura civile;

* dinon incorrere/ineorrere nel divieto di cui all’art. 35 bis del d.lgs. del 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i.,
ossia: di non essere/essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo | del titolo [l del libro secondo del codice penale (delitti contro la Pubblica
Amministrazione);

Fondazione L.R.C.C.S. Istituto Neurologico Carlo Besta
Via Celoria | 1, 20133 Milano -Tel 02 2394 |
CF 01668320151 - Pt 04376340156 - wwwiistituto-besta.it



( Fondazione LR.C.C.S.
Istituto Neurologico Carlo Besta
Sistema Soclo Sanitario
$ Regione
Lombardia
o Passenza/lapresenzn di situazioni, anche potenzialil, di conflitto di interessi rispetto all’oggetto della
procedura di gara ed i concorrenti cha hanno sottomesso la loro offerta (in particolare, costituiscono

situazione di conflitto di interesse quelle che determinano I'obbligo di astensione previste dall’articolo 7
del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 );

e di impegnarsi a comunicare le eventuali situazioni di conflitto di interessi che dovessero insorgere
durante l'esecuzione dell'incarico in premessa citato.

In fede,

Data 15/05/2023 Firma ;M&M/ /é’qxd-"“'

Allegare copia del documento di identita.

lg precisa che la presente dichiarazione attiene alle concrete situazioni elencate nel D.P.R. 16.4.2013 n. 62 e recepite dal Codice di
Comportamento dei Dipendenti e che il medesimo conflitto si intende chiaramente riferito anche alle situazioni di mera potenzialita.
Fondazione L.R.C.C.S. Istituto Neurologico Cario Besta

Via Celoria |!,20133 Milano -Tel 02 2394 |

CF 01668320151 - Pt 04376340156 - wwwiistituto-besta.it



