fincbm -1D: 0407191-15/01/2024 10: 03: 29

( Fondazione |.R.C.C.S.
Istituto Neurologico Carlo Besta
Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NEUROLOGICO CARLO BESTA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione & stata pubblicata nei modi di
legge dal 25 gennaio 2024

Milano, 24 gennaio 2024

IL FUNZIONARIO DELEGATO
(Avv. Enzo Quadri)

Deliberazione del Direttore Generale

N. 53 - 2024 del 24/01/2024

(Titolario di classif. e fascicolo 1.4.09)

OGGETTO: Approvazione graduatoria relativa alla concessione del diritto allo
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OGGETTO: Approvazione graduatoria relativa alla concessione del diritto allo studio,
per ’anno 2023/2024, ai sensi dell’art. 62 del CCNL 2019-2021 Comparto Sanita del
2/11/2022

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E TECNICO
AMMINISTRATIVA DEL PROVVEDIMENTO

Si attesta la regolarita tecnico amministrativa:
Destinatario del provvedimento

- Struttura S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
- Centro di costo: 361000

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ CONTABILE/ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabile e la copertura economica e I'imputazione a bilancio degli oneri
derivanti dal presente provvedimento con annotazione:

( ) Bilancio Assistenza () Bilancio Ricerca
Al Conto Economico del Bilancio d’esercizio 2023
Conto COGE n. (ceemeinenn ) per €
Impegno di spesa n. 12023

Al Conto Economico del Bilancio d’esercizio 2024
Conto COGE n. (- mmeem. .. ) per €
Impegno di spesa n. 12024

Allo Stato Patrimoniale del Bilancio d’esercizio 2023
Conto COGE n. (coreeninnnn ) per €
Impegno di spesa n. 12023

Allo Stato Patrimoniale del Bilancio d’esercizio 2024
Conto COGE n. (i ) per €
Impegno di spesa n. 2024

X |l presente provvedimento non comporta alcun onere a carico del bilancio aziendale

S.C. BILANCIO E PROGRAR MA%! NE FINANZIARIA
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ATTESTAZIONE DI LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO
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VISTI:

- la Legge del 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. avente ad oggetto: “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”’;

-il D.Lgs. 16 ottobre 2003 n. 288 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e Cura a
Carattere Scientifico a norma dell'articolo 42, comma | della Legge 16 gennaio 2003 n. 3”,
recante disposizioni sugli Statuti degli Istituti trasformati in Fondazioni, come modificato
dal D.Lgs. 23 dicembre 2022 n. 200;

- il Decreto del Ministero della Salute del 28 aprile 2006 con cui & stata disposta la
trasformazione dell’IRCCS Istituto Neurologico “Carlo Besta” in Fondazione IRCCS
Istituto Neurologico “Carlo Besta”;

- la Legge Regionale 30/12/2009 n. 33 e s.m.i. (come modificato dalla Legge Regionale |1
agosto 2015, n. 23 e dalla Legge Regionale 14 dicembre 2021, n. 22) riguardante il “Testo
unico delle Leggi Regionali in materia di sanitd”;

- 'art. 16 dello Statuto della Fondazione in merito alle competenze del Direttore Generale;

-il Decreto della Regione Lombardia n. 742 del 15/04/2021 avente ad oggetto:
“Determinazione in ordine alla Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta”;

- la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. V/34 del 16/04/2021 con la quale
viene nominato Direttore Generale della Fondazione IRCCS Istituto Neurologico “Carlo
Besta” di Milano, il Dott. Angelo Cordone, a far tempo dal 19 aprile 2021;

-la DGR XII/I511 del 13/12/2023 recante “Determinazioni in ordine alla gestione del servizio
sanitario e socio sanitario per I'esercizio 2024 — quadro economico programmatorio”;

PREMESSO che, con Deliberazione del Direttore generale n. 825 del 20/12/2023, e stato
approvato il Bando relativo alla concessione del diritto allo studio, per I'anno 2023/2024, ai
sensi dell'art. 62 del CCNL Triennio 2019-2021 Comparto Sanita del 02/11/2022, con
scadenza 04/01/2024, pubblicato sul sito web della Fondazione;

RICHIAMATI:

- [lart. 62 del CCNL Triennio 2019-2021 Comparto Sanita del 02/11/2022 che disciplina

l'istituto del “Diritto allo studio” per il personale del comparto, e che prevede:

I) al comma I: “Ai dipendenti sono concessi — anche in aggiunta alle attivita formative
programmate dall’Azienda o Ente — permessi retribuiti, nella misura massima individuale di
150 ore per ciascun anno solare e nel limite massimo, arrotondato all’unita superiore, del
3% del personale in servizio a tempo indeterminato presso ciascuna Azienda o Ente
all’inizio di ogni anno”;

2) al comma 2.: “I permessi di cui al comma | spettano anche ai lavoratori con rapporto di
lavoro a tempo determinato di durata non inferiore a sei mesi continuativi, comprensivi
anche di eventuali proroghe. Nellambito del medesimo limite percentuale gia stabilito dal
comma |, essi sono concessi nella misura massima individuale di cui al medesimo comma
I, riproporzionata alla durata temporale, nell’anno solare di riferimento, del contratto a
tempo determinato stipulato”;

3) al comma 3: “I lavoratori con contratto di lavoro a tempo determinato, di cui al comma 2,
che non si avvalgono dei permessi retribuiti per il diritto allo studio, possono fruire dei
permessi di cui all’art. 10 della legge n. 300 del 1970”;

" al comma 4: “l permessi di cui al comma | sono concessi per la partecipazione a corsi,
svolti anche in modalita telematica, destinati al conseguimento di titoli di studio universitari,
post-universitari, compreso ciclo di dottorato di ricerca qualora non svolto in congedo, di
scuole di istruzione primaria, secondaria e di qudlificazione professionale, statali,
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pareggiate o legalmente riconosciute, o comunque abilitate al rilascio di titoli di studio legali
o attestati professionali riconosciuti dallordinamento pubblico nonché per sostenere i
relativi esami”’;

5) al comma 9: “Per la concessione dei permessi di cui al presente articolo i dipendenti
interessati debbono presentare, prima dell’inizio dei corsi, il certificato di iscrizione e, al
termine degli stessi, I'attestato di partecipazione e quello degli esami sostenuti anche se
con esito negativo. In mancanza delle predette certificazioni, i permessi gia utilizzati sono
considerati come aspettativa per motivi personali o, a domanda, come ferie o riposi
compensativi per straordinario gia effettuato;

- lart. 9 del CCNL 11/07/2019 — Comparto Sanita - Sezione Ricerca Sanitaria e attivita di
supporto alla ricerca sanitaria che prevede al comma 3: “ll personale di cui al comma I,
per la partecipazione ai corsi di specializzazione, puo fruire dei permessi di cui all’art. 48 del
CCNL del comparto sanita del 21/5/2018”, cosi come sostituito dall’art. 62 del CCNL del
Comparto Sanita 2019/2021 del 2/11/2022;

DATO ATTO che la determinazione del numero dei dipendenti che possono fruire dei
permessi € calcolata sulla base del personale del Comparto a tempo indeterminato in
servizio alla data del 01/01/2024 consistente in n. 414 unita, ed il numero dei dipendenti a
cui sono concedibili i permessi per il corrente anno & quantificato in n. 13 (personale del
comparto in servizio a tempo indeterminato alla data del 1° gennaio 2024 n. 414 x 3% =
12,42 - arrotondato all’unita superiore n. 13);

PRECISATO che, come altresi indicato nello specifico Avviso interno:

- la concessione dei permessi & subordinata alla comprovata necessita della presenza ai
corsi nelle fasce orarie lavorative. Qualora la didattica di tali corsi sia organizzata con
modalita tali da consentire la frequenza in orari compatibili con l'esercizio dell’attivita
lavorativa, sara esclusa la concessione dei benefici;

- [lassegnazione del numero delle ore ai dipendenti con rapporto di lavoro part-time
verra effettuata riproporzionando il monte ore attribuibile con la singola prestazione
lavorativa degli stessi;

- i criteri della fruizione trovano applicazione anche per coloro che sono iscritti ai corsi
di studio delle Universita telematiche. | dipendenti devono presentare regolare
iscrizione all’anno accademico di riferimento e, per la frequenza, il certificato rilasciato
dall'Universita ove si attesti in quali giorni ed orari sono state seguite le lezioni in
videoconferenza;

- nel caso in cui il conseguimento del titolo prevede I'esercizio del tirocinio, I’Azienda
potra valutare con il dipendente, nel rispetto delle incompatibiliti e delle esigenze di
servizio, modalita di articolazione della prestazione lavorativa che possano facilitare il
conseguimento del titolo stesso;

- la fruizione dei permessi studio deve essere giustificata mediante dichiarazione
sostitutiva, resa ai sensi del DPR 445/2000, del certificato di frequenza delle lezioni e
degli esami sostenuti anche se con esito negativo. In mancanza delle predette
certificazioni, i permessi gia utilizzati sono considerati come aspettativa per motivi
personali o, a domanda, come ferie o riposi compensativi per lavoro straordinario gia

effettuato; /

CONSIDERATO che, per la composizione della graduatoria, I'ordine di priorita gosi
come disciplinato dalla predetta normativa contrattuale & quello di seguito riportato:
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I) dipendenti che frequentino I'ultimo anno del corso di studi e, se studenti universitari o
post-universitari, abbiano superato gli esami previsti dai programmi relativi agli anni
precedenti — (art. 62 comma 6 lett. a);

2) dipendenti che frequentino per la prima volta gli anni di corso precedenti l'ultimo e
successivamente quelli che, nell’'ordine, frequentino sempre per la prima volta, gli anni
ancora precedenti escluso il primo, ferma restando, per gli studenti universitari e post-
universitari, la condizione di cui alla lett. a) — (art. 62 comma 6 lett. b);

3) dipendenti ammessi a frequentare le attivita didattiche, che non si trovino nelle
condizioni di cui alle lettere a) e b), nonché i dipendenti di cui al comma 12 — (art. 62
comma 6 lett. c);

4) nell'ambito di ciascuna delle fattispecie di cui al comma 6, la precedenza & accordata,
nell'ordine, ai dipendenti che frequentino corsi di studio della scuola media inferiore,
della scuola media superiore, universitari o post-universitari o che frequentino i corsi di
cui al comma 12 — (art. 48 comma 7);

5) qualora, a seguito, dell’applicazione dei criteri indicati nei commi 6 e 7 sussista ancora
parita di condizioni, sono ammessi i dipendenti — (art. 62 comma 8):

v' che non abbiano mai usufruito dei permessi relativi al diritto allo studio per lo
stesso corso;
v’ in caso di ulteriore paritd, secondo I'ordine decrescente di eta;

PRESO ATTO che, alla data di scadenza prevista nell’Avviso di cui sopra (04/01/2024),
sono pervenute n. 21 domande e quindi in numero superiore al limite massimo del 3% (n.
I3 domande autorizzabili) e che la S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane ha
provveduto alla verifica delle stesse al fine di elaborare la relativa graduatoria;

RILEVATO che, dall’istruttoria delle richieste pervenute, quelle delle dipendenti Catania
Marcella, Nasca Alessia, Pellencin Elisa e Ippoliti Camilla non possono essere valutate, ai fini
dell'inserimento in graduatoria, e conseguentemente ai fini dell’eventuale riconoscimento
del diritto alle 150 ore, per il motivo di cui all’ art. 62 comma 6 lettera a) del CCNL in
parola, ovvero per non avere superato o comunque ancora sostenuto e concluso, alla data
della scadenza del bando (04/01/2024), 'esame di profitto dell’anno precedente, mentre la
domanda della dipendente Zani llaria non pud essere valutata, in quanto, dalla
documentazione prodotta, non risulta perfezionata ancora I'iscrizione al corso dichiarato
alla data di scadenza del bando;

DATO ATTO che la S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, nella disamina delle
domande pervenute, nel rispetto dellordine di priorita prevista dalla normativa
contrattuale in materia, ha applicato quanto previsto:

I) dall’art. 62 del CCNL. 2019-2021 Comparto Sanita del 02/11/2022;

2) dal bando approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 825 del 20/12/2023;

RITENUTO, per quanto sopra esposto, di approvare la seguente graduatoria dei
destinatari, per 'anno 2023/2024, delle 150 ore di permesso per il diritto allo studio di cui
allart. 62 del CCNL 2019 — 2021 Comparto Sanita, dando atto che la concessione dei
permessi spetta solo a coloro che risultano posizionati nei primi |3 posti della graduatoria:
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N. | Nominativo Qualifica | Titolo da | Anno Durata NOTE
conseguire corso COorso
I | SCHIANO APSF Corso di laurea 2° anno | biennale Permessi mai
GIOVANNA Infermiere | Magistrale in Scienze usufruiti,
Infermieristiche ed precede per
Ostetriche eta
2 | DE MICHELIS | Collaborat | Scuola di 4° anno | quadriennale | Permessi gia
GRETA ore di | Specializzazione in usufruiti,
ricerca Psicoterapia precede per
sanitaria cognitivo eta
comportamentale
GALIMI MIRIAM | APSF Corso di laurea 2°anno biennale Permessi mai
3 Infermiere | Magistrale in Scienze usufruiti,
Infermieristiche ed precede per
Ostetriche eta
4 | ROSE APSF Master Management | |°anno | annuale Permessi mai
FRANCESCO Infermiere | funzioni di coord.to usufruiti,
nell’area professioni precede per
sanitarie eta
5 | SIMONETTI APSF Master specialista | anno annuale Permessi mai
PAOLA CHIARA | Ts.r.m. ottimizzazione usufruiti,
apparecchiature precede per
risonanza magnetica eta
6 | PATANFE’ Ricercatore | Scuola di 3°anno | quadriennale | Permessi mai
MONICA sanitario specializzazione in usufruiti,
Patologia Clinica e precede per
Biochimica Clinica eta
7 | D'URSO ANNA | Ricercatore | Scuola di 3°anno | quadriennale | Permessi mai
CHIARA sanitario specializzazione in usufruiti,
Patologia Clinica e precede per
Biochimica Clinica eta
8 | EEDELI DAVIDE | Ricercatore | Scuola di 3°anno | quadriennale | Permessi mai
sanitario specializzazione usufruiti,
psicoterapia precede per
cognitivo eta
comportamentale
9 | SARTO ELISA Ricercatore | Scuola di 2° anno Quadriennale | Permessi mai
sanitario specializzazione in usufruiti,
Genetica Medica precede per
eta
10 | CORBETTA Ricercatore | Scuola di 2° anno Quadriennale | Permessi mai
MARINELLA sanitario specializzazione in usufruiti,
Genetica Medica precede per
eta
MESSINA Ricercatore | Scuola di 2° anno Quadriennale | Permessi mai
" GIULIANA sanitario specializzazione in usufruiti,
Genetica Medica precede per
eta
12 | CATOTTI APSF Corso di laurea |°anno | Biennale Permessi mai
MARISA infermiere | Magistrale in Scienze usufruiti,
DOMENICA Infermieristiche ed precede per
Ostetriche eta

N
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13 | ENRIQUEZ ADO Corso di laurea in I°anno | Triennale Permessi mai
QUISPE operatore | infermieristica usufruiti,
MARIBEL socio precede per
sanitario eta
14 | PELLITTERI APSF Corso di laurea I°anno | biennale  a | Permessi mai
SABRINA infermiere | Magistrale in Scienze tempo usufruiti,
Infermieristiche ed parziale precede ( Art
Ostetriche 62 comma 6
lettera c
CCNL
Comparto
Sanita del
2/11/2022
15 | FORNARI Ricercatore | Scuola di 1°anno | quadriennale | Permessi mai
ARIANNA sanitario specializzazione in usufruiti,
Psicologia della precede per
Salute eta
16 | ALOCARNI MARTA | ADO - | Corso di laurea in 1°anno | triennale Permessi mai
coadiutore | Scienze politiche e usufruiti,
Amm.vo delle relazioni precede per
esperto internazionali eta

RILEVATO che, con lettera del 10/01/2024 pervenuta alla scrivente S.C. e agli atti
conservata, la dott.ssa Simonetti Paola Chiara, collocata alla posizione n. 5 della predetta
graduatoria, con conseguente acquisizione al diritto alle 150 ore, ha manifestato la volonta
di rinunciare all’eventuale suo posto utile in graduatoria, per motivi personali;

CONSIDERATO che, per effetto di tale rinuncia, la graduatoria in parola potra scorrere
di un posto, sempre nel rispetto del totale di 13 autorizzazioni, e quindi fino alla 14°
posizione occupata dalla dott.ssa Pellitteri Sabrina;

RITENUTO, per il motivo della rinuncia in questione, di inserire la Dott.ssa Pellitteri
Sabrina tra gli aventi diritto alle 150 ore per il diritto allo studio in considerazione del suo
riposizionamento al 13° posto in graduatoria;

DATO ATTO che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del Bilancio
aziendale come si evince dall’attestazione del responsabile della S.C. Bilancio e
Programmazione Finanziaria;

SU PROPOSTA del Responsabile della Struttura Complessa Gestione e Sviluppo delle
Risorse Umane;

VISTE:

I'attestazione di regolarita dell'istruttoria del presente provvedimento espressa dal
Responsabile della SC proponente;

I'attestazione del Responsabile della SC Bilancio e Programmazione Finanziaria dalla

quale si evince 'assenza di oneri a carico della Fondazione;

I'attestazione di legittimita del presentg provvedimento espressa dal Responsabile
della S.C. Affari Generali e Legali;
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PRESO ATTO:

del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore
Sanitario f.f. e dal Direttore Amministrativo;

del parere favorevole espresso dal Direttore Scientifico, cosi come previsto
dall’art.17 dello Statuto della Fondazione Besta;

DELIBERA

per le ragioni espresse in parte motiva:

di approvare la seguente graduatoria dei destinatari, per I'anno 2023/2024, delle 150
ore di permesso per il diritto allo studio di cui all'art. 62 del CCNL 2019-2021 del
2/11/2022 Comparto Sanit3, dando atto che la concessione dei permessi spetta solo a
coloro che risultano posizionati nei primi |3 posti della graduatoria:

Nominativo Qualifica | Titolo da | Anno Durata NOTE
conseguire corso corso
SCHIANO APSF Corso di laurea 2°anno | biennale Permessi mai
GIOVANNA Infermiere | Magistrale in Scienze usufruiti,
Infermieristiche ed precede per
Ostetriche eta
DE MICHELIS | Collaborat | Scuola di 4° anno | quadriennale | Permessi gia
GRETA ore di | Specializzazione in usufruiti,
ricerca Psicoterapia precede per
sanitaria cognitivo eta
comportamentale
GALIMI MIRIAM | APSF Corso di laurea 2°anno biennale Permessi mai
Infermiere | Magistrale in Scienze usufruiti,
Infermieristiche ed precede per
Ostetriche eta
ROSE APSF Master Management | I°anno | annuale Permessi mai
FRANCESCO Infermiere | funzioni di coord.to usufruiti,
nell’area professioni precede per
sanitarie eta
SIMONETTI APSF Master specialista | anno annuale Permessi mai
PAOLA CHIARA | Ts.r.m. ottimizzazione usufruiti,
apparecchiature precede per
risonanza magnetica eta
PATANE’ Ricercatore | Scuola di 3°anno | quadriennale | Permessi mai
MONICA sanitario specializzazione in usufruiti,
Patologia Clinica e precede per
Biochimica Clinica eta
D’URSO ANNA | Ricercatore | Scuola di 3°anno | quadriennale | Permessi mai
CHIARA sanitario specializzazione in usufruiti,
Patologia Clinica e precede per
Biochimica Clinica eta
FEDELI DAVIDE | Ricercatore | Scuola di 3°anno | quadriennale | Permessi mai

sanitario

specializzazione
psicoterapia
cognitivo
comportamentale

[

usufruiti,
precede per
eta
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9 | SARTO ELISA Ricercatore | Scuola di 2° anno | Quadriennale | Permessi mai
sanitario specializzazione in usufruiti,
Genetica Medica precede per
eta
10 | CORBETTA Ricercatore | Scuola di 2° anno | Quadriennale | Permessi mai
MARINELLA sanitario specializzazione in usufruiti,
Genetica Medica precede per
eta
MESSINA Ricercatore | Scuola di 2° anno | Quadriennale | Permessi mai
' GIULIANA sanitario specializzazione in usufruiti,
Genetica Medica precede per
etd
12 | CATOTTI APSF Corso di laurea I°anno | Biennale Permessi mai
MARISA infermiere | Magistrale in Scienze usufruiti,
DOMENICA Infermieristiche ed precede per
Ostetriche etd
13 | ENRIQUEZ ADO Corso di laurea in [°anno | Triennale Permessi mai
QUISPE operatore | infermieristica usufruiti,
MARIBEL socio precede per
sanitario eta
14 | PELLITTERI APSF Corso di laurea I°anno | biennale  a | Permessi mai
SABRINA infermiere | Magistrale in Scienze tempo usufruiti,
Infermieristiche ed parziale precede ( Art
Ostetriche 62 comma 6
lettera c
CCNL
Comparto
Sanita del
2/11/2022
15 | FORNARI Ricercatore | Scuola di 1°anno | quadriennale | Permessi mai
ARIANNA sanitario specializzazione in usufruiti,
Psicologia della precede per
Salute eta
16 | ALOCARNI MARTA | ADO - | Corso di laurea in I®anno | triennale Permessi mai
coadiutore | Scienze politiche e usufruiti,
Amm.vo delle relazioni precede per
esperto internazionali eta
2. di rilevare che, con lettera del 10/01/2024 pervenuta alla scrivente S.C. e agli atti

conservata, la dott.ssa SIMONETTI Paola Chiara, collocata alla posizione n. 5 della

predetta graduatoria, con conseguente acquisizione al diritto alle

150 ore, ha

manifestato la volonta di rinunciare all’eventuale suo posto utile in graduatoria per
motivi personali;

di considerare che, per effetto di tale rinuncia, la graduatoria in parola potra scorrere di

un posto, sempre nel rispetto del totale di |3 autorizzazioni, e quindi fino alla 14°
posizione occupata dalla Dott.ssa Pellitteri Sabrina;

mentg—a

° posto in graduatoria per
jara;

di escludere dalla graduatoria le domande dtﬁé dipendenti Catania Marcella, Nasca

W

di inserire la Dott.ssa Pellitteri Sabrina tra gli aventi diritto alle 150 ore per il diritto allo
studio in considerazione del suo riposiziona
effetto della rinuncia della dott.ssa Simonetti Pa
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Alessia, Pellencin Elisa e Ippoliti Camilla, ai fini dell’eventuale riconoscimento del diritto
alle 150 ore, per il motivo di cui all’ art. 62 comma 6 lettera a) del CCNL in parola,
ovvero per non avere superato o comunque concluso, alla data della scadenza del
bando (04/01/2024), I'esame di profitto dell’anno precedente e la domanda della
dipendente Zani llaria in quanto, dalla documentazione prodotta, non risulta
perfezionata I'scrizione al corso dichiarato, alla data di scadenza del bando in parola;

6. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del Bilancio
aziendale;

7. di dare altresi atto che il presente provvedimento & stato assunto su proposta del
responsabile della Struttura Complessa Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, e la
sua esecuzione ¢ affidata al medesimo quale responsabile del procedimento;

8. di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale;

9. di dare infine atto che il presente provvedimento non & soggetto a controllo ai sensi
dell’art. 17 comma 6 della Legge Regionale n. 33/2009 ss.mm.ii.

IL DIRETTORE SANITARIO ff.
Dott. Luigi FONTE)
( g o~qh

IL DIRETTORE/SCIENTIFICO
(Prof. Giusepp R IKN:ER)

IL DIREYTOR NERALE
(Dott. lo ONE)
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