Istituto Neurologico Carlo Besta

;’-( l Fondazione |.R.C.C.S.

Sistema Socio Sanitario

. Regione
| Lombardia

Deliberazione del Direttore Generale

N. 737-2018 del 21/12/2018

OGGETTO: Adeguamento compenso collaborazione coordinata e continuativa
Dott.ssa Giorgia Simonetti. Oneri Per La Fondazione: € 3.516,02.

IL DIRETTORE GENERALE
nella persona del Dott. Germano Pellegata

ASSISTITO DA:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO DOTT. SSA MAURIZIA FICARELLI
IL DIRETTORE SANITARIO DOTT. ANGELO CORDONE

IL DIRETTORE SCIENTIFICO DOTT. FABRIZIO TAGLIAVINI



FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NEUROLOGICO

“CARLO BESTA"
delibera

UOC RISORSE UMANE

OGGETTO: Adeguamento compenso collaborazione coordinata e continuativa Dott.ssa Giorgia
Simonetti. Oneri per la Fondazione: € 3.516,02.

IL DIRETTORE GENERALE

Visti il Decreto Legislativo 30/12/1992 n. 502 ed in particolare gli artt. 3 e 3bis ed il Decreto Legislativo

19/06/1999 n. 229;
Vista la Legge 7/8/1990 n.241 e s.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di

diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

Vista la Legge Regionale 30/12/2009 n. 33, riguardante il Testo unico delle Leggi Regionali in materia di
sanitd, come modificata dalla Legge Regionale || Agosto 2015 n. 23: “Evoluzione del sistema sociosanitario
lombardo: modifiche al titolo | e |l della Legge Regionale 30/12/2009 n. 33”;

Visto il D.Igs. 16 ottobre 2003 n. 288 “Riordino della disciplina degli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere
Scientifico a norma dell’articolo 42, comma | della Legge 16 Gennaio 2003 n. 3", recante disposizioni sugli
Statuti degli Istituti trasformati in Fondazioni;

Visto il Decreto del Ministero della Salute del 28 Aprile 2006 con cui ¢ stata disposta la trasformazione
dell’IRCCS Istituto Neurologico “Carlo Besta” in Fondazione IRCCS Istituto Neurologico “Carlo Besta™;
Visto lo Statuto della Fondazione, approvato dal Consiglio di Amministrazione con deliberazione 6
Febbraio 2012 n. /9, su cui la Regione Lombardia ha espresso il proprio parere di congruita con
deliberazione della Giunta Regionale 7 Marzo 2012 n.3080;

Visto l'art. 16 dello Statuto della Fondazione in merito alle competenze del Direttore Generale;

Visto il Decreto della Regione Lombardia n. 310 del 23/12/2015 avente ad oggetto: “Determinazione in

ordine alla Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta”;
Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. IV/4 del 30/12/2015 con la quale viene nominato

Direttore Generale della Fondazione IRCCS Istituto Neurologico “Carlo Besta” di Milano, il Dott.
Germano Pellegata, a far tempo dal | Gennaio 2016;

Rilevato che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

VISTA la Deliberazione n. 179 del 24/04/2018 con la quale si provvedeva ad attivare un
contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa con la Dott.ssa Giorgia Simonetti
per il periodo dal 01/05/2018 al 30/04/2019 di € 30.000,00;

PRESO ATTO della richiesta, pervenuta in data 18/12/2018 alla UOC Risorse Umane,
del Direttore del Dipartimento di Diagnostica e Sviluppo Clinico dott. Renato Mantegazza,
ad oggetto: richiesta integrazione Contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa
con la quale si chiede una integrazione economica al contratto in essere con la Dott.ssa
Giorgia Simonetti di € 8.000,00 su base annua (oltre oneri);

CONSIDERATO che nella sopracitata nota si legge: “Premesso che:
le Sperimentazioni Cliniche di Fase | necessitano di procedure e strutture adeguate per garantire il
benessere e la sicurezza dei soggetti partecipanti nonché il rispetto degli standard di qualita

definiti dalle Good Clinical Practice;
presso la Fondazione Besta é presente un’unitd ed un laboratorio di Fase | rispondenti ai requisiti

della determina 809/2015;
\
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elemento imprescindibile per la conduzione delle sperimentazioni di Fase |, oltre alla struttura
dedicata, é la presenza di personale adeguatamente formato rispondente alle disposizioni vigenti e
alla determina AIFA;

la dott.ssa Giorgia Simonetti, cococo presso la Neurologia Il della Fondazione, ha maturato una
notevole esperienza come trial nurse e study coordinator di studi clinici nazionali ed internazionali.

La dott.ssa Simonetti ha contribuito alla revisione delle SOP predisposte dal Dipartimento di
Ricerca e Sviluppo Clinico e finalizzate allottenimento del riconoscimento dell’unita di Fase | e sard
la figura di riferimento in qualita di study nurse degli studi clinici di Fase | occupandosi, in aggiunta
alle attivita previste dall'attuale contratto, di:

Collaborare con e sotto la direzione dei Principal Investigators supportando e facilitando le attivita
giornaliere svolte dallequipe infermieristica dellUnitd di Fase | di concerto con il Coordinatore
Infermieristico;

Supportare gli study coordinator nella gestione e organizzazione di visite ed esami secondo
protocollo;

Supportare il Responsabile della Gestione dei Campioni nella preparazione dei campioni da inviare
al Laboratorio dell’Unita di Fase I;

Partecipare ai meeting e alle visite di monitoraggio;

Redazione del Nursing Summary in collaborazione con il Pl dello studio.

Alla luce di quanto sopra sono a richiedere un’integrazione economica al contratto in essere (n.
25/18) con la Dott.ssa Giorgia Simonetti di € 8.000,00 su base annua (oltre oneri).

| costi da sostenere per l'integrazione di tale contratto sono imputabili al Fondo Trial DRSC”.

CONSIDERATO che la sopracitata nota ¢ stata firmata per approvazione dal Direttore
Scientifico;

PRESO ATTO che la Dottssa Giorgia Simonetti ha in corso un contratto di
Collaborazione Coordinata e Continuativa (25/18) con scadenza 28/02/2019”;

DATO ATTO che l'integrazione economica richiesta dal Direttore del Dipartimento di
Diagnostica e Sviluppo Clinico Dott. Renato Mantegazza pari a € 8.000,00 su base annua
(oltre oneri) verra rapportata per il periodo dalla data di sottoscrizione della lettera
d’integrazione, indicativamente il 01/01/2019, al 30/04/2019 (data di scadenza dell’attuale

contratto);

VERIFICATO che il compenso lordo comprensivo dell’integrazione economica su base
annua rientra nella categoria C della tabella “compensi collaboratori coordinati e
continuativi” approvata con deliberazione n.375/18 e che la Dott.ssa Giorgia Simonetti

possiede i relativi requisiti;

RITENUTO pertanto di dar seguito a quanto richiesto dal Direttore del Dipartimento di
Diagnostica e Sviluppo Clinico dott. Renato Mantegazza, per le motivazioni da esso
riportate, integrando il compenso dell’attuale contratto in essere con la Dott.ssa Giorgia

Simonetti;

TENUTO CONTO che, come accertato dalla UOC Economico Finanziaria e Controllo
di Gestione, il contributo a favore del fondo Trials Direzione Scientifica (TDIR) pervenuto
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per lo svolgimento di Sperimentazioni Cliniche, sponsorizzate da ditte diverse, finanziera
attivita infermieristiche relative alla ricerca presso la Fondazione e i costi verranno imputati
sul Progetto TDIR, centro di costo 702500, Bilancio Sezione Assistenza nel seguente
esercizio contabile: anno 2019 periodo dal 01/01/2019 al 30/04/2019 € 3.516,02 (oneri
inclusi) coge 303012502 (sperimentazioni — collaborazioni coordinate continuative);

PRESO ATTO che la spesa per il periodo dalla data di sottoscrizione della lettera
d’integrazione, indicativamente il 01/01/2019, al 30/04/2019 (data di scadenza dell’attuale
contratto) ammonta a € 2.666,68 oltre a oneri ed IRAP per € 849,34, per un totale di €
3.516,02;

DATO ATTO che il presente provvedimento viene adottato su proposta del Direttore
dellUOC Risorse Umane, che ne attesta la regolaritd tecnica e la legittimita del
provvedimento;

ACQUISITO il parere di regolarita contabile e copertura economica da parte del
Responsabile del’'UOC Economico Finanziaria e Controllo di Gestione;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo
sostituto per quanto di competenza, cosi come previsto dall’art. 3 del Decreto Legislativo

30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Scientifico, cosi come previsto dall’art.
I7 dello Statuto della Fondazione Besta;

DELIBERA

di dare atto di quanto in premessa descritto e conseguentemente:

I) di integrare, a seguito di quanto richiesto dal Direttore del Dipartimento di
Diagnostica e Sviluppo Clinico, per le motivazioni riportate in premessa, il compenso
relativo al contratto attualmente in essere con la Dott.ssa Giorgia Simonetti di
8.000,00 su base annua (oltre oneri) rapportandolo per il periodo dalla data di
sottoscrizione della lettera d’integrazione, indicativamente il 01/01/2019, al 30/04/2019
(data di scadenza dell'attuale contratto);

2) di dare atto che la spesa derivante da quanto sopra ammonta a € 2.666,68 oltre a
oneri ed IRAP per € 849,34, per un totale di € 3.516,02 da impegnare a carico dei
fondi Trial DRSC - COGE 303012502 (sperimentazioni — collaborazioni coordinate
continuative) a carico del rispettivo Bilancio di competenza sezione Assistenza;

3) di demandare gli adempimenti amministrativi di che trattasi derivanti dalla presente al
Direttore dellUOC Risorse Umane;
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4) di dare atto che il presente provvedimento non & soggetto a controllo ai sensi dell'art.
I7 comma 6 della Legge Regionale n. 33/2009 e ss.mm.ii. disponendone la

pubblicazione on line;

5) di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale della Fondazione.

Parere favorevole:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO (Dott.ssa Maurizia FICARELLI)
7 N
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IL DIRETTORE SANITARIO {Dott. Angelo %?DONI/?/AE
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IL DIRETTORE SCIENTIFICO (Dott. Fabrizio T/}j:m\ INI)

Il Responsabile del procedimento:
Il Direttore del’lUOC Risorse Umane - Dott. Ma

Addetto all'istruttoria; Dott. Davide Mario Borella
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Proposta di deliberazione della UOC RISORSE UMANE

OGGETTO: Adeguamento compenso collaborazione coordinata e continuativa
Dott.ssa Giorgia Simonetti. Oneri Per La Fondazione: € 3.516,02.
ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA

Il Responsabile del Procedimento attesta la regolaritd tecnica e la legittimita della
proposta di delibera sopra citata.

IL DIRETTORE URE RISORSE UMANE

Data .. 2C. AL 1A% ..

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il Responsabile del’lUOC Economico Finanziaria e Controllo di Gestione attesta la
regolarita contabile e la copertura economica della proposta di deliberazione sopra

riportata.

IL DIRETTORE DELL’'UOC EE:ONOMICO FINANZIARIA E
CONTROLLQ DI GESTIONE

- -
-

(Dott. Stefane Misconi)




