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A00001
Secondo quanto stabilito dal CCNL Comparto Sanita, il dipendente non in prova, assente per malattia, ha diritto
alla conservazione del posto per un periodo di:
I diciotto mesi
] otto mesi
ventiquatiro mesi
B dodici mesi

A00002

Nel contratto di lavoro individuale, del personale di cui al CCNL relativo al personale del comparto sanita Sezione

del personale del ruolo della ricerca sanitaria e delle attivita di supporto alla ricerca sanitaria Triennio 2016-2018,

per il quale & richiesta la forma scritta, sono comunque indicati:

A a) tipologia del rapporto di lavoro subordinato; by data di inizio del rapporto di lavoro; c) termine finale nel caso di
contratto a tempo determinato; d) categoria, eventuale livello Super, profilo professionale; e) durata del periodo di
prova ove previsto; f) sede di prima destinazione dell'attivita lavorativa

El a) tipologia del rapporto di lavoro subordinato; b) data di inizio del rapporto di lavoro; ¢} termine finale nel caso di

contratto a tempo determinato; d) categoria, eventuale livello Super, profilo professionale; e) durata del periodo di

prova ove previsto

a) tipologia del rapporto di lavoro subordinato; b) termine finale nel caso di contratto a tempo determinato; ¢) categoria,

eventuale livello Super, profilo professionale; d) durata del periodo di prova ove previsto

2] a) tipologia del rapporto di lavoro subordinato; b) data di inizio del rapporto di lavoro; c) categoria, eventuale livello
Super, profilo professionale; d) durata del periodo di prova ove previsto; €) sede di prima destinazione dell'attivita
lavorativa

=

A00003

It CCNL dell'area del Comparto Sanita (personale non dirigenziale) riconosce al dipendente la possibilita di fruire

di aspettative senza retribuzione e senza decorrenza dell'anzianita:

I per esigenze personali o di famiglia, per una durata complessiva di dodici mesi in un triennio

E] compatibilmente con le esigenze organizzative o di servizio, per una durata complessiva di due anni nell'ultimo
quinguennio

in caso di stipulazione di contratto di lavoro a termine, se assunto presso la stessa o altra azienda o ente del comparto
ovvero in altre Pubbliche Amministrazioni di diverso comparto o in organismi dell'Unione europea con rapporto di
lavoro e incarico a tempo determinato, fino a un massimo di tre anni consecutivi

B] qualorail dipendente con rapporto a tempo indeterminato sia ammesso ai corsi di dottorato di ricerca

A00004
Per ciascuno dei profili professionali istituiti dal CCNL relativo al personale del comparto sanita Sezione del
personale del ruolo della ricerca sanitaria e delle attivita di supporto alla ricerca sanitaria Triennio 2016-2018 sono
individuate le seguenti posizioni retributive:

Y posizione retributiva iniziale; posizione retributiva intermedia; posizione retributiva elevata
El posizione retributiva iniziale; posizione retributiva elevata

posizione retributiva iniziale; posizione retributiva intermedia; posizione retributiva finale
] posizione retributiva iniziale; posizione retributiva finale

A00005
A norma dell'art. 16 del CCNL Comparto Sanita, quale dei seguenti & un requisito per il conferimento dell'incarico
di "professionista specialista”?
I[N Master specialistico di primo livello
E] Laurea magistrale
Laurea triennale

8] Diploma di scuola secondaria di secondo grado
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A00006

6 L'orario di lavoro del personale “ricercatore sanitario™ é:
I rilevato come media del trimestre; il numero di ore in difetto non pud essere superiore a 20 e tali ore sono recuperate
nel successivo trimestre
B rilevato mensilmente; il numero di ore in difetto non pud essere superiore a 10 e tali ore sono recuperate nel mese
successivo
rilevato come media del semestre; il numero di ore in difetto non pud essere superiore a 40 e tali ore sono recuperate
nel successivo semestre
[ rilevato come media del bimestre; il numero di ore in difetto non pud essere superiore a 30 e tali ore sono recuperate
nel successivo bimestre
A00007
7 Il calcolo del valore stimato di un appalto pubblico di lavori, servizi e forniture:
I} & basato sull'importo totale pagabile, al netto dell'lVA
[E & basato sull'importo totale pagabile, al lordo dell'lVA
é basato sull'importo totale pagabile, al netto dell'lVA, e tiene conto dell'importo minimo stimato
[B] & basato sull'importo totale pagabile, al lordo dell'lVA, e tiene conto dei prezzi medi di riferimento ANAC
A00008
8 A noma del d.lgs. 50/2016, nelle procedure aperte, il termine per la ricezione delle offerte, in risposta alla
trasmissione del bando di gara, puo essere ridotto?
3} Si, se le Amministrazioni aggiudicatrici hanno pubblicato un avviso di preinformazione che non sia stato usato come
mezzo di indizione della gara
El No, mai
Si, a discrezionalita dell'amministrazione
[B] Si, ma solo se le offerte sono presentate per via elettronica
A00009
9 Ai sensi dell'art. 3 del d.lgs. 50/2016, un insieme di imprenditori, o fornitori, o prestatori di servizi, costituito, anche
mediante scrittura privata, allo scopo di partecipare alla procedura di affidamento di uno specifico contratto
pubblico, mediante presentazione di una unica offerta, & detto:
EY raggruppamento temporaneo
El joint venture
consorzio
Bl impresa collegata
A00010
10

Con riferimento alla procedura competitiva senza previa pubblicazione di un bando di gara, quale delle seguenti
affermazioni é vera?

Le Amministrazioni procedono all'affidamento dell'appalto nel rispetto del principio di rotazione degli inviti
Le Amministrazioni procedono all'affidamento dell'appalto al gestore uscente

Le Amministrazioni possono aggiudicare un appalto mediante la procedura indicata senza motivare, nel primo atto
della procedura, in ordine alla sussistenza dei relativi presupposti

Le Amministrazioni possono applicare la procedura indicata solo qualora I'appalto sia sotto soglia comunitaria

(O o>
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A00011

1 In base all'articolo 80 del codice degli appalti, come modificato in particolare dalla I. 238/2021, se una stazione
appaltante & a conoscenza e pud adeguatamente dimostrare che un operatore economico ha commesso gravi
violazioni, non definitivamente accertate, agli obblighi relativi al pagamento di imposte:
¥ roperatore pud essere escluso dalla partecipazione a una procedura d'appalto
EE] l'operatore, per essere ammesso alla partecipazione a una procedura d'appalto, deve prestare un'idonea garanzia
l'operatore, per essere ammesso alla partecipazione a una procedura d'appalto, deve accettare determinati controlli da

parte delle autorita di pubblica sicurezza
8] l'operatore potra essere richiesto di fornire chiarimenti e ulteriori informazioni, ma non potra essere escluso dalla
partecipazione a una procedura d'appalto a meno di una pronuncia giudiziale, anche d'urgenza
A00012

12 In base alla Deliberazione della Giunta Regione Lombardia X1/2672 del 16/12/2019, gli Enti sanitari possono
possono attivare procedure di acquisto autonome relative a beni elo servizi gida oggetto di
Contratti/Convenzioni/Accordi Quadro stipulati in loro favore da ARIA S.p.a?

Y No, non possono
El Si, purché gli importi siano inferiori a determinate soglie
Solo per l'acquisto di beni
[B] Solo per l'acquisto di beni e purché gli importi siano inferiori a determinate soglie
A00013
13 Al sensi della legge 241/1990, chi & definito "interessato” ai fini dell'accesso ai documenti amministrativi?
Y Tutti i soggetti privati che abbiano un interesse diretto, concreto e attuale, corrispondente a una situazione
giuridicamente tutelata e collegata al documento al quale € chiesto l'accesso
E Chiunque sia titolare di un diritto soggettivo
Tutti i cittadini che abbiano un interesse diretto o indiretto, corrispondente a una situazione giuridicamente tutelata e
collegata al documento al quale & chiesto I'accesso
3] Esclusivamente ai componenti della Giunta
A00014
14 In base alla legge 190/2012, nelle pubbliche amministrazioni il Responsabile della prevenzione della corruzione e
della trasparenza deve essere individuato tra i dirigenti di ruolo in servizio?
X Dinorma si, ma non & obbligatorio
E] Si, obbligatoriamente
No, ve ne & divieto
Bl Solo negli Enti locali
A00015
15

Il procedimento di conferma del carattere scientifico degli IRCCS di diritto pubblico:

I prevede che, ogni due anni, le Fondazioni IRCCS inviano al Ministero della Salute i propri dati aggiornati attestanti la
permanenza dei requisiti di legge

prevede che, ogni tre anni, le Fondazioni IRCCS inviano alla Regione i dati di ATS che confermano i requisiti
dell'accreditamento

prevede 'automatica conferma al positivo svolgimento delle attivita ispettive annuali degli auditors regionali

prevede che, ogni tre anni, le Fondazioni IRCCS inviano al Ministero della Salute la certificazione, a firma del
Presidente, che attesta il mantenimento dei requisiti

& E
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A00016

16 Sono enti fondatori degli IRCCS di diritto pubblico:
A il Ministero della Salute, la Regione e il Comune in cui I'lstituto ha la sede effettiva di attivita e, quando siano presenti, i
soggetti rappresentativi degli interessi originari
EE] 1a Regione, il Comune in cui I'lstituto ha la sede effettiva di afttivita, il ministero della Salute e il MEF
la Regione e il Comune in cui 'lstituto ha la sede effettiva di attivita
B il Ministero della Salute e il MEF
A00017
17 Costituiscono componenti positivi di reddito del conto economico:
I} entrate proprie
B spese del personale
sopravvenienze passive
B crediti verso clienti
A00018
18 Il Consiglio di Amministrazione degli IRCCS pubblici, fra I'altro:
A approva gli indirizzi strategici della Fondazione in sintonia con gli indirizzi generali della programmazione statale e
regionale
A vigila sull'attivita di ricerca, affinché sia svolta nel rispetto dei criteri di trasparenza e nel rispetto dei valori etici e
deontologici
attua gli strumenti per la sinergia tra direzione generale e direzione scientifica e dei rispettivi obiettivi per le attivita di
ricerca e assistenza
B valorizza I'attivita di trasferimento tecnologico, nel rispetto della vigente normativa in materia di proprieta intellettuale
A00019
19 Secondo il d.Igs. 118 il Bilancio d'esercizio di una Fondazione di diritto pubblico IRCCS si compone di:
I Stato patrimoniale, Conto economico, Rendiconto finanziario, Nota integrativa, Relazione sulla gestione
I Conto economico, Rendiconto finanziario, Nota integrativa, Relazione sulla gestione,
Stato patrimoniale, Conto economico, Piano investimenti, Nota integrativa, Relazione sulla gestione
Bl stato patrimoniale, Rendiconto finanziario, Nota integrativa, Relazione sulla gestione
A00020
20

Quali tra i seguenti sono postulati per la redazione del Bilancio di un‘azienda sanitaria, ai sensi del d.Igs.

118/20117?

[ Annualita, unita, universalita, integrita, veridicita, attendibilita, correttezza, comprensibilita, congruita, prudenza,
verificabilita
Unita, universalita, pluriennalita, integrita, correttezza, comprensibilita, attendibilita, significativita e rilevanza,
continuita, costanza

B

Unita, integrita, attendibilita, comprensibilita, incomparabilita, universalita, correttezza, imparzialita, prevalenza della
sostanza sulla forma

D]

Nessuna delle altre alternative & corretta

Ap
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A00021
21 Il bilancio preventivo economico delle Aziende e degli Enti sanitari operanti nel sistema sanitario lombardo. Il
candidato esponga sinteticamente: 1) definizione 2) funzioni 3) elementi che lo compongono 4) attivita di controllo
e vigilanza del collegio sindacale in merito.

A00022
2 It trattamento accessorio del personale delle Aziende del SSN: modalita di incremento fondi contrattuali - limiti e
deroghe. E
A00023
23

Il candidato, premessi brevi cenni sulla figura del RUP (responsabile unico del procedimento) e del DEC (direttore
esecuzione contratto) ne descriva i compiti € le funzioni nell'ambito delle procedure di acquisto di beni e servizi.

A00024
24 Quale delle seguenti affermazioni sul registro delle attivita di trattamento dei dati personali, di cui all'art. 30 del
GDPR 2016/679 é corretta?

EY Ogni Titolare del trattamento deve tenere un registro delle attivita di trattamento svolte sotto la propria responsabilita
E1 Tale registro deve essere tenuto dalle Pubbliche Amministrazioni con piti di 500 dipendenti

Tale registro deve essere tenuto dalle Pubbliche Amministrazioni con piu di 1000 dipendenti

[B] La sua tenuta & facoltativa, indipendentemente dal numero di dipendenti della P.A.
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B00001
Qualora il periodo di prova di un dipendente si concluda con un giudizio sfavorevole dell'azienda sanitaria:
si dichiara il recesso del rapporto di impiego con provvedimento motivato
si concede un secondo periodo di prova
il dipendente viene trasferito in un altro servizio dellASL e dell'Azienda ospedaliera
viene ridotto a meta lo stipendio mensile del dipendente

EEER

B00002
A norrﬁa dell'art. 19 del CCNL comparto Sanita, la durata massima di un incarico di funzione:
X non pud superare complessivamente la durata massima di dieci anni
E] non pud superare complessivamente la durata massima di dodici anni
non puo superare complessivamente la durata massima di sei anni
81 non ha un limite massimo di durata
B00003

A norma dell'art. 66 del CCNL comparto Sanita, in quale dei seguenti casi deve applicarsi una sanzione
disciplinare pitu grave della multa di importo pari a quattro ore di retribuzione?

I} Svolgimento di attivita che ritardino il recupero psico-fisico durante lo stato di malattia o di infortunio

Bl Condotta non conforme a principi di correttezza verso i superiori

Negligenza nella cura dei locali e dei beni mobili o strumenti affidati al lavoratore

Bl Inosservanza delle disposizioni di servizio in tema di assenza per malattia

B00004

Il personale regolamentato dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto sanita

Sezione del personale del ruolo della ricerca sanitaria e delle attivita di supporto alla ricerca sanitaria Triennio

2016-2018:

I} & soggetto a valutazione annuale e a valutazione di idoneita per I'eventuale rinnovo a conclusione dei primi cinque anni
di servizio, come previsto all'art. 1, comma 427, della L. 205/2017

E]l non & soggetto a valutazione annuale e a valutazione di idoneita per I'eventuale rinnovo a conclusione dei primi cinque
anni di servizio, come previsto all'art. 1, comma 427, della L. 205/2017

€ soggetto esclusivamente a valutazione di idoneita per I'eventuale rinnovo a conclusione dei primi cinque anni di
servizio, come previsto all'art. 1, comma 427, della L. 205/2017

Bl & soggetto a valutazione annuale e a valutazione di idoneita per I'eventuale rinnovo a conclusione dei primi tre anni di
servizio, come previsto all'art. 1, comma 427, della L. 205/2017

B00005

La struttura della retribuzione del personale di ricerca "ricercatore sanitario” e "collaboratore professionale di

ricerca sanitaria” si compone delle seguenti voci:

I} a) trattamento economico iniziale, b) fascia retributiva superiore, acquisita per effetto di progressione economica, c)
premi correlati alla performance organizzativa e individuale; d) compensi per le prestazioni di lavoro straordinario dei
collaboratori professionali di ricerca sanitaria. La voce di cui alla lettera b) & corrisposta "ove acquisita” e le voci di cui
alle lettere ¢) e d) "ove spettanti”

B a) trattamento economico iniziale, b) fascia retributiva superiore, acquisita per effetto di progressione economica, c)
premi correlati alla performance organizzativa e individuale; d) compensi per le prestazioni di lavoro straordinario. La
voce di cui alla lettera b) & corrisposta "ove acquisita” e le voci di cui alle lettere c) e d) "ove spettanti”

a) trattamento economico iniziale, b) fascia retributiva superiore, acquisita per effetto di progressione economica, c)
premi correlati alla performance organizzativa e individuale; d) compensi per le prestazioni di lavoro straordinario dei
ricercatori sanitari. La voce di cui alla lettera b) & corrisposta "ove acquisita” e le voci di cui alle lettere c) e d} "ove
spettanti”

[l a) trattamento economico iniziale, b) fascia retributiva superiore, acquisita per effetto di progressione economica, c)
premi correlati alla performance organizzativa e individuale. La voce di cui alla lettera b) & corrisposta "ove acquisita” e
la voce di cui alle lettere ¢) "ove spettante” %
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B00006

S Quale delle seguenti caratteristiche pué anche NON essere definita per iscritto nel contratto individuale di lavoro?
Y Orario dilavoro
Bl Apposizione del termine al contratto
Durata del periodo di prova
3] Impostazione part-time del contratto
B00007
7 Ai sensi dell'art. 48 del d.lgs. 50/2016, I'offerta presentata da un raggruppamento temporaneo di imprese in via di
costituzione deve essere sottoscritta:
[N da tutti gli operatori economici che costituiranno il raggruppamento temporaneo
IE] dal solo mandatario
dal solo mandatario, salvo il caso in cui il bando preveda espressamente che debba essere sottoscritta da tutti gli
operatori economici che costituiranno il raggruppamento temporaneo
B dalla maggioranza degli operatori economici del raggruppamento
B00008
8 Secondo quanto disposto dall'art. 42 del d.lgs. 50/2016, nell'ambito dei contratti di appalto per lavori, servizi e
forniture, il personale di una stazione appaltante o di un prestatore di servizi che versa nelle ipotesi di conflitto di
interesse:
I3 & tenuto a darne comunicazione alla stazione appaltante, ad astenersi dal partecipare alla procedura di aggiudicazione
degli appalti e delle concessioni
B & tenuto a darne comunicazione alla stazione appaltante e la sua partecipazione alla procedura di aggiudicazione degli
appalti e delle concessioni & sottoposta al controllo di un esperto indipendente
é tenuto ad astenersi dalla procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni solamente nel caso in cui il
conflitto sia di interesse di tipo finanziario
B & tenuto a darne comunicazione alla stazione appaltante che valutera se escluderlo o meno dalla procedura di
aggiudicazione degli appalti e delle concessioni
B00009
9 Il "dialogo competitivo”, secondo quanto sancito dal d.lgs. 50/2016, & una procedura di affidamento nella quale la
stazione appaltante avvia un dialogo:
I conicandidati ammessi a tale procedura, al fine di elaborare una o piu soluzioni atte a soddisfare le sue necessita e
sulla base della quale, o delle quali, i candidati selezionati saranno invitati a presentare le offerte
E con tutti i candidati interessati, al fine di elaborare una o pill soluzioni atte a soddisfare le sue necessita e sulla base
della quale, o delle quali, tutti i candidati potranno presentare la propria offerta
con i candidati indicati dall'Autorita di Vigilanza su Contratti Pubblici
B con tutti i candidati interessati, al fine di elaborare una o pit soluzioni atte a soddisfare le sue necessita e sulla base
della quale, o delle quali, verranno selezionati i candidati da invitare a presentare le offerte
B00010
10

In base al d.l. 76/2020, come convertito con modificazioni dalla I. 120/2020, le stazioni appaltanti procedono
all'affidamento diretto di servizi e forniture di importo inferiore a 139.000 euro:

I} anche senza consultazione di piu operatori economici

B purché gli operatori economici risultino iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante

purché consultino almeno due operatori economici

B purché gli operatori economici risultino iscritti in elenchi o albi istituiti da una pubblica amministrazio
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B00011

1" In base alla Deliberazione della Giunta Regione Lombardia XI/2672 del 16/12/2019, per gli acquisti inerenti le
categorie merceologiche presenti nella “piattaforma CONSIP", in assenza delle possibilita di aderire alle
convenzioni centralizzate del soggetto aggregatore di riferimento e di Consip S.p.A., gli enti sanitari devono
ricorrere:

Y agli strumenti di acquisto e negoziazione telematici messi a disposizione da Consip S.p.A o alla CRA di riferimento
Il unicamente agli strumenti di acquisto e negoziazione messi a disposizione dalla CRA di riferimento
unicamente agli strumenti di acquisto e negoziazione telematici messi a disposizione da Consip S.p.A
[B] a procedure di acquisto autonome
B00012
12 Quali sono le conseguenze della mancata costituzione della garanzia definitiva?
I} La decadenza dell'affidamento e I'acquisizione della cauzione provvisoria presentata in sede di offerta, da parte della
Stazione Appaltante
Bl L'Amministrazione richiama I'operatore economico all'adempimento, che dovra essere assolto entro 30 giorni dalla
contestazione, pena il risarcimento del danno
L'Amministrazione richiama l'operatore economico all'adempimento, che dovra essere assolto entro 60 giorni dalla
contestazione, pena il risarcimento del danno
IB] Non vi sono conseguenze di sorta, perché l'articolo 87 del Codice, in un'ottica di semplificazione degli appalti, lascia
autonomia agli Operatori Economici circa la costituzione 0 meno della garanzia definitiva
B00013
13 Ai sensi della legge 241/1990, la P.A. puo concludere accordi con gli interessati?
X si, al fine di determinare il contenuto discrezionale del provvedimento finale ovvero in sostituzione di questo
E1 No, pud concludere solo accordi con altre P.A.
Si, ma esclusivamente in sostituzione del provvedimento finale
[ Si, ma non al fine di determinare il contenuto discrezionale del provvedimento finale
B00014

14 La legge 190/2012 dispone che le Amministrazioni, nei settori particolarmente esposti alla corruzione, prevedano:
I} 1a rotazione di dirigenti e funzionari
E] un controllo rafforzato su dirigenti e funzionari
sanzioni disciplinari aggravate per dirigenti e funzionari
8] il divieto di cumuli di incarichi per dirigenti e funzionari

B00015

15

Dal primo gennaio 2022 le soglie europee per gli appalti nei settori ordinari, di servizi e forniture, aggiudicati da
Enti che non sono autorita governative centrali, sono pari a:

X €215.000

B €216.000

€217.000

Bl €218.000

i
I
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B00016

16 Le fonti di finanziamento della ricerca sanitaria sono:
Y pubbliche e private. Per quanto riguarda le risorse pubbliche nazionali, la quota finanziata dal Ministero della Salute &
stabilita annualmente dalla legge di bilancio. Al finanziamento pubblico concorrono anche le Regioni
El ministeriali. A tal fine, nel Piano dei Conti del Ministero del'Economia e Finanze sono previste le quote annuali,
implementate dal "5 per mille" dei cittadini
nazionali ed europee. A tal fine nella legge annuale di bilancio sono previste quote di finanziamenti nazionali e quote
per partecipazione a progetti europei
Bl pubbliche, con quote gravanti sulle Regioni che ogni anno, con appositi atti, allocano le risorse presso i loro bilanci
B00017
17 Il principio contabile a cui gli Enti pubblici devono uniformare i documenti di bilancio, in base al quale essi devono
rispecchiare le reali condizioni delle operazioni di gestione oggetto della loro attivita & detto:
Y veridicita
E chiarezza
coerenza
B prudenza
B00018
18 A chi spetta la verifica dell'amministrazione dell'ASST/IRCCS sotto il profilo economico?
¥ Al Collegio Sindacale
IE] Al Direttore Generale
Al Collegio di Direzione
1 Al Nucleo di Valutazione
B00019
19 La predisposizione del budget in una ASST/IRCCS assolve principalmente alla finalita di:
I} responsabilizzare i dirigenti sugli obiettivi e sulle risorse da utilizzare
IE rilevare i costi e i ricavi dell'Azienda
rilevare il reddito di esercizio
IB] rilevare la contabilita analitica
B00020
20

Ai sensi del d.lgs. 502/1992, il collegio sindacale degli IRCCS pubblici:

dura in carica tre anni ed & composto da tre membri, di cui uno designato dalla Regione, uno designato dal Ministro
dell'Economia e delle Finanze, uno dal Ministro della Salute

I durain carica quattro anni ed & composto da cinque membri, di cui tre designati dalla Regione, uno designato dal
Ministro dell'Economia e delle Finanze, uno dal Ministro della Salute

dura in carica due anni ed & composto da tre membri, di cui uno designato dalla Regione, uno designato dal Ministro
dell’Economia e delle Finanze, uno dal Ministro della Salute

D)

dura in carica tre anni ed & composto da cinque membri, di cui due designati dalla Regione, due designati dal Ministro
del'Economia e delle Finanze, uno dal Ministro della Salute

//52

o
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B00021

21 Il bilancio economico d'esercizio delle Aziende e degli Enti sanitari operanti nel sistema sanitario lombardo. i

. candidato illustri brevemente: 1) elementi che lo compongono 2) sezionali previsti per un IRCCS pubblico 3)
modalita di adozione del Bilancio consuntivo 4) attivita di controllo e vigilanza del collegio sindacale in merito.

_ B00022
22 1l candidato illustri i livelli di contrattazione nazionale e aziendale previsti dal d.lgs. 165/2001 e CCNL.
. _ B00023
3 Il candidato indichi le principali novita introdotte dal d.l. 76/2020 (Decreto semplificazioni) con riferimento agli
affidamenti diretti ed alle procedure negoziate senza bando di cui all'art. 63 del d.lgs. 50/2016.
B00024
24

Quale delle seguenti affermazioni sul registro delle attivita di trattamento dei dati personali, di cui all'art. 30 del
GDPR 2016/679 &€ corretta?

Y Ogni Titolare del trattamento deve tenere un registro delle attivita di trattamento svolte sotto la propria responsabilita
E1 Tale registro deve essere tenuto dalle Pubbliche Amministrazioni con piti di 500 dipendenti

Tale registro deve essere tenuto dalle Pubbliche Amministrazioni con piQ di 1000 dipendenti

[E] La sua tenuta & facoltativa, indipendentemente dal numero di dipendenti dglla P.A.
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C00001
Quale delle seguenti affermazioni inerenti al periodo di prova € ERRATA?
I 1l periodo di prova non deve risultare da atto scritto
El Durante il periodo di prova ciascuna delle parti pud recedere dal contratto, senza preavviso e indennita
Compiuto il periodo di prova, I'assunzione diviene definitiva
Bl Compiuto il periodo di prova, il servizio prestato si computa nell'anzianita del prestatore di lavoro

€00002
Ai sensi dell'art. 1, comma 424 della I. 205/2017 per garantire un'adeguata flessibilita nelle attivita di ricerca, gli
Istituti assumono, per lo svolgimento della stessa, personale con contratto di lavoro a tempo determinato nel
rispetto del CCNL Comparto sanita — Sezione Ricerca:
B} entro il limite del 30% delle complessive risorse finanziarie disponibili per le attivita di ricerca. Tale limite &
incrementato con risorse aggiuntive specifiche trasferite a ciascun Istituto dal Ministero della Salute
entro il limite del 20% delle complessive risorse finanziarie disponibili per le attivita di ricerca. Tale limite &
incrementato con risorse aggiuntive specifiche trasferite a ciascun Istituto dal Ministero della Salute
entro il limite del 30% delle complessive risorse finanziarie disponibili per le attivita di ricerca

ER &

entro il limite del 20% delle complessive risorse finanziarie disponibili per le attivita di ricerca

€00003
A norma dell'art. 17, comma 5, del CCNL comparto Sanita, il requisito richiesto per l'incarico di funzione
professionale per il personale appartenente ai ruoli amministrativo tecnico e professionale é:

I} il possesso di almeno cinque anni di esperienza professionale nel profilo di appartenenza e in categoria D nonché il
titolo di abilitazione ove esistente

solo il possesso di almeno cinque anni di esperienza professionale nel profilo di appartenenza e in categoria D
il possesso di almeno sette anni di esperienza professionale nel profilo di appartenenza
il possesso di almeno dieci anni di esperienza professionale nel profilo di appartenenza

E & E

C00004
A norma dell’art. 19 del CCNL comparto Sanita, la durata degli incarichi di funzione deve essere compresa tra:
Y tre e cinque anni e pud essere rinnovata per una durata massima complessiva di dieci anni
El due e sei anni e pud essere rinnovata per una durata massima complessiva di dodici anni
tre e sei anni e pud essere rinnovata per una durata massima complessiva di dodici anni
IB] due e sei anni e puo essere rinnovata per una durata massima complessiva di dieci anni

€00005
A norma dell'art. 66 del CCNL comparto Sanita, la sanzione disciplinare della sospensione dal servizio con
privazione della retribuzione fino a un massimo di 10 giorni si applica, tra gli altri, in caso di ingiustificato ritardo,
NON superiore a:

N cinque giorni, a trasferirsi nella sede assegnata dai superiori
B quattro giorni, a trasferirsi nella sede assegnata dai superiori
tre giorni, a trasferirsi nella sede assegnata dai superiori

8] due giorni, a trasferirsi nella sede assegnata dai superiori
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C00006

6 Il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto sanita Sezione del personale del
ruolo della ricerca sanitaria e delle attivita di supporto alla ricerca sanitaria Triennio 2016-2018 istituisce i seguenti
nuovi profili:

A Ricercatore sanitario, collocato nella categoria D livello D super — Collaboratore professionale di ricerca sanitaria,
collocato nella categoria D

B Ricercatore sanitario, collocato nella categoria D livello D super e Collaboratore professionale di ricerca sanitaria,
collocato nella categoria D — assistente amministrativo di ricerca, collocato nella categoria C

Ricercatore sanitario, collocato nella categoria E — Collaboratore professionale di ricerca sanitaria, collocato nella
categoria D

DB} Ricercatore sanitario, collocato nella categoria D livello D super — Collaboratore professionale di ricerca sanitaria,
collocato nella categoria D — Coadiutore di Ricerca, collocato nella categoria C

€00007

7 Ove I'esame delle giustificazioni prodotte in sede di offerta anomala non sia sufficiente, la Stazione Appaltante:
¥ richiede allofferente di integrare i documenti giustificativi
B esciude I'offerta per incongruita
procede all'aggiudicazione con riserva
8] segnala 'anomalia dell'offerta allANAC e aggiudica con riserva

C00008
8 Ai sensi dell'art. 102 del Codice Appalti, I'esecuzione del contratto & controllata:
I[N dal RUP insieme al Direttore Lavori (per i lavori) e al Direttore dellEsecuzione del Contratto (per i servizi e le forniture)
IE in autonomia soltanto dal RUP
in autonomia soltanto dal Direttore dell'Esecuzione del Contratto, sia per il lavori che per le forniture
BBl dal Presidente della Commissione Giudicatrice
C00009
9 In base al d.l. 76/2020, come convertito con modificazioni dalla I. 120/2020, le stazioni appaltanti procedono
all'affidamento di servizi e forniture di importo pari o superiore a 139.000 euro mediante procedura negoziata:
A previa consultazione di almeno cinque operatori economici
B previa consultazione di almeno tre operatori economici
previa consultazione di almeno quattro operatori economici
Bl anche senza consultazione di altri operatori economici
C00010
10

In base all'articolo 174, comma 3, del d.lgs. 50/2016, come modificato in particolare dalla I. 238/2021, se a seguito di
una verifica della stazione appaltante risulta dimostrata la sussistenza di motivi di esclusione di cui all'articolo 80,
relativi a subappaltatori:

I'affidatario provvede a sostituirli
il contratto di appalto & risolto

OJof>

l'affidatario puo evitare la risoluzione del contratto se adotta provvedimenti concreti di carattere tecnico, organizzativo e
relativi al personale idonei a prevenire reati o illeciti
I'importo dell'appalto viene ridotto di determinate percentuali

QUESTIONARIO CON TUTTE LE RISPOSTE ESATTE NELL'ALTERNATIVA A pag.



C00011

g In base alla Deliberazione della Giunta Regione Lombardia X1/2672 del 16/12/2019, per le esigenze di
approvvigionamento di beni e servizi compresi nelle 25 categorie e soglie individuate dal d.P.C.M. 11/7/2018
"Individuazione delle categorie merceologiche ai sensi dell'articolo 9, comma 3 del d.l. 24 aprile 2014, n. 66", cosi
come convertito in legge, gli Enti sanitari:

I devono effettuare l'acquisto per il tramite esclusivo del Soggetto Aggregatore Regionale ARIA S.p.a. o Consip S.p.a
E] devono effettuare 'acquisto per il tramite esclusivo del Soggetto Aggregatore Regionale ARIA S.p.a.
devono effettuare I'acquisto per il tramite esclusivo di Consip S.p.a
[E] possono attivare autonome iniziative di acquisto
C00012
12 In base alla Deliberazione della Giunta Regione Lombardia X1/4232 del 29/1/21, Allegato 2, la gestione dei
pagamenti verso i fornitori deve garantire il rispetto delle scadenze delle fatture, ossia normalmente:
N 30/60 giorni
B 10/15 giomni
15/30 giorni
Bl 120 giorni
C00013
13 La Pubblica Amministrazione puo rifiutare I'accesso ai documenti amministrativi?
A Deve, nei casi e nei limiti previsti dalla legge 241/1990 e s.m.i.
B No, mai
Si, nei casi e nei limiti previsti dalla Costituzione
Bl Si, nei casi e nei limiti previsti dalle leggi regionali
Cc00014
1= Il Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza:
[ propone il Piano Triennale di Prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) e vigila sulla efficace
attuazione dello stesso
IE] adotta il Piano Triennale di Prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) e vigila sulla efficace attuazione
dello stesso
& sempre responsabile in caso di fatti corruttivi che si verificano all'interno della Fondazione
] non & mai responsabile in caso di fatti corruttivi che si verificano all'interno della Fondazione
C00015

15 Al fine di trasferire i risultati della ricerca in ambito industriale, salvaguardando comunque la finalita pubblica della

ricerca, gli IRCCS pubblici possono:
X stipulare accordi e convenzioni, costituire e/o partecipare a consorzi, societa di persone o di capitali, con soggetti
pubblici e privati di cui sia accertata la qualificazione e l'idoneita
El alienare a imprese private, scelte dal Consiglio di Amministrazione, i risultati della ricerca
convenzionarsi con Case Farmaceutiche per la sponsorizzazione dei brevetti durante i convegni scientifici
8] stabilire lncasso di royalties a fronte della concessione dei brevetti all'Ufficio ltaliano Brevetti e Marchi :
C00016
16

Il d.lgs. n. 288 del 16 ottobre 2003 definisce come attivita di ricerca finalizzata:

Y rattivita di ricerca scientifica attuata attraverso specifici progetti e diretta al raggiungimento dei particolari e prioritari
obiettivi, biomedici e sanitari, individuati dal Piano sanitario nazionale
I'attivita clinica e traslazionale

l'attivita di ricerca scientifica diretta sviluppare la conoscenza nell'ambito della biomedicina e della sanita pubblica ‘J\)&’

I'attivita per alta formazione \ V
\

EEE
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C00017
Il controllo di gestione in un IRCCS serve, tra I'altro, per:
[} supportare I'azione della Direzione Strategica e verificare i risultati ottenuti rispetto alla programmazione
B verificare che non avvengano distrazioni di beni dall'attivita istituzionale
gestire le coperture assicurative aziendali
B definire le politiche di valorizzazione e sviluppo delle risorse umane

18

C00018
Il Presidente della Fondazione IRCCS é scelto:

[} da Consiglio di Amministrazione su indicazione del Presidente della Regione competente, sentito il Ministro
competente in materia di sanita

dal Direttore Generale, su indicazione del Presidente della Giunta regionale
dal Presidente della Giunta regionale, su indicazione del Ministero della Salute
dal Ministero della Salute, su indicazione del Presidente della Regione competente

= 6 C

19

C00019

Nel sistema di contabilita analitica del controllo di gestione, ai sensi dell'articolo 10 del d.lgs. 279/1997, i centri di
costo:

A sono individuati in coerenza con il sistema dei centri di responsabilita dell Amministrazione, ne rilevano i risultati
economici e ne seguono l'evoluzione, anche in relazione ai provvedimenti di riorganizzazione

Bl sono individuati e aggiornati periodicamente con legge dello Stato

costituiscono lo strumento per la valutazione della dirigenza

[B] rappresentano uno strumento di misurazione della performance organizzativa

20

C€00020
Nel Bilancio d'esercizio i "Crediti verso Regione" sono iscritti in:
Stato patrimoniale — attivo
Conto economico — costi della produzione
Stato patrimoniale ~ passivo

OO o) >]

Conto economico - ricavi della produzione

21

C00021
Il candidato illustri brevemente la differenza tra la contabilita generale di un IRCCS di diritto pubblico e la
contabilita analitica evidenziando per quest'ultima le principali funzioni.

22

C00022
Il candidato dopo aver descritto le competenze dell'Ufficio Procedimenti disciplinari, si soffermi sulle tipologie di
sanzioni disciplinari.
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C00023
il candidato premessi brevi cenni sulla procedura negoziata senza previa pubblicazione del bando di cui al d.lgs n.
50/2016 definisca i concetti di beni e servizi infungibili e/o esclusivi.

24

C00024

Quale fra questi @ compito del DPO (Data Protection Officer)?

[} Informare e fornire consulenze al titolare del trattamento o al responsabile del trattamento nonché ai dipendenti che
eseguono il trattamento in merito agli obblighi derivanti dal GDPR, nonché da altre disposizioni dell'Unione e degli Stati
membri relative alla protezione dei dati

[E] Assistere il titolare del trattamento con misure tecniche e organizzative adeguate, nella misura in cui ci6 sia possibile,
al fine di soddisfare I'obbligo del titolare del trattamento di dare seguito alle richieste per I'esercizio dei diritti
dellinteressato |

Su scelta del titolare del trattamento, cancellare o restituire al titolare tutti i dati personali dopo che & terminata la
prestazione dei servizi relativi al trattamento e cancelli le copie esistenti

Bl Determinare le finalita e i mezzi del trattamento di dati personali
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D00001
Quali sono, nella contrattazione collettiva valida per il comparto Sanita, i soggetti sindacali?
I} Le rappresentanze sindacali unitarie (RSU) e i Dirigenti sindacali delle associazioni sindacali rappresentative
E} |sindacati confederali
Tutti coloro che godono dei diritti sindacali
Bl L'ARAN

D00002

Ai sensi dell'art. 13 del CCNL Comparto sanita — Sezione Ricerca 2018-2020, i premi correlati alla performance

sono attribuiti al personale di ricerca:

I} a valere sulle risorse finanziarie derivanti dall'applicazione dell'art. 43 della legge 449/1997, sulla base dei regolamenti
dell'attivita conto terzi adottati dagli istituti in attuazione della predetta disposizione legislativa, nonché a valere sulle
risorse finanziarie dei progetti di cui all'art. 1, comma 429, della legge 205/2017 e sulle disponibilita di cui al comma
430 del medesimo articolo

E] a valere sulle risorse finanziare disponibili per attivita di ricerca di cui all'art.1, comma 424, legge 205/2017

a valere sul fondo integrativo che il Ministero assegna annualmente per la copertura delle spese di detto personale

Bl a valere sulle risorse finanziarie derivanti dall'applicazione dell'art. 43 della legge 449/1997, sulla base dei regolamenti
dell'attivita conto terzi adottati dagli istituti in attuazione della predetta disposizione legislativa

D00003
1 premi correlati alla performance di cui all'art. 13 del CCNL Comparto Sanita — Sezione Ricerca 2018-2020 devono
essere erogati:
secondo criteri specifici € previo confronto sindacale
secondo criteri specifici e previa contrattazione sindacale
secondo i criteri definiti nel CCNL Comparto Sanita — Sezione Ricerca

Cjojwl>]

secondo criteri specifici stabiliti dalli singoli Istituti

D00004
A norma dell'art. 20 del CCNL comparto Sanita, il risultato delle attivita svolte dai dipendenti titolari di incarico di
funzione é soggetto:

Y a valutazione annuale nonché a valutazione finale al termine dell'incarico
IE] a valutazione semestrale nonché a valutazione finale al termine dell'incarico
a valutazione trimestrale nonché a valutazione finale al termine dell'incarico
] solamente a valutazione finale al termine dell'incarico

D00005
A norma dell'art. 67 del CCNL comparto Sanita, I'Azienda o Ente, laddove riscontri la necessita di espletare
accertamenti su fatti addebitati al dipendente a titolo di infrazione disciplinare, punibili con la sanzione non
inferiore alla sospensione dal servizio e dalla retribuzione, nel corso del procedimento disciplinare:

I puo disporre l'allontanamento dal lavoro per un periodo di tempo non superiore a trenta giorni, con conservazione della
retribuzione

puo disporre l'allontanamento dal lavoro per un periodo di tempo non superiore a venti giorni, con conservazione della
retribuzione

puo disporre l'allontanamento dal lavoro per un periodo di tempo non superiore a trenta giorni, senza conservazione
della retribuzione

non puo in nessun caso disporre la sospensione cautelare del lavoratore dal servizio

{ y
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D00006
A norma dell'art. 20, comma 6, del CCNL comparto Sanita, prima di procedere alla definitiva formalizzazione di una
valutazione negativa in merito al risultato delle attivita svolte dai dipendenti titolari di incarico di funzione:

devono essere acquisite le considerazioni del dipendente interessato, anche assistito dall'organizzazione sindacale o
da persona o legale di sua fiducia

EEl le considerazioni del dipendente interessato devono essere acquisite ma non & possibile che questo sia assistito in
sede di contraddittorio

le considerazioni del dipendente interessato possono essere acquisite solo se questi & assistito dall'organizzazione
sindacale o da persona o legale di sua fiducia

8] il dipendente pud non essere chiamato a rendere le proprie considerazioni

D00007
Ai sensi dell'articolo 32, comma 8, del d.Igs. 50/2016, in tema di fasi delle procedure di affidamento, nel caso in cui
la stipulazione del contratto non avvenga entro il termine di cui allo stesso articolo 32, I'aggiudicatario puo:
sciogliersi da ogni vincolo o recedere dal contratto e chiedere il rimborso delle spese contrattuali documentate

sciogliersi da ogni vincolo o recedere dal contratto e chiedere un indennizzo

Cfmi>

sciogliersi da ogni vincolo o recedere dal contratto e chiedere un indennizzo oltre al rimborso delle spese contrattuali
documentate

sciogliersi da ogni vincolo o recedere dal contratto e chiedere il risarcimento del danno oltre al rimborso delle spese
contrattuali documentate

D00008

Il decreto legge 77/2021, per i contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC, ha previsto che:

A nei bandi di gara siano indicati come requisiti necessari e, in aggiunta, come requisiti premiali dell'offerta, criteri
orientati verso gli obiettivi di parita, tenendo altresi conto degli obiettivi attesi in termini di occupazione femminile e
giovanile

[E] si escludano dalla gara gli operatori economici con un numero di dipendenti pari o superiore a 15 e non superiore a 50,
che non consegnino la relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile

si escludano dalla gara gli operatori economici con un numero di dipendenti pari o superiore a 15 e non superiore a 50,
che omettano di presentare la dichiarazione e relazione circa il rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro
delle persone con disabilita

] si applichera una penale per la mancata produzione della copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale, agli
operatori economici pubblici e privati che occupino oltre 50 dipendenti

D00009
Il Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza:

X propone il Piano Triennale di Prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) e vigila sulla efficace
attuazione dello stesso

adotta il Piano Triennale di Prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) e vigila sulla efficace aftuazione
dello stesso

& sempre responsabile in caso di fatti corruttivi che si verificano allinterno della Fondazione

BE E

non & mai responsabile in caso di fatti corruttivi che si verificano allinterno della Fondazione

10

D00010
A norma del d.lgs. 50/2016, nelle procedure aperte, il termine minimo per la ricezione delle offerte, a seguito della
trasmissione del bando di gara, & ordinariamente di:

X 35 giomni
I 30 giomni
15 giorni
B 25 giomi
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D00011

1 Ai sensi dell'art. 97 del d.lgs. 50/2016, per lavori, servizi e forniture, quando il criterio di aggiudicazione & quello del
prezzo piu basso, la stazione appaltante deve prevedere nel bando I'esclusione automatica dalla gara delle offerte
che presentano una percentuale di ribasso pari o superiore alla soglia di anomalia individuata dall'articolo stesso?
A Si, mal'esclusione automatica non opera quando il numero delle offerte ammesse & inferiore a dieci
IE] No, non & previsto dal Codice degli appalti un criterio di esclusione automatico
Si, e l'esclusione automatica opera sempre
Bl Si, ma l'esclusione automatica non opera quando il numero delle offerte ammesse & inferiore a venti

D00012

12 In base al d.l. 76/2020, come convertito con modificazioni dalla . 120/2020, qualora sia rilasciata informativa
liberatoria provvisoria, relativa alle verifiche antimafia, in relazione all'affidamento e all'esecuzione di contratti
pubblici aventi ad oggetto servizi e forniture, tali contratti:

[} sono stipulati sotto condizione risolutiva
B sono stipulati sonno condizione sospensiva
devono essere convalidati prima del compimento dell'esecuzione
B non possono essere annullati
D00013

13 In base all'articolo 80 del d.lgs. 50/2016, come modificato in particolare dalla |. 238/2021, gravi violazioni,
conosciute dalla stazione appaltante e da essa adeguatamente dimostrabili, agli obblighi relativi al pagamento di
contributi previdenziali possono portare all'esclusione di un operatore economico dalla partecipazione a una
procedura d'appalto:

I anche se non definitivamente accertate
B solo se definitivamente accertate
solo se definitivamente accertate in sede giudiziale
8] se definitivamente accertate e di importo superiore a 35.000 euro
D00014
L Ai sensi dell'art. 11 della legge 241/1990, Ia P.A. pu6 concludere accordi con i privati?
I Sie, atalfine, il responsabile del procedimento pud predisporre un calendario di incontri cui invita il destinatario del
provvedimento ed eventuali controinteressati
[El No, in nessun caso
Si, ma solo se sostitutivi
I Si, ma solo di natura procedimentale
D00015
15

La legge 190/2012 prevede che il responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza sia nominato
dall'organo di indirizzo della P.A.?

A si, lo prevede

B Lo prevede solo "di norma"

No, in quanto egli € nominato dall'Autorita nazionale anticorruzione

[ No, ogni P.A. ¢ libera di provvedere, fermo restando l'obbligo della nomina
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D00016
Il d.lgs. 288 del 16 ottobre 2003 definisce come attivita di ricerca corrente:
l'attivita di ricerca scientifica diretta sviluppare la conoscenza nell'ambito della biomedicina e della sanita pubblica
l'attivita di ricerca scientifica attuata attraverso specifici progetti e diretta al raggiungimento dei particolari e prioritari
obiettivi, biomedici e sanitari, individuati dal Piano sanitario nazionale.
I'attivita per alta formazione

EE EB2

l'attivita clinica e traslazionale

17

D00017
In un IRCCS il Direttore Scientifico & nominato:
I} dal Ministro competente in materia di Sanita sentito il Presidente della Regione Lombardia
[E] dal Consiglio di Amministrazione
dal Direttore Generale
B dal Collegio di Direzione

18

D00018
A norma della legge regionale 33/2009 e s.m.i., nelle ASST e negli IRCCS, a quale organo spetta la vigilanza sulla
regolarita amministrativo-contabile?
A Al Collegio Sindacale
B Al Collegio di Direzione
Al Nucleo di Valutazione delle Prestazioni
Bl Al Consiglio dei Sanitari

19

D00019
Ai sensi del d.lgs. 286/1999, una delle finalita del controllo di gestione & quella di:
ottimizzare, anche mediante tempestivi interventi di correzione, il rapporto tra costi e risultati
effettuare un'analisi comparata dei costi, rendimenti e risultati, al fine di effettuare le opportune segnalazioni alla Corte
dei Conti
garantire la legittimita, regolarita e correttezza dell'azione amministrativa

EE BB

redigere il Bilancio di Esercizio

20

D00020
Le aziende sanitarie, per la redazione dei bilanci, alla luce della normativa vigente, applicano la contabilita:
EX economico-patrimoniale
] finanziaria
analitico-gestionale
] nessuna delle altre alternative & corretta

21

D00021
Il Conto economico Trimestrale (CET) delle Fondazioni IRCCS di diritto pubblico. Il candidato illustri brevemente:
1) tempistiche di adozione 2) elementi che lo compongono 3) funzioni 4) attivita di verifica e vigilanza del Collegio
Sindacale in merito.
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D00022

22 I candidato descriva le varie fasi procedimentali per l'attribuzione degli incarichi di Dirigente di struttura
complessa del ruolo sanitario.
2 D00023
3 Il candidato, premessi brevi cenni sulla figura del RUP (responsabile unico del procedimento) e del DEC (direttore
esecuzione contratto) ne descriva i compiti e le funzioni nell'ambito delle procedure di acquisto di beni e servizi.
D00024
24

Quale fra questi € compito del DPO (Data Protection Officer)?

X Informare e fornire consulenze al titolare del trattamento o al responsabile del trattamento nonché ai dipendenti che
eseguono il trattamento in merito agli obblighi derivanti dal GDPR, nonché da altre disposizioni dell'Unione e degli Stati
membri relative alla protezione dei dati

Bl Assistere il titolare del trattamento con misure tecniche e organizzative adeguate, nella misura in cui cid sia possibile,
al fine di soddisfare I'obbligo del titolare del trattamento di dare seguito alle richieste per I'esercizio dei diritti
dell'interessato

Su scelta del titolare del trattamento, cancellare o restituire al titolare tutti i dati personali dopo che & terminata la
prestazione dei servizi relativi al trattamento e cancelli le copie esistenti

IB] Determinare le finalita e i mezzi del trattamento di dati personali

<
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