FONDAZIONE IRCCS,

ISTITUTO
NEUROLOGICO REGIONE LOMBARDIA

CA R LO DIREZIONE GENERALE SANITA’

B E STA U.0 ECONOMICO FINANZIARIO
E SISTEMI DI FINANZIAMENTO
STRUTTURA BILANCI,COSTI E EQUILIBRIO
ECONOMICO FINANZIARIO DI SISTEMA

Piazza Citta di Lombardia,1
20124 Milano

OGGETTO: NOTA TRASMISSIONE BILANCIO PREVENTIVO 2015

Con la presente si trasmette I'atto n°195 del 27/04/2015 di approvazione del bilancio preventivo 2015 composto da:

1. ATTO DI APPROVAZIONE DEL BILANCIO PREVENTIVO;

2. BILANCIO;

3. NOTA INTEGRATIVA DESCRITTIVA GESTIONE SANITARIA : FONDAZIONI IRCCS E IRCCS NON
TRASFORMATI;

4. NOTA INTEGRATIVA DESCRITTIVA GESTIONE RICERCA : FONDAZIONI [RCCS E IRCCS NON

TRASFORMATI;

RELAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE;

MODELLO A : DETTAGLIO COSTI DEL PERSONALE;

PIANO DEGLI INVESTIMENTI;

RELAZIONE PIANO INVESTIMENTI;

BUDGET DI CASSA;

© ©® N o

VERBALE DEL COLLEGIO SINDACALE : allegato non allegato X  (Contrassegnare con una X l'opzione)

La sottoscritta Grechi Maria Francesca che invia la presente nota di trasmissione per il deposito del bilancio aziendale, ai fini del
controllo della Giunta Regionale di cui all'art.18, comma 6, L.R. 33/2009, dichiara ai sensi degli artt. 38, comma 3 bis e 47 del DPR
445/2000 e art. 22 comma 3 D.Lgs n°82/2005, che gli atti e i documenti sopra elencati inclusi nel documento elettronico in formato
PDF, composto da n° 233 pagine numerate da 1 a 233, inviato in via informatica attraverso la Piattaforma BILANC| WEB- SCRIBA,
sono conformi ai corrispondenti documenti originali e autografati in originale depositati presso la sede legale del’Azienda .

Firmato digitalmente ex art. 24 D.Lgs 82/2005
|l Dirigente U.O. Economico Finanziaria o F.F

GRECHI MARIA FRANCESCA
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FONDAZIONE LRCCS,

ISTITUTO

NEUROLOGICO

CARLO
BESTA

DELIBERAZIONE N. 195 del 27 Aprile 2015

OGGETTO: Bilancio Preventivo Economico 2015 — approvazione in seguito all’istruttoria
di Regione Lombardia.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la Legge Regionale 30 Dicembre 2009 n. 33 “Testo unico delle Leggi
Regionali in materia di sanita”;

RICHIAMATO Tlart. 21, comma 2 della Legge Regionale 30 dicembre 2009 n. 33
riguardante I'adozione del Bilancio Preventivo Economico annuale;

VISTA la deliberazione di Giunta di Regione Lombardia n. X/2989 del 23 dicembre
2014, avente ad oggetto “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Socio
Sanitario Regionale per I'esercizio 2015”;

PRESO ATTO della nota della Regione Lombardia prot. n. H1.2015.0004337 del 6
febbraio 2015 con la quale veniva stabilito il termine del |3 febbraio 2015 per la
presentazione del Bilancio Preventivo Economico 2015 delle aziende ed enti sanitari
pubblici operanti nel Sistema Sanitario Nazionale Regionale, attraverso i modelli adottati
in piena coerenza con quanto disposto dal D.Lgv. n. 118/2011 e resi disponibili sul Portale

SCRIBA;

RICHIAMATO il decreto del Direttore Generale Salute n. 985 dell’l | febbraio
2015, concernente I'assegnazione del finanziamento di parte corrente per I'esercizio 2015,
con il quale sono stati attribuiti i valori della produzione ed i vincoli di costo da inserire
nel Bilancio Preventivo, in piena coerenza con gli obiettivi economici assegnati, come di
seguito riassunto:

sezione A) — Contributi regionali (dati espressi in Euro/1000)

Contributi da destinare al finanziamento PSSR € 1.934
Funzioni non tariffate € 10.133
Contributi in c/esercizio FSR indistinto € 3.022
Altri contributi per progetti regionali finanziati € -
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Via Celoria |1,20133 Milano - Tel 02 2394 | : Nz Regione
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(

sezione B) — Validazione ricavi (dati espressi in Euro/1000)

| Entrate Proprie — Vincolo | € 3.325 |

sezione C) — Ricavi di produzione (dati espressi in Euro/1000)

Ricoveri DRG Lombardi contratto € 13.926
Ricoveri DRG ASL Extra Regione € 16.156
Ricoveri DRG stranieri € 74
Prestaz.Ambulatoriali Lombardi contratto € 6479
Prestaz. Ambulatoriali Extra Regione € 5.003
Prestaz. Ambulatoriali stranieri € 9
Prest. Neuropsichiatria — Lombardi € 682
Prest. Neuropsichiatria — Extra Regione € 118
Farmaci File F —Lombardi € 3.220
Farmaci File F —Extra Regione € 587
Farmaci Doppio Canale Lombardi € 4.159
Farmaci Doppio Canale Extra Regione € .18l
Farmaci Doppio Canale stranieri € 2
Altre prestazioni sanitarie € 660
sezione D) — Costi (dati espressi in Euro/1000)
Personale € 27.065
IRAP (su personale dipendente) € 13810
Beni e Servizi € 38.026
Altri Costi (ammortamenti, accantonamenti € 4.554
e oneri finanziari e straordinari)
TOTALE COSTI AL NETTO ALP, € 71455
CAPITALIZZATI

VISTA la deliberazione n. lll/177 del |3 febbraio 2015 con il quale e stato adottato il
Bilancio di Previsione dell’Esercizio 2015;

VISTO il modello A relativo ai costi del personale, parte integrante del citato
provvedimento, ed appurato che lo stesso si concilia con i corrispondenti dati di costo
indicati nelle note integrative nonché nel Conto Economico;




(

PRESO ATTO che la quota di finanziamento dell’attivita di ricerca corrente, su
indicazione del Direttore Scientifico, € stata appostata per un ammontare pari a €
4.165.326,76, corrispondente al 85% del finanziamento assegnato per I'anno 2014, oltre
alla quota Eranet 2015 di € 235.000,00, per un totale complessivo di € 4.400.326,76;

PRESO ATTO che per la realizzazione dei progetti finanziati dal Ministero della
Salute, dalla Commissione Europea e da altri Enti pubblici e privati, italiani ed esteri, i
contributi iscritti ammontano a complessive € 10.934.834,21;

VISTA la nota prot. n. HI1.2015.0009556 del 25 marzo 2015 con la quale la Regione
Lombardia ha disposto l'interruzione dei termini di controllo relativi alla deliberazione n.
/177 del |13 febbraio 2015, fissando il termine del 16 aprile 2015 per il ricevimento delle
integrazioni richieste;

VISTA la nota prot. n. HI.2015.0010942 del 9 aprile 2015 con la quale la Regione
Lombardia ha prorogato il termine per la ricezione delle integrazioni al 27 aprile 2015
attraverso la Piattaforma SCRIBA con le modalita in uso e con esplicita dichiarazione che
tutto cio che non e stato oggetto di richiesta di chiarimenti € invariato rispetto all’atto
precedente;

PRESO ATTO della nota prot. n. H1.2015.0012287 del 22 aprile 2015 concernente
“Precisazioni in merito alla presentazione del Bilancio Preventivo Economico 2015”;

RITENUTO di dover revocare la deliberazione n. lll/177 del |3 febbraio 2015;

RITENUTO pertanto di procedere all’approvazione del Bilancio di Previsione
dell’Esercizio 2015 predisposto secondo le indicazioni della Regione Lombardia;

ESAMINATO il documento contabile del Bilancio di Previsione dell’Esercizio 2015,
predisposto dalla U.O.C. Economico Finanziaria e Controllo di Gestione e redatto
secondo le vigenti norme di contabilita Economico Patrimoniale; rilevati separatamente i
dati dell’attivita sanitaria da quelli dell’attivita di ricerca, il Bilancio di Previsione presenta le
seguenti risultanze riepilogative (dati espressi in Euro/1000):

Bilancio di previsione Esercizio 2015: €/1000
a) valore della produzione € 96.779
b) costi della produzione € 93.674



differenza tra valore e costi della produzione
c) proventi e oneri finanziari

d) rettifiche di valore di attivita finanziaria

e) proventi e oneri straordinari

risultato prima delle imposte

imposte sul reddito

RISULTATO D’ESERCIZIO

dah |dh dh dh dh

€

3.105

3.105

- 3.105

0

ESAMINATI i prospetti di nota integrativa di dettaglio delle singole voci che
compongono il Conto Economico, il prospetto del Piano Investimenti ed il prospetto del

Budget di Cassa, allegati alla presente;

RICHIAMATE le relazioni del Direttore Generale al Bilancio di Previsione e al

Piano Investimenti, parti integranti del presente provvedimento;

RICHIAMATE le relazioni predisposte dal Direttore della U.O.C. Economico
Finanziaria e Controllo di Gestione: Nota Integrativa descrittiva Gestione Sanitaria e Nota
Integrativa descrittiva Gestione Ricerca, parti integranti del presente provvedimento;

Con riserva di acquisizione del parere del Collegio Sindacale;

A maggioranza di voti espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

I) di revocare la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. lll/177 del |13 febbraio

2015;

2) di approvare il Bilancio Preventivo Economico per l'esercizio 2015, a pareggio, che

consta dei seguenti allegati, parte integrante del presente atto:

| - Bilancio;

2 - Nota integrativa descrittiva Gestione Sanitaria
3 - Nota integrativa descrittiva Gestione Ricerca
4 - Relazione del Direttore Generale

5 - Modello A : Dettaglio costi del personale



3)

4)

5)

6 - Piano degli investimenti
7 - Relazione piano investimenti
8 - Budget di cassa

di dare atto che tutto cio che non & stato oggetto della richiesta di chiarimenti e
invariato rispetto all’atto precedente;

di riservarsi, in sede di predisposizione del Bilancio d’Esercizio 2015, I'accertamento e
la rilevazione di altre voci di bilancio (sia di costo che di ricavo) non quantificabili e/o
preventivabili attualmente;

di trasmettere la presente delibera alla Regione Lombardia, come indicato nella nota
della Regione Lombardia prot. n. H1.2015.0010942 del 9 aprile 2015 il giorno 27 aprile
2015 attraverso il Portale SCRIBA, ai fini del controllo di cui all’art. 18 comma 6 della
Legge Regionale 30 dicembre 2009 n. 33, dando atto che I'esecutivita € subordinata
all’esito positivo del controllo (art. 18 comma 9 della Legge Regionale n. 33/2009).

F. to ai sensi del D.Lgs n.39 del 12.02.1993
Presidente del CDA
ALBERTO GUGLIELMO



Conto Economico Trimestrale (D.Lgs. 23/6/2011-n.  118) Anno: 2015
Nome dell'Azienda
[923 FONDAZIONE ISTITUTO NEUROLOGICO BESTA - M1
Dat

iti in €./1.000 - Anno: 2015 - Trimestre: Preventi vo

Variazioni 201512014

Variazion 201502014
importo

A1) Contbut i conto esercizio
A
A

) Contribut in conto esercizio - da Regjone e Prov. Au. per auola F.S. regiorale
) Contribul n corto esercizio - da Reqione & Prov. Autexta fondo.

6) Comparte ala. prestazion! sani
A7) Quota contribut n conto capale mputata nel

78) Incrementi defle mmobilzzazioniper lavori ner
£9) Al rcavie

BT BI) Acqust  bent 20611 15.231] 1180 20739 To.555] a1
[B.Ia | B.La) Acqust di ben santar 20321 19.150) 1171] 20 463] 10,201 1179
[B.Ib | 8.1b) Acqust di beni non saniari 29| 21| 275 267|
B2 82) Acausi i servizi 15.054] 8.786| .26 13 866 8459) 5401
[B.2Za | 8.2 Acauislo senizi santar - Medicina di base
B2b | B21) Aca i sanari -
[B.2c | B.2.) Acauisto servizi santar - Assistenza specialsii
B2d | B2d) itativa
Bre | 8.2 Ac I
B2r B.2.) Acausto seniz saniar - Assistenza protesica

B20) i - o
B2n 2 stazion psichialia residenziale e semiesidendiale
B2t B.2.) Acquisto prestazion di istibizione.

B.2,) Acaisto prestazioni terma i
[B.2K | 8.2 Acausto prestazion di rasporto sz E
B2l B.2) Acauiso prestazion socio-santarie a levanza sataria
[B.2m | 8.2m) Compartecipazione al personale per at. Libero profes;
[B.2n | 8.:2:) Rimborsi asseani e contibu santart
[B.20 | 8.2.0) Consuenze, colaborazion. internale, ale prestazioni
B2 8.2,0) Al servizi santar e sociosantari a rlevanza santaria
B2 B.2.0) Cost per diferenziale Tarffe TUC
B3 B3] i serviznon santan

Y1) AP
1.2) IRAP relaiva a persorle dipendenie
1b) IRAP relaiva a colaborato e persorle assimilaio a avoro dperdenie

1.0 IRAP relativa ad ttvi i era pofessione (nramoenia) o

|| Y1) IRAP rlava ad atvia commercal of

Nz vares ol o o ol | ol

Y3) pccanionamerto a 9

F.0 Il Diretiore Generale ai sensi D.Lgs. 39/93

Fol ile Economico




Tabelle allegate nota integrativa di: FONDAZIONE IS TITUTO NEUROLOGICO BESTA - MI Rendiconto Preventivo /2015

[ TOTALE

CCONTO ECONOMICO

Dati in

BUger | Bager
pimo | secondo  [Budgetterzo
trimestre | trimestre [ wimestre | Budget quarto
Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
[¢20.0000.000000.00,000__[) VALORE DELLA PRODUZIONE Ie. 07.029] 96.779) (@50) ~0.26%) 24.10. 24.10 24199 24193
BOTgET ] BU0ger
primo | secondo  [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimeste | wimesve | wimeste | Budgetquarto
3u1202014 3111212015 Variazione Variazione % 2015 20; 2015 | wimestre 2015
[£.2010.00.000.000.00.000 A1) Contributiin conto esercizio - Totale Ie. 27.789] 30.42: 2635] 9,48%] 7.6 7.606] 7.607} 7.607]
T OOt G2 Regione per GUoTa Fondo Santa 10 Tegronale -
— | e
BUTgEr ] EUIger
pimo | secondo
Preconsuniivoal | Preventivo al wimesve | wimesve | wimeste | Budgetquarto
COD_COGE NI Descrizione 31212014 3111212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
41010 parte corrente (FSR indistino) o 0 0 0 0 0 0
41010 Finanziamento di parte corrente ASSI (FSR indistinio) o o o o o
4.10.10 [Funzioni non tarfiate (FSR indistinto) 10133 10133 0 0.00% 2533 2533 2533 2534)
4.10.10, [Funzioni non tariffate per presidio serviziterrtoriall (FSR indistinto) q q o o o
Contibuto da_destinare al finanziamento del PSSR, progelti obietivo,
miglioramento qualita offerta e realizzazione piani di sviluppo regionali (FSR|
4.1010, st €. 1934 1934 0 0,00% 483 484 484 483
(Contributi per obietii di piano sanitario nazionale (dr parte corrente) (FSR|
4.10.10. indistinto) €. 0f 0] 0 o] o] 0] o]
4.10.10, Al contributi da Regione (FSR indistinto) € 4507] 3022 (1575) -34.26% 755 755 756) 756)
4.10.10.10, (Contributi da Regione (FSR vincolato) €. o 0 o 0 0 0 0
41010 [Contribuii da FSR per servizi socio saniarintegrali diretiamene gesti €. o o o o o o o
JA-1.8) Contribut clesercizio da enti pubblici (Extr_a Fondo) - Totale _J€. 332 13.767] | | T 3aaz 34z
BOTgET ] BU0ger
primo | secondo  [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimeste | wimeste | wimeste | Budgetquarto
COD_COGE_ NI Descrizione 3u1202014 3111212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | timestre 2015
410,10 Contributi da Regione (extra fondo) - Getito € [ [ ) o o o o
4.10.10 Contributi da Regione (extra fondo) - Alr contributiregionali extra fondo___|€. 3 3 [ 3 3 3 0
4.10.10, Contributi da Regione (extra fondo) - Vincolat €. 318] o (318) ~100,00% q q o o
oot 03 Remione (s fonde) ~Fisere Sganive 0 BARTa Tegonale
41010 a itolo di copertura LEA €. o o o 0 0 0 0
Contibuti da Regione (ex7a fondo) - RISorse aggIunive da bancio regionale
41010 a iolo di copertura extra LE: o o 9 9 9
4.10.10 Contributi da UE. o 5813 5813 1453 1453 1453 1454
41010 Contribuii da U.E. per proget (FSE) o o o o o o o
4.10.10 [Contribut vincolat da ent pubbiici(extra fondo) - Vincolati o o 0 o 3 [ 0
41010 (Contributi da alr ent pubblici (exira fondo) - Alto o o o o o o o
4.10.10. 00.000 _[Contrbut obbligatori L 210/92 (extra fondo) - Vincolat o o 0 o 3 q 3
41010 Contributi da Asl/Ad/Fondazion della Regione (exira fondo) - Vincolall o 9 o o 0 q q
4.10.10 Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (exira fondo) - Alto q q 0 o 0 3 3
4101020 Contribut Ministero 5667 4.400) (267) -22.36% 1100 1100 1100 1100
4101020 Contributi per Regione - Vincolat o o 0 o q 0 0
4101020 Contributi per alr ent pubbiici - Vincolati o o o o o
4.10.10.20.200.110,00,000_|Contributi per la icerca finlizzata da Ministero 2044 3287 1283 6081% 822) 822) 822) 821
4.10.10.20.200.115,00,000 _|Contributi per la icerca finalizzata da Regione - Vincolall o o o o o o o
4.10.10.20.200.120,00,000_|Contributi per la icerca finalizzata da alti ent pubbici - Vincolall 203] 267] @6 1188% 66 & o, o7,
41010 iale regionale parte corrente - risorse per ambit disiretual o o o o o o o
4.10.10 [Fondo sociale regionale parte corrente - quota per o o 0 o 3 3 3
41010 [Quota fondo sociale regionale parte corrente’ o o o o o o o
(Contrbuti da Regione per mantenimento sviluppo servizi socio assistenziali
4.10.10. 00.000 €. o o 0 0 0 0 0
41010 Contributl da Regione per esercizio funzioni di vigianza €. o o o o o o o
Contibui da Regione per funzioni trasferile ai Comuni in materia a1
41010 | funzionament €. o o 0 0 0 0 0
41010 Altr contributi da Regione (Bilancio sociale) €. o o o o o o o
4.10.10.20,600.110.00.000__|Fondo nazionale pef le politche sociali - fisorse per ambiti distrettuall €. o o 0 o o q 3
4.10.10.20.600.120,00,000 _|Fondo nazionale per e poliiche sociali- qu €. o o o o o o o
[Fondo nazionale per le poliiche social - risorse per la realizzazione del
4.10.10.20,600.130.00.000 _|sisterna intearato di interveni e Servizi Sociali (quota indistinta) 0 0 0 o 9 9 9
4.10.10.20,600.140.00,000 _|Fondo nazionale per le poliiche sociali - risorse finalizzate legg di setiore o o 0 o o o o
4.10.10.20,600.145.00.000 verle fisorse per o o 0 o 3 3 3
4.10.10.20,600.150,00,000 | Contribut siatal vincolat per servizi socio assistenziali o o 0 o o o o
4.10.10.20,600.210,00,000 _|Contributi da Comuni per altvta socio assistenzial q q 0 o 3 3 3
4.10.10.20,600.310,00,000 | Contributi da Province per servizi socio assistenziall 0 0 0 0 0 0 0
[ 710:10:30.000.000.00.000_JA-1.C) Contribut c/esercizio da enti privali - Tota__ e Je. 2793] T568] @29 [ 6% | 392 392, 392, 352,
BOTgeT ] BU0ger
primo | secondo  [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimeste | wimesve | wimeste | Budgetquarto
COD_COGE NI Descrizione 1121201 3111212015 Variazione Variazione % 1 2015 2015 | timestre 2015
4.10.10.30.010.000.00.000 _|Contributi da persone giuridiche private - Vincolati o o 0 o [ [ [
41010 Contributida persone fisiche private - Vincolat o o 0 o o o o
41010 [Contributo del Tesoriere - Indistinto o o 0 q q q q
4.10.10 Al contributi da privat - Indistinto 345] 3 (325) “10000% 3 0 3 3
4101030, Contributi per a Sogget privaii - Vincolali o o o o o o
4101030 [Contributi per 1a ricerca finalizzata da soggelt prival - Vincolall 2428 1568 (@80) 35.95% 392) 392) 392) 392]
BUTgEr ] EUager
pimo | secondo
Preconsuniivoal | Preventivo al wimesve | wimesve | wimeste | Budgetquarto
311212014 31/12/2015 Variazione Variazione % 1 15 2015 | wimestre 2015
o
IA 10.11.10.000.000.00.000 IA.la A) Retifica contribui clesercizio per destina__zione ad investimenti I : I I I I I I I I I
BUgeT | Bager
primo | secondo  [Budget terzo
Preconsunivoal | Preventvo al uimeste | wimeste | wimeste | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 1/12/20; 3111212015 Variazione Variazione % 1 2015 2015 | timestre 2015
Rettiica contrbull CIeSercizio pe d Tvestment - Contrbut da. |
4.1011.10.010.000.00.000 _|Regione per quota F.S. Regionale o o 0 o o o o
4'ﬁi—ur—j_kem ca conirbut cesercizio per destnazione ad Thvesimenti - Contbul da
41011 [AsliAOIFondazioni della Regione o o o 0 0 0 0
4.00.11 Retiifica contibuti clesercizio per desti d investimenti - ltri contribu |€. o o 0 0 9 0 4
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BUgeT | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | uimestre | Budget quarto
31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
) Utilizz0 fond! per quote inuilizzale contrioutl _ vincolatl i esercizt
recedenti - Totale 36 (3.498) -90.67%)
T6.) UTiZ20 Tond per quote TVCOTT an
 — 5 1 o ow] [ ] |
e BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione. 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
umm per q ‘precedent da 111 |
4.10.1 lone per quota FSR Vincolato €. 0 0 o 0 0 0 0
Gl ol o ot R 330 OO SSErapreceden da Regine
4.001 per quota FSR indistinto €. 74 0 74 -100,00% 9 9 9 9
Gz fon per quote Drecedent da
4.10.1 |AsliAolFondazioni per quota FSR Vincolato €. 0 0 o 0 0 0 0
Otilizz0 Tondi per uote inuliizzall Contribull esercizr precedent da
4.001 Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR indistinto €. 9 9 0 9 9 9 9
il st fond per Qe ILToaets Conbut Vncal serciT precedent
4.10.1 ett pubblici (extra fondo) Vincolati €. 0 0 o 0 0 0 0
Utlzz0 Tondi per quote inutlizzate contrb “eSercizl precedent per
4.001 ficerca da Ministero €. 53 200 147 277,36% 50 50 50 50
Gtiizzo fond! per recedent por
41012 ricerca da Regione €. 0 0 o 0 0 0 0
Utiizz0 fondi per q izzate “eSercizl precedent per
4.001 ricerca da AsV/Ao/Fondazion €. 9 9 0 9 9 9 9
Utiizz fond! per quote Inut recedent por
4.101 ficerca da altri Ent Pubblici €. 3441 100 @3a1) -97.00% 2 2 2 2
Utilizz0 Tondi per quote inutiizzate esercizl precedent da
4.00.1 rivat (alro €. 210 9 210 -100,00% 9 9 9 9
e LT recedent per ==
4.101 ricerca da privat €. 80 60 e} -25,00% 15 15 15 15
e BT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | timestre | trimestre
311212014 3111212015 Variazione Variazione % 2015 2015
|e. 61.¢ 62.27 590}
T RICaVT per restazion SanTane € Soaosant e & TIevanza
I 410201000000000000_|santara- Totle |€ I 60. svel sl.ssel 583 0.96% I 15 seol 15 aesl 15 seol 15 390|
BUger | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | wimestre | Budget quarto
COD_COGE NI escrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
41020, ficavi per prestazioni 0rg per 1a as! di appartenza X 0,00% 1009 1009 1010 1010
4.1020 ficavi per prestazioni drg per altre as! lombarde X 0888 0888 o 0,00% 2472 2472 2472 2472
4.10.20, ficavi per prestazioni drg A at X 15.650) 16.156) 506 3.23% 4,039 4,039 4,039 4,039
4.1020 icavi per prestazioni drg relativo agli stranieri X 88 74 g 1591% 19 19 1 1
4.10.20, ficavi per prestazion attivita perlaasl d X 2384 2397 13 055% 599 599 599 600
4.1020 icavi per prest per alire asl lombarde X 4,059 4,082 23 057% 1021 1020 1021 1020
ficavi per prestazion! attvita’ ambulatoriale per extra regione (Mobilta attva i
4.10.20, 2 5243 5003 (240) -4.58% 1251 1251 1251 1250
4.1020 icavi per prest tivita! per straniert X 1| 9 ©) 35.71% 2 2 2 3
4.10.20, ficavi per prestazion attivita per carcerat X [ 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.110.00.000__|ricavi per prestazioni di "screening’ asl di X 3 3 o 3 3 o 3
4.10.20.10,020.120.00.000_|ricavi per prestazioni i "screening altre as! della regione 0 0 o 0 [ 0 [
ficavi per prestazioni di "screening” per extra regione (Mobita ativa i)
4.10.20.10,020.150.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0
4.10.20.10,020.170.00.000 _|ricavi per prestazioni di "screening’ per straniert € 0 0 o 0 0 [ [
4.10.20.10.020.210.00.000_|ricavi per Neuro-psichiatria Infantite (Uonpia) per fa asl di € 321 260 ©1) -19,00% 65 65 65 65
4.10.20,10,020.220.00.000 _|ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Jonpia) per aitre asl lombarde € 361 22 61 16.90% 106 105 106 105
ficavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Extraregione (Mobilta attval
4.10.20.10,020.250.00.000 €. 96 118 2 22.92% 30 30 2 29
4.10.20.10,020.270.00.000_|ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Straniert € [ [ o 0 [ 0 0
4.1020 ficavi per ativta' di psichiatra (circ. 46/san) perla asl di € 3 3 o 3 3 0 3
4.10.20, ricavi per atfvita’ di psichiatra (circ. 46/san) per altre asl lombarde € [ 0 o [ [ 0 [
ficavi per atiivital di psichiatiia (cic. 46isan) per Extraregione (Mobita non|
41020 " 0 0 o 0 0 0 0
4.10.20, ficavi per ativita’ di psichiatra (circ. 46/san) straniert X [ 0 o [ [ [ 0
4.10.20. icavi per farmaci File F per la As! di X 617 676 50 956% 169 169 169 169
4.10.20 ficavi per farmaci File F per altre Asl lombarde X 2321 2544 223 961% 636, 636 636 636,
4.10.20. ricavi per farmaci File iia attiva X 454 587 133 20.30% 147 147 146 147,
4.10.20, ficavi per | farmaci File F per straniert X [ 0 o [ [ [ [
4.1020 icavi per | farmaci File F per carcerali (per conto ISttt penitenziar) X q q o q q 0 q
4.10.20. ricavi per farmaci erogati in Doppio Canale” per AS! di X 1292 1248 (24) -341% 312) 312) 312) 312)
4.1020 icavi per farmaci erogali in "Doppio Canale” per altre Asl lombarde X 3014 2911} 03) “3.42% 727 728 728 728
ficavi per farmaci erogati in "Doppio Canale” per Extraregione (MObiIta atival
4.10.20, €. 1160 1181 2 181% 295, 295 295 296,
4.1020 ricavi per farmaci erogali in "Doppio Canale” per straniert € 3 2 @ 33.33% 1 1 0 0
4.10.20, ficavi per farmaci erogali in"Primo ciclo” per Asl dr € [ 0 0 0 0 [ [
4.1020 ricavi per farmaci erogali in "Primo ciclo” per allre Asllombarde €. q 3 0 3 3 3 0
ficavi per farmaci erogali In "Primo Ciclo” per Extraregione (Mobilia attiva in
4.10.20, €. 9 9 0 9 9 9 9
4.1020 ricavi per farmac erogali in "Primo ciclo” per straniert € 0 3 0 3 0 3 0
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuia assistenziale per Asl di
4.10.20.10 €. 9 9 o 0 9 9 9
Prestazioni di servizi MNG, PLS, Coninuita_assistenziale per_altre As|
4.10.20.10. lombarde. €. 0] 0] 0 o] o] 0] o]
Prestazioni di tasporto ambulanze ed elisoccorso per ASVAO/ICCs delial
4.102010.1 caion 0 9 o 9 9 9 9
4.10.20.10. restazioni termali per As! di X 0 3 o 3 3 3 3
4.10.20.10. restazioni termall per altre Al lombarde X [ [ o 0 [ 0 [
4.10.20.10. restazion di trasport ed Asidi 0 3 o 3 3 3 3
4.10.20.10. restazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per aire As! lom X 0 [ o 0 [ [ [
restazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso Fuori regione (Mah\_|
4.10.20.10. €. 0 0 o 0 0 0 0
4.10.20.10. presiazioni sanitarie € 80 80 [ 0,00% 20 20 20 20
4.10.20.10. 1 alte Tombardi € 580 580 o 0,00% 145 145 145 145
4.10.20.10. Stazion! sanitarie ad alr soggett pubbici € 0 [ 0 [ [ [ [
Alie. prestazioni sanitarie a soggeti pubbiici_extraregione (soggette a|
4.10.20.10. €. 0 0 0 0 0 0 0
Alte prestazionl santarie a soggetl pubbiici _exraregione (non in|
4.10.20.10 2 752, 751, 1) -013% 187 188 188 188
4.1020.10. Alre prestazioni socio sanitarie per AS| di q 0 [ 3 0 0 0
4.10.20.10. Ricavi per Voucher socio-sanitari Asl della Regione 0 [ o 0 [ [ [
4.1020.10, Alire prestazioni socio sanitarie verso altre ASUAo/Fondazion lombardi q q o 3 0 3 3
4.10.20.10, prestazioni socio sanitarie ad altr soggett pubblic 0 [ o 0 [ [ [
[Alire prestazioni socio sanitarie Extraregione (non soggetle a compensazione)
4102010, €. 0 0 o 0 0 0 0
Prestazion i assistenza_niabiliaiva non soggetia a_compensazione,
4.10.20.10. aceional €. 0 9 o 9 9 9 9
4.1020 Ricavi per consulenza sanitaria per AS| i €. q 3 o 3 0 3 3
4.10.20, Ricavi per consul -Fondazioni della Region: €. [ [ 0 q q q q
4.1020 Ricavi per consulenza sanitaria ad alti soggett pubblici € 0 3 o 0 0 3 0
Ricavi per consulenza saniaria ad altrl soggetti pubbiici Exiraregione (non|
4.10.20, €. 9 9 o 9 9 9 9
4.1020 Ricavi per consulenza sanitaria a prival €. q 3 [ 3 3 3 3
4.10.20.10.400.010.00.000_|Ricavi per prestazioni sanitarie erogate a soggett privati € 452) 43 ©) 1.99% 111 110 111 111
4.10.20.10.400.110.00.000__|Ricavi per prestazion socio safilarie & sogget privat € 0 3 [ 0 3 0 0
[Rica pet Tbera prfessione ex it 5 c1 let 3 - b Conl - (uen
4.10.20 dalier €. 3283 3283 o 0,00% 820 821, 821, 821
R per Toera piafessione ex o 55 €1 T8 @~ By G (ave|
41020 Acialstica €. 4756 4766 10 021% 1101 1101 110 1102
0P oo R =< o 5 IR C g
4.10.20 blica) €. 15, 15, 0 0,00% 4 4 4 3
Ricaw o s @ . i
4.10.20.10,500.110.00.000 ed ex art 57-58 CCNL) €. 0 0 o 0 0 0 0
g ccmsulenza B ™ = peger R =i o]
4.10.20.10,500.120.00.000 8 C i €. 55 45 ao) -1818% 12, 11, 11, 11,
102010800 210 00000 | Ao SERERARI Vo MR €. 0 3 o 0 0 0 0
Ricavi per presiazioni sanitarie intramoenia - Ao verso Asl-Ao-Fondazioni
4.10.20.10,500.220.00.000 €. 9 9 o 9 9 9 9
i o AL TRQEUER o prevncios © silea amtiens i or -
4.10.20.10,600.110.00000 | cerifi €. 0 0 o 0 0 0 0
Focaw: ol ASL per i 0 preverzions & Scurezza ambierte & Tavero
4.10.20.10,600.120.00.000 9 9 o 9 9 9 9
4.10.20.10,600.210.00.000 per atlvita di giene pubblica ed ambientale - certiicaziont 3 3 o 3 3 3 3
4.10.20.10,600.220.00.000 per attivia di igiene pubblica ed ambientale - sanziont 0 [ o 0 0 0 0
4.10.20.10,600.310.00.000 per atlivit nel campo igiene degll aimenti - certiicaziont 3 3 o 3 3 3 3
4.10.20.10,600.320.00.000 per attivita nel campa igiene degll alimenti - sanziont 0 [ o 0 0 0 0
4.10.20.10,600.410.00.000 amwua veterinaria da privato - certificazion q q o q q q q
4.10.20.10.600.4 privato - sanzioni o [ o q q q q
4.10.20.10,600.450.00.000 S Ve pubbiico 3 3 o 3 3 3 3
L per ativita i prevenzione, salute ambiente di 1avoro, igiene|
4.10.20.1 €. 9 9 o 9 9 9 9
Ricavi di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, LR. 31/1997 - a soggeti|
41020, el € 0 0 o 0 0 0 0
Ricavi di ASL per sanzion amminstaive at 12bis, LR. 311997)
4.10.20, della Regione €. 9 9 o 9 9 9 9
4.10.20.10.800.010.00.000 | Altri ricavi propri di Asl - a soggett privati €. 0 0 0 0 0 0 0
REGIONE: Presiacion f sVl WM, PLS, Gonirih ssssenciie P
4.10.20, €. 9 9 o 9 9 9 9
e Presazon sentz famacedica convenzonsa Fuo Tegone
41020 €. 0 0 o 0 0 0 0
restasiont ol Fuar regione  (MoBE ativa T
4.10.20, €. 9 9 o 9 9 9 9
4.10.20.10. Sanitarie - Mobilta ati €. 3 3 o 3 3 3 3
REGIONE: Preslazmnl i icovero da privai verso resident exaregione in
4.1020.00.1 " €. 9 9 o 9 9 9 9
O Bamon ambulaorl da pival verso resident exvaregione )
4.10.20.10. enzazi bl €. 0 0 o 0 0 0 0
[REGIONE Preslazmnl di File F da privatl verso resident extraregione in
4.10.20.10 €. 9 9 o 9 9 9 9
e e s sallne S0Gee Ga vl Vrso resaen
4.10.20.10.200.900.00.000 n a) €. 0 0 o 0 0 0 0
& TRrda the T eiw g degane n cors a1 SLTTZ vengord Trarcaw el
fispettivi cont di dettaglio dei ricavi da DRG
[A.28) Ricavi per prestazioni non sanitaiie. | G| 530] Z3| 15] 162 T61 To1 To1
BUgeT | BageT
pimo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | wimestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 311212014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
41020, 000 |Ricavi da differenza alberghiera X 61 61 0 oooe| [ e e e 0|
4.1020 Buoni mensa X 60 60 o 0,00% 15 15 15 15
4.10.20. |Provent dz farm 3 0 0 0 0 0 0 0
4.1020 Frovent da Rissloceriia sl Tiche X 136 136 o 0.00% 34 34 34 34
4.10.20, Ricavi per formazione X 15] 30 15 100,00% 8 8 7 7
4.1020 Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni ella Regione X q 0 o 0 0 3 0
4.10.20, Ricavi da gestionall (art_9-bis, D.Lgs. 502192) X 0 0 0 0 0 0
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[os020

[Alti icavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione |€

]

d

| dJ d d
[4.10.20.20.080.030.00.000 |t ricavi per prestazioni non sanitarie verso alti enti pubblici T 0 0 | of of of of
[4.10.20.20.080.080.00.000 [Altr ricavi per prestazioni non sanitarie verso privati le | 58 58 o] 0,00% 14] 14 15 15
[7-10:20.30:000.000:00:000 _[A.2.C) At provent - Torale |G | 78] 70] ®] [—ozew] 8 8 8 6
BUger | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | wimestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
41020 000 [t attivt 0 [ ) [ [ [ 0
4.1020 Al provent; da ativita immobifiari 3 3 [ 3 3 3 3
4.10.20, Al provent non sanitart 72) 64 ®) 1111% 16, 16, 16, 16,
4.1020 Al proventi diversi verso Asl/AolFondazioni della Regione 3 3 [ 0,00% 1 1 1 0
4.10.20.30,080.030.00.000 |l proventi diversi verso alt enti pubblici [ [ o 0 0 0 0
4.10.20.30.080.080.00.000_|Alr proventi diversi verso privali 3 3 0 0,00% 1 1 1 q
BUgeT | BIgeT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | wimestre | Budget quarto
Variazione Variazione% | | 2005 | 2005 | 2015 | wimestre 2015 |
[2.20:30.00.000.000.00.000_JA3) Concorsi, recuperi, dimborsi per attvita tipi__che - Totale Ie. 10| 1,74% 1. 1. 147] 1.
[F530.10000000.00,000__JA.3.A) Rimborsi assicuratvi- Totale E1 ] ] 5] [ o] 7]
e BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
4.10.30.10.010,000.00.000__[Rimborsi assicurativ € 12| 17| 4167% 4 4 5 4
[7-16:3:20.000.000.00.000 _[A.3.8) Alti concorsi. recupert € fimborsi per atti _vita tpiche - Totale |G | 563 566] 5] 122 122 122 122
e BT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto
COD_COGE_NI Descrizione €. Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
Rimborso personale comandalo & convenzionato clo ASVAGIFondazion! Gellal
4.10.30, €. 68 33 @5 -51.47% 8 8 9 8
4.1030 Rimborso it ent pubblict €. 0 0 o 0 0 3 3
4.10.30, Rimborso personale com: Lombarda__[€. o o 0 q q q q
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivali verso Asl/AolFondazioni
dellaRegione ESCLUS| EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO|
4.10.30, € 9 9 0 9 9 9 9
Rimborsi per Cessione emoderivail verso Asl/AoFondazioni della Regione|
SOLAMENTE ~ OVE ~ GESTITI NELLAMBITO DEL CONSORZIO|
£l € 9 9 0 9 9 9 9
Rimborsi per Cessione emoderivatl verso az. Sanit. Pubbliche Extraregione -
INON in compensazione SOLAMENTE OVE GESTITI NELLAMBITO DEL|
4.10.30 CONSORZI0 INTERREGIONALE: €. 9 9 o 9 9 9 9
41030 TRimborsi per Cessione di fanmaci ed emodervall verso ali ent pubbic___[€. o o o o o o o
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emodervali verso privali ESCLUSI
4.10.30.20,020.060.00.000 €. 9 9 0 9 9 9 9
Rimborsi per Cessione emoderivali verso privai SOLAMENTE OVE GESTITI
4.10.30. LI'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0 0
[Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti versa As/AGIFondazioni
4.10.30 lia Regione €. 9 9 0 9 9 0 9
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso allr enti pubbiici
41030 €. 0 0 o 0 0 0 0
4.10.30, Rimborsi per Cessione di e cellue staminali Extaregione €. q q o q 0 q q
4.1030 Rimborsi per Cessione di privati € 3 3 o 3 0 3 0
|R\mhnrsn per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione
4.10.30, €. 9 9 o 9 9 9 0
4.1030 Rimborso per acquisto altr beni da parte di alt ent pubbici € 3 3 o 3 0 3 9
4.10.30, Rimborso per acquisto altr beni verso privali €. o q o q q 0 q
Al concorsi, recuperi e fimborsi per ativita tpiche da_parte i
4.10.30 della R € 0 0 o 0 0 0 0
Al concorsi, recuperi e rimbors per ativita tpiche da parte di aitn eni|
4.10.30 oubblici €. 9 9 o 9 9 9 9
Al concorsi, recuperi e rimborsi per ativita tpiche da parte di Regione|
41030 Lombardia €. 0 0 o 0 0 0 0
4.10.30, Ricavi per differenziale tariffe TUC € q q o q q q [
4.1030 [Recuperi da personale dipendente (vito, alloggio. ..) € 171 196 % 1462% a9 49 49 49
[Concors:, recuperi, Amborsi da sperimentazioni gestionall (art. 9-bis, D.Lgs.
4.10.30 02192) 0 9 0 9 9 9 9
4.1030 Concorsi, recuperi, diservizi q 0 o 0 3 3 3
4.10.30. [Rimborso obiettori di coscienza 0| 0| 0 0| 0| 0 0|
4.1030 000 __|Quote da utent per accesso ai servizi socio assistenzial 3 3 o 3 0 0 3
4.10.30, [Rette a carico degl ospit per accesso a servizl sociosanitar integratl 0 0 o 0 0 [ [
2.1030 [Rette a carico dei Comuni per accesso a senizi sociosantari integrali q 0 o 3 9 3 3
Rette a carico di alr enti pubDIICI per ACCesso a servizi sociosantar Integral
4.10.30, 0 9 0 0 9 0 0
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4.10.30. [Rette a carico di ent privat per accesso a servizi sociosanitar integrati €. q q o q q q q

4.10.30. Rette solvent per accesso a servizi sociosanitari integrati €. [ [ o q q 3 q

2.1030. [Alr ricavi per concorsi, recuperi € rimbors verso prival € 324) 339 15 453% 85 85 84] 85
[REGIONE: Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutical

4.10.30. €. 9 9 0 9 9 9 9
[REGIONE: Pay-back per superamento del tetlo della spesa farmaceutical

4.1030 jaliera €. 0 0 o 0 0 0 0

4.10.30. [REGIONE: Uteriore Pay-back €. o o 0 q q q q

[F-16-36.:06.000.000.00.000 _[A.4) Compartecipazione alla spesa per prestazioni san _itarie - Totale __J€. | 821] 13 209 208 209 208
BOTgET ] BUuger
primo | secondo  [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimeste | wimesve | wimeste | Budgetquarto
COD_COGE_ NI Descrizione 3u1202014 3111212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | timestre 2015
4.10.40.10.000.000.00,000 _[Ticket sulle presiazion df special € 821 834 ) 156% 209 208 209 208
4.10.20. Ticketsul €. o o 0 3 0 3 0
4.10.40.80.000.000.00.000__[Altr Tickets €. o o 0 o o o o

[F-1650:00:000.000.00.000 _JA5) Cost capitalizzati - Totale | Gl | 575 576) 576) 575
G
primo | secondo [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timeste | Budget quarto
COD_COGE NI [Descrizione 3u1212014 3122015 | Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | timestre 2015
Qe ConTTBUT TeapTale da Uiz 20 Fvanziament per Tvestment da T T
41050, Regione €. 2208 2208 0 000% 574 55| 55| 574
Quota contibut ccapiale da uilzo fnanziament per investment da
4.10,50.10010.012.00000 _|Regione - Beni di prima dotazione . o o 0 o o o o
41050, Quota contribut clcaptale d per investimenti dallo Sta o o 0 o o o o
41050, [ Quota contributi clesercizio da contributi FSR destinat a investimeni o o 0 o o o o
41050 ta contrbut clesercizio da alr contribut destinat imen o o 0 o o o o
41050 Cost capitalizzati da utlizzo riserva reinvestire o o 0 o o o o
41050, Cost capitlizzatida uiizzo riserva succession e donazioni 4 4 0 000% 1] 1] 1] 1]
41050, (Cosi capitalizzati da utiizzo riserva per investimenti o o 0 o o o o
4.10.50.20.010.010.00.000 _|C: (sostenuti in economia) [ [ [ [ [ [ [
G
pimo | secondo |Budget terzo i
trimestre | trimestre | trimesire | Budget quarto natura degl Urilizzi Dettagiio costi per
Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 contributi natura dei contribu

[£:20.00.00.000.000.00.000 ) COSTI DELLA PRODUZIONE | 04022 93.67: @) -0,37%) 23.420) 23.420) 23.420) 2341

e BT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al timestre | timestre | trimestre | Budget ot utiizzo contibutl Costi d4 contribui
311212014 3111212015 Variazione 2015 2015 2015__| wimestre 2015 Prélentivo 2015 PreventVo,2015
|e. 20.611] 20.739) 128
[F20:05.10:006.000:00:000__|B-L.A) Acquist di beni sanitari - Totale |G| 20.321] 20.463] 122] e I Y T T | 5114]
BUger | Bager
rimo | secondo  |Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | Budget quarto Costi da utlizzo gontiibut Costi da contribut Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 5 P 2015
4200 000__|Farmaceutici: Specialia Medicinali € 12 .43% 1194 1195 119
2.200 [Farmaceutici: Specialia Medicinall (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 5.469 5342 ) 2.32% 1335 1335 1336 1336
4 200 Farmaceuici: Specialia Medicinal (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) | o o o o o o o o o o
2.20.05.10.010.810.00.000 | Farmaceuici: Specialita Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 o 3 3 0 0 0 3 3
[Farmaceutici: Specialia Medicinall (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da
4.20.05.10.01 della Regione €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
4.200 Farmaceutici: Ossigeno € 208 208 o 0.00% 52 52 52 52 3 3 3
4200 [Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) €. q q o q q g q q q q
4.20.05.10.020.810.00.000__|Farmaceutici: Ossigeno da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. q q o 3 3 3 0 0 3 9
4 20.05.1 [Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione o o o o o o o o o o
4.200 [Farmaceutici: Specialita Medicinali SENZA AIC X 3 3 o [ 3 3 0 3 3 0
4200 [Farmaceutici: Galenc e altri medicinali SENZA AIC X q q o q q q q q q q
4.200 [Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC 3 3 o 0 3 3 q 3 3 0
4200 [Emoderivati q q o g q q q q q q
[Emoderivaii da Privali SOLAMENTE OVE GESTITI NELLAMBITO DEL
4.20,05.10.030.012.00000 | CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4200 [Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) € q q o q [ q q q q q
[Emoderivati da As/Ao/Fondazioni della Regione ESCLUSI EMODERIVATI
4.20.05.10.030.810.00000 | GESTITI ViA CONSORZIO INTERREGIONALEL € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione SOLAMENTE OVE GESTITT
4.20,05.10,030.812.00000 | NELU'AMBITO DEL I €. 421 389 @32 7.60% 97, 97, 97, 98 9 9 9
[Emoderivati da Az. Pubbliche ExiraRegione SOLAMENTE OVE GESTTI
4.20,05.10.030.815.00.000 _|NE|I'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da AsVA/Fondazioni elia|
4.20,05.1 caion €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
4.200 [Emoderivat di produzione regionale € 3 3 0 3 3 0 3 3 3 0
4.200 Prodot dieteici € q q [ [ q q q q q q
2.20.0: |§sposmw medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici - Cnd: W €. 654] 589 (85) -9.94% 147} 148] 147] 147] 0| 0| 0|
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiaiure
4.200 sanitar )Cnd: €. 459) 409 (50) -1089% 102 102 103 102 9 9 9
4.200 [Prodoti chimici: Materiali diagnostici (senza Gd) € 2704 2697 @ -026% 674 675 673 675 144 0 3
Dispositvi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G: H; K;
4200 Li M: N; Q; R: S; TAo-ices tuto; Asl escluso T04J; U; V; Ysolo Ao-lrces] €. 2657, 2500 (1a8) 557 628 627 627, 627, o o o
4200 Dispositvi per appar. nd: C 452 448) @) -0.88% 113 112 112 111 q q q
4.20,05.10,060.080.00.000 | Dispositivi medici con repertorio e senza CND (ipo 2. kif € o 3 [ 0 0 0 0 0 0 0
4"0@0 v i et Rl SonZR eper i 5 5o D
4.200 €. 0 9 o 9 9 9 9 9 9 9
4.20.0¢ | chirurgico e prodotti per uso veterinario €. 125} 125} 0 0,00% 31 31 32| 31] [ [ [
4.20.0¢ |Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore") compilazione ASL] - Cnd: Y. €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
2.200 [Materiall protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04__[€. 0 0 o 0 0 3 0 3 3 3
Dispositivi medici impiantabil ativi: Material protesici (endoprotesi)
4200 -CndJ €. 1540 1574 3 221% 394 394 393 393 9 9 9
Dispositiv medici: Material rotesicl (endoprotes| non afive) comp 0|
4.200 000 |ices] - Cnd: P 760 819 50 7.76% 205, 205, 205, 204 0 0 0
4200 Dispositvi medici: Material per emodialis - Cnd: F X 4 2 @ -50,00% 1 q 1 q q q q
4.20.05.10. [Materiali e la profilassi igienico-saniari: seri X 0 o [ 0 0 0 3 3 3
4.20.05.10. [Materiall per 1a profiass igienico-saniari: vaccint X [ [ o 0 [ [ [ 0 0 [
4.2005.10 [Prodot farmaceutici per uso veterinario X 187 187 o 0.00% 47 47 47 46 3 3 0
4.20.05.10. 93 159 66 7097% 40 40 40 39 q q q
4.20,05.10.130.800.00.000 _|Sangue i Extraregione 0 0 o 0 3 3 0 3 3 0
4.20.05.10.13081 Sangue lazioni della Regione X 125 125 o 0,00% 31 31 31 32) q q q
4200 Al beni e prodoti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND)  |g. A o o 3% = o = = 9 9 9
Al beni @ prodot sanitan (esciuso Specialia medicinal, 0ssigeno,
4.20.05.10.800.810.00.000 della Region € 0 9 0 0 9 9 9 0 9 9

da
Gli acquisti vanno indicatl al netto di scont, res e abbuoni
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[-20.05.20.006.:000.06.000__|B.L) Acquisti di beni non sanitari - Totale T 1 290] 276 aa)] [ 70] &l o] =) I | I ]

BUGGeT | BUaGeT
primo | secondo [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto Costi da utlizzo contributi Costi da contributi
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 fentivo 2015
2200 000__[Prodot aimentari X 17, 18, 1 5.88% 5 4 4 5 9 [
2.200 [Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere X 20 15 ©) -25.00% 4 4l 4 3 3 3
4,200 Carburant e lubrificant X 11} 10, @ -9.09% 2 2 3 3 q q
2200 Combustibil X 0 0 [ [ [ 3 3 3 0
4,200 Cancelleria e stampali X 65 73 8 1231% 18] 18] 19) 18] q q
2.200 [Support informatici & materiale per EDP X 119 o7 @) -18,49% 25 2] 2] 24) 3 3
4,200 per manutenzion e riparazioni immobil  oro pertinenze X q 0 o 0 q q q q q
2.200 [Materiale per manutenzion e fiparazioni mobili € macchine X 0 0 o 3 3 3 3 3 3
[Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico_ scientificol
4,200 saniai X 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
2200 000__|Materiale per manutenzioni e fiparazion atirezzature tecnico economal X 0 0 o 3 3 3 3 3 g 3
4,200 per manutenzion e riparazioni automezzi (sanitari € non) [ [ o [ o o q q q q
2200 per manutenzion e riparazioni - Ao X 27 2 15 5556% 10 1 10 1 3 3 g
4,200 Al beni non sanitari X 31] 21 o) -32.26% 6 4 6 5 q q q
4.20.05.20.800.810,00.000 | Alr beni non sanitari da Asl/AolFondazioni della Regione X 0 0 [ 0 3 3 0 3 3 3
4.2000 [REGIONE: Acquisti di beni non sanitari - Spese dirette regionali X o q 0 q q q q q q q
Gif acaquisti vanno indicat al netto di sconti resi e abbuon
BUIGeT | BUaGeT
primo | secondo [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | uimestre | Budget quarto St da utilizzo contribut Costi da contributi
311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015__| wimestre 2015 eventivo 2015 02015

[£:2010.00.000.00000.000 _[B-2) Acquisti di servizi - Totale Ie. 26.816] 25,123 e -6,31%]

BUTger ] BUager

primo. secondo  [Budget terzo

Preconsuntivo al Preventivo al trimestre trimestre trimestre Budget. ontributi Costi da contributi sti AREU
31/12/2014 31/12/2015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015

|4.zo_1a.1o_aao.ooo.oo.ooo |B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale |€. 15.054) 13.866) (1.188) 3.469) 3.467) 3.466) 3.464)
[0 10010 000 50000 [6.2A.D) AcqUist df serviz saart per medicina d__base Totale 1| I b [ ] I b I b g [ ] [ o| [ ]

BUgeT | Bager

primo | secondo  [Budget terzo

Preconsuntivoal | Preventivo al uimeste | wimeste | wimeste | Budgetquarto st da utlizzo contribut Costi da contribut
COD_COGE_NI Descrizione 311212014 31/12/2015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 trimestre 2015 1 Pr vo 20
4.20.10. 000 |Assistenza per medicina di Medici Medicina Generale €. 0| 0, [ 0| 0] 0] 0|
4.20.10. |Assistenza per medicina di Pediatri Libera Scelta €. 0| 0| 0 of o o 0|
[Assistenza per medicina di base convenzionata: Medici Guardia medica -|
4.20.10. |Continuita assistenzial 0) 0) 0 0) 0) 0) 0) 0) 0| 0|
4.20.10. 000 _|Assistenza per medicina dr Medicina dei servizi o o 0 o o o o 3 3 3
42010 [Assistenza per medicina df Psicologi o o o o o o o o o o
4.20.10. |Assistenza per medicina di Medici 118 0| 0| 0 0| 0| 0 0 0| 0| o
4.20.10.10.010.100.00.000 Altra assistenza per medicina di base o] 0| 0 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0)
|Assistenza per medicina di base convenzionata: da pubblico Mobilita (Extral

4.20.10.10,010.200,00.000 ne) €. o o 0 o o o o 9 o o
4.20.10, [REGIONE: Mobilia aftva € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0

[772010.10.020.000.00.000 B 2.A.2) Acquist i servizi sanitar per farmaceuti ca - Totale le. | 1 | L 1 L | 1 | | L 1 L | L |
BUIGET | BUaGeT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | wimestre | Budget qarto & Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 0 20 Preventivo 2015

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio
terrtorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci
4.20.10.10.020.010.10.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province|
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92)
4.20.10.10.020.01020000 |aroae €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione|
(Farmaceuica converzionata x a8, c. 2, D- Lgs. 502/92): Farmaci (oblta{

42010

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio
terrtorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Galenici
4.20.10.10.020.020.10.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province|
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92)
4.2010.10.020.020.20000 | cziemici €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione|
(Farmaceuica convenzionata ex a8, . 2, - Lgs. 502/92): Galenici (Mbilta{

4.20.10. v 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio
territorio. (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92)
4.20.10.10.020.080.10.000 | (yecinenn € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province|
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92)
4.20.10.10.020.030.20000 | neqineny 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione|
(Farmaceutica. convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Ossigeno)
4.20.10. (Mohilita nassiva €. 0f 0] 0 0f 0f 0f 0f o] o] 0]
4.20.10.10.020.040.10.000 _|acquisto di prestazioni di Tarmacie rurai € 0 o 0 [ [ [ o 0 q q
Contributi ENPAF per acquisto di prestazioni di farmaceutica (Farmaceutical
4.20.10.10.020.050.10.000 D.Las. 502/92) € 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.020.090.10.000 |l contributi relativi alle prestazioni di farmaceutica C € [ o o q q q q q q q
4.20.10. [REGIONE: Mobilita ativa acosto € [ 3 o 3 3 3 3 3 3 3
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T ACGUISH O ServizT Sanian per assisienza  SpeCiatsica
IA 201010030.00000000 _Jambuiatorae - Totae

BT SR
imo Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimeswe | wmese | wmesee Budget quarto Cos 22 Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Pr 5 Pr ) 2015
JUISto i prestazion ambulatortall 0a STUture pubbIche Ubicate el proprio
4.20.10.10.030.010.10010 _erritoio; AQ/ASLIFondazioni oubbliche €. o o o o o o 9 9 9 9
acstod prestzion ambualoral da S pUEBIChe USESe nlpropo
4.20.10.10.030.010.10.020 torio altri soaaett pubblic €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
s 8 prosasion amhu\amnah i Strutiure_pubbliche ubicate in aliie
4.20.10.10,030.010.10.030 Lombardia: AQ/ASLIFondazion; oubbliche €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
acqusio di prestazon st 1 shuire PunbIEhe UBEaE T
4.20.10.10.030.010.10 050 ombardia: alti soagett oubbici €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di preslazmnl ambulatoriall da strutture private ubicate nel proprio
4.20.10.10,030.01020010 _teritorio: IRC €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
ealo 6 oresiasion aBUIaTA Ga STUURe prvGTE Wieae el popTa
4.20.10.10.030.010.20.020 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazion: ambulaioriall Ga strutiure private Ubicate nel proprio)
4.20.10.10,030.010.20.030 _territorio: case di cura privae €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
acquisto di prestazioni ambulatoriall da strutiure private ubicate nel proprio)
4.20.10.10.030.010.20 040 e €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto i prestazioni ambulaloiall In Stuture private ubicate in_ altre]
4.20.10.10,030.01020.110 Lombardia; IRCCS privali €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
acqusto  prestzion ambulalorl o SULre pite UBeae i alve
4.20.10.10.030.010.20.120 mbardia: osedall classificali €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di preslazmnl ambulatoriall in strutiure private ubicate in aliie
4.20.10.10,030.010.20.130 Lombardia: case di cura €. 0 9 0 9 9 9 9 9 9 9
acqusto  prestziont ambulaloiah S prvals e e
4.20.10.10.030.010.20 140 mbar it ditat € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di preslazmnl outoral st Gt o Regione (mobil|
4.20.10, passiva €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
4.20.10.10.030.020.10 010 t interna (SUMAY) €. 0 3 o 3 3 0 3 3 3 3
[Prestazioni di "screening’ in strutiure pubbliche UbICate nel Proprio terTionio
4.20.10.10,030.030.10010 | A0/AS| [Fondazioni oubbliche €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Presaciondi“screening” i siiure puBblce ucate el poprio eriorc
420101002002010020 i soncetiu €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
scveenmg T puhhhche Ubicate in altre province delia|
4201010030030.10050 | omerin: AOASLTon €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Pres«amm g o Dubhhche ubicate i altre province della|
4.20.10.10,030.030.10.040 i socget aupblc € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
renmion o Scereemng: i S pivale ubicate nel proprio termiorio;
4.20.10.10,030,03020.010 _|IRCCs privati €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Prestazioni di “screening” in Strutture private ubicate nel proprio territorio:
4.20.10.10,030.080.20020 _|ospedali classificati €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
e
4.20.10.10,030.030.20.030 €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Pres«amm a- Screaning’ n e prival Ubicale el proprio teiorc:
4.20.10.10,030.030.20.040 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Presan i erearing” T Svulire prvae UBEais T alve province Gl
4.20.10.10,030.08020110 |\ ombardia: IRCCS orivati €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Presazion d screening” n SUutLre prvle wbica I alve province el
4.20.10.10.030.030.20.120 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Pvesrazmm i “sreening” i SUUTLRe prvate Whicate altre province dell|
4.20.10.10,030.030.20.130 €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Pres«amm e screenlnu“ o Srre prvals ubioate T lve provieee el
4.2010.10.030.030.20140 |\ oy €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
aoqulsm ] preamai £l ‘screening’ in_ stutiure ubicate fuori Regione|
4.20.10, €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
acqms(o o prestadion o Neuro ps:cmama Wartle (Uarpi) Tn swuture
4.20.10.10.030.040.10.010 nubhhche ublca(e nel proorio territ \O/ASLIFond: pubbliche €. 9 9 0 9 9 0 9 9 9 9
tazioni di Neumps.cmama \mar\nle Uonpia) i sitare]
420.1010030.040.10020 |y sl oo Dubblici €. 0 0 0 9 9 0 9 9 9 9
e o pesaan 1 Neure pacnsin. warie. (Sorpa) T Swuiure
pubbliche ubicate in alte province della Lombardia: AO/ASLIFondazioni
4.20.10.10,030.04010030 [y €. 9 9 o 9 0 9 9 9 9 9
scauiso di prestezont o Neuro-psicraria iartie (Uorpia) in Stuure
4.20.10.10.030.040.10.040 _ lpubbliche ubicate in altre L soqgetti pubblic €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
scausto di presiazion i Neumps.cmama \mar\nle Uonpia) i sitare]
4.20.10.10,030.040.20.010 _|orivate ubicate nel oroorio teritoi €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
oo 6 esason d Newre pachains Warie o) T STuiure
4.20.10.10.030.040.20.020_ |private ubicate nel proorio territorio: ospedali classificati €. 0] 0] 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0]
scausto df presiazion i Neumps.cmama Infantle (Uonpia) in_ stutture
4.20.10.10,030.040.20.030 _|orivae ubicate nel oroorio teritorio; case di cura orivate €. 9 9 0 9 9 ] 9 9 9 9
actisio O prestazion G Neuror rpsichiaa infanle (Uonpia) i st
4.20.10.10.030.040.20.040 _|privare ubicate nel proprio teritor €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
scausto df presiazion Newro pschiaga e (Uonpia) in strutture]
4.20.10.10,030.04020.110 _|orivate ubicate IRCCS privati €. 9 9 0 9 9 9 0 9 9 9
oo 6 esason &1 Newre pachane i Corpia) T Sruiure
4.20.10.10.030.040.20120 _|privare ubicate in altre €. 0 0 o 0 0 0 4 0 0 0
scausto df presiazion Neuro-psichiatria Infantle (Uonpia) in_ strutture
4.20.10.10.030.040.20130 _|orivate ubicate ase di cura private €. 0 0 0 0 9 9 9 9 9 9
oo 6 esson a1 Newro pachaua: Wanie. (on) T STuiure
4.20.10.10.030.040.20.140 _|privare ubicate in altre e €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazion di Neuro-psichiatria Infantle (Uonpia) in struture]
4:20.10. orivate ubicate fuori reaione (mobilita passiva non €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IA 20.10.10.040.000.00.000 Is.z A4) Acquist di servizi sanitari per assistenza __ riabilitativa - Totale I I I I I I I I I I
BgeT T
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | wimestre | Budget quarto Costi da contributi
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
JUISI0 i prestazion! Socio Saniarie Integrate da Stutture Ubicate nel proprio
teritorio da LD.R. extraosp. Art. 26 L833/78 e da stuture di riabiltazione|
4.20.10.10,040,010.10.000 Darn 198832004 puibbiici € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazion socio sanitarie integrate Ga stutiure ubicate n altre|
province della Regione da LD.R. extraosp. Art. 26 L833/78 e da stutture di
4.20.10.10,040.010.20.000 ) 198832004 nuibhl € 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazioni socio saniarie integrate da strufiure ubicate fuor
Regione da LDR. extraosp. Ai26 €83378 pubblici (non soggetto a|
4.2010 € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazion socio sanitarie ntegrate da sUuture Ubicate nel proprio)
teritorio da LD.R. extraosp. Art. 26 L833/78 e da stuture di riabiltazione|
4.20.10.10,040.020.10.000 Darn 198832004 neivasi € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazion socio sanitarie Integrate Ga stutiure ubicate in altre|
province della Regione da LD.R. extraosp. Art. 26 L833/78 e da stutture di
4.20.10.10,040.020.20.000 ) 1 198837004 € 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazioni socio saniarie integrate da strufiure ubicate fuori
4.20.10. Regione da LD.R. exiraosn. Art.26 L833/78 privali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(B2 A S] ACGUIST Servizr Santar per assistenza il egraliva e proesica
IA 20.10.10.050.000.00.000 ITalale I I I I oI I I I I I I I
A
imo condo  |Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al wmesre | wimeswe | wimesre | Budgetqarto Costi da contributi
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 0
acquisto di prestazioni 1 farmaceuica da farmacie Ubicaie nel proprio;
tenitorio. (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92)
4.20.10. Brotesica € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto i prestazioni di farmaceutica da farmacie bicate n alte province|
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
4.20.10. Brotesica €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acqusto 01 prestazionl di farmaceutica da farmacie ubicate fuor regione|
4.20.10 8.c.2.D.10s. 502/92); Protesica €. 0 0 0 9 9 9 9 9 9 9
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio)
territorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Dietetical
4.20.10.10,050.110.00.000 € 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
[acquisto di prestazioni di farmaceuiica da farmacie ubicate in alre province|
fombarde (Famaceuica convenzionayex an. 8. c. 2, D. Los. 50252
4.20.10.10,050.120.00.000 €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
acauisio. di prestazion i farmaceuica da Tarmacie_ubicate mon regione
4.20.10.10.050.130.00 000 8.c.2.D. Las. 502/92): Diet €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0

Pagina 6 di 19 Ni-Tot




[acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio)
teritorio. (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92)’
4.20.10.10,050.150.00.000 | yiah € 9 9 9 9 9 9 9 0
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in alre province|
fombarde (Famaceuica convenziona ex an. 8. ¢. 2, D. Los. 50252}
4.20.10.10,050.152.00.000 €. 9 9 9 9 9 9 9 9 9
et 3 prestaion @ Tarmaceuica o Tamacie Wb ot (&g
4.20.10.10.050.154.00.000 8.c.2.D_Las. 502/92): Diabell €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fesisenzs_negraha (Dietela) non enogea wate Famaceuica
4.20.10.10,050.210.00.000 — D.L0s. 502/92) €. 0 0 0 9 9 9 9 9 9
»\ss\slenxa Imegranva R T
4.20.10.10.050.215.00. 000 E -(exart B.c. 2.0 as. 50219 €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ass\sler\za e (i per Disbetc) non ragaa i Famaceutca
4.20.10.10,050.220.00.000 €. 9 9 9 9 9 9 9 9 9
»\ss\slenxa o o988 s F aaEEes Convenonaia ol
4.20.10.10.050.310.00 000 D.Las. 502/92) c.d. protesica "Maaaiore” €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ass\sler\za Protesica non erogata tramite Farmaceulica Convenzionata (ex ar.
4.20.10.10,050.320.00.000 50219 tesica "Minore” €. 0 9 9 9 9 9 9 9 9
»\ss\slenxa Protesica non erogata tramite Farmaceuica Convenzionata (ex .
4.20.10.10.050.330.00. 000 DLas. 502/92) - magazzing €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Reiso A prostasion e il Assistonea egraiva - Nzons Aol
4.20.10.10,050.332.00.000 €. 9 9 9 9 9 9 9 9 9
it dr presiaon @i aTAsSSENzA ey (SOL0 Senizo
4.20.10.10.050.334.00.000 . €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acquisto di prestazioni relalive allAssistenza Protesica (SOLO_ Servizio
4.20.10.10,050.336.00.000 orivato) €. 0 0 9 9 9 9 9 9 9
4.20.10.10.050.400.00.000__|Acquisto di prestazion relalive allAssistenza Protesica Extraregione € 3 3 3 3 3 3 3 3 3
4.20.10.10,050.450. [ACqUISto di prestazion relative all Assistenza Integrativa Exraregione € 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20101006000000000 |2 s i s sy _essrs Tome e ] | [ 1 1 | ]
BOgEr BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al timestre | timestre | trimestre Cost da utlizzo contributi da contributi Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
acqusto di Drg_da_stutiure pubbliche ubicate nel proprio_territoio:
4.20.10.10.060.010.10.000 oubbliche €. 9 0 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di Drg da strutiure pubbliche ubicate nel proprio_territorio; alr
4.20.10.10,060.010.20.000 _ |soagetti oubbici €. 0 9 9 9 9 9 9 9 9
scqusio 1 Dig Ga S pibbiche Wbicae n A prowice Gel
4.20.10. Lombardi 1 €. 0f 0] 0f 0f 0f 0f 0 o] o]
s - Drg ds s pubovene uBeas T aire proviee del]
4.20.10. Lombardia: alir sageti pubblici €. 0 9 9 9 9 9 9 9 9
acquisto di Drg da struture pubbliche ubicate fuori Regione (mobilta passival
4.20.10. €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di Drg da erogator prival ubicali nel proprio tertorio: IRCCS privat
4.20.10.10,060.020.10.000 €. 9 9 9 9 9 9 9 9 9
[acquisto i Drg da erogalori privali ubicali nel proprio territorio: ospeda
4.20.10.10,060.02020.000 | classificati €. 9 0 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di Drg da erogaton privatl ubicall nel proprio termitorio: case di cural
4.20.10 orivate €. 0 9 9 9 9 9 9 9 9
acquisto di Drg da erogalori privatl ubical in allre province della Lombardia
4.20.10. 000 iR privat €. 9 9 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di Drg da erogaton privatl ubical in altie province della Lombardia
4.20.10 edali classifical €. 0 9 9 9 9 9 0 9 9
acquisto di Drg da erogatort privatl ubical in allre province della Lombardia
4.20.10 rivat 9 9 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10,10,060.900.10.000 | REGIONE: Mobilta attiva Ricover privato da costo 0 0 0 [ 0 [ 0 0 3
4.20.10.10.060.900.20.000 _|REGIONE: Funzioni non tariffate IRCCS privai + Altro 3 3 3 3 3 3 0 0 3
4.20.10, [REGIONE: Funzioni non tariffate ospedall classificati + Al 0 0 0 [ 0 [ 0 0 3
4.20.10. 000__|REGIONE: Funzioni non tarifate case di cura private + Alto 3 3 3 3 3 0 0 3 3
B2 7] ACGUISTo prestaziont ar pSicalia resiaen— 2ale €
S — e I I T | 1T T T 1 ] | | |
e BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | trimestre Costi datlizzBleontributi Cost da contributi st A
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % n 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Prevenivo 2015
SC0USIo & pESOT G AT 1 SUUAUTE P UEERE el propia
4.20.10.10.070.010.10000 _|rerritori ndazioni pubb € 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nete 1 pression - peehawa i S UTure pUBRehe UETate el ropo
4.20.10.10,070.010.20.000 _territori: alr soaaett oubbiic €. 9 9 9 9 4 9 9 9 9
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutiure_pubbiiche ubicate in altre|
4.20.10 arounce lmbarde: ASLAO/Eongazoni aubbiche €. 0 0 0 0 0 9 9 9 9
to di prestazion di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre
4.20.10 orovince lombarde: alti ubbli €. 0 0 9 9 9 0 9 9 9
aCaMISE O prestasioni G pSchiBi I STURCre PUBTERe UBTcate e 1597
4.20.10 (Mobilita passiva non €. 9 0 0 0 0 0 0 0 0
scauisto i prestazont o pschaia I st priae acoreiate 3 convaia
4.20.10.10,070.020.10.000 €. 9 9 4 9 0 9 9 9 9
aoqmsm i oston o | DS STULTE VAl accediae & convat
4.20.10.10.070.020.20. 000 €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
s o o & pacN ST ST prvate acerediate NN 3|
4.20.10, €. 9 9 9 0 9 9 9 9 9
scauisio 1 presiaios o psichalia n SILTE v aesediaie NON 4
4.20.10. 000 Lo €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acausio di prestazon i pichitra in  Statre prvats ubcate foor regione]
4.20.10.10.070.020.50.000 | wgnita passiva €. 0 9 9 9 9 9 0 9 9
T S N I T | 1T T T 1 ]
BRI
pimo | secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al timeste | trimestre | wimestre | Budget quarto Cost da utlizzo contributi Cost da contributi Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 1 15 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventvo 2015
acquisto farmaci fle F Ga Struture pubbliche Ubicate nel proprio terriorio:
4.20.10.10.080.010.10.000 i €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
st famaci e F STl puBbIche Uicate 1 prapio efon: i
4.20.10.10,080.010.20.000 | i puiii €. 0 9 9 9 9 9 9 9 9
Ccohisto Taract e F 9a Suture pubblchs Whiate T v province deta]
4.20.10. Redione: ASLIAO/Fondazioni pubbliche €. 0 9 0 0 0 0 0 0 0
acqusto farmaci file F da strutture pubbliche bicate in altie province delial
4.20.10 Reaione: altr Enti pubblici €. 0 9 9 9 9 9 9 9 9
acquisto farmaci file F da ISttt penitenziari (anche per il tramite di
4.20.10. oubbl €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10. acquisto farmaci file F fuori Regione A pa: € 0 [ 0 [ [ [ 0 0 [
[Acquisto farmaci file F da erogatori privali ubicati nel proprio teritorio: IRCCS|
4.20.10.10.080.020.10.000 _|privaii €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[Acquisto farmaci file F Ga erogalor privall ubicali nel proprio erriono
4.20.10.10,080.020.20.000 dali classificati €. 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Acquisto farmaci file F da erogatori privali ubicat nel proprio (e ilorio: case di
4.20.10. ura private €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acquisto farmaci fle F da erogalor privali ubicali in aliie province delial
4.20.10 Reaione; IRCCS priva €. 0 9 9 9 9 9 9 9 9
esusio tamect fle = da crogao piwal wbica n e provice dea
4.20.10 [Redione: ospedali classifica € 9 9 9 9 9 9 9 9 9
cauis Tamman Te-% s rogaion prvall Ubcal i province"dele|
4.20.10. Reaione: case di cura orivate € 9 9 9 9 9 9 9 9 9
[acquisto farmaci “Doppio canale” (ex Nota CUF 37 pill 0ssigeno) da stutiure,
pubbliche ubicate nel proprio territorio (fimborso farmaco piu- servizio):
4.20.10.10,080.030.10.000 nuhbliche. € 9 9 9 9 9 9 9 9 0
acquisto farmaci “Doppio canale” (ex Nota CUF 37 pill 0ssigeno) da strutiure|
pubbliche ubicate nel proprio tertitorio (fimborso farmaco pitr servizio): ali
4.20.10.10,080.030.20000 | nyinrics € 9 9 9 9 9 9 9 9 0
[acquisto farmaci “Doppio canale” (ex Nota CUF 37 pil 0ssigeno) da strutiure|
pubbliche ubicate in alice province (fimborso farmaco  pi - servizio:
4.20.10 LIAO(Eondazioni nubblich: € 0 0 9 9 9 9 9 9 9
[acquisto farmaci “Doppio canale” (ex Nota CUF 37 pil 0ssigenc) da strutiure|
pubbiche ubicate in altre province (fimborso farmaco pid servizio): altri Eni
4.20.10 Lbh €. 0 9 9 9 9 9 9 9 9
Presiaziont 0 aGqUSTo i “Doppio canale! da swuture ublcate faor regione
4.20.10. (Mobilita passivain €. 9 9 0 0 0 0 0 0 0
[Prestazioni di acquisto i servizio AISbUIV 0 “Doppio canale” da soggeti|
4.20.10.10,080.040.10.000 _|orivat ubicati nel proorio teritori €. 0 9 9 9 9 9 9 9 9
Prestazioni di acquisto pil servizio disTbUIV di “Doppio canale’ da soggeti|
4.20.10.10,080.040.20.000 |oiva ubicat in altre province €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cquist di prestazioni derivant allativia di Doppio Canale” (SOLO Servizio
4.20.10. orivato) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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acquisto farmaci “Primo Clc\o“ da strutture pubbliche ubicate nel proprio|
4.20.10.10.080.050.10.000 _rerritrio: AO/Eondiazioni pubbi €. o o 0 o o o o o
e Taman e e e s pubbiiche ubicate nel propriol
4.20.10.10,080.050.20.000 _|territorio altri Enti pubbici €. 9 9 0 9 9 9 9 9
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutiure pubbliche ubicate in altre province|
4.20.10. dell pubbliche € 0 0 o 0 0 0 0 0 0
acquisto farmaci "Primo Ciclo” da strutiure pubbiiche ubicate in altre province|
4.20.10. della Reaione: altri Eni oubblici €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
acquisto farmaci “Primo Ciclo" da strutiure. ubicate fuori Regione (Mobilita|
4.20.10 passiva € 0 0 o 0 0 0 0 0 0
acqusto farmaci Primo Ciclo" da strutture private Ubicate nel proprio teritono
4.20.10.10,080.060.10.000 €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
[acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture private bicate in altre province|
4.20.10.10.080.060.20.000 eqione € 0 0 o 0 0 0 0 0 0
4.20.10. costo €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[F-2010.10.050.000.00.000__|B.2.A.9) Acquisto prestazion termall in convenzione __- Totale I€. -1 | L 1 L 1 | |
A
imo condo  |Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al wmesre | wimeswe | wimesre | Budgetqarto Costi da utlizzo contributi Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 02015
42010 000 __[assistenza termale in convenzione Ubicate nel proprio terriorio € 0 0 0 [ 0 [ 0
42010 tenzatermal Regione _[€. 0 3 o 3 3 3 3
assistenza_termale In_convenzione fuori Regione (Mobilta passiva in)
4.20.10 ne) €. 9 9 0 9 9 9 9
[REGIONE: Mobilta ativa prestazioni Termal privato da contabiizzare a costo
4.20.10 €. 0 0 o 0 0 0 0
[F51010.100000.00/000_|B.2A.10) Acquisio prestazion rasporio sanian - Totale &7 5] [ ez | =] =] =]
BgEr BT
primo cor
Preconsuntivoal | Preventivo al timestre | trimestre | timestre | Budget quarto Cost da utlizzo contributi osti da contributi Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 15 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
4.20.10.10.100,010.10,000 | Trasport sanitari per emergenza da pubblico (118) 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10,100,010.20.000 |l Trasport sanitar da pubblico q q o q q q q
4.20.10.10. Trasporti fuori regione (mobilita passiva in compensazione) 3 3 o 3 3 3 3
4.20.10.,10.100.020.10.000_|Trasport sanitari per privato (118) q q o q q q q
4.20.10.10.100.020.20.000 |l Trasport sanitari da privato &7 85 @ 2.30% 21 21 2) 21
altiva prestazioni di Trasporto privato da conabilizzare a|
4.20.10.10 3 0 9 0 0 0 0 0
B2 AT ACGUISIo prestaziont T evanza santara -
Iazom:omoooooooo ITolal I I oI I I I I I I I
A I
imo Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al vimeswe | wmese | wmesee Budget quarto Costida uilizzo contributi Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 evenivo 2015 Preventivo 2015
acqusto di prestazionl socio santalie iiegrate 0a sUture Ubicate nel proprio)
4.20.10.10.110.010.10.010 _|terrtorio: i cui da RSA pubbliche €. 0 9 0 9 9 9 9 9 9
[acaquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel propriol
4.20.10.10.110.010.10.040 CSE. oubbici € 0 0 o 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazioni socio saniarie ntegrate da sUUture Ubicate nel proprio)
4.20.10.10.110.010.10.050__|terrtorio: i cui da C.D.1 pubbli €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
acauist.di prestazon: oio sanTare Tegrate 9a ST aure WHGate el FTopTa
4.20.10.10.110.010.10.060 R.SD. oubbliche €. 9 0 o 0 0 0 0 0 0
JuiSto i prestazioni Socio saniarie integrate Ga strutiure pubbliche ubicate
Inel proprio teritoio: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tarffe
4.2010.10.110.010.10070 | 3 0 0 o 0 0 0 0 0 0
acquisto i prestazion socio santarie ntegrate a suture Ubicate nel proprol
teritoro: di cui da Centri Diuni per persone Disabil (C.D.D.) pubblici
4.20.10.10.110.010.10.080 0 0 o 0 0 0 0 0 0
JUISI0 i prestazion! Socio Saniarie Integrate da Stutture Ubicate nel proprio
forioc o ci da Comunih aloggi Soca Sanis per pescne con
4.20.10.10.110.010.10090 | gicapiis il €. 0 0 o 0 0 0 0 0 9
isto - presiason: Soc saniare egrate §a stuture uhicate el propTa
4.20.10.10.110.010.10.100__territorio: di cui per Hospice pubblici €. 9 9 0 9 9 0 9 9 9
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel propriol
42010101100101010 o i cuoer €. 0 0 o 0 0 0 0 0 9
o astsin soc sarias i di sxere s b 4T
4.20.10.10.110.01020.010 ne: di cu da RSA pubbliche €. 0 9 0 9 9 9 9 9 9
acauisio o presazion: 5000 saniare Imegrats g STURure WHate T A
4.20.10.10.110,010.20.040 CSE. oubblici € 0 0 o 0 0 0 0 0 0
oot i prestaiont otk sarare icate da st ubicae m Al
4.20.10.10,110.01020.050 qione: di cui da C.D.1. pubblici €. 9 9 0 0 9 9 0 9 9
e i resamion sooe sarire negrte Ga svuLre UBcae i ave
4.20.10.10.110.010.20 060 R.SD. oubbliche €. 9 0 o 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazioni socio e negate da e puBbIche Thicaie
in altre province della Regione: di cui per pazient ex O.P. di fascia B (al netto
4.2010.10.110.010.20 070 0 0 o 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazioni socio saniarie Integrate Ga stutiure ubicate in altre|
province della Regione: di cui da Centri Diurni per persone Disabill (C.D.D.)|
4.201010.11001020080 |7y pyics 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazion: Socio saniarie Integrate Ga stutie ubicate in altre|
province della Regione: di cui da Comunita alloggio Socio Saniarie per
4.20.10.10.110.010.20 090 nubhliche €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0
oot o pestzint socio ars egate 0a e ubicae m aive
4.20.10.10,110.01020.100 aione di cui per Hospice pubbli €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
e 3 rcsation Soae Sariie msgrae da STURure BIeaE T TS
4.20.10.10.110,010.20.110 per cure intermedie pupbliche €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
scqusto d prestaion soclo sentaie inegrle da sl ubcale Tuori
4.201010.1 Reaione: di bbi €. 9 9 0 0 9 9 9 9 9
e o preasenSocs Senare Tegrle da SwUfure uBAs o
4.20.10.10.1 |Reqione: di cui da strutture per disabili pubbliche €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
uisto di prestazioni socio sanitarie integrale Ga strutiure pubbliche ubicate
fuori Regione: di cu per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto dele tariffe di
4.2010.10.1 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0
acqusto di prestazion socio sanitarie integrale da strufiure ubicate fuori
4.201010.1 Reaione: di cul per €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
4.2010.10.1 40.020 _|acquisto di servizi di assistenza domicilare integrata (ADI) da pubbiico €. 0 3 o 0 3 3 0 3 3
acquisto di prestazion di assistenza domicilare integrata (ADI) - voucher]
4.2010.10.1 ubbli €. 0 9 0 9 9 9 9 9 9
4.2010.10.1 Ii da pubblico €. 0 3 o 3 0 3 3 3 3
4.2010.10.1 [ACquisto di voucher sociosaniari da AS/AQ/Fondazion della Regione € 0 [ 0 0 [ [ [ 0 [
alti acquist di prestazioni di servizi socio saniari da ASL/AG/Fondazioni della|
4.2010.10.1 [Recione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.2010.10.1 Alr cost per prestazion! di servizi Socio saniar da pubbiico € q [ 0 0 [ [ [ 0 [
alti acquist di prestazioni di servizi socio assistenziali da ASUAO/Fondazioni
4.20.10.10.110.01080110_|gella €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10,110,010.80.120_|Alr cost per prestazioni i servizi socio assistenziall 4a pubbiico € 0 0 o 0 [ [ [ 0 [
[acaquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture Ubicale nel proprio
4.20.10.10.110.020.10.010 RSA private €. 0f o] 0 0f 0f 0f 0 o] o]
uisto di prestazioni socio Saniarie integraie da STUUrE Ubicate nel proprio
4.20.10.10.110.020.10.040 _teritorio: di cui da C.S.E. orivati €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9
[acaquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture Ubicate nel proprio
4.20.10.10.110,020.10.050 CD.L privat €. 0 0 o o o o 0 0 0
acquisto di prestazioni Socio sanitalie ntegrate da sUUture Ubicaie nel proprio,
4.20.10.10.110.020.10.060 _|teritorio: i cui da R.S.D. orivate €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
[acaquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da struture private ubicate nell
roprio teritoro: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tariffe di
4.20.10.10.110.020.10.070 € 9 9 o 9 9 9 9 9 9
[acauisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
4.20.10.10.110,020.10.080 Centi Diurni per persone Disahill (C.0.D) orivati 9 9 0 9 9 9 9 9 9
acqusto di prestazioni socio saniarie integrate da struture ubicate nel proprio)
tenitorio: di cui da Comunia alloggio Socio Sanitarie per persone con|
4.20.10.10.110.020.10090 | ieapiivs (€ S ) private €. 0 0 o 0 0 0 0 0 9
it resacn 0 WG gras st et el prop
4.20.10.10.110.020.10.100 territorio: di €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9
acuist d prestazon’ 5500 SaAaTe TEGTate 3a ST aure WHcate el FropTa
4.20.10.10.110,020.10.110 _|seritorio: i cui per €. 0 0 o 0 0 0 0 0 9
acquisto di prestazion! socio sanitarie Iniegrate Ga struture ubicate in altre]
4.20.10.10.110.02020.010 Regione: di cui da RSA priva €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
acquisio di prestazion! socio sanitarie integraie da suuture ubicate in altrel
4.20.10.10.110.020.20.040 eqione di cui da C SE. orivatl €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0
[ o orestazon g <o et TGRSR n v
4.20.10.10.110.020.20.050 Regione. di cui da C.D.. b €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
oomie 3 presaton 5006 Saae msorae da STURURE Ubicae T TS
4.20.10.10.110.020.20.060 eqighe: di cui da RS Divrivate €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazion! socio sanitarie Integraie da Strutiure private ubicate in
aitre province della Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto
4.20.10.10.110.02020.070 € 0 0 o 0 0 0 0 0 0
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[acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre]
provinosdells Reglone: d cuf da Cant D per prsone Disabl (C.0.0)
4.20.10.10.110.020.20.080 € 9 9 0 9 9 9 9 9 9
Seckisto O prestion 5000 SaTaTe megrate O STRure Whate T At
province della Regione: di cui da Comunita alloggio Socio Sanitarie per
4.20.10.10.110.020.20.090 i €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre|
4.20.10.10.110.020.20.100 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre|
4.20.10.10.110.020.20.110 Reaione: di cul per cure infermedie o €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
scqusio  prestazion socio santare imegrate o Svutre weats oo
4.2010.10.1 [Reqione: di cui da R € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazioni socio saniarie integrate da stutiure ubicate fuori
42010101 Reoione di cui da stntture oer disabill private €. o 9 0 9 9 9 9 9 ) 9
acquisto di prestazioni socio_sanilarie integrate da strutiure ubicate fuori
4.20.10.10.1 |Regione: di cui da Hospice privati €. 0 0 0 0 9 9 9 9 0 9
4.2010.10.1 acquisto di servizidi assistenza domiciliare integrata (AD)) da privato €. o o 0 q q q q q q q
acquisto di prestazioni di assistenza dormicilare integrata (AD) - voucher)
4.2010.10.1 4 rivat € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazioni per tossicodipendenti comunita terapeutiche private|
42010101 unicate sul oropiio teritari €. 9 9 0 9 9 9 9 9 ) 9
acaquisto di prestazioni per tossicodipendent da comunita terapeutiche private|
4.2010.10.1 " Redione €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acquisto di prestazioni per tossicodipendent da comunita terapeutiche private|
4.2010.10.1 ubicate fuor €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
acquisto di prestaziont da Servizi mulidisciplinari integrati (dipendenze) privai
4.2010.10.1 ubicaii sul pronrio terit € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
acguist di prostasiont da serv iGscplnar megrai (dpendenze) vl
4.2010.10.1 ubicati €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
acauSto 0 prestazion socio sanane Tegrate da consulior amiar prvl
4.20.10.10.1 icati sul proprio territorio (prestazion tariffate) €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Riconoscimento funzioni i consultori famiiari privati_ubicati sul_proprio
4.2010.10.1 territorio €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
acsto i prestazionssofo Sanare tegote da conslor i prva
42010101 ubicat Rea €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
AT D e at T Gero-pron
4.2010.10.120.000.00000 _ |(intramoenia) - Totale 6,865, 6.865) 0.00% 1717 1716 1716 1716
BUGgET | BUageT
primo | secondo
Preconsuntivoal | Preventivoal timestre | trimestre | timestre | Budget quarto Cost da utlizzo contributi st da contributi Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
[Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 .1 lett. a) - b) Conl -
4.20.10.10 €. 3,069 3,069 o 000% 768 767 767 767 0 0 0
Compar  persorae i bera pofessiane ex ar 5 6.1t - ) Canl -
4.20.10.10.120.012.00000 _|area Specials €. 3,746} 3,746} 0 0.00% 937 937 936, 936, 9 9 9
Compart. o Dersenale Gl Toera professions ox . 55 C1 1ot @)~ 5) Conl |
4.20.10.10. bl € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
swz. & consulenza sanara i rea pagameno (. 5 c11et 0 )  ex
4.20.10.10. 58 CCN €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Sovir o coneuienza sanara i rea pagamento e 55 ¢ 1 et €)G) ed ex
4.20.10.10 .58 CONL) - atvi €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10. faria in area 55c.2 CCNL) € 50 50 o 0.00% 12, 12| 13) 13 q q q
sanitaria in 55 ¢.2 CONL) ViASI-Ao-
4.20.10.10 Redlone €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[(31010 13000000000 _[B.2A13) Rimborsi, assegni & contibutl santari - Totale E T I I | 1 T
BUGgET | BUageT
primo | secondo
Preconsuntivoal | Preventivoal timestre | trimestre | wimestre | Budget quarto Cost da utlizz0 Eontributi Costi da contributi Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 1 15 2015 | wimestre 2015 Preventiva 2015, Preventivo 2015 Prevenivo 2015
4.20.10.10.130.010.10.000__|Contributi ad associazioni df volontariato 0 0 0 0 0 0 0 g g g
4.20.10.10.130.010.15.000 _|Contributi/Rimborsi per cure allestero [ [ o [ o 0 [ 0 [ [
4.20.10.10.130.010.20.000__|ContributiRimbors per assistenza indiretta 3 3 o 3 0 3 3 [ 3 3
4.20.10.10.130.010.25.000 _|Contributi obbligatori Legge 210/92 [ o o [ 0 [ 0 [ [ [
4.20.10.10. [Alire Contribuzioni Passive e sussidi 3 3 o 3 0 3 0 3 3 3
Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre AslAo/Fondazioni della|
4.20.10.10. — € 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
[Fondo nazionale per le poliiche sociall - risorse per la realizzazione del
4.20.10.10 45000 _|sistema intearato di interventi e servizi sociali (quota indistinta) 9 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.130.010.50.000 | Contibuti per il mantenimento & lo sviluppo dei servizi socio-assistenzial [ 0 o [ [ 0 [ [ 0 [
4.20.10.10.130.000.10.000_|REGIONE: Contribut per ARPA 3 3 o 3 3 0 3 3 3 3
4.20.10.10.130.900.20.000 _|REGIONE: Contributi per Agenzie Regionalr q q o q q q q q q q
4.2010.10 [REGIONE: Spese dirette regionali - Rimbors, assegni e contributi sanitari q q o [ 0 [ [ o 0 [
B2 A T3] Consutente. TREale €@ Te prestazion ar
4.20.10.10.140.000.00000_|lavoro sanitarie e sociosanitarie - Totale 6681 5483 (198) 3%, 1372] 1371 1371 1.369) 216 -
BUGgET | BUageT
primo | secondo
Preconsuntivoal | Preventivoal timeste | trimestie | wimestre | Budget Cost da utlizzo contributi osti da contribut Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 1 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Prevenivo 2015
4.20.10.10.140.010.10.000 defla R 435 367 ©8) 1563% 92 % %2 o1 q
4.20.10.10.140.010.15.000__|C: Regione [ q 0 q q q q q
4.20.10.10.140.01020.000__|C della R 0 0 0 3 3 3 3 g
4.20.10.10.140.010.25.000 | Consulenze sanitarie da alti enti pubblici g g o 0,00% 2 2 2 2 [
4.2010.10 [Consulenze socio-sanitarie da alui ent pubblict 0 0 0 0 0 [ 3 3
4.20.10.10. [Consulenze scientiiche da altr soggeti pubblict [ o 0 [ [ [ [ [
4.20.10.10.140.010.40.000 | Consulenze sanitarie da terz 286 255 G1 1084% 64 64) 64) 63 3
4.20.10.10. [Consulenze socio-santtarie daterzi q q 3 q q q q q
4.2010.10 c terzi 234 234 [ 0.00% 59 59 58 58 3
4.20.10.10.140.020.10.000__|C © continuative - area sanitaria 271 73] (198) 73,06% 19) 18] 18] 18] q
4.20.10.10.140,020.15.000__|C: assi 0 0 3 0 0 0 0
4.20.10.10.140.020.20.000 _|C:  continuative - area ricerca 5.407) 456 (@61) 15.92% 1136 1136 1.137 1.137 216
4.20.10.10.140.02025.000__|C area sociale 0 3 [ 0 0 3 g 3
4.20.10.10. denni ‘e sanitaria 0 0 o 0 0 0 0 0
4.2010.10 restaziont lavoro ~daterz 0 3 o 3 3 3 3 3
4.20.10.10. restazioni lavoro terzi 0 q 0 q q q q q
4.20.10.10.140.020.45.000 _|Prestazioni lavoro ~daterzi 0 3 o 3 3 3 3 3
4.20.10.10. restazioni lavoro i q q o q q q q q
4.2010.10 restazioni occasionali e altre p lavoro sanitarie da terzi 0 3 o 3 3 3 3 3
4.20.10.10. restazion occasionall e altre p lavoro terzi 0 o o [ [ [ [ o
4.2010.10 restazioni occasionali e altre p lavoro sociali da terzi ] 3 o 3 0 3 3 3
4.20.10.10.140.020.70.000__|Prestazioni occasionali e lavoro terzi [ q 0 q q q q q
?\mborso gl oner stpendill Gel persorile saniaro che presia senvizio
4.20.10.10.140.030.10 000 comando € 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
R\mhursu degli onert stperdial del personale sanllavm ey presia senvizio in
4.20.10.10.140.030.20.000 alti Enti pubb €. 40 0 40 -100,00% 0 0 0 0 0 0 0
mmnarsa St o, Supendi oo persorale sanllana e s
4.2010.10 Redione | €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Rmboreo degll aner stpendil g6l persnnale oo the presta servizio i
4.20.10.10. comando da lirg €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
RGN Spese frei reaond - Coreuiense, Colsberancrt, o saniare
4.20.10.10,140.900.10.000 € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0

Pagina 9 di 19 Ni-Tot




B2 A TS) ATt seviz: santan BT evanza Santara
IA 20.10.10.150.000.00.000 ITolale I X I 1421' 1m| A I o‘an%l I 359| 359| 357| ssel I I

BUger | Bager
rimo | secondo  |Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | Budget quarto Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 | wimestre 2015
4:20.10.10.150.01010.000__| Al prestazion! per servizi sanitan da ASLIAGIFondazion della Regione T 0.36%
Al prestazioni per servizi socio saniari da ASUAO/Fondazioni della|
4.20.10.10.150.010.15.000__|Redione . o o 0 o 0 0 0 0 0
4.20.10.10.150.010.20.000__|Altre prestazion per servizi santari da pubblico . 262) 104 (158) -60,31% 26 26 26 26 q o
4.20.10.10,150.010.25.000__|Allre prestazioni per servizi socio sanitari da pubblico X q o 0 o o 0 3 3 3
4.20.10.10. It 0 n "service" da pubblico X [ o 0 [ o o [ q q
4.20.10.10. 2 per servizi sanitari da Extraregione X 1) 1) © 29.41% 3 3 3 3 3 0
4.20.10.10. 2 Der servizi socio sanitan Extraregione X 3 0 0 [ [ 0 0 o o
4.20.10.10.150.020.10.000 [ per servizi sanitari da terzi X 237] a1 174 73.42% 103 103 103 102) 3 0
4.20.10.10.150.020.15.000 [z per servizi socio sanitar da terzi X o q o o o o q o 9
4.20.10.10.150.020.20.000 [ per servizi della ricerca da terzi X 627] 627 o 0.00% 157 157 156 157 3 0
4.20.10.10.150.020.25.000 b per serviz ozt [ o 0 o o o q q q
4.20.10.10. Serviz sanitar appaltat 0 n "service' da terzi X q q o q q q q o o
4.20.10.10, [Assegni di studio scuole infermiert X o 9 o o o o q o o
4.20.10.10. Cost per differenziale tarifle TUC o o 0 o 3 3 3 3 3
4.20.10.10.150.900.10.000__|Cost per servizi sanitari - Mobilta b 0 0 o 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.150.900.20.000__|REGIONE: Spese direfte regionall - Al servizi santari e sociosanitari o o 0 o 3 3 0 3 3
e BT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto Cost da utlizzo contributi Cost da contributi Costi AREU
3V1212014 3111212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
|4.zo.1a.zo.aao.ooo.oo.ooo |B-2.8) Acquisti di servizi non sanitari - Totale. Ie.
[F-20.10:20,010.000.06.000 _|B.2.5.1) Servizi ron sanitari Totale E1 10233 10119 w] I “L11%)] 2,529) 2534]  2531] 2525
BUgeT | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimeste | wimesve | wimeste | Budgetquarto st da utlizzo contribut Costi da contribut Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 311212014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 eventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
4201020,010010.10,000 _|Lavanderia - 348 16% %, 50 90 q q q
4.20.1020.010010.15.000__[puizia X 1165 1134 [en) “2.66% 283 284 283 284 3 3 o
4.20.10.20,010.010.20000 | Mensa . 1345 1280 (65) -4.83% 320 320 321 319 q q q
4.20.10.20,010,010.25.000 X 822] 726] (96) 1168% 181 181 182) 182) 3 3 0
4.20.10, i elaborazione datl X 790) 718] (12) -911% 180 179 179 180 q q o
Trasporti non sanitari (se non addebita in fattura dai fornitori di matere e
42010 merci) X 30 30 0 000% 8 8 7 7 o o o
4.20.10, . 114 109 © -4.3% 27 28 27 27 q q q
4.20.10.20.010.020.10.000__|Utenze telefoniche X 199) 216 17 8.54% 54 55 54 53 0 3 3
4.20.10.20,010.020.20000 _|Utenze eletiricita . 1134 1170 36 3.17% 293 293 293 291 q q q
4.20.10 [Acqua. gas, combustbie X 40 38, @ 5.00% 9 10 10 9 o 3 3
4.20.10, Servizi esteri di viglanza . 503] 507] 4 0,80% 127 126 127 127 q q q
4.20.10 Alire Utenze X o o 0 3 0 3 0 0 3 3
4.20.10.20,010.030.10.000 | Assicuraziont: Prem per R C. Professionale X 2146 1956 %) 885% 289) 289) 289) 489) o o o
4.20.10.20,010.030.20.000_|Assicurazioni: Al premi X q 19 191 48, 48 47 48 0 o o
4.20,10.20,010.040.10.000 | Acquisto di altr servizi non sanitar da As/AoIFondazion della Regione X 119 119 0 0.00% 30 30 30 29 9 o o
4.20.10.20,010.040.20.000 | Acquisto di altr servizi non sanitari da pubblico X 18] 18 o 0,00% 4 5 4] 5 q q q
4.20.10.20,010.050.10.000_|Servizi postal e telex . 52| 74, 2 4231% 18] 19, 19, 18] q q q
4.20.10.20,010,050.15.000 _|Pubblicié e promozione X 38, 38, o 0,00% 10 9 10 9 3 3 3
Rimborso spese di viaggio & soggiomo . 217] 214 @ 1.38% 53 54 54 53 q q q
non sanitari acquistat in“Service” X 3 3 [ 0 q 0 0 [ 3 3
Al servizi non sanitari X 1153 1222) 69 5.98% 305, 306 305, 306 0 q q
[REGIONE: Spese dirette regionali - Servizi non sanitari X o o 0 0 0 3 3 3 3 3
B752) Comuente, e e s e P w
T —— a ol 1 ™ |
BgEr BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto Costi da utlizzo contributi Cosii da contriu Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 31212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Prevenivo 2015
420102002001010010__[C Saniarie da ASU Regione o o o o 0 0 0 0
4.20,10.20,020.010.10.020_|Consulenze non saniarie da altr enti pubbici 0 0 o 0 [ [ o o o o
4.20.10.20,020.01020010_[Senvizi per consulenze -~ da privato q 10 10 2) 3 2 3 3 3 3
4.20.10.20,020.010.20.020_|Senvizi per consulenze Tecniche - da privato X [ 3 0 0 [ 0 0 o o o
4.20.10.20.020.010.20.030 _|Servizi per consulenze Legali - da privalo X 180) 166) ) 778% 2 41 2 a1 0 3 o
4.20.10.20,020.010.20.040__|Servizi per consulenze Notaril - da privato X 0 [ o o o o o o o [
pese per da privato
4.20.10.20,020.020.10.000 A 1286 899 (387) -30,00% 225 225 225 224 0 0 0
4.20.10.20,020.020.20.000 _|Spese per rdinate e continuative Tecniche - da privato X 0 0 ) [ 0 0 o o o [
4.20.10.20,020.020.25.000 _|Indenni universitario - area non sanitaria X q q o o o o 3 3 3 0
4.20.10, restazion lavoro nterinle (Ton sanitario) - da privato X 0 [ 0 0 [ o o o o o
4.20.10 000__[Prestazionilavoro interinale Tecnico (non sanitario) - da privato o o 0 o 3 3 0 0 3 0
restazion! occasionall e altre prestazion di lavoro on sanitarie - 4a privato
4.20.10, €. o o 0 o 9 9 9 9 9 9
4.20.10 Personale religioso €. 18 18, [ 0.00% 5 4 5 4 3 3 0
Rimborso degli onerl stpendiall del personale non santario che presial
senvizio in azienda in posizione di comando in ASLIAO/Fondazioni delia|
4.20.10.20,020,030.10.000 oy € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Rimborsa degli_onerl stpendiali del personale non sanitario che presial
ervizio in azienda in posizione di comando in alti Enti pubblici e Universita
4.20.10.20,020,030.20.000 €. o o 0 o 0 0 0 0 0 0
Rimborso degli onerl stpendiali del personale non santario che presial
42010, vizio in azienda Regione Lombardia €. 9 9 o 9 9 9 9 o o o
Rimborso degli onerl stpendiall el personale non sanitario che presta
42010 000 10 in Azienda di altie Recioni €. 9 0 0 0 0 0 9 9 9 9
REGIONE: Spese dirette regionall - Consulenze, collaborazioni, altro non|
4.20.10.20,020.900.10.000 _|sanitar €. o o 0 o 9 0 4 0 0 0
10.20.030,000.00.000 _|6.2.6.3) Formazione (estemalizzata & non) - Totale | G| 5] 5] =] o e | | I | I 7] [ ]
BUgeT | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventvo al uimeste | wimeste | wimeste | Budget quarto st da utlizzo contribut Costi da contribut
COD_COGE NI escrizione 311212014 311122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 it Preventivo 20
4:20.10.20,030.010.00.000 _|Formazione estemnalizzata da pubbiico (iref, Universia. ) 3 0 T 3333% 7 7 7 7 o o o
4.20.10 da ASUAOIFondazioni della Reg 1 o [} ~100,00% 0 0 0 0 3 3 0
4.20.10.20,030.110.00.000_|Formaz da privato X 3 3 0 0.00% 1 1 o 1 o o q
4.20.10.20,030.120.00,000 _|Formazione privato X 38, 38, o 0,00% 10 9 10 9 3 3 0
4.20.10, [REGIONE: Spese dirette regionall - Formazione X [ [ o 3 o o o o [ [
- T B I e N e -
BOgEr BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivoal wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto Cost da utlizzo contributi i da contributi Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 31212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Prevenivo 2015
Manutenzione e fiparazione ordinaria._estemaiizzata per_mmobili e 10ro)
4201 pertinenze €. 093] 1052 50 5.04% 263 263 263 263 0 0 0
4201 - - €. 0 0 0 o o o 9 9 9 9
4.201 0 per mobill e macchine__|€. 40 37, @ 7.50% 10 9 9 9 3 3 o
[Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzala per altrezzature tecnico |
4.20.1 €. 2317 2385, 68 2.93% 597, 595 597, 59, 9 9 9
4201 p per automezzi sanitari__|€. q q o o o o 0 3 0 o
P per automez2i non saniari
4.20.1 €. 2 2 0 0,00% 1 1 9 9 9 9 9
4201 parazion €. 3 2 @ 3333% 0 0 1 1 3 0 3
4.20.15.90,000.000.00.000 e riparazion! da AsVAoFondazion della Region: € g q 0 q q q q g q g
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[F-2020:06:006:000.06.000__|B.4)_Godimento di beni di terzi - Totale |G| 695 3,648] @) I v | 10| 12| 12| 514] I ] I g|

BUger | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | timestre Budget quarto i dautizz0 contribui Costi da contribut Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 1 2015 trimestre 2015 eventivo 20 Preventivo 2015 Preventivo 2015
4.20.20.10,010.000.00.000 ATt passivi X 642 @) -047% q q
4.2020 pese condominiall X 0 0 0 0 0 0 3 3 3
4.20.20. Canoni di (esclusa protesica) X 2531 2,487 (24) 174% 621 622) 621 623 q q
4.2020 [Canoni di Noleggio sanitar relativi a protesica 0 0 [ 0 0 0 0 3 3
4.20.20, (Canoni di sanitari q q o q q q q q q
4.2020 (Canoni di leasing sanitari 3 3 o 3 3 3 3 3 3
4.20.20.30,020,000.00.000 | Canoni di leasing non sanitari X q q o q q q q q q
4.20.20.80.010.000.00.000 _|Locazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione 3 522 522 0 0,00% 130} 131} 131} 0| 0|
BUger | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | uimestre | Budget quarto 20 contribut Cosii daconribui
311212014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 ) 2015 o
[£.2025.00.000.00000000_[Costo del Personale (Totale) Te. 29.033] 29.937] 4 0,01%] 7.484] 7.484] 7.484]
[F202510.000.00000000__ |85 Personale del ruolo sanitario - Totale ET 23550) 23580] o] ~0,045%] 5868 5.877] 5.583] 5887
e BT
primo [ secondo
Descrizione Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto Costi da utiizzo contribut Cost da contributi Costi AREU
COD_COGE NI 3V12/2014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
T — Gente meaico N T T
4.20.25.10,010.010.00.000 _|veterinario - Competenze fisse €. 5152 5226 7 1.40% 1306 1306 1306 1308 0 0 0
4'—';numo Santarlo - TINDETERMINATO - - Personale figente medico
4.20.25.10,010.020.00.000 _|veterinario - Straordinario €. 10, 10, o 0,00% 2 3 2 3 9 9 9
420.25.10.010.025.00.000 | T.INDE - medico €.
200 2103 9 043% 526, 525, 526, 526, 0 0 0
~~Personale digente medico T
€. 1477 1507, 30 2,03% il il il 376, 9 9 9
o T-NDEERWNATO - Perele e koo
€. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Fuclo Sanaro 1 INDETERMINATO Persona\e difigente medico !
€. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
niario - T. INDETERMINATO— - Fersonaie dgente medo
€. 156, 157 1 064% 40 39 39 39 0 87 0
s Sanario T NSE TR AT G PErsoalE GTGENE TedieoT
e ute €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
nale dirigente medico
€. 2493 2521 2 112% 631 630 630 630 0 2| 0
~Personale digente medico
€. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
WaroTINDETERMINATO - - PeEarle OGS e
4.20.25.10,010.220.00.000 Accantonar ento quiescenza e simil €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Fuclo Sanaio T NOETERVINATG - Personale dngene medicaT
4.2025.1001 veterinario - Alti costi el personale €. 9 9 0 9 9 9 9 0 9 9
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico ||
420 eterinario - Competenze fisse. €. 250 210 9 -18.92% 52 52 53 53 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale diigente medico ||
2510.012.020.00.000 _|veterinario - Straordinario €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.10,012.025.00.000 T.DETERMINATO - - 7 €
eterinario - Retr_Posizione 50 41 © -18,00% 11 10 10 10 0 0 0
uslo Sarhara - rnsrgmwno ~~ Personale diigente medico ||
.20, nnita €. 2 18) ©) -25.00% 5 4 5 4 9 9 9
Fco Saniae " TDETERMINATO - personae diigene mede |
420 000 |smeiagoComnzen €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
bolo Sarara e ERMINATO - Parsonale dgente medica ]
4.20. ter niivazione (tetibuzione di tisultato) €. 9 9 0 9 9 9 1 9 9 9
R Saniie - DETERMINATO — Parconaie digenie medico ]|
4.20. eterinario - Risorse aggiunaive regionali €. 5 5 @ 1667% 2 1 1 1 o 3 o
[Rudo Santaro - T.DETERMINATO - - Persorale digerte medico |
.20, menio per ferie €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
o Sartan - T DETERMNATO - Pasonae. drigente medio T
420251001211000000 oo ner s €. 95 76 a9 -20,00% 19 19 19 19 0 1 0
udo Santa ~~ Personale diigente medico |
4.20.25.10,012.210.00.000 renoaT €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
R Sanioi T DETERMNATO Personaie_gente medco |
4.20.25.10,012.220.00.000 _|vererinario - Accantonamento trattames €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
ucio Santuro - TOETERMAATG - - S argene meden |
4.2025.1001 €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
o Sanuana ARG Bersonae dgene medico T veermaio
4.20.25.10,014.010.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Fuolo Santaro - TALTRO - Personale diigens medico 7 veternaro |
4.20.25.10,014.020.00.000 €. 9 9 o 9 9 0 9 9 9 9
4.20.25.10,014.025.00.000 |Ruolo Sanitario - T ALTRO - - Personale dirigente medico / velerinario - Retr. [€.
Posizione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Sanitario - TALTRO - - Personale diigente medico / veterinario -
4.20.25.10,014, 5 €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo Santario - T.ALTRO - - Personale difigente medico / veterinario -
4.20.25.10,014.040.00000 | compet €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[l Sanario - TALTRO - - Personale diigee medic 1 veernar 1
4.20.25.10,014.050. (retribuzione di tisultato €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
R Sanar T ALTRO = Barorate drgene medco T veeraio
4.20.25.10,014.060.00000 g €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Santario - T.ALTRO - - Personale diigente medico / veterinario -
4:20.25.10.014. ferie m: aodut €. 0 0 0 0 0 0 0 o o o
[Ruolo Sanitario - T ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Onefi
4.20.25.10,014.110.00000 _|sociatic €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Sanitario - TALTRO - - Personale diigente medico / veterinario -
4.20.25.10,014.210.00.000 TER €. 0 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo Santario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10,014.220.00.000 men €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - AT
4.2025.10.014 I €. 0 9 o 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo Sanitario - 1. - Tedico -
4.20. | Competenze fisse € 1141 1107 @ -2.08% 277 276 278 276 0 0 0
Ruolo Sanitario - TINDE -~ Personale Argente non medico -
4.20.25.10,020.020.00.000 €. 10, 10, o 0,00% 3 2 3 2 9 9 9
4.20.25.10.020.025.00.000 | TINDE - medico- €.
I Posizi 147 147 0 000% 37 36 37 37 0 0 0
Ruoio Saitario - TINDE -~ Personale Argente non medico -
.20, €. 155 155 0 0,00% £ 39 39 39 9 9 9
fario . - edico -
4.20.25.10,020.040.00000 _|com ersonale comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ool Sanas - T NDE ERMINATO Parsonale Grgens ior e
.20, Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 4 4 o 0,00% 1 1 1 1 9 9 9
o TINCETERMINATC - Persoal e feggmeries-
€. 34 33 @ 2.00% 9 8 8 8 0 18 0
R S T ST ERINATO: Parsomle GG o7 meden™
€. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
Uolo Sanitario - TINDETERMINATO- - Personale GiIgente fon edico -
€ 417, 409 ® -L.02% 103 102 102 102 0 5 0
-~ Personale digente non medico -
€. 0 9 o 9 9 9 9 9 9 9
- Tedico -
ento quiescenza e simil €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Santtario - TINDETERMINATO- - Personale Grigente non medico - AT
4.20.25.1 costi del personale €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
[k St - T.REERIRATO - - Feracrai drgers o medio -
420 €. 95 8 fu) 7.37% 2) 2) 2) 2) 0 0 0
R Samre - TOETERVINATO ~~ Prsonle dgane on medio -
4.20.25.10,022.020.00.000 €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.10,022.025.00.000 D - medico - Retr. [€.
Posizione 1 1 o 0.00% 0 0 1 0 0 0 0
Ruolo Santaro T ~ Personale dirigente non medico
.20, A €. 4 4 o 0,00% 1 1 1 1 9 9 9
Ruolo Santario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
4.20 000 tenze personale comandato €. 9 9 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale drigente non medico -
4.20. (etribuzione di risultaio) €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Bigeanai - TOEIERMNATO - Fersonae g mecco |
420  Risorse anaiunaive radlont €. 2 3 1 50,00% 1 1 0 1 0 1 0
Rt Saniare 5 DS ERVINATO ~ Personle dgente non medio
4.20. ferle matuate & non aodut €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
R0 Santaro: TDETERMNATO - - Personale iigemte non medico - omen
4.20.25.10,022.110.00.000__|sociaiit €. 29 26 @ -1034% 7 6 6 7 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale diigente non medico -
4.20.25.10,022.210.00.000 TFR €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo Sanitario - T.0ETERMINATO - - Personale difigente non medico -
4.20.25.10,022.220.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
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[Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Alti

4.20.25.10.022.800.00.000 | costi del personale € 0 0 o 0 0 0 0 0 0
[Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale diigente non medico - Competenze|
4.20.25.10.024.01 fisse €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9
4.20.25.10,024.020.00.000 ALTRO -~ medico - Straordinario _|€. 3 3 o 3 3 0 3 3 3
4.20.25.10,024.025.00.000 ALTRO - medico - Retr. Posizione [€.
9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
ALTRO -~ medico - Indennita varie
4.20.25.10,024.030.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo Saniario - ALTRO - - Personale diigente non medico - Competenze|
4.20.25.10,024.04 €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Incentivazione|
4.20.25.10.024.050.00.000 tisultato € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Saniario - ALTRO - - Personale diigente non medico - Risorse]
4.20.25.10,024 aaaiunaiye reaional €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale diigente non medico |
4.20.25.10,024.070.00.000 non aodute €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
10.02.110.00.000 ALTRO - - medico - Oneri social_|€. o o o q q q q q q q
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale diigente non medico |
4.20.25.10,024.210.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Sanitaio - ALTRO - - Persondle drigente non medico |
4.20.25.10,024.220.00.000 tamer €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Al cost el
4.20.25.10,024.800.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Santtario - TINDE -~ Personale comparto - Competenze
4.2025.10.1 fis €. 635 .68 123 194% 617, 617, 617, 617, 9 9 9
4.20.25.10.1 T ~ Personale comparto - Straordinario €. 90 88 @ 2.2% 2) 2) 2) 2) 3 0 0
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Indennita varie |€. 334 373 39 11,68% 94 93 93 93 9 9 9
[Ruolo Sanitario - T.NDETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione
4.2025.101 rodutvita colletiva €. 246 250 4 163% &2 &2 63 63 0 0 0
- Competenze
4.2025.10.1 €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo Santario - - Risorse
4.2025.101 jungive regionali €. 209 209 o 000% 52 52 53 52 0 13 0
Ruolo Santtario - TINDE -~ Personale Gomparto -
4.2025.10.1 maturate e non godute €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.10.110.110.00.000 _|Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* _|€. 2028 078 50 2.47% 519 519 520 520 0 22 0
Ruolo Sanitario - TINDETERMINATO- - Personale comparto -
€. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
uiescenza e simil €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Santtario - TINDETERMINATO- - Personale Gomparto - ATt cost el
4.2025.10.11 personale €. 63 63 o 0,00% 16, 15, 16, 16, 9 9 9
Ruolo Sanitario - T.0E ~Personale comparto - Competenze
4.2025.10.1 fisse €. 244 99 (a5) -50,43% 2| 2 2 2 0 0 0
4.2025.10.1 nitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Staordinario___|€. 12, 2 ) 85,71% 0 0 1 1 0 0 [
4.20.25.10.1 T DETERMINATO- - parto - Indennita varie _|€. 27 8 a9 7037% 2 2 2 2 3 3 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale compaito - Incentivazione|
4.20.25.10.1 alia 2 colltiva €. 8 4 o) -50,00% 1 1 1 1 9 9 9
Ruolo Sanitario - T.0E ~Personale comparto - Competenze
4.2025.10. 000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Saniario - T ~ Personale_comparto - Risorse]
4.2025.10.1 aaaiungive reaional €. 4 4 0 0.00% 1 1 1 1 9 2 9
Ruolo Sanitario - T.0F - parto -
4.2025.10.1 e non galute €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.10.112.110.00.000 T DETERMINATO - parto - Oneri socialr €. 83 33 (50) -60.24% 8 8 8 9 0 1] q
[Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento|
4.202510.112.21000000 o TeR €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Saniario - T - Ie Comparto -
4.20.25.10.112.220.00.000 a2 simi €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Al costi del
4.20.25.10.112.800.00.000 e €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.10.114.01 TALTRO - Competenze fisse €. o 9 o q q q q q q q
4.20.25.10,114.020.00.000 TALTRO-- Straordinario € 3 3 o 3 q 0 0 0 3 3
4.2025.10.114 TALTRO 3 € q q o q q q q q q q
Ruolo Sanitario - TALTRO- - Personale comparto - Incentivazione alla
4.20.25.10.114.035.00000_|produtivita collet € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo Saniario - TALTRO- - Personale comparto - Competenze personale|
4.20.25.10.114.04 comandato €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo Sanitario - TALTRO- - Personale comparlo - Risorse aggiungive|
4.20.25.10.114.050.00.000 _|regionali € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo Sanitario - T ALTRO- - Personale omparto - Accantonamento per ferie|
4.202510.114 maturate €. 9 9 0 9 9 4 9 9 9 9
4.20.25.10.114.110.00.000__|Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Oneri sociali” € 3 3 o 3 3 q 0 0 3 0
TALTRO - TR
4.20.25.10,114.210.00.000 €. 9 9 o 9 9 9 4 9 9 9
Ruolo Sanitario - TALTRO- - Personale comparto - Accantonamento)
4.20.25.10,114.220.00.000 ae simil €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.2025.10.1 [Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Al cost del personale _|€. 3 o o q q q g q q q

“Esclusa IRAP € comprensivo di INAIL.
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|4.zo.25.zo.m.ono.w.ooo |s.e Personale del ruolo professionale - Totale le. | 212 2?] 6| | 53| 57] 54]
BUger | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
[Descrizione Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto Costi da utlizzo contributi Costi da contributi
COD_COGE NI 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 vo 2015
TINGE Competer Y Y
.20, fisse €. 89 89 o 0,00% 2) 2) 22 22 9 9 9
4.20.25.20,020,020.00.000 T.INDETERMINATO- Personale diriger 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.20,020.025.00.000 _|Ruolo professionale - TINDETERMINATO- Personale dirigente - Ret: €
32 32 o 0,00% 7 9 8 8 9 9 9
4‘%;10 lo professionale - T Tndennita
420 ari €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
| T Compe
4.20.25.20,020.040.00.000 _|Ruolo professionale - TINDETERMINATO- Personale comandato €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
IRuolo professionale - TINDETERMINATO- Personale dirigente -
4.20.25.20,020.050.00.000 _|incentivazione (retribuzione di isuitato €. 2 2 0 0,00% 9 1 1 9 9 9 9
nale - TINDETERMINATO- Personale aiigente - RIsorse
420 jungive regionali €. 3 3 o 0.00% 1 1 0 1 0 1 0
[RUOTo professionale - TNDE - Personale arigente -
4.20.25.20,020.070.00.000 | Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
nale - TINDETERMINATO- Personale Aiigente - onerl
€. 35 35 o 000% 9 9 9 8 0 0 0
TINDE
Accantonamento a TFR €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
e Personale diigel
4.20.25.20,020.220.00.000 _|Accantonamento wrattamento quiescenza e simili €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
IRUolo professionale - TINDETERMINATO- Personale aigente - AT cost del
.20, €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale difigente - Competenze|
420 fisse €. 39 43 4 1026% 10 11 1 1 0 0 0
4.20.25 [Ruolo professionale - T DETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario _|€. 0 [ 0 [ 0 0 0 0 0 [
4.20.25.20,022.025.00.000 TDETERMINATO- ~Retr. Posizione €.
0 1 1 1 0 0 0 0 0 0
TDETERMINATO- igente - Indennita varie
4.20. €. 1 0 @ -100,00% 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze|
420 000 Y €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personle dirigente - Incentvazione|
4.20. risultaio) €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo professionale - T.0E Personaledirigente - Risorse|
420 aaiunaive regionall €. 1 1 o 0.00% 0 0 0 1 0 0 0
Ruolo ~ professionale -~ T Personale _dingente |
4.20. ferie matuate e non aodut €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
T.DETERMINATO-
4.20.25.20.022.110.00. 000 €. 11 13 2 18.18% 3 4 3 3 0 0 0
Ruolo _professionale -~ T Personale _dgente |
4.20.25.20,022.210.00.000 €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo — TDE Personale _ dirigente -
4.20.25.20,022.220.00.000 ento quiescenza e simili €. 9 9 0 9 9 9 0 9 9 9
[Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale digente - Al cost el
.20, 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.20,024.010.00.000 ALTRO- Competenze fisse 0 0 o 3 3 3 3 0 0 3
20.00.000 _|Ruolo professionale - TALTRO- Straordinario X o 9 0 q q q q q q q
4.20.25,20.024.025.00.000 ALTRO- Relr. Posizione 3 3 o 3 3 3 3 0 0 3
4.20, 7 ALTRO- 3 q q o q q q q q q q
Ruolo_ professionale - TALTRO- Personale dirigente - Competenze Ruolo
4.20.25.20,024.040.00.000 TALTRO- Persona €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale drigente - Incentvazione|
4.20. 4,050 risultato) €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo professionale - TALTRO- Personale diigente - Risorse aggiungive|
4.20.25.20,024.060.00.000 _|regionali € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo professionale - TALTRO- Personale digente - Accantonamento per|
4.20. 4 feri €. 9 9 0 9 0 9 9 0 9 9
4.20.25.20,024.110.00.000 TALTRO- Onerf sociali~ € 3 3 o 3 0 3 0 q 3 3
TALTRO- TR
4.20.25.20,024.210.00.000 €. 9 9 o 9 0 9 0 9 9 9
Ruclo_professionale - TALTRO- Personale dirigente - Accantonamento)
4.20.25.20,024.220.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dingente - Al costi del Ruoio)
.20, 4 - €. 9 9 o 9 9 0 9 9 9 9
Ruolo professionale T ~Personale comp:
4.2025.20.1 e €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[RUOlo professionale - TNDE ~Personale comparto -
4.2025.20.1 Straordinario €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
ssionale . - parto - Indennia
4.2025.20.1 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
TINDE parto -
4.20.25.20.110,035.00.000 r a €. 9 9 o 0 9 9 0 9 9 9
nale - TINDETERMINATO - PErsonale Comparto -
4.20.25.20,110,040.00.000 ssionale - Personale comandato €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
IRuolo professionale - TINDETERMINATO - Personale comparto - RIsorse
4.2025.201 €. 9 9 o 9 0 9 9 9 9 9
~Personale comp:
4.20.25.20,110,060.00.000 ferie maturate e non godute €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
IRUOIo professionale - TINDETERMINATO - Personale comparto - Onert
4.20.25.20.110.110.00.000 _|sociali* €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
uolo T - P
4.20.25.20.110.210.00000 _ |Accantonamento a TFR €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[RUOTo professionale - TINDE ~Personale comparto -
Accantonamento trattamento quiescenza e simil €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
nale - TINDETERMINATO - Personale Comparta - AT Gosil
4.20.25.20.110,800.00.000 _|del personale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze|
4.20.25.20.1 fisse €. 9 9 0 0 9 9 9 9 9 9
TD o- Straordinario
4.2025.20.1 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo professionale - T ~Personale comparto - Indennit
4.20.25.20.1 ati €. 0 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale _comparto |
4.20.25.20.1 lla produttivita collettiva €. 0f 0] 0 0f 0f 0f 0f 0] o] 0]
[Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze|
4.2025.20.1 rsonale comandato €. 0 9 o 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse|
4.2025.20.1 aaiunaive regionall €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale _comparto |
4.20.25.20.1 e maturate e non aodu €. 0 9 0 9 9 9 9 9 9 9
T.DETERMINATO - nerf sociali*
4.20.25.20.112.110.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale _comparto |
4.20.26.20.112.210.00.000 €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale _comparto |
4.20.25.20.112.220.00.000 ento quiescenza e simili €. 9 0 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Al costi el
4.2025.20.11 nals €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.20,114.010.00.000 TALTRO - parto - Comp: € 3 3 0 3 3 3 3 3 3 0
4.2025.20.114 TALTRO - Personale comparto - Straordinario €. [ o o [ o [ [ o [ [
4.20.25.20,114.030.00.000 TALTRO - parto - Indennita varie € 0 3 o 0 0 3 0 3 3 3
uolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Inceniivazione ala|
4.20.25.20.114.035. Drodutivita collettiva €. 0] 0] 0 9 9 9 9 0 0 0
[Ruolo professionale - TALTRO - Personale comparto - Competenze. Ruoio
4.20.25.20,114.040.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - RIsorse aggiungive|
4.20.25.20.114.050. reqionali €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Accanionamento per/
4.20.25.20.114.060.00000 _|ferie €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.20,114.110.00.000 T ALTRO - Personale comparto - Oner sociall” €. 0 o 0 q q q q q q q
[Ruolo professionale - TALTRO - Personale comparto - Accantonamento a|
4.20.25.20.114.210.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo professionale - TALTRO - Personale comparto - Accantonamentol
4.20.25.20,114.220.00.000 €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Al costi_del
4.20.25.20,114.800.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0

nale
* Esclusa IRAP e comprensivo di INALL.
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[F-2025:30,000.000.00.000__|B.7 Personale del ruolo tecnico - Totale. E1 2771] 2797] 2] [ e 698] 702] 698] 695]

BUGGET | BUageT
primo | secondo  [Budgetterzo
[Descrizione Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto St da utilizzo contribut Costi da contributi Costi AREU
COD_COGE NI 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 eventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
TINGE g ~Competenze Y Y
.20, fisse €. 9 53 53 13 14, 13 13 9 9 9
4.20.25.30,020.020.00.000 TINDETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 3 0 o 0 3 0 0 3 3 0
4.20.25.30,020.025.00.000 _|Ruolo tecnico - TINDETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione|€.
9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.30,020,080.00.000 _|Ruolo tecnico - TINDETERMINATO - - Personale dirigente - Indennita varie _|€. 3 3 o 3 3 0 3 3 3 0
Ruolo tecnico - TINDETERMINATO -~ Personale difgente - Competenze
€. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
nale digente -
€. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
~Risorse
€. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
uol g
per ferie maturate e non godute €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali” _|€. q 14, 14 3 4 3 4 q q q
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento
4.2025.30.02021000000 _[a TFR €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
TINDE - -
4.20.25.30.020.220.00.000 _ |rattamento quiescenza e simil €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO -~ Personale dirigente - ATt cost el
4.20.25.30,020.800.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
TDETERMINATO - Competenze fisse
.20, €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.30,022.020.00.000 Straordinario € 3 3 o 3 3 3 3 3 0 3
4.20.25.30,022.025.00.000 Retr_Posizione__[€. o 9 0 q q q q q q q
420 indennita varie __|€. 0 0 o 3 3 0 3 3 3 3
[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruoio)
4.20. tecnico - Personal €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Incentvazione|
4.20 risultato) € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
T DETERMINATO -- aggiung
.20, €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo tecrico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento)
4.20 e €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30,022.110.00.000 T DETERMINATO Oneri social__[€. o q 0 q q q q q q q
[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento a|
4.20.25.30,022.210.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo tecico - TDETERMINATO - - Personale dingente - Accantonamento|
4.20.25.30,022.220.00.000 enza e simil €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale difigente - Al costi del Ruolo)
4.20.25.30,022.800.00.000 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20, 4.01 ALT Competenze fisse X [ [ o [ [ [ [ [ [ [
4.20.25.30,024.020.00.000 ALTI Straordinario X 3 3 o 3 3 3 0 3 0 3
4.20.25.30,024.025.00.000 ALTH Retr_Posizione o 9 0 q q q q q q q
4.20.25.30,024.030.00.000 ALTI Indennita varie 3 3 o 3 3 3 0 [l 3 3
uolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo tecnico -
.20, 4,04 . €. 9 9 0 9 9 9 9 0 9 9
[Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale difigente - Incentivazione (retibuzione di
4.20.25.30.024.050.00000 _|riytato) €. 9 0 o 0 0 0 0 0 0 0
ALTRO - R
.20, 4 €. 9 9 0 9 9 9 9 0 9 9
[Ruolo tecrico - ALTRO - - Personale difigente - Accanionamento per feri|
4.20.25.30,024.070.00.000 | matrate e non aodute €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30,024.110.00.000 _|Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Onerl sociail €. o q 0 q q q q q q q
4.20.25.30,024.210.00.000 ALTRO - TFR € 3 3 o 3 3 0 3 3 3 3
[Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Accantonamento trattamentol
4.20.25.30,024.220.00.000 €. 9 9 0 9 4 9 9 9 9 9
ALTRO -~ Al cost del
4.20.25.30,024.800.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
TINDE - parto - Competenze
4.20.25.30.1 fisse €. 1878 1860 ag) -0.96% 465 465 465 465 9 9 9
4.2025.30.1 T — Personale comparto - Straordinario _|€. 18 18 [ 0.00% 4l 5 4 5 3 3 3
€. 82 85 3 366% 21 2) 21 21 9 9 9
€. 9 9 o 000% 2| 2| 2 2| 0 0 0
€. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
i €. 56 56 o 000% 14 14 14 14 0 30 0
Ruolo tecrico - TINDE - parto -
4.2025.30.1 per ferie maturate e non godute €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.30.110.110.00.000_|Ruolo tecnico - TINDETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* _|€. 507 502 ©) 084% 148 148 148 148 3 9 0
4'—%0\0 tecnico - TINDETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamentol
4.20.25.30.11021000000 _[a TFR €. 9 9 o 9 9 0 9 9 9 9
T - P
4.20.25.30.110.220.00.000 _|rattamento quiescenza e simil €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
IRUolo tecnico - TINDETERMINATO - - Personale comparto - AR Gost del
4.2025.30.11 personale €. 25 23 @ -8,00% 6 6 6 5 9 9 9
o-- Competenze fisse
4.20.25.30.1 €. 15 9 as) -100,00% 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.1 nico Personale comparto - Straordinario €. [ [ o 0 [ [ [ [ 0 [
4.20.25.30.1 indennita varie__[€. 0 0 0 3 3 3 0 3 3 3
[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO -~ Personale comparto - Incentivazione alia|
4.20.25.30.1 orodutivita colletiiva €. 0 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze|
4.2025.301 00,000 Personale comandato €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Risorse]
4.20.25.30.1 aaaiunaive reaional €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento|
4.202530.1 e €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.112.110.00.000 T DETERMINATO Oner social € 4 q @ ~100,00% q q q q q q q
[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento a|
4.202530.112.21000000 _|1eR €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruoio tecnico - T "~ Personale compario - Accanionamento
4:20.25.30.112:220.00.000 nz3 e simill €. 0 0 0 0 0 0 0 o o 0
[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Alti costi del
4.20.25.30.112.800.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.114.01 Competenze fisse €. 0 o o [ [ [ [ o [ [
4.20.25.30,114.020.00.000 Straordinario € 0 3 g 3 0 3 3 3 3 3
4.20, 3 € q q o q q q q q q q
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Incentivazione_alla
4.20.25.30.114.035.00000_|produtivita collet € 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparta - Competenze Ruolo (2cico -
4.20.25.30.114.04 jato. €. 9 0 0 9 9 9 9 9 9 9
ALTRO -~ R 0
4.20.25.30,114.050.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
[Ruoio tecnico - ALTRO - - Personale comparta - Accanionamento per ferie|
4.2025.30.114 €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.30.114.110.00.000 Personale comparto - Oneri sociall” € 3 3 o 3 0 3 3 3 3 3
4.20.25.30,114.210.00.000 Personale comp TR e [ [ o 0 [ [ [ 0 0 [
[Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Accantonamen(o iralamento
4.20.25.30.114.220.00.000 € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.2025.30.114 [Ruolo tecnico - ALTRO - Personale comparto - Al cost del personale___|€. 0 o o o [ [ [ [ [ [
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[F-2025.46.000.000.00.000__ .8 Personale del ruolo amministrativo - Totale E1 3400] 3382] @] I E3| 8as] 8aa]

BUGGeT | BUaGeT
primo | secondo  [Budgetterzo
[Descrizione Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto Costi da utlizzo contributi Costi da contributi
COD_COGE NI 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 [2 0 2015 vo 2015
.20, €. 68 204 136 20000% 51 51 51 51 9 9 9
4.20.25.40,020,020.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.40,020,025.00.000 - igente - Retr €
98 130 32 3265% 32 33 33 32 9 9 9
Ruolo amministatvo - T - Gente - ndennia
4.20 varie €. 14 14 o 000% 3 4 3 4 0 0 0
ol - T
|Competenze Ruolo amministrativo - TINDETERMINATO - Personale
€. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
~Personale digente -
€. 6 5 0 0,00% 2 2 1 1 9 9 9
Strativo - TINDETERMINATO - Personale diigente - Risorse
€. 3 4 1 3333% 1 1 1 1 0 1 0
~Personale digente -
4.20.25.40,020,070.00.000 ute €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Straiivo - TINDETERMINATO - Personale Girigente - Oner
€. 52 100 a8 9231% 2 2 2 2 0 0 0
TINDE -
€. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
sim €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Straiivo - TINDETERMINATO - Personale airigente - ATt cost
4.20.25 4 del Ruol €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruol 'DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze|
4.20 fisse €. 199 19 (©0) -40.20% 30 30 29 30 0 0 0
[Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale digente - Staordinaio
4.20.25.40,022.020.00.000 €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.40.022.025.00000 |Ruol D o- Reir. €
Posizione &2 30 @2 -5161% 7 8 7 8 0 0 0
Ruolo amminstrativo - T.DETERMINATO - Personale dingente - indennia|
4.20. ati €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze|
Ruol o -
.20, €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo amminisiaivo - T.DETERMINATO - Personale _diigente |
4.20 isultato) €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale drigente - Risorse|
4.20. acaiunaive reaional €. 2 Fl @ -50,00% 9 1 9 9 9 1 9
Ruolo amministraivo - T.DETERMINATO - Personale _dirigente |
4.20. ferie maturate e non aodute € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Onerl sociai
4.20.25.40,022.110.00.000 €. 74 42 32 -43.24% 1) 10 11, 10, 9 9 9
Ruolo_amminisiaivo - T.DETERMINATO - Personale _dirigente |
4.20.25.40.022.210.00.000 T € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amminisuativo -~ T ~ Persondle_dingente -
4.20.25.40.022.220.00.000 nio guiescenza e simil €. o o o o o o o 9 9 o
[Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Al cost del
4.20.25.40,022.800.00.000 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.40.024.01 ALTRO - Competenze fisse [ [ o [ [ [ [ q [ [
4.20.25.40,024.020.00.000 ALTRO - Straordinario X 3 3 o 3 3 3 3 0 0 3
4.20.25.40,024.025.00.000 ALTRO - Retr_Posizione o 9 o q q q q q q q
4.20.25.40,024,030.00.000 ALTRO - Indennita varie 3 3 o 3 3 3 3 3 3 3
uolo amminstrativo - ALTRO - Personale dinigente - Competenze Ruoio)
4.20.25.40,024.04 ALTRO - Person €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale_diigente - Incentvazione|
4.20.25.40.024.050.00.000 risultato) € 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale diigente - Risorse aggiungive|
4.20.25.40,024 reqionali €. 9 9 0 9 9 ] 9 9 9 9
[Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Accantonamento per|
4.20.25.40.024.070.00000 _|ferie €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.40,024.110.00.000 ALTRO - Personale dirigente - Onen soci € 0 0 o 0 0 [ [ 0 0 3
Ruol ALTRO - TFR
4.20.25.40,024.210.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amministative - ALTRO - Personale dingente - Accantonamento)
4.20.25.40,024.220.00.000 €. 9 9 0 9 9 0 9 9 9 9
[Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Al costi del Ruolo)
4.20.25.40,024.800.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
~Personale compar -
4.2025.40.1 €. 1924 1898 ©6) -135% a4 a4 475 475 9 9 9
4.2025.40.1 €. 31 2| @ -2256% 6 5 5 5 0 0 0
~Personale comparto - dennia
4.2025.40.1 €. 9 9 o 0 9 9 9 9 9 9
4.20.25.40,110,035.00.000 €. 107 107 o 000% bil 2 2 2 0 0 0
Sirativo - TINDETERMINATO - Personale comparto -
4.2025.40.1 Competenze Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 9 9 o 9 0 0 9 9 9 9
TERMIN Comparto - RIsorse
4.2025.40.1 nali €. 53 54 1 189% 14 13 13 1) 0 29 0
~TINDE ~Personale comparto -
4.20.25.40,110.060.00.000 ¢ ferie maturate e non godute €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
o StraiivG - TNDETERMINATO - Personale Comparto - Onert
4.20.25.40.110.110.00.000 ial €. 508 584 a4 2.34% 145 145 145 145 0 8 0
TINDE parto -
4.20.25.40.110.210.00.000 _|Accantonamento a TFR €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.40.110.220.00.000 _|Accantonamento wattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amministativo - TINDETERMINATO - Personale comparto - AT cost
4.20.25.40.11 del personale €. 8 8 0 0.00% 2 2 2 2 9 9 9
Ruol D o Competenze;
4.2025.401 isse €. 73 42 @) -42.47% 10 11 1 10 0 0 0
Ruolo_amministraivo - TDETERMINATO - Personale comparto |
4.20.25.40.1 €. 3 Fl @ -66.67% 9 9 1 9 9 9 9
[Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - indennita|
4.2025.40.1 atie €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo_amminstaivo - TDETERMINATO - Personale comparto |
4.2025.40.1 lla produtivita €. 4 1 0 0.00% 9 1 9 9 9 9 9
[Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze|
4.20.25.40.112.040.00000 Ry Personale comandato €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale compaito - Risorse|
4.20.25.40.1 aaaiunaive reaionall €. 2 Fl ) -50,00% 1 9 9 9 9 1 9
Ruolo amministraivo - TDETERMINATO - Personale _comparto |
4.2025.40.1 ferie matuate e non aodute €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -~ Onerl
4.20.25.40.112.11000000_|social €. 22 12, (1) -45.45% 3 3 3 3 9 9 9
Ruolo_amministraivo - T.DETERMINATO - Personale comparto |
4.20.26.40.112.210.00.000 TER €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amministraivo - TDETERMINATO - Personale comparto |
4.20.25.40.112.220.00.000 0 quiescenza e simil €. o o 0 o o o o 9 9 o
[Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Al Gost|
4.20.25.40.112.800.00.000 | el personale €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.40.114.01 ALTRO - Personale comparto - Competenze fisse €. [ o o [ o [ [ o [ [
4.20.25.40,114.020.00.000 ALTRO - Straordinario € 3 3 o 3 0 3 3 3 3 3
4.20.25.40.114 'ALTRO - Personale comparto - Indennia varie € [ o o [ o [ [ o [ [
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Incentvazione alla
4.20.25.40.114.035.00000_|produtivita collet € 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruoio)
4.20.25.40.114.04 sonale comandato €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale compaito - Risorse aggiungive|
4.20.25.40.114.050.00.000 _|regionaii €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[Ruolo amminisiraivo - ALTRO - Personale comparto - Accantonamento per|
4.20.25.40.114 feri €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
4.20.25.40.114.110.00.000 _|Ruol ALTRO - Onerf sociali~ € 0 3 o 0 0 3 3 3 3 3
ALTRO - TR
4.20.25.40,114.210.00.000 €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
[Ruclo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Accantonamento|
4.20.25.40,114.220.00.000 €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
ALTRO - arto - Al cost del personale
4.2025.40.114 €. 0 4 o 0 9 0 0 0 0 0
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000.000.00.000 _|B.

neri diversi di gestione - Totale E1 2.106] 2.006] [ I w59 504] 500] 503]

BUGGeT | BUaGeT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto Costi da utlizzo contributi Costi da contributi
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 entivo 2015
4.20.30.10,010,000.00.000 _[Imposte € tasse (escluse Irap e Ires) < 053% m m Im Im
4.2030 Perdite su credit € o 3 g 3 3
42030 Rimborso spese organ soretar € o o o o o o o
indennita, fimborso spese e oneri sociall per il diretiore generale, direttore
4.20.30.40.010.000.00000 _|sanitario. diett del colleqio sindacale €. 1172 1171 @ 009% 292 203 203 203
4.20.30.40,012.000.00.000 _|Indennita, rimborso spese e oner social per i dirtiore generale, diretiore |€.
sanitario, di ponenti el collegio -
56 56 o 000% 14 14 14 14
indennita, rimborso spese e onerl social per 1l Airetiore cientfico a carica del
4 Bilancio ricerca €. 205 205 0 0.00% 51 51 51 52
indennita, rimborso spese e onerl sociall per l diretiore scientifico a carico del
4.20. Bilancio ricerca € 0 0 o 0 0 0 0
indennita, rimborsa spese e onerl sociall per Il direttore sociale a canco del
4 Bilancio socials €. 9 9 0 9 9 9 9
indennita, fimborso spese e oneri sociali per i direttore sociale a carico del
4.20. Bilancio diRegione. 0] 0] 0 0] 0] 0] 0]
4.20.30, Multe, ammende, penalta, arbitragg, risarciment X 0 0 o 0 [ [ [
2.2030 [Sanzioni verso ASL della Regione X 3 3 [ 3 3 3 3
4.20.30. Ce e spese bancarie N 33| 31 2) -6.06% 8] 8] 7] 8]
4.20.30. [Abbonament;, acquist di ibi, riviste e giornal X 319 272 @n 14.73% 68 68 68 6
4.20.30, Oner per ‘gestionall (art 9-bis, D Lgs. 502/92) X 3 0 0 0 0 0 [
2.2030 Al Oneri diversi di gestione X 134 83 (51) -38.06% 20 2 20 21
n [REGIONE: Spese dirette regionali - Oneri divers: di gestione X 0 0 0 [ 0 0 0
BUIGeT | BUaGeT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto Costi da utlizzo contributi Costi da contributi
311212014 31122015 Variazione Variazione % trimestre 2015 ) 2015 vo 2015
[£.2040.00.000.000.00.000_[B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni Te. 2674) 4.374] oo 42% 1.094]

e BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wmeste | wimeste | wimeste | Budget quarto Cost da utlizzo contributi Cost da contributi Costi AREU
31212014 31/12/2015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015__| wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015

IAzo.Amo.m.ooo.w.ooo IB"") AT G (e

[20.40.10010.000.00. 000 _[5-10 (1) Ammortamenti immobizzaziont mmateriali T _otale 1 150] 78] ] [ @] w] W] 3|

materiali - Totale |€

BUIGET | BUaGeT
primo | secondo [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto 2 Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preveniio 2015
4:20.40.10,010,010.00.000 immateriall € 190 178 i) 6.32% 7] 7] 5 5

[£204010.020000.00.000 _[B-10 (2) Svalltazione immobilizzazioni immateriali-To__tale 1 T B

BgEr BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wmeste | timeste | wimeste | Budget quarto Cost da utlizZz0 Eontributi da contributi sti AREU
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 3111212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Prevenivo 2015, Prevenivo 2015 Preventivo 2015
42040 000__|Svalutazione immobiizzaziont immaterial € 9 [ 0 o o 0 o
BUgeT | BageT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | uimestre | Budgel quarto st aelizz@contributi Costi da contribut
31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015

[£:2040.20.000.000.00.000_[B.11) Ammortamento dei fabbricat - Totale Ie. 1.269] 1187 ©)] -6,46%]
[:2040:20010000.00.000_[B-11 () Ammortaments der fabbricat Torale E1 T260] Tie7] | [ o] 296, 207 297] 207]

ETgET—T BT
primo. secor
Preconsuntivo al Preventivo al wimestre | timestre | trimestre | Budget quarto Costi da utlizzo contributi Costi da contributi
COD_COGE_NI [Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
4.20.40. icat disponibili €. 0| [ 0 0 0 0 0|
4.20.40.20.010.020.00.000 Fabbricati indisponibili €. 1.269) 1.187) (82) -6,46% 296 297 297] 297]
[£202020020000.00.000_B11.(2) Svalutazione e abbicai Torale E1 T 1 L T [ 1 T
BUmET—T BT
pimo | secondo  [Budget terzo
Preconsuntivo al Preventivo al trimestre | timestre | wimesie | Budget quarto Costi da utlizzo contributi Costi da contributi sti AREU
COD_COGE_NI [Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
4.20.40. Terreni e Fabbricati disponibili €. [ 0 0 0 0 0 0
4.20.40.20.020.020.00.000 Terreni e Fabbricati indisponibili €. 0| 0| 0 0| 0| 0| 0|
BTET— BT
primo. secondo
Preconsuntivo al Preventivo al trimestre trimestre trimestre Budget quarto Costi da utilizzo contributi Costi da contributi
31/12/2014 31/12/2015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015

IAZD.AD.QO.DW.OOO.DD.OOO IB.]Z)Ammannmenn delle altre immobilizzazioni materi i - Totale |€
ve— w———— ) I R S R T

-6.419)

G
primo | secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre st da uizzo contibuti Cost da contributi
COD_COGE_NI [Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione Variazione % /entivo 2015 Preventivo 2015
14.20.40. 000 materiali €. 3.215) 3.009] (206). -6.41%
4.20.40. materiali - attrezzature protesica €. 0] 0) 0
[20:40:30:020000.00.000__[5-12) 2) Svaluazione def alive mmobizzazion mat _eranTole €| T T ] [ ] [ T T T ]
G
primo | secondo [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimesire | timestre | Budget quarto Cost da contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.40. 000 _[Svaluta: materiali €. 0] 0] 0] 0] 0] 0]
4.20.40. materiali - attrezzature protesica €. 0] 0] 0 0] 0) 0) 0)

IAzo 40.40.000.000.00.000__|B.13 Svalutazione del crediti - Totale. |G| | 1 1 1 | -1
BUIGET | BUaGeT
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | wimestre | Budget quarto Costi da contribut
cop_coce Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015

4.20.40.40.010.000.00.000 € o 0 0
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BUager BUagEr

primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | uimestre | Budget quarto st da utilizzo contribut
2014 31122015 Variazione 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preven
[2.2050.00.000.00000.000_[B. 14 Variazione delle fimanenze - Totale T [
[22050:10.000.000.00.000 _[B-14.A Variazione rimanenze sanitarie - Totale Ie 1 1 - L | | -1 1 - |
BUger | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Descrizione preconsuntivoal | Prevenivoal | Variazione Variazione % wimestre | wimeswe | wimeste | Budget quarto Costi da contribut
COD_COGE NI 311212014 31122015 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
42050, 000 _|Farmaceutici: Specialita Medicinall € [ [ ) [ [ [ [
2.2050 [Farmaceutici: Specialia Medicinall (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 0 0 o 3 3 0 3 3 3 3
4 2050 ‘Specialita Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) o o o o o o o o o o
4.2050 Ossigeno 3 3 o 3 3 3 3 3 3 3
4.2050, o (Doppio Canale) q q o q q q q q q q
4.2050 ‘Specialta Medicinali SENZA AIC 0 3 o 3 3 3 3 3 3 3
4.2050, Galenici e altr medicinali SENZA AIC [ 0 o q q q q q q q
4.2050 Ossigeno e gas medicall SENZA AIC 0 3 o 3 3 0 3 3 3 3
Emodervali ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
4.2050, 0 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Emoderivali SOLAMENTE OVE GESTITI NELLUAMBITO DEL CONSORZIO
4.20,50.10,015.012.00.000 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
4.2050, [Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) q q o q q q q q q q
4.2050 [Emoderivat di produzione regionale 3 3 o 3 3 3 3 3 3 3
4.20.50. Prodot dietetici q q o q q q q q q q
4.20.50. |§sposmw medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici - Cnd: W o o 0 o o o o 0| 0| 0|
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiaiure
4.2050, sanitare )Cnd: €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
4.2050 Prodoti chimici: Materiali diagnostic (senza Crd) € 3 3 o 3 3 0 3 3 3 0
Dispositvi medici: Presii chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G: H; K;
4 2050 Li M: N; Q; R: S; TAo-ices tuto; Asl escluso T04J; U; V; Ysolo Ao-irces] e d d o d o o o o o o
4.2050. I@sposmw per appar. Ci € q q o q q q o o o o
4.2050 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (ipo 2, kil € 3 3 o 3 3 0 3 3 3 0
Dispositivi_ medici non registiali in falia (senza repertorio & con GND|
4.2050, €. 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
4.2050. chirurgico per uso veterinario €. 3 3 o 3 3 3 3 3 3 3
4.2050 Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore’) compilazione ASL] - Cnd: Y __[€. q q o q q q q q q q
4.2050. [Materiall protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04__[€. 0 0 o 3 3 3 0 3 3 3
Dispositivi medici impiantabil ativi: Material protesici (endoprotesi)
4.2050, " \O-lccs] - Cnd: €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Dispositivi medici: Materiali protesici (endoprotesi non atiive) compilazione AO)
4.20.50. Irces] - Cnd: P o o L] o 0 0 o o o u
4.20.50. Dispositvi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F q q o q q q q q q q
4.2050. [Materiali per 1a profilassi igienico-saniari: seri 0 3 o 3 3 3 3 q 9 g
4.2050 [Materiall per 1a profiass igienico-saniari: vaccint [ [ o o o o o o q q
4.2050 [Prodot farmaceutici per uso veterinario 3 3 o 3 3 3 3 3 3 3
4.2050, q q o q q q q q q q
4.2050 tali Extraregione 0 0 o 3 3 3 0 [ 3 3
4.2050.10.080.010.00.000 | beni € prodoti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) | 9 9 o 9 9 9 9 9 9 9
[£205020000 00000006 B 148 Varadions rmanenze non sanae o El T 1 [ 1 I 5| T
e BT
primo | secondo  [Budgetterzo
Daserizione Preconsuntivoal | Preventivoal | Variazione Varlazione % wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto Cost da utlizzo contilbuti Costi da contributi Costi AREU
COD_COGE NI 3u1212014 311212015 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
42050 Prodott aimentart 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
4.2050 Materiale di guardaroba, di pulizia e dr in genere 0 0 o o 0 o [ [ 0 q
4.2050 Carburante 3 3 o 3 0 3 0 0 3 0
4.2050, Combustibil q q o q q q q q q q
4.2050 ancelleria e stampati 3 3 o 3 3 0 [ 3 3 0
4.2050 per El q q o q q q q q q q
4.2050 er manutenziont e fiparaziont immobil 3 3 o 3 3 0 3 3 3 3
4.2050, Der manutenzioni e riparazioni mobil e macchine [ [ o o o q [ q q q
2.20.50. er manutenzioni e fiparazioni atrez. Tecnico economa q 0 o 3 3 q 3 3 0 3
4.2050, Der manutenzioni e riparazioni automezz (tut) o [ o o o o [ 0 q q
4.2050 b p 3 3 o 3 3 3 [ 3 3 3
4.20,50.20,080.010.00.000 At beni non sanitari q q o q q q [ q q q

[:20.60:00000.000.00.000 _[5-15 Accantonamen tpici dellesercizio - Totale | Gl | 832, 4369] 537] I sa.27%] 1093 1091 1092 103

BUIGET | BUaaT
primo | secondo  [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al timestre | trimestre | timestre | Budget quarto st da utilizzo contribut Costi da contributi Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione. Variazione % 2015 2015 2015__| wimestre 2015 Preventivo 2015 2015 Preventivo 2015
4.20.60.10.010.000.00.000 Der cause civill ed oneri processuali € [ [ [ [ [
2.20.60. per dipendente 3 3 o 3 3 3 3
[Accantonamenti per rischi connessi allacquisto di prestazioni sanitarie dal
4.20.60. orivato . 9 9 0 9 9 9 9
.20 60. per copertura diretta dei rischi X 1897 897 (1,000) 52.71% 224 224) 224) 225
4.20.60. Al per rischi q q [ q q q q
2.20.60. I fondo premio per operosita medici SUMAT [ 3 o 3 3 3 3
2.20.60. per interessi di mora q q o q q q q
4.206 [Acc. Rinnovi convenzioni MMGIPIS/MCA ed altri [ 3 o i 3 3 3
4 [AcC. Rinnovi contratt dirigenza med 0 0 o 0 0 0 0
2.20.6¢ [Acc. Rinnovi coniratt- dirigenza non medica 0 3 o 3 3 3 3
4 [Acc_Rinnovi contratt.: - comparto q q o q q q q
4.206 [Acc. Rinnovi contratt: medici SUMAT [ 3 0 3 3 3 3
[Accantonamenti per quote inutizzate contributi vincolati_dellesercizio dal
4.20.60. [Reaione ner auota FSR Vincolato €. 0 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Accantonamenti per quote inutiizzate contributi dellesercizio da Regione per)
4.20.60. quota ESR indistinto €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
cantonamenti per_quote inutiizzate contributi vincolati dellesercizio dal
4.20.60. oer quota FSR Vincolat €. 0 9 0 9 9 9 9 9 9 9
per quote inuilizzate contributi _dellesercizio dal
4.20.60. Der quota FSR Indistinto. €. 0, 0] 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0]
[Accantonamenti per quote inutizzate contributi vincolati_dellesercizio dal
4.20.60. soaaett oubblici (extra fondo) €. 9 1516 1516 379 379 379 379 9 9 9
[Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dellesercizio per
4.20.60. icerca da Ministero € 551 1574 1023 185,66% 304 394 393 303 0 0 0
[Accantonamenti per quote inutiizzate contributi vincolati del esercizio per|
4.20.60. ricerca da Regione. €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
[Accantonamenti per quote inutiizzate contributi vincolali delfesercizio per
4.20,60. icerca d €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[Accantonamenti per quote inutiizzate contributi vincolati dellesercizioper|
4.20.60. daaltri Enti Pubblici € 9 127 127 32 31 32 32 9 9 9
[Accantonamenti per quote inutiizzate contributi vincolati_dellesercizio da
4.20.60. orivaii altro) €. 316 9 (316) -100,00% 0 0 0 0 0 0 0
cantonamenti per quote inutiizzate contributi vincolati dellesercizioper]
4.20.60.50.085.000.00.000 _|ricerca da privati €. 68 255 187 275.00% 64 63 64 64 9 9 9
4.20.60.80.010.000.00.000 _|Altr accantonamenti € [ [ 0 [ 9 [ [ 9 I 9
TTicorda Ghe Taccantonamento al TFR Va macato refe Tispt
personale;

che Faccantonamento al Fondo trattamento di fine mandato va indicato nella

accesa alle collaborazioni coordinate e continuative:
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primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivoal trimestre [ trimestre [ wimeste | Budget quarto
311212014 3111212015 Variazione 2015 2015 2015 __| wimestre 2015
15.90.00.00.000.000.00.000 _|C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI I€. 18] o (18) o o o of
BUger | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimeste | wimestre | Budget quarto
31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
[5.10.00.00.000.000.00.000_[C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) Ie. 3] of @3] -100,00% of o o o
[5.2010.00.000.00000.000 _[C.1 Interessi atiivi - Totale Te 1 43] of @3] [ 000w] [ of of of o]
BgEr BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
1010 i ia - 0 0 0 0 0 0 0
10.10 Int tivi su clc bancari X q q o q q q q
1010 [ clc postal X 3 3 [ 3 3 3 3
1010, Int tivi su ttoli X 43 q @3) ~100,00% q q q q
1010 [ credit commerciali 3 3 o 3 3 3 3
5.10.10.30,080.000.00.000 |l interessi ativi q q o q q q q
5.10.10.30.080.000.00.000_|Interessi ativi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione q q 0 q q q q
Gilinteressi ativi sono indicatl al netto df eventualiftenute erarial se sono.
relativi a cont utlzzati nelfativita isttuzionale.
Nel caso siano relativi a cont utiizzati nelfativita commerciale, gl interessi
attivi sono stati rilevati al lordo della ritenuta d'acconto.
[C.2 Al provent finanziar - Totale ET | o [ ] [ o o o o
BUgeT | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | timestre 2015
5.10.20.10.000.000.00.000 _|Proventi da [ [ ) [ [ [ [
1020 Proventi finanziari da crediti iscrit nelle 3 3 o 3 3 3 3
1020, Proventi finanziari da ttoli scrit nelle q q o q q q q
Al proventi finanziari diversi da precedenti 3 3 o 3 3 0 3
5.10.20,50.000.000.00.000 Ut su cambi q q o q q q q
T Gividendi sono statl indicati l netto della eventuale ftentia d'acconto,
e BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto Costh da utlizzo cofiibui Costi da coribut Costi AREU
3V1212014 311212015 Variazione 2015 2015 2015__| wimestre 2015 Preventivo 2015 PreventiVo 2015 Preventivo 2015
15.20.00.00.000.000.00.000__|C) ONERI FINANZIARI (Parziale) |€. 25) 0] (25)] 0] 0] [ 0]
|5.zo.1n.oo.m.ono.w_ooo Jc 3 interessi passivi - Totale | Gl | 23 of (325) “10000%] [ of of of o]
BUger | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto z Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | trimestre 2015 [2 015
5.20.10.10.010.000.00.000 _|Interessi passivi su clc X 10, 0 o) -100,00% [ [ [ [ q q q
2010 Interessi passivi su mutui 3 3 [ 3 0 0 0 o 3 3
2010, Commission su fidejussiont 8 q ®) -100,00% q q q q q q q
2010 nteressi passivi verso fornitori X 7 g @ -10000% 3 0 3 [ 3 3 0
2010, Interessi passivi di mora X q q [ q q q q q q q
2010 nteressi passivi canoni di leasing 3 3 o 3 0 3 3 3 3 0
5.20.10.30.070.000.00.000 |l interessi passivi 0 o o 9 o 0 0 0 0 0
5.20.10.30.080.000.00.000 _|Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione q q 0 q q [ q 9 q q
|5.zo.2n.oo.m.ono.w_ooo Jc 4 At oneti finanziar - Totale le. | of of 1 | I of of [} o] | of | of | of
EgET | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimeste | wimestre | Budget quarto Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione 311212014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | timestre 2015 Preventivo 2015
5.20.20.10,000.000.00.000 |l oneri finanziari € [ [ [ [ [ [ [ q q q
5.20.20.20.000.000.00.000 | Perdite su cambi €. 0 0 0 0 0 0 0 o o o
BUager | Buager
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivoal trimestre | wimeswe | vimeswe | Budgetquarto
311212014 3111212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015__| wimestre 2015
16.00.00.00.000.000.00.000 D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE |€. 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0]
[6-606:06:000.000.00.000 |01 Rivaitazioni - Totale le. | 1 -1 1 1 | -1
EgEr | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimeste | wimeste | wimestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
6.10.10.00.000.000.00.000__|Di € 0 [ ) [ [ [ [
o € 0 3 o 3 3 0 3
6.10.80.00.000.000.00.000 _|Altro €. 0 0 0 0 0 0 0
[ 005500500000 [p2 SvaletaionToe IGH| T T 1 1 I T T [ |
e BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto Cost da utlizzo contributi Cost da contributi
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
B 0 0 0 0 0 0 0 0
farie che non cost €. q q o q o q q | o
€. 0 0 ) 0 0 0 0 | o
BUager | BUageT
imo | secondo
Preconsuntivoal | Preventivoal trimestre [ trimestre [ wimestre | Budget quarto
31220 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 __| wimestre 2015

[7:90.00:00000.000.00.000 _|E) PROVENTI E ONERI STRARDINART | &0) o (@) 0 0 9 9
[7:20.00:00000.000.00.000__JE-1) Proventi straordinari - Totale ET 309 T Goo)] oo | T T T g

BUIGeT | BUaGeT
primo | secondo  [Budget terzo
Preconsuntivoal | Preventivo al timeste | trimestre | wimestre | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
7.10.10.10.000.000.00.000 _|Plusvalenze da cessione di beni 0 0 o [ [ [ 9
7.10.10. nze da Asl-Ao-Fondazion della Regione 3 3 0 3 3 3 3
7.10.1 plusvalenze q q ) q q q q
7.10.20. Provent da donazioni e liberalita dverse. 6 q © -100,00% 3 3 3 3
[Soprawenienze e insussistenze ative Verso ASLI
7.10.30. Regione €. 4 0 (44) -100,00% 9 9 9 9
%&meme VherzI relative alla mobilta
7.10.30 €. 0 0 o 0 0 0 0
7.10.30.30.000.000.00.000 | Sopravvenienze e insussistenze attive viterzi relative al personale € 37 q @7 ~100,00% q q q q
‘Sopravvenienze e insussistenze attive vierzi relative alle convenzion! con
7.10 000 €. 0 0 o 0 0 0 0
artive Viterz] refaive perta
7.10.30. €. 12) 0 a2 -100,00% 9 9 9 9
Sopravven ative vitera! refative allacquisto prestaz.
7.10.30.60.000.000.00.000 itarie da operator accreditati €. 0 0 o 0 0 0 0
[Soprawvenienze e Insussistenze ative Vierzi Felalve alacqursto di ben &
7.10.30. servizi €. 17) 0 an -100,00% 9 9 9 9
7.10. vherzi € 190 q (190) -100,00% 3 3 3 3
7.10.50.10.000.000.00.000 € q q ) q q q q
7.10.80.10.000.000.00.000 _|Altri provent straordinari €. 3 0 [e) 0 0 o 0
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[20.00:00:000.000:00:000 _|E.2) Onerf sraordinart - Totale ET 229 T @] I T T 5]
BUger | Bager
primo | secondo  [Budgetterzo
Preconsuntivoal | Preventivo al uimestre | wimestre | wimestre | Budget quarto Costi da utlizzo contribut Costi da contribut
COD_COGE NI Descrizione 311212014 31122015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 entivo 2015
7.20.10.10,000.000.00.000 [ [ [ [ [ [
7.20.10. I-Ao-Fondazioni della Regione 3 3 [ 3 3 3 3
7.20.20, (Oneri tibutari da esefciz precedent 1 q @) -100,00% q q q q
7.2030 (Oner da cause civil 0 3 [ 3 3 3 3
Sopravvenienz E ASUACIFondaziont della
7.20.40.10,000.000.00.000 _|Regione relative alla mobila intraregionale €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
ire sopravvenienze e insussistenze passive verso ASUAOTFondazion della
7.20.40. Regione €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Sopravve E TeTative alla mobita
7.20.40, xtraregionale €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Sopravvenienz P Telaiive al personale -
7.20.40. i €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Sopravvenienze E TeTaive al personale -
7.20.40, dirigenza non medic €. 1 0 @ -100,00% 9 9 9 9 9 9 9
Sopravvenienze e InsUSSIS(ENZ passive VeI TeIaive al personale -
7.20.40. comparto €. 2) 0 @ -10000% 0 0 0 0 0 0 0
Sopravver E Teraive
7.20.4 medici di base €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Soprawvenienz P T peria
7.20.4 000 _|specialistica €. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Sopravvener E Tefatve all
7.20.40,50,000.000.00.000 _|sanitarie da operatori accreditati €. 9 9 0 9 9 9 9 9 9 9
Sopravvenienze e insussistenze passive Ve relaive Aracquisto dl berl &
7.20.40. senizi €. 99 9 (©9) 0 0 0 0 0 0 0
a 000.00.000 | passive vierzi € 96 q (96) q q q q q q q
7.20.80.10.000.000.00.000 | Altri oneri straordinari €. 10 0 (10) 0 0 0 0 0 0 0
BUger | BUager
primo [ secondo  [Budgetterzo
wrimestre | timeswe [ wimeste | Budget quarto Costi da utlizzo contribut Costi da contribut
Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015
[£.20.00.00.000.00000000 _[. IMPOSTE E TASSE Te. 3.105] 3.105] 0 0,00%] 774} 7. 778 779
e BT
primo [ secondo
Preconsuntivoal | Preventivo al wimestre | wimestre | timestre | Budget quarto Costi da utlizzo contributi st da contribut Costi AREU
COD_COGE NI Descrizione 3u1212014 311212015 Variazione Variazione % 2015 2015 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
82010 IRAP a Gipendente - 1988 1988 0 0,00% 496, 496, 98 98 0 24| 0
2010, IRAP 2 assimilato a X 602) 602) o 0,00% 150 150 151 151 q q q
8.20.10. IRAP relativa ad attvia di libera X 509 509 o 0,00% 127 127 127] 128 3 3 0
201 IRAP relativa ad q q o q q q q q q q
8.20.20 RE: A istituzional X 6 6 o 0.00% 1 1 2 2 3 3 3
8.20.20.20.000.000.00.000 | RE X q q o q q q q q q q
8.20.30.10,000.000.00.000 F do Imp . condoni, ecc) 9 q 0 q q q q 9 q q
TOTALE RICAVI X 97381 96779 |- 602 ~0.62%) 24194 24104] 24198 24193
- Costi capializzati X 6.160 2662 |- 3.498 -56,79% 665 666 666 665
TOTALE RICAVI (al netto dei Costi capitalizzati) X 91221 94117 289 3.17% 23529 | 23528| 23532 23528
TOTALE COSTI X 97381 96.779 |- 602 ~0.62% 24194  24104] 24108 24193 360 1288 =
- Costi capitalizzati €. 6.160 2662 |- 3498 -56.79%) 665 666 666 665
TOTALE COSTI (al netto dei Costi capitalizzati) €. 91221 94117 289 3.17%) 23520 | 2358|235 23528
[ 599.99.92.999.999.09.099_JRISULTATO ECONOMICO €. = E q E 3 E E
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Tabelle allegate nota integrativa di: FONDAZIONE IS TITUTO
NEUROLOGICO BESTA - MI Rendiconto Preventivo/2015
ATTIVITA SANITARIA

CCONTO ECONOMICO

Dati in

Preventvo ar

3U/12/2014 311212015 Variazione

trimestre 2015

trimestre 2015 trimestre 2015

[4.10.00.00.000.000.00.000 _J/A) VALORE DELLA PRODUZIONE Je- 82.985] 81081 (1.904) 20.270] 20.269] 20.273] 20.269]
T Prevevo ar TaGET primG | BUdget Seco o T
3111212014 311212015 Variazione uimestre 2015 _| wimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
[A3) Contributiin conto esercizio - Totale 1 3771 3.772] 3.773] 3.779]
H HA L.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanita  rio regionale - H H H H H H H H H H
1410.10.10.000.000.00000 _[Totale . 16664 15.080 (.575) 37 3172 3773 3773
T Prevenvoar BudgeT primo | Budgel secondo | BUdgeTTezo
COD_COGE NI Descrizione 31122014 311212015 Variazione trimestre 2015 _| trimestre2015 | timestre 2015 | timestre 2015
21010, Finanziamento di parte corrente (FSR indistinto) € o o o
41010 Funzioni non tarffate (FSR indistinto) € 10133 10133 [ 2533 2533 2533 2534
[4.10.10. Funzioni non taiffate p tertitoriali (FSR indistinto) € o o [
Contiibuto da_destinare al finanziamento del PSSR, progetii obietivo,
miglioramento qualita offera e realizzazione piani di sviluppo regionali (FSR
410,10 incision €. 1934 1934 o 483 484 484 483
Contributi per obietivi di piano sanitario nazionale (di parte corrente) (FSR
41010 ndistinio) € o o o
[4.10.10. niributi da Regione (FSR indistinto) €. 4597, 3,022 1575) 755] 755] 756] 756)
4101010 Contribut da Regione (FSR vincolato) B 9 o o
/4.10.10.20.000.000.00.000 1.B) Contributi clesercizio da ent pubblici (Extr__a Fondo) - Totale (mﬂ
T Prevetvo ar BudgeT primo | Budgel secondo | BUdgeTTezo
COD_COGE NI Descrizione 31122014 311212015 Variazione trimestre 2015 _| trimestre2015 | trimestre 2015 | timestre 2015
21010, ibuti da Regione (extra fondo) - Getito fiscalita regionale. € o o o
210,10 Contributi da Regione (extra fondo) - Altr contributi regionali extra fondo € o o o
4.10.10.20.010,030.00.000 o Vincolati €. 318 o (318)
Contribuit da Regione (extra fondo) - Risorse aggiunive 0a BARCIo fegionale
410,10 a i LEA e o o o
Contribut da Regione (exira fond) - RISorse aggiuniive da bancio fegionale
l4.10.10, a LE 9| o [
210,10 Contribut da U E o o o
[4.10.10, Contributi vincolati da ent pubbici (exira fondo) - Vincola o o o
210,10 ibut da allr ent pubbiic (extra fondo) - Altro o o o
[4.10.10, Contribut obbligatori L. 210192 (extra fondo) - Vincolati o
210,10 ibuti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Vincolali o o o
[4.10.10. Contribut da Asl/Ao/Fondazioni dela Regione (exira fondo) - Ao o o o
[A-1.C) Contributl clesercizio da enti privati - Tota _Te 345 Ga5)]
T Prevevo aT BUdgerterzo | Budgel I
COD_COGE NI Descrizione 3111212014 3U1212015 Variazione wimestre 2015 _| wimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
21010, Contribut da persone giuridiche private - Vincolati o o o
[4.10. ibuti da persone fisiche private - Vincolali o o [
210,10 Contributo del Tesoriere - Indistinto o o o
[4.10. niributi da privati - Indistinto 345 d (345)
T Prevevo AT
3111212014 311212015 Variazione

[A12) Retiifica contribut] cieser

[rotale
[om | — i | J | | | | ]
Preconsuntivaal | Preventvoal ‘Budget primo_| Budget secondo | Budgetterzo | Buaget quaro
COD_COGE NI Descrizione 3111212014 3U1212015 Variazione wimestre 2015 _| wimestre 2015 | timestre 2015 | timestre 2015
et ComTibut G2
141011.10010.000.00000 _|Regi o o o
Rettifica conlibul ClesercizIo per destinazione ad Tvestment - Contrbut da
41011 |ASVAO/Fondazioni della Regione o o o
42011 ‘ rcizio per destinazione ad investimeni - alr contributi |€. 9 o o
Preventvo ar

}4.10.12.00.000.000.00.000

[A-16) Utlizz0 fond per quote inutilizzate contribut
jprecedenti - Totale

a3 I P

3V/12/2014 311212015

284)

TaGeT primo Secondo dgeTTerzo aGe GUaTo
trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | wimestre 2015
0 0 o

fom

P

‘ 6.7 Utiiz70 Tondr per o OB Tvincorat ar

lesercizi precedenti

Je ]

o]

COD_COGE_NI

Descrizione

Preconsuntivoal | Preventvoal

311212015

Budget primo
trimestre 2015

‘Budget secondo
trimestre 2015

Budget terzo | Budget quarto
trimestre 2015 | trimestre 2015

Variazione.

l410.1

ilizz0 fond! per quote InuTTZZall Contrbut VinGolall eserciz) precedent da.

4101

10.012.000.00.000

Regione per quota FSR Vincolato
Diliszo fon b Guote MU sea oAbt e precedent 02 Fegione

per quota FSR indistinto

74| (4)

l410.1

Utiizz0 fond: per quote InutiiZzall Contrbut Vincolall esercizi precedent da

4101

|Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Vincolato
Dillz2o Tond: p e |z zat SonbuleSerciz precedant d

|Asl/AolFondazioni per quota FSR indistinto

l410.1

Utiizz0 fondi per quote inutlizzall contrbull incolall esercizi precedent da.

l210.1

soggeti pubbiic (extra fondo) Vincolati
Rttt por oot st Son BT VGO SSEFE praGede per

ricerca da Ministers

® [ o [P ™ [®
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Utliz20 TondT per quUote INUTTZZate Contrbut VInCOlall Esercizr precedent per
14.10.1. ricerca da Regione €. 0 9 o
Utlizz0 fond: per quote INUiliZZate Contrbut VInCOlall esercizl precedent per
41012 ricerca da Asl/Ao/Fondazioni e o o o
Utliz20 Tond! per quote INUIITZZate COntrbu VInCOlall esercizr precedent per
l4.10.1 ricerca da alti Enti Pubbiici €. 9| 9| o
Utiizzo fondi per quote InuTZZate ConTbui VInGoTal 6SaTelat precedent da
4101 rivaii (altro) e 210| 9 (10
Utlizz0 Tondi per GUOte INUTTTZZate COntrbut VInCOlall esercizr precedent per
l4.10.1 ricerca da privat €. o o o
T Prevevo ar TaGET P B o T
[tz | s oo 2015 | meave 2015 | wmesue 2015 | vimesve 018
[4:10.20.00.000.000.00.000__|[A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale 1 15.569] 15567 15,568 15.567]
R RICaT per prestaziont Saniae & Sotosant — ane a fevanza
H 4.10.20.10.000.000.00.000 Hsannaﬂa- Totale He H 60.976| H 61559 H ﬂ H 15390 H 15.389 H 15390 H 15390 H
T Prevervo ar Budger pr Budgerterzo | Budgel I
COD_COGE NI Descrizione 3111212014 3U1212015 Variazione wimestre 2015 _| wimestre 2015 | timestre 2015 | trimestre 2015
23020, icavi per prestazioni drg per a sl di appartenza 4.038] 4038 1,009 X 1.010] 1.010|
[4.10.20, icavi per prestazioni drg per altre asl lombarde o.688| o.688| ) 2.472] 2472 2477 2477
[210.20. icavi per prestazioni drg (Mobilta ativa 15.650) 16156 506 4039 4.09| 4.09| 4.039|
[4.10.20, icavi per prestazioni drg relativo agl straniert s8] 74 (4 19) 19) 18] 18]
1020, icavi per prestazioni attvita’ perlaasl di 2384 2.397] 13 509 59| 59| 00|
[4.10.20, icavi per prestazioni ativia’ altre asl lombarde 4,059 4.082] 23 1021 1.020) 1021 1020)
icavi per prestazion attiita' ambulatoriale per extra regione (Mobilita attiva in|
14.10.20 5.243 5003 (240) 1251 1251 1251 1.250|
[4.10.20, ricavi per prestazion ativia per stranien 14 9| ©) 9 2 2 3|
[4.10.20. icavi per prestazioni attvita’ per carcerali o o [
[4.10.20.10.020.110.00.000___|ricavi per prestazioni di"Screening" as! d 9| 9| )
[4.10.20.10,020.120.00.000___|ricavi per prestazioni di “screening® altre asl della regione o o 0
ficavi per prestazioni i "screening’ per exira regione (Mobilta attva in|
14.10.20.10.020.150.00.000 €. o 9| o
410.20.10.020.17000.000___|ricavi per prestazioni di “screening” per stranieri € o 9 [
[4.10.20.10,020.210.00.000___|ricavi per Neuro- nfantile (Uonpia) per a asl di €. 321 260) (61) 65| 65| 65| 65
[4.10.20.10,020.220.00.000___|ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre sl lombarde B 361 422) 61 106] 105 106 105
icavi per Neuro-psichiatia Infantile (Uonpia) per Extraregione (Mobilia atival
14.10.20.10.020.250.00.000 €. 9% 118 2 30| 30| 29 29
[4.10.20.10,020.270.00.000___|ricavi per Neuro-psichiatria Inanile (Uonpia) per Straniert € o 9 0
[4.10.20, icavi per ativita di psichiatia (circ. 46/san) per €. 9| 9| )
[10.20. icavi per atiivita di psichiatria (circ. 46/san) per altre as! lombarde B o [ 0
icavi per attivita i psichialria (circ. 46/san) per Extraregione (Mobilta non|
l4.10.20, agetta a 9| 9| [
[10.20. icavi per ativita di psichiatria (circ. 46/san) straniert o o )
[4.10.20, icavi per farmaci File F per la 617 676) 59 169) 169) 169) 169)
41020 icavi per farmaci File F per allre Asl lombarde 2.321] 2544 223 636 63| 63| 63|
[4.10.20. icavi per farmaci File F per Extraregione (Mobilia attva 454 57| 133 147 147 145) 147]
41020 icavi per i farmaci File F per stranieri o o [
[4.10.20, icavi per | farmaci File F per carcerall (per conto ISttt penitenziar) o o o
1020, icavi per farmaci erogaliin "Doppio Canale” per AS| i 1.207) 1228 (@2) E E E E
[4.10.20, icavi per farmaci erogatiin "Doppio Canale” per alre As! lombarde 3.014] 2011 (103) 721 728] 724] 723]
ricavi per farmaci erogati in “Doppio Canale” per Extraregione (Mobilia attival
14.10.20 e 1.160 1181 2 295| 295| 295| 29|
[4.10.20, icavi per farmaci erogati in "Doppio Candle” per straniert €. 3 2 [0} 1 1
[210.20. icavi per farmaci erogaliin "Primo ciclo” per As! d € o 9| [
[4.10.20, icavi per farmaci erogaliin "Primo ciclo” per alire Asl lombarde € o o o
(icavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Extraregione (Mobilita ativa in|
14.10.20 e o 9 0
[4.10.20, icavi per farmaci erogall in"Primo cico” per stranier € o o o
Prestazion di trasporto ambulanze ed elisoccorso per AsVAO/iccs delal
14.10.20.10 Redione e o 9 0
Prestazioni i trasporto ambulanze ed elisoccorso Fuon regione (Mobiltal
14.10.20.10, Jativa €. 9| 9| o
[210.20.10 | Alre prestazioni sanitarie vIAS| di € 80 80 [ 2 20| 20| 20
[4.10.20.10. [Alre prestazioni sanitarie verso altre Asl/AolFondazion! lombardr €. 580) 560) ) 145 145 145 145
[210.20.10 [Alre prestazioni saniarie ad altr soggeti pubbici B o 9 0
[Altre prestazion sanitarie @ soggeti pubblici exiaregione (soggete 4|
14.10.20.10, €. o 9| o
[Altre ~prestazioni sanitarie a_soggetli pubblici extraregione (non |
14.10.20.10 752 751] o) 187] 188 188 188
[4.10.20.10. [Altre prestazioni socio sanitarie per Asl dr 9| 9| )
[210.20.10 Ricavi per Voucher socio-sanitari Asl della Regione o o [
[4.10.20.10. [Alre prestazioni socio sanitarie verso alire AsV/Ao/Fondazioni lombardi o o o
[210.20.10 [Alre prestazioni socio sanitarie ad alti s0ggett pubbiici o o 0
[Aitre prest g
14.10.20.10, €. o 9| o
Prestazioni di assistenza fiabiltaiva non soggetla a_compensazione|
14.10.20.10 e o 9 0
[4.10.20.10. icavi per consulenza sanitaria per Asl dr €. o 9| o
[210.20.10 icavi per consulenza sanitaria vialire Asl-Ao-Fondazioni della Regione € o [ [
[4.10.20.10. icavi per consulenza sanitaria ad alii sogget pubblict €. o 9| o
icavi per consulenza saniaria ad altii Soggett pubbiici Extraregione (non|
14.10.20.10 t e o 9 0
[4.10.20.10. icavi per consulenza sanitaria a privat €. o o o
210201 icavi per prestazion sanitarie erogate a sogget privali € 52| 443 © 111 110 111 111]
4.10.20.10.400.110.00.000 icavi per prestazioni socio sanitarie a sogget privai €. 9| 9| o
icavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett a) - b) Conl - (Area|
14102010 lospedaliera) €. 3.283 3.83] o 820) 21 21 21
Ricavi per libera professione ex art. 55 .1 lett ) - b) Conl - (Areal
14.10.20.10, ecialistica €. 4756 4766, 10 1101 191 1192 1192
[Ricaw per ibera professone ex ar 53 o1 e ) - B) Con - e sani
14102010 pubblica) €. 15] 15 o 4 4 4 3
Ricavi per lenza saniaria in area S5c1 et 0)
14.10.20.10.500.11000000 __|g) ed ex art. 57-58 CCNL) €. 9| o o
Ricavi per sanitaria in area 55 c.11ett. o)
14.10.20.10.500.120.00.000 ed oD Reqione €. 55| 45| a0 19 1] 1] 1]
[4.10.20.10.500.210.00.000___|Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro €. o o o
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Ricavi per presiazioni sanitare iniramoenia - ANT0 verso Asl-Ao-Fondazion!
14.10.20.10.500.220.00.000 €. 9 o o
Ricavi di ASL per alivita di prevenzione e sicurezza ambiente di Iavoro -
14.10.20.10,600.110.00.000 caziond 9 o o
i ASL per alivita di prevenzione & sicurezza ambiente di 1avoro -
10.20.10.600.120.00.000 o o o
4.10.20.10.600.210.00.000 i ASL per allvita df igiene pubbiica ed ambientale - certiicazion 9 o o
4.10.20.10.600.220.00.000 i ASL per ativita di igiene pubblica ed ambientale - sanzion: o o o
4.10.20.10.600.310.00.000 i ASL per atlivita nel campo igiene degli aimen - certiicazion o o o
[4.10.20.10. i ASL per attvita nel campo igiene degli alimenti - sanzioni o o o
4.10.20.10,600.410,00.000 i ASL atiita veterinaria da privalo - certiicaziont o o o
[4.10.20.10. i ASL attita veterinaria da privato - sanzioni o o o
4.10.20.10,600.450,00.000 i ASL attvita veterinria da pubbiico o o [
icavi di ASL per alivita di prevenzione, saluie ambiente di lavoro, igiene|
14.10.20.10 ibblica ed Regione €. o 9 )
Ricavi di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997 - a soggett
4102010 orivat €. 9 o o
‘Rlcavl di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, LR. 31/1997]
14.10.20.10. Regione €. o 9 )
[410.20.1 |Altri ricavi propri di Asl - a soggett privati €. ol ol 0
S icorda che | icavi da Gegenze In corso al 31T T
rispettiv cont i detaglio dei ricavi da DRG.
10.20.20,000.000.00.000___JA2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Totale 645 5] T62] T61] 161] 161)
T Prevenwoar Budgerterzo | Budgel I
COD_COGE NI escrizione 3111272014 31212015 Variazione timestre 2015 _| wimestre 2015 | wimestre 2015 | wimestre 2015
21020 Ga differenza alberghiera 361 361] 0 o % % %
[4.10.20, uoni mensa 60 0] ) 15| 15| 15| 15|
[4.10.20 Proventi d Tarmaci q o o
[4.10.20, Provent da Rilascio certifica e cartelle ciniche 136) 136) ) 34 34 34 34
[4.10.20 Ricavi per formazione 15| 20| 5 8| 8| 7 7
[4.10.20, Ricavi per formazione verso As/AolFondazion della Regione o o o
[4.1020. Ricavi da (art 9-bis, D.Lgs. 502192) o o [
[Alr icavi per prestazioni non saniarie verso AsVAo/Fandazion della Regione
l4.10.20, €. 9 o o
[4.1020 [ Al ricavi per prestazion non sanitarie verso aii ent pubbiici €. o o o
[4.10.20.20,080.080.00.000___ |l icavi per prestazioni non saniarie verso privati €. 58 58| o 14| 14| 15| 15|
[[552530000000000  JA20) Al provent - Totale 7 &7 & T T T 1]
Prevenvo ar Budgel primo | Budgel secondo | BUdgeTTezo
COD_COGE NI Descrizione 31122014 311212015 Variazione trimestre 2015 _| trimestre2015 | timestre 2015 | timestre 2015
410 [Afit attvt 9 o o
[4.1020 [ Al provent da attvia immobilart o o [
[4.10. [Alr provent non sanitar 72 &4 ) 16] 16 16 16
[4.10.20 [ Al provent diversi verso As/Ao/Fondazioni della Regione o o [
[4.10.20.30.080.030.00.000 |l provent diversi verso alt ent pubbiici o o o
[4.10.20.30.080.080.00.000 |t proventi diversi verso privat 3 3 [ 1 1 1

| 31/1212014

Prevenivo ar
311212015

Variazione.

Taget primo
trimestre 2015

Je| 1a7]
[4.10.30.10.000.000.00.000 J/A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale le_ |l 17] s|] | 4] 4 5] ]
T Prevervo aT G TGt GUarte
[coocose i oesrone [ [T Simia | Suiamoss | vawione | [ imesezots | mesreaots | umesre 2015 | wmeove 2015
[21030. [Rimborst assicurativi le | 12| 17] 5 4 4 B 4
| T —— Y | .| .| o | | | | o
PrevETvo AT "BUGGET 0| BU0GET SeCondo | BUGGe 770
COD_COGE_NI |Desmmne e | 320014 311212015 Variazione trimestre 2015 _| trimestre 2015 | trimestre 2015 | timestre 2015
L;Emhmso personale comandato e convenzionato clo ASVAGIFandaziont dela
14.10.30 aione €. 68 33 [€5) 8| 8| 9 8
[210.30. I enti pubblici € o o [
[4.10.30. 150 personale co Regione Lombarda___|€. o )
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivali verso As/AoFondazioni
ldellaRegione ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VA CONSORZIO|
410,30 INTERREGIONALEL €. 9| o o
Rimborsi per Cessione emoderivat verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione|
SOLAMENTE ~OVE ~GESTITI NELUAMBITO DEL CONSORZIO|
410,30 INTERREGIONALEL €. 9| o o
Rimborsi per Cessione emoderivali verso az. Sanit. Pubbliche Extraregione -
INON in compensazione SOLAMENTE OVE GESTITI NELLAMBITO DEL|
410,30 NSORZI £l €. 9| o o
0% TRmbors: per Gesione s s o0 emodervat verso i e pubble €. o o o
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emodervall verso privall ESCLUSI|
14.10.30.20.020,060.00.000 €. 9| 9| o
Rimborsi per Cessione_emoderivati verso privali SOLAMENTE OVE GESTITI
410,30, NELLAMBITO DEL CONSORZIO. £l €. 9 o o
Rimborsi per Cessione di
410,30 la Regione €. 9| o o
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponent verso alr enti pubbici
41030, e o 9 0
[2.10.30. Rimborsi per Cessione i Extraregione __|€. o o [
[210.30. Rimborsi per Cessione di sangue ed verso privali B o [ 0
Rimborso per acquisto alti beni da parte di AsVA0/Fandazioni ella Regione
41030, €. o 9| [
41030 Rimborso per acquisto alti ben da parte i alti ent pubblict € o [ [
[4.10.30. S0 per acquisto altn beni verso privat € o o o
[Ati_concorsi, recuperi e rimborsi per ativita tpiche da_parte di
14.10.30. Redione €. 0| 0| 0
[Alti_concorsi, recuperi e rimborsi per attvia piche da parte i altn ent|
410,30 oubblici €. 9| o o
[ Al concorsi, recuperi e fimborsi per ativita tpiche da parte di Regione|
l4.10.30. | ombardia e o o 0
[a.10.30. Ricavi per differenziale tarifle TUC €. o o o
[2.10.30. Recuperi da personale dipendente_(vitto, aloggio, ..) B 17| 196] 25 2 9| 9| 19|
Concorsi, recuper, imborsi da sperimentazioni gestionall (art. 9-bis, D.Lgs.
14.10.30 5021921 €. 9 o o
[210.30. Concorsi, recuper, rimborsi da senvizi €. o [ [
[4.10.30. S0 obletior i coscienza €. o 9| o
[210.30. [ Al icavi per concorsi, recuperi & rimbarsi verso privali €. 19| 339) 20 8| 8| 4] 85
) spesa per prestazioni san _ tarie - Totale 821 Q‘ 209 208 209 208
T Prevertvoal Budget prmo Budgetterzo_ | Budget quarto
COD_COGE NI Descrizione 3111212014 3U1212015 Variazione wimestre 2015 _| wimestre 2015 | timestre 2015 | trimestre 2015
41040 Ticket sulle Tist X 1] 834 FE) 208
4.10.40.20,000.000.00.000 | Ticket sul € o 9| )
[4.10.40.80.000.000.00.000 At Tickets € o 9| o
}4.10.50.00.000.000.00.000 HAE) Costi capitalizzati - Totale. 2.302] 2302 H H 575 H 576 H 576 H 575 H
T Prevervo aT Budger pri Budgerterzo | Budgel I
con_cose i [oesaione o | suimeots | vaiasone | [ umesreoois | vimesvesots, | umemezots | umeorozots
Quota & G2 UtiZ20 fnanziament per
41050 Regione e 2.208 2.208 o 574 57| 575 574
Quota. finanziament p
l4.10.50. Regione - Beni di €. o o o
141050 Quota contribu c/capitale da utlizzo finanziamenti per investimenti dallo Stato 9 o o
[4.10.50. Quota contribut niributi FSR destinati a investimenti o o )
[2.1050. Q 12i0 da altr contribu destinati a investimenti o o )
[4.10.50. invest 9| o )
[4.1050. Costi cap da e donaziont 4 4 [ 1 1 1 1
[a.10.50. Costl capitalizzatl d investiment o o )
[2.1050. Capitalizzazione cost (sostenu in economia) o o 0
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Preconsuntivoal | Preventivoal
3U/12/2014

311212015

Variazione

[£20.00.00.000.000.00.000 _[[B) COSTI DELLA PRODUZIONE

80.55] 78,640 (1915)

Budget secondo

trimestre 2015

Budget quarto
trimestre 2015

agiio costi per
e
contributi

Dettaglio costi per natura degi
Utilizzi contributi

Preventvo ar

T0GeT quarto
vimebra 2015 | vimesie015 | vimesne 2035 | vimesre 2015

‘Costi 6 Utlizz0 contribut ‘Costl da contribut

[T varasions revenieo 2015 Prevenivo 2015
[220.0500.000.000.00.000 _[B.1) Acquisti di beni - Totale Te T 19.431] 19.558]
[2505.10.000 00000000 JB.LA) Acquist di ben sanitan - Totale e 19350 To201] ] [ | = = = [ [ ] [ ]
T Preveo ar TaGeT primo | BUdget secondo dgetTerzo | BUdgel uaro St Ga tilizZ0 contribut 'Cost Ga contniout ST ARED
2005 Farmaceuticr lita Medicinall € 4347, 4.759) 1190) 1.189) 1190 1190
[2.2001 Farmaceutici: Specialita Medicinal (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 5.469) 534 az7) 1.335 1.335| 1.33| 1.336|
420,05, Farmaceuici: Specialita Medicinal (Primo Cici terapewico D.G.R. 10246102) ¢ o o o
[2.2001 ialita Medicinall da della Regione €. o [ 0
Farmaceutici: Specialia Medicinal (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da
l4.20.05. Regione €. 9| 9| o
[2.2001 Farmaceutici: Ossigeno € 208 208 o 52| 52 52 52
[a.20.05. [Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) €. o )
[2.2001 [Farmaceutici: Ossigeno da Asl/AolFondazioni della Regione €. o o [
420,05, Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione 9 o o
22001 Farmaceutici: Specialita Medicinali SENZA AIC o o [
4.20.05, [Farmaceutici Galenici e altri medicinali SENZA AIC 9| 9| )
22001 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC [ [ [
[a.20.05. Emoderivall o o )
Emoderiva da Prival SOLAMENTE OVE GESTITI NELLAMBITO DEL
14200 CONSORZIO £l €. 9 o o
[a.20.05. [Emoderiva (Doppio Canale ex Nota CUF 3 €. o 9|
Emoderivat da AsAoTFondazor el Reglone ESCLUSI ENODERVATI
42001 TIT Via €. 9 o o
Emosecva . As\/Ao/Fundazmm della Regione SOLAMENTE OVE GESTITI
l4.20.05. LAMBITC INTERREGIONALE] €. 21 389) (32) 97 97 97 9
Emodenvan Gara Pubbiene ExraRegions SOLAMENTE OVE GESTIT
142001 L L'AMBITO DEL CONSOR; €. 9 o o
e (Doppio Canale ex S Neta Cor 37) da AsliAaFondazion! deli|
42001 Regione € 9 9 0
4.20.05, rivali i produzione regionale €. )
[4.20.05. t dietetici € o o [
[a.20.05. Disposiivi medico diagnostici i vitro: Materiali diagnostici - Cnd: W €. 651 56| ) 146 147] 146 147
Dispositivi medici: Materiall diagnostci (materiale per apparecchiature
42001 -omponentl) Cnd: € 450 409 ) 102 109 103 102
[4.20.05, i chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 1871 1863 [0) 66| 466 465 466
Dispositivi medici: Presidi chirurgici e material saniar (B D;GiH; K
420,05, L: M: N; Q; Ri S; TAo-lrecs tutto; Asl escluso T04J; U Vs Ysolo Ao-Irecs] < e 2500 () s = o o
2200 Dispositvi per appar. C: Cnd:C 451] 447, @ 112) 11 11 111]
[a.20.05. Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2. kit) € 9| o
D_L—'_'_L'_F_LLISWS\W\ ‘medic non regisirat I lalia (senza repertorio € can CND
142001 4000000 |assimilabie) €. 9 9 0
2200 ateriale chirurgico e prodotti per uso veterinario . 9 9 o
[a.20.05. Materiall protesici (c.d. protesica "Maggiore’) SU-Cnd:Y___[€. o 9| )
[2.20.01 Materiali protesici (c.d. protesica “Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04___[€. 0| o [
Dispositvi medici impiantabil ativi: Material protesici (endoprotesi)
l4.20.05. rccs] - Cnd: €. 1540 1574 3 394 394 393 393
Dispositvi medici: Materlal protesic (endoprotes! ron afive) compllazione AC
142001 4000000 |ircs] - 760 819 ) 205| 205| 205| 204
[a.20.05. Disposiivi medici: Materiall per emodialsi - Cnd: F 4 2 @ 1 1
[2.20.05.10. Materiall per Ia profiassi igienico-sanitari: siert o
4.20,05.10. Material per Ia profiassi igienico-saniari: vaccint 9| 9| )
4200510 Prodoti farmaceutici per uso veterinario 9 [ [
[4.20.05.10 Sangue ed 93 159) 66 0 7 0 39)
[4.20.05.10.1 Sangue ed acquistati Extraregione 9| 9 [
4.20,05.10. Sangue ed da ndazioni della R 125 125| [ 31 31 31l 32
l42005.1 | Al beni e prodoti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND)  |¢. o 100) A e e P e
n henl = prol s (sl Spacaa Rl b,
[4.20.05.10.800.810.00.000 anque) da €. 0] 0] 0
o aoqulsu e ey o nets St e s
[(:2005.20000 000.00000__[B-LB) Acauisi i beni non sanitar - Totale E| %7 ) 7] ] 7] &7)
T Prevertvo ar Budgel primo | Budgel secondo | Budgerterzo
COD_COGE_NI escrizione 3112/2014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
2005 rodot alimentart 18] 5 4 4 5
2200 ale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere 20 15] 6] 4 4| 4| 3
4.20.05, Carburanti e lubrificant 11 10) &) 2 2 3| 3|
2200 Combustibil o o 0
[a.20.05. lleria e stampali 4] 72 8 18] 18] 18] 18]
2200 upport informaiici e materiale per EDP 118 9] ) 24 24| 2| 24|
4.20.05, ateriale per P mmobil & loro pertinenze o o
2200 ateriale per mobili e macchine o o 0
iateriale per manutenzioni e rparazioni aliiezzallre (eenico scientico|
l4.20.05. tar o o [
2200 ateriale per o o 0
4.20.05, ateriale per P automezzi (saniari & non) o o 0
2200 ateriale per p Al 27| 2 15 10) 1] 10 1]
4.20,05.20. [ A beni non sanitari 2| 14 (10) 4 3 4 3|
[2.2001 [Atr beni non sanitar da Asl/Ao/Fondazioni della Region: o [

Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti resi e abbuoni
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Costi AREU
Preventivo 2015

Preventvo ar
3V/12/2014 311212015

[4.20.10.00.000.000.00.000 __B.2) Acquisti di servizi - Totale Te 1 18.754] 18.301]

Variazione

Tudget ‘Cost Ga Utlizz0 contributi ‘Costi da contribut
vimesre2015 | vimesie2015 | vimesne 2035 | vimesre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015

‘Costl da contribut
trimestre 2015_| trimestre 2015_| trimestre 2015 | timestre 2015 v Preventivo 2015

Costi AREU
ivo 2015

Preventvo ar

3V/12/2014 Variazione

[4.20.10.10.000.000.00.000 _[B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale Te |

“420 10.10,010.000.00.000 HB 2.A.1) Acquist di sevizi sanitari per medicinad__ base - Totale He ‘

o |

T Prevenvodr Budget primo | Budget secondo | BUdgerterzo | Budger quarts Costi Ga Ulizz0 Contribut ‘Cost da contribut Costl AREU
COD_COGE_NI Descrizione 3112/2014 3111212015 Variazione trimestre 2015 | rimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
[2010. tenza per medicina di Medici Medicina Generale_[€. 9| 9|
[4.20.10, istenza per medicina di Pediatr Libera Scelta €. 9| 9| o
[Assistenza per medicina di base convenzionata: Medici Guardia medica -
14.20.10 Minuith assistenzial 9 9 0
[4.20.10, istenza per medicina di Medicina dei servizi 9| 9| )
[2.20.10 tenza per medicina di Psicologi o [ [
[4.20.10, istenza per medicina di Medici 118 9| 9| )
[4.20.10.10,010.100.00.000___|Alra assistenza per medicina di base o [ 0
[Assistenza per medicina di base convenzionata: da pubblico Mobilita (Extra|
4.20.10.10.010.200.00.000 _|Reqione) 3 9 o o
[[B:2.4-2) Acauisti di sevizi sanitari per farmaceuti_ca - Totale o]
T Preventvoar Budget primo | Budgel secondo | Budgel rzo Sl Ga UtliZZ0 Contribul
COD_COGE NI Descrizione 3112/2014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
[acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio
territorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci
14.20.10.10,020,010.10.000 €. 9 9 0
[acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie uhlca\e in a\\re roiee
Jombarde (Farmaceuica convenzionata e an. 8. ¢ 502192)
14.20.10.10,020,010.20.000 €. 9 9 0
i & prestazont a1 farmaceuica da famace Wi foor regione]
(Farmacetica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci (Mobila|
4.20.10.10,020.01030.000 _|paccivn 9 9 0
lacquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio
territorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Galenici
14.20.10.10,020.020.10.000 €. 9 9 0
[acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie uhlca\e in a\\re roiee
Jombarde (Famaceuica convenzionata e an. 8. 502192)
14.20.10.10,020.020.20.000 €. 9 9 0
a0 prestazon A1 Tarmaceuica da Tarmage Uhieas nel propi)
territorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92)
420.10.10,020.03010.000 | pyesineny €. 9 9 0
[acquisto di prestazioni di farmacetica da farmacie ubicate in altre province|
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92)
14.20.10.10,020,030.20.000 inen € 9 9 0
[4.20.10.10.020.040.10.000___|acauisto di prestazion di farmaceutica da farmacie rurali €. 9| 9| )
[contributi ENPAF per acquisto di prestazioni di farmaceutica (Farmaceutical
14.20.10.10,020,050.10.000 t a €. 9 9 0
[4.20.10.10.020.090.10.000___|altri contributi relativi lle prestazioni di farmaceutica C € o o o

2.A.3) Acquisti di servizi sanitari per assistenza  specialistica
mbulatoriale - Totale

Prevenivo &l "Budget primo | BUdger secondo | Budget o | Budget U ‘Cost Ga UDljzz0 contribut, Costidaontribut =
COD_COGE NI Descrizione 31/1212014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 _| wimestre 2015 | wimestre 2015 Preventiyo 2015 Preyentivo 2015 Preven

20.10.10.030.000.00.000

AREU
02015

oG et ot o siurs B Wbt 1l propa

420101009001010010 _|eritoror A0 i e o o o
o pvesmmm amhulamnall da sirutiure pubbiiche ubicate nel propril

1420101003001010020 |t 3 q 9 o
p pres«amm ambulaAonall i Sie puBbicho Wts 1 e

14201010 030.010.10.030 e q 9 o
Jacquisto di pvesmmm amhulamnall i Seutore pubbiche Ui T ate

14.20.10.10.030.010.10.050 ar soqgeti pubblic €. 0 9 o
et o reson, U da Snre prvat Tbcae el proprc

14201010030.01020010 | erorio; RCCS privat e q 9 )
o o1 presiazon amouaal a st pivae e 1 popo

1420.10.10.030.010 20,020 o 3 q 9 o
acqmslo di pres«amm ambulaAonall da stuture private ubicate nel proprio

14201010030.01020030 _|ieror e q 9 )
acqusto o pvesmmm bR 02 STre prvais UBiate el propd

1420101003001020000 _|eronir st dia 3 9 9 o
acauislo o presiason TGl T STURre el wbaE 1 e

4201010030010 20110 Lombardia: IRCC: € 9 9 )
scqusio o presidon ol i S pvae weae 1 av

4201010030010 20.120 3 q 9 o
lacquistodi pres«amm ambulaAonall n sutiiure privale ubicate i alve

14201010 030.010.20130 orivate e q 9 )
Jacquisto di pvesmmm amhulamnall n sutire private ubicate i ale

4201010030010 20 140 3 q 9 o
et peason anlmonl i St Ubcte oo Regione (bl

14201010 030.010.30.010 e q 9 o

4201010030020 10010 Jassistenza spe rterma (SUMAT € o o o
Prestazioni di screening® in stutlure pubbliche ubicate nel proprio terioro

420.10.10.030.030.10.010 | 0yASL/Fondazion nubbiiche €. 9 q 0
Presiazon d “sooni’ i s piblene e el opio oo

1420101003003010.020 | somoeit outl 3 q 9 o
Prestazion di screemrvg in Suutture pubbiche Ubicate in al province dela

1420.1010.030.030 10,030 joni oubbliche € 9 9 o
e e puSBTERe WAt Ty v pronee deTa

14.20.10.10.030.030.10.040 ymbardia: 2l scagert oubbl 3 q 9 0
Plestax:onl i sreenng Svire prvte Ubicats Tl propTTo i

14201010 030.030.20010 e q 9 o
rcsion A Seraanng” T Sruure AR UBicte el propr e

1420.10.10.030.030.20.020 3 q 9 o

“screering in privale ubicate nel proprio

l420101003003020000 | e q 9 )
Prestazion! d “screening" In Struiure privale Ubicate nel proprio terioro

1420.10.10.030.030 20,040 3 9 o o
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[Prestazion: di “screening” in Strutture private ubicate in altre province della

14.20.10.10.030.030.20.110 |l ompardia: IRCCS privaii €. 9
Prestazion di “screening” in struture private ubicate in allre province delll
14.20.10.10.030.030.20.120 Lombardia: ospedali \as \( cal €. 0
ezt e Siruure private ubicate in alire province dell]
14.20.10.10.080.030.20.130 mbardia; case di cura orivale €. 9
Preslaxlonl i “Screring” n Sture prvate wicate in alve provnce della
14.20.10.10.030.030.20.140 it €. 9
acauisto d pvesraz\am A ereening” v wheais oo Regione
14.20.1010030.030.30.010 _|imopilia oz €. 9
acauisto a1 prestazion’ i Neuro psiciaia iantle (Jorpa) I siviure
14.20.10.10.030.040.10,010 €. 9
lacquisto di presiazioni di Neuro- psmama Imanme o s
14.20.10.10.030.040.10.020 oubblici €. 9
e et W (CaneTa T Sroe]
pubbiiche. ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASLIFondazioni
14.20.1010030.04010030 _[pppy €. 9
sequsto @ presazion & Newo i Wanie (ono) i it
14.20.10.10.030.040.10.040 Lombardia: altri soqaett pubbi €. d
caquisto i presiasion di Neuropicfiania nantle (Jonia) n svuture
14.20.10.10.030.040.20.010 IRCCS orivatl €. 9
lacauisto di prestazioni di Neuro-psichiatiia Infantle (Uonpia) i stutture
14.20.10.10.030.040.20.020 €. 9
lacquisto di presiazioni di Neuro-psichiatria. Infantie (Uonpia) i siruiure
14.20.10.10.030.040.20.030 ase di cura prival €. 9
lacauisto di prestazioni di Neuro-psichiatia. Infantle (Uonpia) i stutture
14.20.10.10.030.040.20.040 e €. 9
lacquisto di presiazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) i siruiure
14.20.1010.030.040.20.110 Jombarde: IRCCS privai €. 9
lacquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria. Infantle (Uonpia) i stutture
1420.10.10.030.040.20.120 lombarde; cspedall cipssificali €. 9
seqisto d prasacion i Neumpuicicin il (o] n st
14.20.10.10.080.040.20.130 lombarde: case di cura orival €. 9
Jacauisto i prestazioni di Neuro- ps\chlmrla iantle (Uorpi) n svumre
14.20.10.10.030.040.20.140 om €. 9
lacquisto di presiazioni di Neuro- psmama i Uonei s
14.20.1010.030.040.30.010 P va e 9
/B.2.A.5) Acquisti servizi sanitar per assistenzaint  egraiva e protesica -
14.20.10.10.050.000.00.000 __|Totale - -
T Prevenwoar BTGP BUgeTerzo | BUGger G Cost G UbiZZ0 ContIDu "Cot G2 controut TARED
COD_COGE NI escrizione 3111272014 31212015 Variazione timestre 2015 _| wimestre 2015 | wimestre 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
lacquisto 01 prestazionl 01 farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio
lemioo (Famaceutica convenzionata e at. 8. c. 2, D- Lgs. $029)
42010 9
Jacauisto @ presiazion i farmaceuica da farmacie Ubicate i aire province
Jombarde (Farmaceuica comenzionsa e an. 8. 6. 2, D- Lgs. 50202}
42010 oo 3 9
acauisto a1 prestazion & fammaceutca da farmace dbete T regone
42010 ") 502/92): Protesica €. 9
e o e 8 masaica-ga amate. usea. ol proprel
teritorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, . 2, D. Lgs. 502/92): Dietetical
1420.10.10.050.110.00.000 €. 9
[acquisto di presiazion di farmaceuica da farmacie ubicale in alire province|
lombarde (Farmaceuica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92)
1420.10.10050.12000000 | piererica €. 9
st F prosacket 3 rmecoin i armace iean faxt o]
14.20.10.10.050.130.00.000 ans S02192) e 9
oo prosaion 8 Tmaseiica-aa Bamace. wbieat. ne e
et (Famaceutica convenzionata ex ar. 8. c. 2, D- Lgs. $0292)
14.20.10.10.050.150.00.000 9
acaust & presazion O Tarmaceuica 4a Taracie GGatE W ave provine|
Jombarae (Farmaceutca comerionata ex a. 9, . 2 O- Lgs. 50202}
14.20.10.10.050.152.00.000 €. 9
acauisto ar presiazont & femaceics G Tamace Wit oot egine
14.20.10.10.050.154.00.000 /92): Diahetica €. 9
[Assisienza Integrativa (D\erencay non erogala trmks Favmaceunca
14.20.101005021000000 ¢ - Neaozin L €. 9
e neatis ek non. GG vaae Eamacie]
14.20.10.10.050.215 00.000 - exart o €. 9
sz viagrtin Aui] par isbtc o ecogta s Fredia)
14.20.10.10.050.220.00.000 L8, €. 9
Ass:s(enza ik on Soges v Farmaceunca Convenzionata (ex art
14.20.10.10.050.310.00.000 . protesica "Ma €. 9
Asslsuenza Proksca o sroga e Favmaceunca Convenzionata (ex ar.
42010 0219 €. 9
e onsh Proteaca non g wamite Famacedica Comvenionaia (ex
14.20.10.10.050.330.00.000 e.2.Dlo: ) - Costidi €. 9
gt ptact v i st et <Nk A
42010 €. 9
ACqms(o i prestazion relaiive allAssistenza Integrativa (SOLO_ Servizio|
14.20.10.10.050.334.00.000 orivato € 0
Aoqulsm o presiadon rdaive alAssenta Praesca (SOLO Servii]
42010 €. 9
201010050 400.00.000 | Ao 6 pétamon relave aTASSSEna Proteica Exaregions €. 9
[4.20.10. [Acquisto di presiazion: niegrativa Extraregion €. o
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2010100008000

o200 i o sanan o sosonzasp_esana- Tote e

J |

T Prevertvo T UdgeT primo | BudgeTsecondo | BUdgeT ez C0S0 8 LIIEZ0 connout ‘CoSt 0B contout DS ARED
COD_COGE_NI pescrizione 311212014 3u1212015 Variazione rimestre 2015 | trimestre 2015 | rimestre 2015 | trimestre 2015 Prevenivo 2015 Prevenivo 2015 Prevenivo 2015
facquisto i Drg da_siutire pubbliche ubicate nel proprioteriono
14.20.10.10.060.010.10.000 Fond Jch 3 9 9 o
i di 1 da s pbIERe Wbte Tl propr tsto: o
142010.10060.01020000 _|sgagens; pupi € 9 9 )
oo i Drg G2 e pubbich ubicae i alte provce Gele
1420101006001030000 |\ ompar, 3 9 9 o
ot g s(mnure Hibbiche Shicate T e province deTa
14.20.10.10.060.010.40.000 Lombardia: altri soagett by €. 0l 0l 0
et g o tire pusbiche Uieae o Regione (oA pasavl
14.20.10.10.060.010.80.000 3 9 9 o
lacquisto di Drg da erogator privatl ubical el proprio errtorio: IRCCS privall
1420.10.10060.020.10.000 € 9 9 )
o G D1 da et pivat W el prop oo cepedll
1420101006002020000 _|cizas 3 9 9 o
acqmslo 7 9a erogaton VAR BIea el propTo EToRG:case 1 ol
1420.10.10060.020.30.000 € 9 9 )
acqmsm 7 g Ga eogaton prvad uical n e povice Gela Lombarda
1420101 3 9 9 o
eaisto 8 g G erogaton prval Wical T ive province Gela Lombarda
1420.10.10060.020.50.000 € 9 9 )
st di Drgda cfogalo rval e i i provce Gl Lombarde
14201010060.020.60000 _|cpee ai cura or €. o o o
7Y RSt prestaziont 3l pehalia fesden Zale e
20.10.10070.000.00.000 | semiresidenciale - Totale
T Prevertvo T Tudger primo | Budget secondo | Budgererzo | BUdger quaro
COD_COGE_NI Descrizione 311212014 311212015 Variazione rimestre 2015 | trimestre 2015 | rimesire 2015 | trimestre 2015
[acquisto df prestazion! df pSIcNTaiia i Srufiure pUbbIche ubicate el propriol
14201010070.01010000 _|ierorio oubbiche € 9 9 )
lacquisto di prestazioni i psichiatra in Srufire pubbiche ubicate el proprio]
4.20.10.10070.010.20000 __rerritrio: ali soqaet pubblic 3 9 9 o
lacquisto di prestazioni di psichiatia I strtture pubbliche ubicate n atre]
14.20.1010.070.010.30.000 1 pubbliche €. d o 0
lacquisto di prestazioni di psichiatia in stutture pubbliche ubicate n alre]
1420101007001 alr soqget pubb €. 9 0 o
acquistod prestazion di pichari i iture pubblche wicae e regione]
14201010 070.010.50.000 il € 9 9 o
oo d roation B PoLsia i e pAVAE accrediale 3 convai)
4.20.10.10.070.020.10.000 cate nel proorio error 3 9 9 o
G135t prestazion O PTG Ty STURGTe prvate accredite a conraio)
14.20.10.10.070.020.20.000 ubicate in altre. €. 0| 0| 0
lacquisto di prestazioni di psichiatria in Stufiure private accredate NON a|
4.20.10.10070.020.30.000 __|conratto ubicate nel roaria eritri 3 9 9 o
lacquisto di prestazioni di psichiatria n stutiure private accrediate NON a|
14.20.10.10.070.020.40.000 |contratto ubicate in altre. €. 0l 0l 0
acqustod prestaiont  psciaia n s pivee st o egon|
142010.10070.020.50.000 i e 9 9 o
T Prevertvo T UdgeT primo | BudgeTsecondo | BUdgeT ez = m ‘CoSt 08 CoBty
COD_COGE_NI escrizione 311212014 Variazione rimestre 2015 | trimestre 2015 | rimestre 2015 | trimestre 2015 Preverivo 2015 Prevenive 2015
[acquisto farmaci fle F da suture pubbliche ubicate nel proprio teriono
14.20.10.10.080.010.10.000 ndazion! pubblichy 3 9 9 o
acqisto i e F da s pubbicheuicte el propio .l
14201010080.01020000 e puppii € 9 9 o
acauso farmact e F a8 i publche tbcae 7 ave provice Gele
14.20.10.10.080.010.30.000 jone: AS) JAQE: € 9 9 o
acqmslo famac le  da eere poHTene U T e provice dela
14.20.10.10.080.010.40.000 Enti pubblici €. 0| 0| 0
acqmsm o Me F da Istiutl penitenzian (anche per I wamite di
14.20.10.10.080.010.50.000 €. 9 9 o
[420.10.10 08001 oot e F oo Regione (HoPITA passva e q 9 o
[Acquisto farmaci fi F da erogatori privati Ubicat nel proprio teritorio: IRCCS|
14201010080.02010000 _[ppivag 3 9 9 o
|Acquisto farmaci fie F da_ erogaton privall ubicall el proprio. terriorio
1420.10.10080.020.20.000 € 9 9 )
Acisto armac e F G gt e et vl popo o case
14.20.10.10.080.020.30.000 3 9 9 o
[Acauso «a-mac- e ¥ crogaton piva biai n alve provce el
1420.10.10.080.020.40.000_|redione i € 9 9 )
Incasms famaes e~ derogator vl Ubieat T v pravinea deTa
14201010080.02050000 _|reione: €. 9 9 o
|Acquisto farmaci fie F da erogaton privall ubica in alre province dellal
1420.10.10.080.020.60.000 ranivate € 9 9 )
lacquisto farmaci “Doppio canale” (ex Nota CUF 37 pil ossigeno) da siuture]
pusbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco  pit senvizio)
1420.10.10080.030.10.000 ol €. 9 9 )
lacquisto farmaci “Doppio canale” (ex Nota CUF 37 pil ossigeno) da siruture]
puoblche ubcts nl propio o (imborso famaco pis senizo):
14201010 080.030.20000 | Py i €. 9 9 )
i Hemact Doppio candie” (& Not CUF 37 pl ossgenc) da ]
pusbiche ubicate in altre province (rimborso farmaco pii senvizio)
1420.10.10.080.030.30.000 L AOEorviaston out €. 9 9 0
lacquisto farmaci "Doppio canale” (ex Nota CUF 37 pil ossigeno) da sirufure]
pusbiiche ubicate in alre province (fimborso farmaco pid servizo): altri Enti
42010.10080.00.40000 o € 9 9 o
Preslazlum i ccauio 6 "Doppio cande’ Ga Siure bt o egine
142010.10.080.030.80000 |0 3 9 9 o
oresasion o acqmsno pil Servizio Gisibutvo 01 “Doppio canale” 0a Soggetl
14201010 080.040.00.000 _|ovivar upicar nel € 9 9 0
Prestazioni di acquisto il senvizio distibufvo di “Doppio canale” da soggett
14.201010080.04020000 _|orivat wbicat 3 9 9 0
st resaio drvan Gaatvtad "Doppo Carle! (SOLO Sarvi
14.20.10.10.080.040.30.000 € 9 9 )
Feie Qavmac\ "ana Ciclo" da stutiure pubbliche bicate nel propri]
14201010080050.10000 e ubbiiche. 3 9 9 o
edute- e “erme- 0" da swuture pubHTEhe Ubcae el proprc
[4:20.10.10.080.050.20.000 lterritorio: altri Enti pubblici €. o] 0] 0
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[acquisto farmaci “Primo Ciclo" da strutiure pubbiiche ubicate in altre province]
14.20.10.10.080.050.30.000 | deiia Regione: oubbliche €. o 9| o
lacaquisto farmaci “Primo Ciclo" da struture pubbliche ubicate in altre province|
14.20,10.10,080.050.40.000 _|della Reqione: alr Enti pubblici € 0 0 o
lacquisto farmaci "Primo Ciclo" da stutiure ubicate fuon Regione (MODIIG|
14.20.10.10.080.050.80.000 |passiva e 9| ol o
|acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture private ubicate nel proprio territorio ‘
14.20.10.10,080.060.10.000 e o 9 0
lacquisto farmaci "Primo Ciclo” da struttre private ubicate in altre province)| ‘
4.20.10.10.080.060.20.000 _|geija Recione. €. L o s
T Prevervo ar Budger pr Budgerterzo | Budgel I i a UliIZZ0 Contout 'Cost ta contribut
COD_COGE NI Descrizione 3111212014 3V12/2015 Variazione uimestre 2015 _| wimestre 2015 | timestre 2015 | timestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
22010, [assistenza termale in convenzione bicate nel proprio teritorio € o 9| )
[4.20.10 [assist I Regione _[€. 9| o ) [ | [ | [ |
[assistenza_termale i convenzione fuori Regione (Mobilita passiva in| ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
|4.20.10 e o 9 0
[(25.1010100000.00000 |52 10) Acquisio prestazion irasporio sanian - Totale 5] ] 2] B B 2z B [ ] [ ] [ ]
T Preventvoar Budgel primo | Budgel secondo | BUdgeTTezo Cost da utiizz0 Contribt 'Cost Ga connout Cost ARED
COD_COGE_NI Descrizione 3112/2014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
[4.20.10.10.100,010.10.000 | Trasport saniari per emergenza da pubbiico (118) 9| 9| )
[4.20.10.10.100.010.20.000___| At Trasport sanitari da pubblico o o [
[4.20.10.10.100,010.80.000___[Trasport fuor regione (mabilita passiva in compensazione) o o o
[4.20.10.10.100.020.10.000 | Trasport sanitari per emergenza da privato (118) o o [
[4.20.10.10.100.020.20.000___|[Altr Trasport sanitari da privato 87 85 @ 21] 21] 2| 21]
ATy Al personale per atl [T Beropior
120101012000000000 (o) Totle oass| ssss) H | 1716) 1716) ] | |
T Prevervo aT Buaget pr Budgerterzo | Budgel I 051l a U220 CONtIIDu
COD_COGE NI Descrizione 3111212014 3V12/2015 Variazione wimestre 2015 _| wimestre 2015 | timestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
Compart. al personale atl. ibera professione ex art. 55 ¢.1 letl. a) - b) Cori -
14201010 Ospedalier: € 3.069| 3.069| 0 68| 767, 767, 767,
Compar. al personale att. ibera professione ex art. 55 ¢.1 Iett @) - b) Cari -
14.20.10.10, rea Specialistica €. 3.746| 3.746| 0 937| 937| 936 936/
Compart. al personale att. ibera professione ex art. 55 ¢.1 lett a) - b) Coni -
14201010 rea sanita pubblica € 9| 9| o
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 C.1 lett ¢) d) ed ex|
14.20.10.10. Jart, 5758 CCNLY €. o 9| o
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) ) ed ex|
14201010 lart 5758 CCNL) - attvita Reqione €. 9| 9| 0
[4.20.10.10. Servizi di consulenza sanitaria in area pagameno (art. 55 ¢.2 CCNL) €. 50 50) ) 12| 12 13 13
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 .2 CCNL) v/Asl-Ao|
|420.10.10 Fondazion dela R e 9 9 0
[F291010.13000000.000 _[B.2A.13) Rimbors, assegn ¢ conirbut sanitan - Totale o [ [
T Prevenvoar Budget primo | Budgel secondo | Budgel rzo ‘Cosil Ga U220 ComuL niribut
COD_COGE_NI Descrizione 3112/2014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015, 5
[4.20.10.10.130,010.10.000___|Contributi ad i volontariato 9| o o
4.20.10.10.130.010.15.000 per cure alestero o o [
[4.20.10.10.130.010.20.000 | per assistenza indiretta 9| 9| )
4.20.10.10.130.010.25.000 Legge 210/92 o o [
4.20.10.10.130,010.30.000___|Altre Contribuzioni Passive e sussidr o o )
[Altre Contribuzion Passive e sussidi verso altre As/AolFondazioni della
420.10.10.12001035.000 | reqione. €. o 9 0
B ZA T2 Consurene, TRl €8 Tre b w
T Preveoar Budgel primo | Budgel secondo | Budgel 6170
COD_COGE NI Descrizione 3112/2014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
[4.20.10.10.140,010.10.000___|Consulenze sanitarie da ASVAGIFondazion della Regione € 35| 367 (68) 02| 2 2| o1
[4.20.10.10.140.010.25.000 | Consulenze sanitarie da ali enti pubblici Y o o o 9 9 2 2
[4.20.10.10.140.01040.000___|Consulenze sanitarie da terzi X 286 25| Gl 4 4] 4] &3
[4.20.10.10,140.020.10.000___|Collab Coordinate & continuative - area sanitara X 211 73 (198) 19) 18] 18] 18]
[4.20.10.10.140.020.30.000__|Indennita a personale universitario - area sanitaria X o 9 [
[4.20.10.10.140,020.35.000___|Prestazioni lavoro interinale (sanitario) - daterzi X 9| 9| )
4.20.10.10.140.020.55.000 re terzi X o o [
Rimborso degl oneri stipendiall del personale saniario che presta senvizio
14.20.10.10.140,030.10.000 iendain Regione. €. 9| o o
Fz:mhorso degl oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in|
14.20.10.10.140.030.20.000 lazienda in i Enti pubblici e Universiti €. 40) 0] (40)
Rimborso degl onen stpendiall del personale saniario che presta servizio in|
14.20.10.10.140,030.30.000 nda in Redione dia €. 9| o o
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in|
[4:20.10.10.140.030.40.000 lazienda in e di altre Regioni €. 0] 0] 0

Pagina 8 di 17 Ni-san




A ToT AT SorvT SaTar & SO0oSaTar & Tevanza SanTarma ™
[s20101015000000000 [ e ] 7o s d | 20 20 201 | | ] ]
T Prevertvo T BudgeTprmo | Budgel Secondo | BUIGE o 050 8 LIIEZ0 connout "Cost aa conto: y
COD_COGE_NI escrizione av122014 au122015 Variazione uimestre 2015 | wimese 2015 | wimeswre 2015 | wimeste 2015 Preventivo 2015 reventivo 2015 Preventivo 2015
4201010 150010 10,000 Al prestazion! per servizl sanart da ASUAGIFondazion della Regione
[Altre prestazioni per servizi socio sanitari da_ASL/AOIFondazioni dela|
1420101050010 15000 gione q q
14.20.10.10.150.010.20.000 |Altre prestazioni per servizi sanitari da pubblico 262| 104 (158) 26| 26| 26 26
[4.20.10.10.150.010.25.000 |Allre prestazioni per servizi socio sanitari da pubblico 0 0 0
14.20.10.10.150.010.30.000 Servizi sanitari appaltati o in "service” da pubblico 0| 0| 0
[420.1010.150.010.35.000_|Alre prestazion per serviz seniari da Extraregione 17 12 ® 3 3 3 3
[4.20.10.10.150.01 [Alire prestazioni per servizi socio sanitari Extraregione 0| 0| 0
[420.1010.150.020.10.000 [l prestazioni per servizi sanitar da terz 231 Py 174 103 103 103 109
[4.20.10.10.150.020.15.000 [Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi 0| 0| 0
14.20.10.10.150.020.20.000 |Altre prestazioni per servizi della ricerca da terzi 0| 0| 0
|4.20.10.10.150.020.30.000 Servizi sanitari appaltati o in "service" da terzi 0| 0| 0
[4.20.10.10.150.020.35.000 [Assegni di studio scuole infermieri 0| o] 0
4.20.10.10.150.900.10.000 Costi per servizi sanitari - Mobilita passiva 0| 0| 0
T PreventvoaT n Costlda conirbut Sl AREU
122014 122015 Variazione Preventivo 2015 nivo 2015 Preventivo 2015
[4.20.10.20.000.000.00.000 _[[B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari - Totale e |
[(25.1020010000.00000 _JB.26.1) Servizi non sanitan -Totale 1 | 9573 ] 7393 735 2304] 2390] [ ] [ ] i ]
T Prevenvo T UdgeT primo | BudgeTsecondo | BUdgeT ez 050 G2 LIIEZ0 connout "Cost aa contt: SIARED
cop oo i [peserione Syt varszone_| | et o0 | wimesteoons | smesse 015 | amesve 015 reienin 2015 revenivo 2015
14.20.10.20.010.010.10.000 Lavanderia 334 345 11 86| 87| 86 86
[42010.20010010.15000 [pulizia o) Loz &) 262 262 262] 262|
[420.102001001020000 | Vensa 1344 1.279 (65) 320 320 320 319
[4.20.10.20010.010.25.000 822 726] (96) 181] 181] 182 182
14.20.10.20.010.010.30.000 Servizi di elaborazione dati 743| 671] (72) 168 167 168 168
Trasporti non sanitari (se non addebitati in fattura dai fornitori di materie e|
1420102001001035000 |mereny 20| @ o g g 7 7
14.20.10. | Smaltimento rifiuti 114 109 (5) 27| 28| 27| 27
14.20.10.20.010.020.10.000 Utenze telefoniche 170 187 17 47| 47| 47| 46|
14.20.10.20.010.020.20.000 Utenze elettricita. 1.001| 1.127| 36 282 282 282 281
|4.20.10.20.010.020.30.000 |Acqua, gas, combustibile 40| 38 @ 9| 10| 10| 9|
14.20.10. 1 Servizi esterni di vigilanza 503 507 4 127 126 127 127|
[4:20.10.20.010.020.50. [Ave Utenze o q o
[4.20.10.20.010.030.10.000 [Assicurazioni: Premi per R.C. Professionale. 2.110| 1.956)] (154) 489 489 489 489
[4.20.10.20.010.030.20.000 i premi o 155 155 a9 30| 38| 30|
4.20.10.20,010.040.10,000 | Acquisto dr al servizi non saniart da AsAGIFondazion! dela Regiont 19| 119) o 30 30 30| 29
|4.20.10.20.010.040.20.000 |Acquisto di altri servizi non sanitari da pubblico 18 18| "] 4 5| 4 5
14.20.10.20.010.050.10.000 Servizi postali e telex 49| 71] 22 17| 18 18| 18|
[420.1020.010.050.15.000_|Pubbliita e promozione 12 12 o 3 3 3 3
[4.20.10.20.010.050.20.000 Rimborso spese di viaggio € soggiono o] 3| @ 1] 1 1
4.20.10.20.010.050.25.000 | Al servizi non saniari acquistati in "Service” q 9 o
4.20.10.20.010.050.80.000 |Altri servizi non sanitari 1.104| 1.172] 68 293 293 293 293
BBy Comstrenze, TealE & & The prestazion @
420102002000000000__avro non saiare- Totle 221 w| | s1) 55| s1) 55| |
TP Bagetprmo | BUdger seGondo | Budgerzo | Buage quar Cost aa comn
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 Preven
4.20.10.20.020.010.10.010 Consulenze non sanitarie da ASLIAO/Fondazioni della Regione 0| 0| 0
14.20.10.20.020.010.10.020 Consulenze non sanitarie da altri enti pubblici 0| 0| 0
14.20.10.20.020.010.20.010 ervizi per consulenze da privato 0| 10| 10 2| 3| 2| 3
[4.20.10.20.020.010.20.020 ervizi per consulenze Tecniche - da privato 0| 0| 0
[4.20.10.20.020.010.20.030 envizi per consulenze Legali - da privato 180| 166] (12) 22| a1 22| a1
14.20.10.20.020.010.20.040 ervizi per consul - da privato 0| 0| 0
pese per - da privato
14.20.10.20020.020.10.000 a1 B o) g 1 i 7
4.20.10.20.020020 20,000 |Spese per inuaiive Techiche - da privato o o o
[420.1020.020.02025.000|Indennita a personale uiversitario - area non sanitaria o o o
14.20.10.20.020.020.30.000 restazioni lavoro interir - da privato 0| 0| [\]
420.1020.020.020.40, restaziont - da privato o o o
Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro non sanitarie - da privaio
14.20.10.20.020.020.50.000 0| 0| 0
[420.1020.020.020.60.000_[Personale religioso 18 18 o B 4 5 4
Rimborso degli oneri stpendiali del personale non sanitario che prestal
servizio in azienda in posizione di comando in ASL/AO/Fondazioni dellal
142010200200010000 | oo € q q )
Rimborso degli oneri stpendiali del personale non sanitario che prestal
servizio in azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Universita
14.20.10.20.020.030.20.000 q q )
Rimborso degli oneri stpendiali del personale non sanitario che prestal
14.20.10.20.020.030.30.000 dain Regione Lombardia €. 9 9 0
F‘;mhorw degli oneri stipendiali del personale non sanitario che prestal
1420.1020.020030.0.000 i nda i alre R € q q 0
[(5502003000000.00 _JB.25.9) Formazione (estemalizzata e nor) - Totale S ] 9 ] ] | | [ ] [ ] [ ]
T Prevertvo T TGaGeT o | Budgel Secondo | BUIgE o =0 G2 UIZZ0 oot "Cost aa comtt: SIARED
COD_COGE_NI escrizione 311212014 au122015 Variazione uimestre 2015 | wimese 2015 | wimeswe 2015 | wimeswe 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
14.20.10.20.030.010.00.000 pubblico (Iref, Universita, ...) 3| 4|
[a.20.10. SU Regione 1] 0| o) | | | | | |
[4.20.10.20.030.110.00.000 Form: privato 3| 3| 0 1] 1] 1] | | | | | |
[4.20.10.20.030.120.00.000 d u Y 3] [ 10| 9 10| 9 [ | [ | [ |
[ 9 o e mewes 3159 520 ) | 2 oz s w| | 1] 1] ]
A Prevenvo T BudgeT o | Budgel Secondo | BUIgE o COS0 G2 LIIEZ0 oot "Cost a2 cont CoS ARED
COD_COGE_NI escrizione 311212014 122015 Variazione uimestre 2015 | wimesue 2015 | wimeswe 2015 | wimeswe 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
Manutenzione e riparazione ordinaria_esternalizzata_per immobil e loro|
14.20.15. pertinen; €. 993 1.052| 59 263 263 263 263
Fmpiant € macchinari
4201 e o 9 o
14.20.15. ipz per mobili e macchine €. 40| 37| (3) 10| 9| 9| 9|
e riparazione ordinaria per atvezzature teonico-
01 ienifiche saniarie €. 2131 2109 o 550) s19) 550) 550)
o b per automezz santari_|€. q 0
+-automezzi non sanitar
420 e 2 2| o 1 1
4.20.15.80.000.000.00.000 | Alre manutenziont e riparaziont €. 3 2 o) 1] 1
|4.20.15.90.000.000.00.000 Regione €. 0| 0] 0
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[(25205000000600.00 __JB.4) Godimento i ben di ter2l Totale 1 EGa| 36%] @] [ | 5] 7] 58] [ ] [ ]
T Prevermo o Buget prmo | BUdgersecondo | Bulgel erzo ‘Cost G2 uliizz0 CoMIIbuD v
COD_COGE NI Descrizione 31122014 311212015 Variazione _| | timestre 2015 _| trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015 02015 Preventivo 2015

42020, [Afitd passiv X 642 639) G 159) 160) 160] 160]

[4.2020. pese condominiali X q o )

[4.20.20, Canoni i Noleggio sanitari (escl ) X 2509] 2.465) (@) 616 616 616] 617]

42020 Camont o Nolegg saiar 1o  paesen q o o

[4.20.20, Canoni di Noleggio non sanitari o o )

[4.2020. Canoni di leasing sanitari o o o

[4.20. Canoni di leasing non santari X o o o

[a.20. Locazioni e noleggi da Asl/AoFondazioni della R X 522] 522) 0 130] 130] 131 131

Preveniv ar
311212015

TG T Secondo | BUdget eiz0 038 GUaTo ‘Costl da contribut

v0 2015

G
Variazione. vimebne 2015 | vimese2015 | vimesne 2005 | wimesa 2015

[2025 0000000000000 [Gosto del Personae (rotale) T o700] o700] o700] 5767 9
[420.25.10.000.000.00.000 _|B.5 Personale el ruolo sanitario - Totale. e 20,886 20, ) | 5178] 5169 5178] 5178 I 267) I -
T Prevervo AT Budgerprmo | BUdgerSecondo | BUGGeTErzo | BUdgel Guarn Cost 0 UlizZ0 COntDu ‘Costda contriout Costi ARED
COD_COGE_NI |De9°""°"e 311212014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 | wimestre 2015 broveni 2015
P St T ~Personale dmgente medico
14.20.25.10,010.010.00.000__|veterinario - Competenze fisse e 3506 4.200 613 1052 1052 1052 1053
e S O ERWINATO  Parsonae argeme medo
14.20.25.10.010.020.00.000 __|veterinario - Straordinario €. 10| 10) o 2 3| 2 3|
4.20.25.10.010.025.00.000  |Ruolo Sanitario - TINDETERMINATO - - Personale dirigente medico / €.
inario - Retr_Posizi 1684 1658 @8) a14 a4 415 415
Ruolo Saniario - T INDETERMINATO -~ Personale Grigente medico T
\veterinario - Indennita varie €. 1.446) 1.280) (166) 320) 320) 320 320
Rl St - -NDE TERVINATO - Personal Qoete medca?
14.20.25.10.010,040,00.000 oy ersonale comandato e o o o
e Sy \NDEYERM\NATD persone gete medco]
l4.20.25, eribuzione dirisultat €. 9 9 o
Ruolo Saritario - T. \NDETERM\NATO e ersonat dgeE e
14.20.25.10.010,060.00.000 sors: ionali e 156 157] 1 0 39) 39) 39) &7
o T NBETERVINATO : -Personale qrgene medieaT
\eterinario - Oneri sociali” €. 1934 2.049) 15 513 512| 512| 512| 24|
Rl St T.NDETERVINATO -~ Peronale Qoete medca?
veterinario - Accantonamento a T e o o o
e ST NOLTERMNATO  Parsomae argeme medco
l4.20.25, veterinario - Al costi del personale €. 9 9 o
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente _medico ||
14.20.25.10012.01000.000 _|veterinario - Competerze fisse e 250 210) (9) 52| 52| 53] 53]
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale diigente medico ||
14.20.25.10.012.020.00.000 {erinario - Straordinari €. o 9 o
Ruolo Sanario T [DETERVNATO - Peronde diigene medco ! €
420251001202500000 {ctato- et Pos 50 1 @ 1] 10) 10 10
Ruolo Sanitario - TDETERM\NATO ~~ Personale_dingente medico /|
14.20.25.10.012.030.00.000 {erinario - Indennita €. 2 18] © 5 4 5 4
Ruolo Sanitario - TDEYERM\NATD ~ Personale_dirigente _medico |
14.20.25.10012.040.00.000 _|veterinario - Competer: e o 9 o
Ruslo Sentaro - T DETERMINATO - persarle drigents medo |
14.20.25.10.012.050.00.000 seri (etribuzione di i €. o 9 o
Ruolo Santarc. - T DETERMNATO -~ persorale drigerie medca |
14.20.25.10012.060.00.000 _|veterinario - Risorse aqaiuntive recionali €. 6| 5 o) 2| 1 1 1 3
Ruolo Sanitario - TDETERM\NATO ~~ Personale_dingente_medico /|
14.20.25.10.012.110.00.000 Jerinario - Oneri soc: €. 95 76 a9) 19) 19) 19) 19) pl
e Seriaro - DETERMINATO —  Parsonle drigene medco |
14.20.25.10.012.210.00.000 jeterinario - Accantonamento a TER €. 0] 0] 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale diigente medico ||
14.20.25.10.012.800.00.000 terinario - Al cost del personal €. 9 9 o
Ruol Sartc - TALTRO - personaie diigete medio T vtero |
14.20.25.10014.010.00, e o 9 o
Ruclo Santars - TALTRO ~ Personale dgerte medica T vetermaro | N
14.20.25.10.014.020.00.000 X 9 9 o
R T ACTRO ~— Personale gerte meoo TveteraTo  Rer
14.20.25.10.014.025.00. Posi e o 9 o
ol Sanfaric - TALTRO - - Pescr Grgent redie | veriac -
14.20.25.10.014.030.00.000 €. 9 9 o
e Saniaro ~TALTRO ~~ Persorale dgente medico T veeraro |
14.20.25.10,014.040.00.000 comandato e o o o
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale drigente medico / vetennario -
14.20.25.10.014.050.00.000 one di tsultato) €. 9 9 o
Ruolo Salaro - TALTRO - pesonaie diigete medio T vtero |
14.20.25.10.014.060.00, jorall e o 9 o
e Samar - ALTRO ~~ Parsorale drgare medies Tveieraria~Gner
14.20.25.10.014.110.00.000 el €. o 9 o
Ruolo Sanitario - TALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
14.20.25.10.014.210.00.000 €. o 9 o
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale digente medico / veterinaria - A
14.20.25.10.014.800.00.000 €. 9 9 o
~~ Persondle digente non medico -
420 e 1141 698 (@43) 175| 174 15| 174
TN - ion medico -
l4.20.25, €. 10| 10) o 3 2 3 2
~~ Persondle digente non medico -
420 e 147 99| (8) 25 2 2| 25
TN o ion medico -
l4.20.25, €. 15| 96| 9) 24| 24| 2 24|
~~ Personle digente non medico -
14.20.25.10.020,040,00.000 sonale comandato e o o o
RVINATO- - Personale digente non medico -
14.20.25.10.020,050.00.000 ne (retribuzione di risultato) €. 4 4 0 1 1 1 1
Ruolo Santario - TINDETERMINATO- - Persanale Girigente non medica -
14.20.25.10.020,060.00.000__|Risorse aggiuntive regiona e 34 33| o) 9 8| 8| 8| 18]
Ruolo Santario - TINDETERMINATO- - Personale airgente non medico -
14.20.25.10,020.110.00.000 __|Oneri sociali* €. 417, 264 (53) 66 66| 66| 66| 5
Ruolo Santaio - T. ~~ Persondle digente non medico -
142025.1002021000000 _|Accantonamento a TFR e 9 9 o
Ruolo Santario - TN - o medico - AT
l4.20.25, lcosti del personale €. o o o
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
14.20.25.10.022.010.00.000 jsse e £ 88 o) 2| 2 2 2
Ruclo Saniario - TOETERMNATO - - Personale drierte non medico |
14.20.25.10.022.020.00.000 3 o 9 o
ey = o medica - Ret.
14.2025.10022.025.00000 _|posizione e 1 1 o 1
ko SanFaric - TOETERMRATO - - Pesore Grgent ran fedes -
14.20.25.10.022.030.00.000 €. 4 4 0 1 1 pl pl
o Saniaro T DETERVINATO ~~ Persondle digents non medieo |
14.20.25.10.022.040.00.000 e comandato e o 9 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale diigente non medica -
14.20.25.10.022.050.00.000 zione i risultaio) €. o 9 o
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente f1on medico -
142025.10022.06000000 g, €. 2| 3 1 1 1 1 1
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale digente non medico - Onerl
14.20.25.10.022.110.00.000 el €. 29 26| @ 7 5 5 7
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale difigerte non medico -
14.20.25.10.022.210.00.000 e o 9 o
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personle dingente on medico - Al
14.20.25.10.022.800.00.000 i del personal € o 9 o
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale diigente non medico - Compelenze|
14.20.25.10.024.010.00, isse € o 9 o
[4.20.25.10,024.020.00.000___|Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Straordinario _|€. 9 o o
14.20.25.10.024.025.00. Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Retr. Posizione |€. 9 9 o
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Indennita varie
14.20.25.10.024.030.00.000 €. 9 9 o
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale diigente non medico - Competenze|
14.20.25.10.024.040,00.000 e o 9 o
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dingents non medico - Incentvazione|
14.20.25.10.024.050.00.000 dsutaro) €. 9 9 o
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Risorse|
14.20.25.10.024.060.00, e o 9 o
[4.20.25.10.024.110.00.000___|Ruolo Sanitario - ALTRO - Personale dirigente non medico - Oner social__|€. q 9 o
Rioo Santario - ALTRO - - Personale diigente non medico -
14.20.25.10.024.210.00.000 TER €. o 9 o
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dingenie non medico - Al Costi el
14.20.25.10.024.800.00.000 €. 9 9 o
RU0lo Santario - T. = parto - Competenze
142025101 fisse e 6.269 6.456 187 1614 1614 1614 1614
l42025.10.1 Ruolo Santario - TINDETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario _|€. % 88 @ 2 2 2 29
14.20.25.10.110.030.00.000___|Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Indenrita varie |€. 327 373 6 9 93 93 93
Ruolo Santario - 1 INDETERMINATO- - Personale comparto - Incentvazione
142025101 e 246 250) 4 62 62 63 &3]
- parto - Competenze
14.20.25.10.1 €. o 9 o
~~ Personle compara - RIsorse
142025101 e 209 209) o 52| 52| 53] 52| 113)
14.20.25.10.110.110.00.000 Personale comparto - Onefi sociali*_|€. 2,003 2075 72 518 519) 519) 519) 32
Personale comparto
142025.1011021000000 _|Accantonamento a TFR e 9 9 o
Ruolo Sanario - TN o parto - AT Gost gl
14.20.25.10.1 personale €. 63 &3] o 16| 15) 16) 16)
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze|
14202510112.01000000 fisse e 244 99| (145) 2 25 25 25
[4.20.25.10,112.020.00.000___|Ruolo Sanitario - T DETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario __|€. 14| 2 a2) 1 1
[4.20.25.10.112.030.00.000___|Ruolo Sanitario - T DETERMINATO- - Personale comparto - ndennita varie _|€. 2] 8] a9) 2| 2 2 2
Ruolo Saniario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Incentvazione|
4.20.25.10.112.085.00.000__|aja produtivita colletiva €. 8] 4| @ 2l 2l 2 2
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Ruolo Saniario - TDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze|
14.20.25.10.112.040.00.000 €. 9 9 o
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Risorse|
14.20.25.10.112.050,00.000 €. 4 4 ) 1 1 1 1 2
[4.20.2510.112.110.00,000_|Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Oner sociali __[€. &3 33] 50) 8 g 8 9 1
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accanionamento|
1420251011221000000 _|a R €. 9 9 o
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale compario - Al Costi del
14.20.25.10.112.800.00.000 rsonal €. 9 9 o
[4.202510.114.010.00, Ruolo Sanitario - T ALTRO- - Personale comparto - Competenze fisse €. o o o
[4.20.25.10.114.020.00,000__|Ruolo Sanitario - TALTRO- - Personale compario - Straordinario €. q 9 o
[4.20.2510.114.030.00, Ruolo Santario - TALTRO- - Personale comparto - Indennia varie €. 9 9 o
Ruclo Sanitario - TALTRO- - Personale comparto - Incentvazione alia
14.20.25.10.114.035.00.000 ., €. 9 o o
[Ruolo Sanitario - T ALTRO- - Personale comparto - Competenze personale|
1420.25.10114.04000000 _|comandato €. 9 9 o
Ruolo Santario - TALTRO- - Personale comparto - Risorse aggiunive|
14.20.2510114.050.00.000 _|reqiona; €. 9 o o
[4.20.25.10.114.110.00.000___|Ruolo Sanitario - T ALTRO- - Personale comparto - Oneri socialr” €. o 9 [
Ruolo Saniario - T ALTRO- - Personale comparto - Accanionamenio a TFR
14.20.25.10.114.210.00.000 €. 9 9 o
[4.202510.14.800 00, [Ruolo Sanitario - T ALTRO- - Personale comparto - Alr costi el personale _[€. o o [
+ Esclusa IRAP & comprensivo di INAIL
[£202520.000.00000.000___][B.6 Personale del ruolo professionale - Totale 183] @] [ 5] a1] 6] 5] [ [ [
T Prevermo ar Bdget prmo | Bdgetsecondo | Budgel o770
COD_COGE NI Descrizione 31/12/2014 311212015 Variazione timestre 2015 _| timestre 2015 | timestre 2015 | timestre 2015
=g BRI o ~Comp
l4.2025. fisse €. 89 66| @2) 17] 16) 17] 16)
9 9 )
39 21] © 5 7 7 7
420 €. 9 9 o
TN o ~Comp:
42025 Personale comandato €. 9 9 o
olo professionale - T - Personale diigente -
14.20.25.20020.05000.000 _|incentivazione (retribuzione di rsultato) €. 2 P ) 1 1
Ruolo professionale - TINDETERMINATO- Personale dirigente - Risorse.
l4.2025. laggiuntive regionali €. 3 3 ) 1 bl pl pl
Ruolo professionale - T- - Personale digente - Onert
14.20.2520020.11000000 _|socali* €. 35 27] @ 7 7 7 5
Ruolo T o -
14.20.2520.02021000000__|Accantonamento a TER €. 9 9 o
Ruolo professionale - T- -
420 Ruolo €. 9 9 o
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dingente - Competenze|
14.20.2520022.01000000 s €. 39 43 4 10) 1 1 1
[4.20.25.20022.020.00.000___|Ruolo “TOE Staordinario_[€. q 9 [
14.20.25.20.022.025.00.000 __|Ruolo - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Relr. Posizione|€. 9 pl 1 1
Ruolo professionale - T DETERMINATO- Personale diigente - Indennita varie
14.20.25.20.022.030.00.000 €. 1 9 e
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dingente - Competenze|
14.20.25.20.022.040.00.000 €. 9 9 o
Ruolo professionale - T DETERMINATO- Personale dinigente - Incentivazione|
14.20.25.20.022.050.00.000 isultato €. 9 9 )
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale diigente - Risorse|
14.20.25.20.022.060.00.000 €. 1 pl ) pl
Ruolo “TDOE Gnert socalr”
14.20.25.20022.110,00.000 €. 1| 13 2 3 4 3 3
Ruclo professionale - T.DETERMINATO- _Persondle _digente -
14.20.25.20.022210.00.000 TER €. 9 9 o
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale diigente - Al cost del
14.20.25.20.022.800.00.000 wolo . 9 9 o
[4.20.25.20.024.010.00.000_|Ruolo TALTRO- Competenze fisse o o o
[4.20.2520024.02000.000__|Ruolo T ALTRO- ~Staordinario X o 9 o
[4.20.25.20.024.025.00.000__|Ruolo TALTRO- igente - Retr. Posizione o o o
220, 0. Ruolo “TALTRO- “indennia varie o o o
Rudlo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Competenze Ruclo
14.20.25.20.024.040.00.000 TALTRO- Personal €. 9 9 o
Ruolo professionale - TALTRO- Personale diigente - Incentivazione|
14.20.25.20.024.050.00. isultato) €. 9 9 )
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale drigente - Risorse aggiunive|
14.20.25.20.024.06000000 _|recion €. 9 o o
[4.20.25.20024.11000.000___|Ruolo ~ T ALTRO- Personale dirigente - Oneri sociali €. o 9 o
Ruolo TALTRO- TR
14.20.25.20.024.210.00.000 €. 9 9 o
[Ruolo professionale - TALTRO- Personale diigente - Al cosii del Ruolo|
14.20.25.20.024.800.00. rofessionale - €. 9 9 )
Ruolo professionale —TTNE G~ Personale co
142025201 ompetenze fisse €. 9 9 o
Ruolo professionale - T- ~Personale Comparto -
142025201 Straordinario €. 9 9 o
Ruolo professionale —TNE G~ Personale co Tdenmita
142025201 varie €. 9 9 0
Ruolo T ~Personale comp
14.20.25.20.10.035.00.000 la produtivita colletiva €. 9 9 0
Ruolo professionale - T INDETERMINATO - Personale Comparto -
Com, olo professionale - Personale comandato €. 9 9 o
Ruolo professionale - TNDETERMINATO - Personale compario - RIsarse
142025201 Jaggi jonaii €. 9 9 o
Ruolo professionale —TNE G~ Personale co e
14.20.252011011000000 _|sociai* €. 9 9 0
uolo T ~Personale comp
1420.252011021000000 _|Accantonamento a TFR €. 9 9 o
Ruolo professionale - T NE G~ Personale co AT cost
142025201 del personale €. 9 0 o
[Ruolo professionale - T DETERMINATO - Personale comparto - Competenze]
14202520112.01000000 fisse €. 9 9 o
Ruolo T. B pario - Staordinario
14.20.25.20.112.020.00.000 €. 9 9 o
Ruolo professionale - TDETERMINATO - Personale comparto - Indennia|
14202520112.08000000 |varie €. 9 9 o
Ruolo professionale - TDETERMINATO - Personale comparto -
14.20.25.20.112.035.00.000 produtiviia a €. 9 9 o
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenzel
4202520112.040.0000 __|guclo - Personale comandato £ o u 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale compario - Risorse|
14.20.25.20.112.050.00.000 €. 9 9 0
Ruolo “TOE parto - Oneri sociali
1420.25.20112.110.00.000 €. 0 9 0
Ruolo professionale - TDETERMINATO - Personale _comparto -
14.20.25.20.112210.00.000 TE: €. 9 9 o
Ruolo 1D o- parto - Al cost del|
14.2025.20112.80000.000 _|personale €. 9 o o
[4.20.25.20.114.010.00,000__|Ruolo professionale - TALTRO - Personale comparto - Competenze fisse __[€. q 9 o
[4.20.25.20.114.020.00, Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Siraordinario €. 9 9 o
[4.20.2520.114.030.00.000__|Ruolo TALTRO - D a €. 9 9 o
Ruolo professionale - TALTRO - Personale comparto - Incentvazione alla
14.20.25.20.14.035.00, €. 9 9 o
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Compelenze Rulo|
14.20.25.20.114.040.00.000 isonale comandatg €. 9 0 o
Ruolo professionale - TALTRO - Personale comparto - Risorse aggiuntve]
14.20.25.20.14.050.00, [recionali €. 9 9 o
[4.20.25.20.114.110.00,000___|Ruolo professionale - TALTRO - Personale comparto - Onert socili” €. 9 9 o
Ruolo professionale - TALTRO - Personale comparto - Accanionamento a|
l420252011421000000 |7 €. 9 9 o
Ruolo_ professionale - TALTRO - Personale comparo - Al costi el
14.20.25.20.114.800.00.000 €. 0 0 o

personals
* Esclusa IRAP e comprensio di INAIL
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[(20.25.30.000.000.00.000___|B.7 Personale del ruolo tecnico - Totale e T 27| 2797 | 98] 702]] 98] = [ ]
T Preveo ar Buget prmo | BUdgersecondo | Bulgel erzo ST 0 UliiZ20 Contoun 'Cost Ga contniout St ARED
COD_COGE_NI [Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015_| trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
Ruoo tecnico - TNT o Competenze
l4.20, fisse €. o 53] 53 13 14 13 13
420 Ruolo tecnico - TINDETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario _|€. o o o
Ruolo tecnico - T.IND Personale dirigente - Retr. Posizione |€. o o 0
|4.20.25.30.020.030.00.000 jente - Indennita varie _|€. o o [']
ersonale dirigente - Competenze
14.20. €. o o 0
14.20.25.30.020,050,00.000 e o o o
14.20. €. o o 0
4.20.25.30.020.110,00.000 € o 14 14 3 4 3 4
Accantonamento
14.20.25.30.020.210.00.000 la TFR €. o o 0
[Ruolo tecnico - 1. - ‘Altri costi del
420 Ruolo tecnico e o o o
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse
14.20.25.30.022.010.00.000 €. o o 0
|4.20.25.30.022.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. o 0| 0
[4.20.25.30.022.025.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione __|€. 0| o] 0
14.20. 10.022.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Indennita varie €. o 0| 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo|
14.20.25.30.022.040.00.000 __|iecnico - personal jato €. 0 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione|
14.20.25.30.022.050.00.000 fisulato) e o o o
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiuntive|
14.20.25.30.022.060.00.000 Leqional €. 0 0 0
14.20. 10.022.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. o 0| 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento |
14.20.25.30.022.210.00.000 | TR €. 0 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Alti costi del Ruolo|
14.20.25.30.022.800.00.000__|iecnico o o o
14.20.25.30.024.010.00.000 Ruolo tecnico - AL Ige Competenze fisse 0| o 0
|4.20.25.30.024.020.00.000 uc nico - Al - Straordinario o o 0
[4.20.25.30.024.025.00.000 Ruolo tecnico - AL g Retr. Posizione o] o] 0
14.20. .00. u nico - ALTR( - Indennita varie 0| o 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo tecnico |
14.20.25.30.024.040,00.000 a0 e o o o
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Incentivazione (retibuzione di
14.20.25.30.024.050.00. isuliato) € o o o
[4.20.25.30.024.060.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Risorse aggiuntive regionali_|€. o] o] 0
14.20. 0.024.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. o 0| 0
[4.20.25.30.024.210.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirige TFR €. 0| o] 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo tecnico
14.20. 024.800.00. €. o 0| o
Ruoio fecnico - TN G Competenze
14.20.25.30.1 fisse €. 1878 1.860) a8) 465, 465, 465, 465,
[42025.30.1 Ruolo tecnico - TINDETERMINATO -- Personale comparto - Straordinario__[€. 18] 18] o 4 5| 4 5
|4.20.25.30.110.030.00.000 |Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Indennita varie |€. 82| 85| 3 21 22| 21 21
Chico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione
|4.20.25.30.110.035.00.000 roduttivita collettiva €. 9| 96| ['] 24| 24| 24| 24|
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze
Ruolo tecnico -_Personale comandato €. o o 0
Cico - TINDETERMINATO - - PErsonale comparto - RISarse
142025301 |aggiuntive regionaii € 56 56 o 14 14 14 14 30)
|4.20.25.30.110.110.00.000 T ersonale comparto - Oneri soci €. 597| 592 () 148 148| 148| 148 9|
ersonale comparto - AGcantonamenta|
14.20.25.30.110210.00.000 €. o o o
Altri costi del
14.20.25.30.1. ersonale €. 25| 23] @) 6| 6| 6| 5|
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse
14.20.25.30.112.010.00.000 e 15| o as)
[4.20.25.30.112.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 0| o] 0
14.20. 0.112.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Indennita varie €. o o 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione allal
14.20.25.30.112.035.00.000 3 €. o o 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto -
14.20.25.30.112.040,00.000 wolo tecnico - Personale comandato. € o 9 o
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - RIsorse aggiuntive|
14.20.25.30.112.050.00.000 €. o o 0
[4.20.25.30.112.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali*___|€. 4 0| ()
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento |
14.20.25.30.112.210.00.000 | TR €. 0 0 0
Ruolo tecrico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Al costi del
14.20.25.30.112.800.00.000 ersonale e o o o
14.20.25.30.114.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 0| o 0
14.20. 0.114. .00. Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Straordinario €. o 0| 0
14.20.25.30.114.030.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Indennita varie €. 0| o 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Incentivazione allal
14.20.25.30.114.035.00. e o o o
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze Ruolo tecnico -
14.20.25.30.114.040.00.000 a0 e o o 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Risorse aggiuntive regionali
14.20.25.30.114.050.00. e o o [
[4.20.25.30.114.110.00.000 [Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Oneri sociali” €. 0| o] 0
14.20. 30.114.210.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - P - €. o 0| 0
[4.20.25.30.114.600.00.000___|Ru0lo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Alt cost el personale __|€. o o o

*Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL
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[(202540:000.000,00.000__|[B.8 Personale del ruolo amminisiraiivo - Totale Te-1 3102 3382 0] [ B45]] Ed| Baa] &35] [ ] [ 0]
T Preveo ar Buget prmo | BUdgersecondo | Bulgel erzo ‘Cost G2 uliizz0 CoMIIbuD 'Cost a3 conout v
cop_coce ni__[Peserone Suidoois | suiooois | varsone | | umeswesois | umesuszots | vinesuesois | umesve 013 Preveniuoz0is Preveniug 015 preveniuo 0i5
om
14.20. €. 68| 204 136 51 51 51 51
~Personale digente -
420 €. 9 9 )
CH Ret
14.20. Posizione €. 98 130| 32 32| 33 33 32|
Ruolo amminisiaive - T ~Personale diigente - ndennia
420 varie €. 14 14 ) 3 4 3 4
o T -
- Personale
€. 9 9 )
o
€. 6| 6| 0 2| 2| 1 1
Ruolo amminisiraiiva - TINDETERMINATO - Personale diigente - Risarse
€. 3 4 1 1 1 1 1 1
o e
€. 52| 100| 48 25| 25| 25| 25|
14.20.25.40.02021000000 _|Accantonamento a TFR e o o o
Ruolo amminisiraivo - TNE G AT cost
14.20. |del Ruolc €. o o 0
Ruolo amminisrativo - T.DETERMINATO - Personale drigente - Competenzel
14.20.25.40.022.010.00000 __|fsse €. 100] 110] @) 30) 30) 29 30)
Ruol T. B gente - Staordinario
14.20.25.40.022.020.00.000 €. o o 0
T T - Re
14.2025.40.022.025.00.000 __|posizione €. 62 30| @2 7 8| 7 8|
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Indennital
14.20.25.40.022.030.00.000 i €. 0| 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze|
Ruolc - T.DE’
14.20.25.40.022.040.00.000 €. o o 0
Ruolo _amminstraivo - TDETERMINATO - Personale _diigente -
14.20.25 40.022.050.00.000 isultato €. 9 9 o
Ruolo amministraivo - T.DETERMINATO - Personale diigente - Risorse|
14.20.25.40.022.060.00.000 €. 2| pl o) 1 1
Ruol TOE ~Oner socialr|
14.20.25.40.022.110.00.000 €. 74| 2 @2 1| 10) 1] 10)
Ruolo _amminsiaivo - TDETERMINATO - Personale _digente -
14.20.25.40.022.210.00.000 €. o o 0
Ruolo -TD o Al cost del
14.20.25.40.022.800.00.000 |yl 9 9 )
[4.20.25.40.024.010.00.000 Ruolo ALTRO - Personale dirigente - Competenze fisse o] o] 0
[4.20.25.40.024.020.00. Ruols “ALTRO - - Straordinario 3 o| o] 0
4.20.25.40.024.025.00.000__|Ruol ~ALTRO - Personale drigente - Retr Posizione. o o )
14.20.25.40.024.030.00. Ruol ~ALTRO - ~ Indennita varie o| 0| [
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Competenze Ruolo|
14.20.25.40.024.040,00.000 LTRO.. P €. 9 o o
Ruolo amministiaivo - ALTRO - Personale diigente - Incentivazione|
14.20.25.40.024.050.00, isultato) €. 9 9 )
Ruolo amminisirativo - ALTRO - Personale diigente - Risorse aggiunive|
14.20.25.40.024.060.00.000 _|req €. 9 o o
[4.20.25.20.024.110.00.000__|Ruol “ALTRO - ~Onert social” €. o o [
Ruol ALTRO- TR
14.20.25.40.024.210.00.000 €. o o 0
Ruolo amminstraiivo - ALTRO - Personale diigente - Al cosii del Ruolo|
14.20.25.40.024.800.00, €. 9 9 )
Ruolo amminisiraive - TNE o
l4.2025.40.1 €. 1.780) 1698 118 474 474 a75] a75]
B ~Personale Compario -
142025401 €. 17] 2| 7 6| 6| 6| 6|
~TINC O- Indennita
14.20.25.40.1 €. o o 0
14.20.25.40.110.035.00.000 €. 107] 107] ) 27 27 2| 21|
TERMINATO - Personale Compario -
mar €. o o 0
Ruolo amminisiraiivo - TINDETERMINATO - Personale compario - Risorse
142025401 €. 53 54 1 14 13 13 14 29
TN o e
14.20.25.40.110110.00.000 €. 548 564 3 146| 146) 16| 146 8
T - I
142025.40.11021000000 _|Accantonamento a TFR e o o o
Ruolo amminisiraivo - TNE G AT cost
14.20.25.40.1 |del personale €. 8| 8| 0 2| 2| 2| 2|
I - T.DE’ P -
1420.25.40.112.010.00000 _|fise €. 73 2 @y 10) 1] 1] 10)
Ruolo _amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -|
14.20.25.40.112.020.00.000 €. 3 1 @ 4
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennita|
14.20.25.40.112.030.00000__|yarie €. 9 9 o
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -|
14.20.25.40.112.035.00.000 oroduttivita collettiva. €. 1] 1 0 1
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - P -
1420.25.40.112.04000000 _|Ruoi - omandato €. o 9 o
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse|
14.20.25.40.112.050.00.000 €. 2| 1] 1) 1] 1
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri
14.20.2540.112.11000000 _|sociajt €. 2) 12| (0 3 3 3 3
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -|
14.20.25.40.112.210.00.000 TFR €. o o 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi
14.20.25.40.112.800.00.000 el per €. o 9 0
14.20.25.40.114.010.00.000 Ruolo AALTRO - Personale comparto - Competenze fisse €. 0| of 0
4.20.25.40.114. 00. l -ALTRO - P - Straordinario €. 0| o 0
[4.20.25.40.114.030.00.000 Ruolo ALTRO - Personale comparto - Indennita varie €. o] o] 0
Ruolo amminstraiivo - ALTRO - Personale comparto - Incentvazione ala
14.20.25.40.114.035.00, €. 9 o o
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo|
14.20.25.40.114.040,00.000 Personale comandalo €. 9 0 o
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiuntive|
14.20.25.40.114.050.00, recionall €. 9 o o
[4.20.25.40.114.110.00.000 Ruolo ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* €. o] o] 0
Ruolc - ALTRO - pé - TFR|
14.20.25 40.114.210,00.000 €. 9 o o
Ruol ALTRO- pario - Al cost del personale
|4.20.25.40.114.800.00.000 €. ol of 0

*Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL
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[4.20.30.00.000.000.00.000 B9 Oneri diversi di gestione - Totale Te T 1580 1527 53] | 380] 384] 381] 382 [ -] [ -]
T Preventvo ar Budgel primo | Budgel secondo | BUdgeTTezo St Ga tilizZ0 contribut v
COD_COGE NI Descrizione 3112/2014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
[a2030. poste e tasse (escluse Irap e Ires) € 15| 186 7 a7] 6| a7
[2.20.30. Perdite su credit € [ 9 0
[a.20. S0 spese organi societart €. o 9| o
indennita, rimborso spese e onerl sociall per il diretiore generale, direttore|
14.20.30.40,010,000.00.000 anitario. di €. 1172| 1171 @ 292| 293] 293] 293]
[2030.40.012.00000000 [indennita, sociali per i , dretore [€.
sanitario,
a 56| 56, 0 14 14 14 14
[a.20. [Multe, ammende, penalia, arbitraggi, risarcimenti 9| o )
[2.20. Sanzioni verso ASL della Regione o [ [
[a.20. c & spese bancarie 31| 29| @ 7] 8| 7 7
[2.20 [Abbonamenti, acquist i ibri,riviste e giornall 8] B 2| 2| 2| 2|
[a.20. Oneri per gestionali (art. 9-bis, D Lgs. 502/92) 9| 9|
[2.20. [ A Onert diversi di gestione 123 7] 1) 19 20| 19 19
T Preventvoar Costi da Utiizz0 Contribt ‘Costi da contribut Costi AREU

311212015

[4.20.40.00.000.000.00.000 [B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni I3

trimestre 2015

trimestre 2015

Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015

Preventvo ar

12/2015 Variazione

e HB,MAmmmmenna:ue|mmammzmm‘mmmnan - Totale H€

H s

st Ga Utlizz0 contribut
Preventivo 2015

‘Costl da contribut

178 (12) 44 44 25 a5 of of of
[:202010010000 00000 |10 () Ammortament immobilizzazionl immaterial T _otale 1 To0] 78] ] [ ] ] ] 3] [ ] [ ] [ ]
T Prevero AT

COD_COGE NI__|pesersione [ ["Soimi | soamots | vaasere
4202010010010 00000 | et Te ] 17 [FE)
[£2040.1002000000000___|B.10 (2) Svalutazione immobilizzazioni immateriall - To__tale 1 bl 9

‘Cost 0 contoun COARED

COD_COGE NI__|pesersione [ ] Prevenivo 2015 Prevenivo2015

4204010020010 00,000 rmateral Te ]

Preventvo ar
311212015

[+.20.40.20.000.000.00.000 _[B.11) Ammortamento dei fabbricati - Totale I3

sii AREU
Preventivo 2015

[:204020010000.00000 |11 () Ammortament dai fabbricati - Torale e T260]] | =] [ 256] 7] %7 2%57]
T Prevevo ar dautiizzogontbn
[ concose i [oesstone [ ["Sommn | Soimmois i e I Drvenino20is
42020, | abbricati disponibi [e_] 0| 0|
4200 Ammortamento del Fabbricat indisponioi e ] 1269) 187
14.20.40.20.020.000.00.000 __|[B.11 (2) Svalutazione dei fabbricati - Totale Te T I T o]
T Prevervo aT TaGET prims TGt GUare ‘Cost Ga L1220 eontrbuts ‘Costl i conribut
COD_COGE NI Descrizione 3111212014 311212015 Variazione trimestre 2015 timestre 2015 Preventvo 2015 Preventivo 2015
|4-20.20. | i e Fabbricati disponit le ] o o] 0
[4.20.40.20.020.020.00.000 | i e Fabbricati indisponi €] of o 0|
T Preveoar Sl AREU
31122014 311212015 Variazione Preventivo 2015
hevermmeren Ham Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materi ali - Totale H A H
420.403001000000000 |12 () Ammoriament dolle alve mmobizzazion ma_teri- Totse_Je. | sas) aoco]- o | ) ) ) )
Preconsuntivoal | Prevenivo al Budget primo | Budget secondo | Budgetterzo | Budget quarto (Costi da utiizzo contribti Costi da contribut
COD_COGE_NI Descrizione 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2« Preventivo 2015
. dele altre materiali € 3215 3.009) (206) 752 752| 752| 753]
22020 material - [ B 9 [ [ [ ] [ ] [ ]
[202030.020 06000.000__[B.12) @) Svatutazione deff ave immobizzazion mai _erai - Towe €. | i gl 7 gl T gl ] [ ] [ ]
Frevemvoar ey e S
cop_coce N ___|escrzone [ [ Sviozore | sumomoss | varssone vimesie 2015 | vimesie 2015 | imeste 2015 | vimesue 2015 Prevenivo 2015
[4.20.40.30.020.010.00.000 _|Svalutazioni delle altre materiali [e_] 0| 0| o
Svalutazion material- o e | of of o | I I I ] [ ] [ ] [ ]
000 __|[B.13 Svalutazione dei credit - Totale le_ 1 - | of | -
T Prevervo aT TagET PG gt GUarts ‘Cost Ga Uiizz0 controun: 'Cost Ga contrbut
coD_coGE Descrizione 3111212014 311212015 Variazione wrimesire 2015 timestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
| [Svalutazione dei crediti le] 0] 0] 0
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T Preventvo ar
3V/12/2014 311212015 Variazione
q q 0]

BUdget primo | BUdget secondo | Budget 70 | Budget quarto
trimestre 2015 | trimestre 2015_| trimestre 2015 | trimestre 2015
q q q q

2 utilizZ0 contribut
Preventivo 2015

‘Costl da contribut
ntivo 2015

Prev

Costi AREU
Preventivo 2015

[4.20.50.00.000.000.00.000 __|[B. 14 Variazione delle imanenze - Totale Te |
20.50.10.000.000.00.000 _|[B.14.A Variazione rimanenze sanitarie - Totale le. [ - - of | -1 -1 -1 - L - L -
T Prevervo ar Budgerprmo | BUdgerSecondo | BUGGeTErzo | BUdgel quarn D51 & L1220 CONIDUL: 'Cost Ga contrbut I ARED
COD_COGE_NI Descrizione 3111212014 311212015 Variazione wimestre 2015 _| wimestre 2015 | timestre 2015 | timestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
22050, Farmaceuticr: Speciali Medicinall € o o
[4.20.50. Farmaceutici: Specialta Medicinall (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. o o [
42050, Farmaceutici: Specialita Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) d o o
[4.20.50.  Ossigeno o o o
[4.2050. ‘Ossigeno (Doppio Canale) o o [
4.20.50.10.012.010.00.000 pecialita Medicinall SENZA AIC o o o
4.20.50.10.012.020.00.000 : Galenici e alti medicinali SENZA AIC o o [
4.20.50.10.012.030.00.000 ‘Ossigeno e gas medical SENZA AIC o o o
Emoderivali ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
142050 INTERREGIONALE] o o o
Emoderivali SOLAMENTE OVE GESTITI NELLAMBITO DEL CONSORZIO
l4.2050. N £ 9 o o
[4.2050. oderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) o o [
[4.20.50. oderivali di produzione regionale [
[2.2050. t dietetict 9 o o
[4.20.50. ispositvi medico diagnostict in vilro: Materiall diagnostii - Cnd: W o o [
ispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature
14.20.50. omponenti ) Cn: €. 0 0 0
[4.20.50. ti chimici: Materiali diagnostic (senza Gnd) € o o
Dispositvi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K;
142050, L M; N; Q: R; S; TAo-Irces tto; As escluso T4J; U V; Ysolo Ao-lrces] €. o o
[2.2050. Disposiivi per appar. C Cnd:C €. [ o
[4.20.50. Dispositivi medici con repertorio e senza CND (ipo 2. ki) €. o o [
B ebosiv et na regeia T i (i topea & NS
l4.2050. 4000000 __|assimilabile) € o o o
[4.20.50. iale chirurgico per uso veterinario €. o o [
[2.2050. aterial protesici (c.d. protesica "Maggiore’) compilazione ASL] Cnd: Y ___|€. o o o
[4.20.50. [ Materil proesici(cd_protesica “Minore") SU-Cnd: T04___J€. o o [
Dispositivi medici impiantabil ativi: Materiall protesici endoprotes)
42050 ) e o o o
Dispositvi medici: Materiall protesici (endoprotes: non ative) compilazione AO|
14.20.50. icgsl- Cd: P o o
[4.2050. Dispositvi medici: Materiall per emodialisi - Cnd: F [ o o
[4.20.50. Material per [a profiassi igienico-saniari: siert o o o
[2.2050. Materiall per 1a profiassi igienico-saniari: vaceint o o o
[4.20.50. Prodoti farmaceutici per uso veterinario o o [
[4.2050. Sangue ed o o [
14.20.50.10,065.020.00.000___|Sangue ed emocomponent acquistat Exiraregione o o
[4.20.50.10.080.010.00.000 |l beni e prodoti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO EO CND) o o [
20.50.20,000,000,00.000 __|[B.14.8 Variazione rimanenze non sanitarie - Totale of -
T Prevenwo ar Budgerprmo | BUdgerSecondo | BUGGeTErzo | BUdgel Guarn St da contbul!
COD_COGE NI Descrizione 3111212014 311212015 Variazione wimestre 2015 _| wimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 en
Prodott almentart o o o
ale di guardaroba, di pulizia € di convivenza n gener o o o
Carburante o o [
Combustibi o o [
Cancelleria e stampati o o o
ateriale per EDP o o [
ateriale pe b immobit o o o
ateriale per bl e macchine o o o
ateriale pe trez. o o o
ateriale per P automezzi () o o o
[Altro materiale per manutenzioni e riparaziont o o o
[Atr beni non sanitar o o o
[[B-15 Accantonamen tipici dell esercizio - Totale 2213 897 3] 224] 224 224 225 557)
T Prevervo aT Budgerprmo | BUdgerSecondo | BUGGeTErzo | BUdgel aUarn
COD_COGE NI Descrizione 3111212014 311212015 Variazione timestre 2015 | timestre 2015 | trimestre 2015 | timestre 2015
[42060. per cause civill ed oneri processuali o o o
[4.20.60. er contenzioso personale dipendente o o [
[Accantonamenti per rischi conness allacquisto di prestazioni sanitarie da
42050, brivato 9 o )
[4.20.60. per copertura diretta de rischi 1897 97| 1.000) 24| 24| 24| 25| 897,
[2.2050. it perrischi o o o
[4.20.60. I fondo premio per operosita medici SUMAT o o o
[4.2060. per interessi di mora, [ o [
[4.20. [Acc. Rinnovi convenziont MMG/PISIMCA ed alti o o [
220 [Ace. Rinnovi contrat - dirigenza medica [ o o
[4.20. [Ace. Rinnovi contratt.- dirigenza non medica o o 0
420 [Ace. Rinnovi contrat. - comparto o o [
[4.20. [Acc. Rinnovi contratt.- medici SUMAT o o [
per_quote inutiizzate_contributi vincolati_dellesercizio dal
14.20. Reqione per quota FSR Vincolato €. 0l 0
|Accantonamenti per quote inutlizzate contribui dellesercizio da Regione per]
14.20,60.50.012.000.00.000 _|quota FSR indistinto €. o o 0
|Accantonament per quote inutiizzate contributi vincolati dellesercizio dal
14.20. Der quota ESR Vincol €. ol ol 0
[Accantonamenti per quote inutiizzate _contrbui _dellesercizio _dal
14.20,60.50.022.000,00.000 1a ESR Indistini €. o o o
|Accantonamenti per quote inutiizate contributi vincolati dellesercizio dal
14.20. s0agetti pubblici (extra fondo) Vincolati €. 0l 0l 0
[Accantonamenti per quote inutiizzate contribui vincolati deffesercizio per]
j4.20. ricerca da Minist €. o o o
|Accantonamenti per quote inutiizzate contributi vincolati dellesercizio per|
420 da R e o o o
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[Accantonaments per quots nuilizzate contibul vincolal delfesercizio per]
1420 icerca da 3 9 q 0

[Accantonament per quote Imullizzale contibui vincolal delfesercizio per|
420, da alr Eni Pubblici € 0 0 o

[Accantonament: per quote Tnuilizzate coniibul vincolal delfesercizio da
420 orvat (alro) 3 316 o @16

| Accantonaments per quote nullizzale contibui vincolal delfesercizio per|
420 da privai €. 9 9 o
[4.20.60.80.010.000.00.000 [Altri accantonamenti €. 0| 0| 0 |
e

TFRVATaIcaD etV Tabele 0er
personale;

che l'accantonamento al Fondo trattamento di fine mandato va indicato nella
Voce "cosi per prestazioni di servizi"

accesa alle collaborazioni coordinate e continuative.

3U/12/2014 Variazione

[5.00.00.00.000.000.00.000___]C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI Te 1 (25)] 0]

trimestre 2015 | wimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015

Preventvo ar
311212015

[5.10.00.00.000.000.00000 __][C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) Te |
From00000 00000000 i ineress! aiv - Towe 1 ] ] 9 [ q q [ 9

T Prevermo o BudgeT primo | Budgel secondo | BUdgeTTezo
COD_COGE NI Descrizione 31122014 311212015 Variazione trimestre 2015 _| trimestre2015 | timestre 2015 | timestre 2015
5.10.10. Interessi attivi su ctesoreria_ o o 0
10,10, Iinteressi ativi su clc bancari o o [
5.10.10. Interessi attivi su ¢/c postali o o 0
10,10, Iinteressi ativi su ol o o o
510 Iinteressi ativi su credii commerciali o o )
10,10, Al interessi ativi o o o
5.10.10.30.090.000.00.000___|nteress! attvi verso AS-Ao-Fondazionl della Region 0 0 o
i sono indicat a 7 Sesono
relativi a conti utilizzati nell'attivita istituzionale.
onti utilizzati nell's gli interessi
attivi sono st rilevat allordo della ritenuta d'acconto
[5.10.20.00.000.000.00.000___][C.2 Altri proventi finanziari - Totale of of o] [ of of of 4]
T Prevermo o Buget prmo | BUdgersecondo | Bulgel erzo
COD_COGE NI Descrizione 31122014 311212015 Variazione trimestre 2015 _| trimestre2015 | timestre 2015 | timestre 2015
5.10.20.10.000.000.00.000 Proventi d: 0| o 0
10.20. Provent financiari da credit scrit o o o
510 Provent finanziar da titoi scrit o o )
|Altri proventi finanziari diversi dai precedenti 0| 0| 0
5.10.20.50.000.000.00.000 Utili su cambi o) 0 0

Tdividendi sono stati indicat al netto della eventuale fitenuta d'acconto.

0 G izZ0 Contribu: ‘Costl da copuibut U
Preventivo 2015 Preventivo 2015

Preventvo ar
12/2015

3V/12/2014 Variazione

TaGeT primo dget secondo dgeTTerzo | Budgel Quarto
trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 | trimestre 2015
q q q q

[5.20.00.00.000.00000.000 __][C) ONERI FINANZIARI (Parziale) Te |

E201000000 00000000 o3 mieress! passvl-Torale ]l 5 ] =] [ q q ] q [ q [ q
T Prevetvo ar BudgeT primo | Budgel secondo | BUdgeTTezo ‘Costi da contribut ST ARED
COD_COGE NI Descrizione 3112/2014 311212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
520,10 Interessi passivi su clc tesoreria o] o [0)
0.10. Interessi passivi su mutul 9 [ [
520,10, sufidejussioni 8] o ©)
0.10. Interessi passivi verso fornitori 7| 0| @
520, Interessi passivi i mora X o 9| o
0.10. interessi passivi canoni di leasing [ [ [
5.20.10.30.070.000.00.000 __|Alti interessi passivi o o o
5.20.10.30.080.000.00.000 | Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni dela Regione 9| o o
[5.20.20.00.000.000.00.000 [C.4 Altri oneri finanziari - Totale le. [ of of o] 1 [

T Preventvo ar TaGET primo. lGet Secor TGerteiz0 gt quarto (Cos da Uiz Contribut ‘Cost Ga contributl
COD_COGE NI [Descrizione 31/12/2014 3V1212015 Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 Preventivo 2015 Preventivo 2015
|5.20.20. |Atri oner finanziari le. ] 0 [ 0

5.20.20.20.000.000.00.000 [Perdite su cambi [€. of o o]
Preveno ar Budger o
31/12/2014 31/12/2015 \Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimesire 2015 | trimestre 2015
[£:50:00/00/000:000.00:000 /o) RETTIFICHE DI VALORE b1 ATTIVITA FINANZIARIE e | 9 9 9

[6.10.00.00.000.000.00.000 __|[D.1 Rivalutazioni - Totale. e I | o | - | - -]
T Prevervo AT Budger pimo | BUdgerSecondo | BUGGeTErzo | BUGgel quarn
COD_COGE NI Descrizione 3111212014 311212015 Variazione wimestre 2015 | wimestre 2015 | timestre 2015 | timestre 2015
6.10 bl €
6.10.20.00.000.000.00000 __|Di nziarie che non c €. o 9| 0
6.10.80.00.000.00000000 __|Alto € o o 0
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[ osons0wn0n o svamen Tome T T T ol T T T g
P TtgeT | BT secondo | BgeTee . " e s S
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015_| trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 5 Preventivo 2015 Preventivo 2015
6.20.10.00.000.000.00.000 Di €. of
6.20. i €. o o [']
6.20.80.00.000.000.00.000 |Altro €. 0| 0| 0
e :
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre

00.00.00.000.000.00.000 ) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI
000 |[E.1) Provent straordinari - Totale le. |

T Prevenwoar BTG BUgeTerzo | BUGger G
COD_COGE NI pescrizione 3111272014 31212015 Variazione timestre 2015 _| wimestre 2015 | wimestre 2015 | wimestre 2015
1010 lenze da cessione di bent X 9 9
10.10, lenze da Asl-Ao-Fondazioni della Re X o o )
10 [Alre plusvalenze o o o
10.20 Provent da donazioni e iberaiita diverse § o ©
Soprawenienze e insussistenze aiive verso ASLIAOTFonGazion! della
1030 Regione €. 9 9 )
Soprawenenze & afive viterZI elatve ala mobia
0w 5 . . o| [ |
7.10.30.30.000.000.00.000 | Sopravvenienze e insussistenze afive vierzi relative al personale €. 31 o @)
Soprawenienze e Insussistenze atlve viterZI relativ alle Convenzion con
10 €. 9 9 )
7 Perla
10 € 12| 9 2
ative viterZI refaive alf
7.10.30.60.000.000,00.000 €. 9 9 )
Soprawenienze e insussistenze aiive VIierZi relaive allacquisio di bem &
10,30, servizi €. 17] 9 an
10 [Aire attve viterzi €. 190] 9 (190
1050, economiche €. o o )
7.10.80.10.000.000.00.000 [ proventisiraordinari €. 3 [ ©)
250000 00000000.000__JE.2) Orerl siaordinan - Totale I =) [ ]
T Prevermo o Buget prmo | BUdgersecondo | Bulgel erzo CoSt ARED
COD_COGE NI escrizione 3111212014 3u1202015 Variazione rimestre 2015 _| wimestre 2015 | trimestre 2015 | wimesire 2015 Preventivo 2015
720.10.10.000.000.00.000 9 9 )
0.10 -Fondazioni della Region 9 o B
0.20. Oneri tributari da esercizi precedents 1] 9 &)
0.30. Oneri da cause civil o o )
ST
7.20.40.10,000.000.00.000 ionale €. 9 9 )
[Alie Soprawvenienze e insussistenze passive Verso AS/AC) Gella
72020, Regione €. 9 9 )
Soprawenenze & E Teatve alla moba
s e A ! o | N T e e
C Telaive al personle -
72040, €. 9 9 )
E Teative al personae -
€. 1 9 @
Soprawenienze e insi C Telaive al personle -
. 000 |comparto €. 2) 9 @2
Soprawenene & E e o
medici di bast €. 9 9 )
C Telaive el
. 000 €. 9 9 )
{aive AT aCquSto presiaz.
7.20.40.50,000.000.00.000 cator accreditat €. 9 9 o
Soprawenienze e insussisienze passive Vierzi Feaive allacquisio G bem &
7.2 servizi €. o) 9 ©9)
7.20.40.80.000.000.00.000 __|Altre- passive viterzi €. 9% 9| (96)
7.20.80.10.000.000.00.000 |Altri oneri straordinari €. 10| 0| (10)
Preveno ar pimo oo = Ao CosU da Ulizz0 contibul ‘Cosilda conurbu
| 31112/2014 311212015 Variazione Preventivo 2015 [
20.00.00.000.000.00.000 __|. IMPOSTE E TASSE 2.441 2.441 0 I I 611 q
T Prevenwo ar BTG BugeTerzo | BUdger G COSt 0 UINEZ0 contiout ‘Cot a2 contout Cost ARE!
COD_COGE NI pescrizione 3111272014 311212015 Variazione timestre 2015 | wimestre 2015 | wimestre 2015 | timestre 2015 Prevenivo 2015 Prevenivo 2015
B IRAP relativaa dipendente X 1 L810] 0 52| 52| ) 24
[8.20.10. IRAP relativa a collaboratori € i ot dipendente X 116] 116] o 29| 29| 29| 29,
l8.20 IRAP relativa ad attiita di ibera professione (iniramoenia) X 509) 500] o 127] 127] 127] 18|
820 IRAP relativa ad ativita commerciali X q o )
/2.20.20. IRES su autivita stuzionl o o o 1 1 2 2
[8.20.20.20.000.000.00.000__|IRES su attvita commercia o o )
[8.20.30.10.000.000.00.000 | Accantonamento a F.do Imposte (Accertaments condon, ece) 9 [ 0
[TOTALE RICAVI X 83250 sL081 |- 2169 20270 20269 20273 20269
 Cost capitalizzati X 2586 2302 [ 284 575 576 576 575
[TOTALE RICAV (al netto dei Cost capializzat) A 80664 78779 |- 1885 19695 19693 19,697 19694
[ToTALE cosTi X 83250 81081 |- 2169 20270 20269 20273 20269 - 1288 =
heda
- Cost capializzati €. 2586 2302 |- 284 575 576 576 515 convbui conrbun =)
[TOTALE COSTI (al netto dei Cost capitalizzat) €. 80.664 78779 |- 188 19695 19693 19,697 19694
5159.99.99 999.999,99.999 _|[RISULTATO ECONOMICO €. - - q - - - - oK oK oK
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Tabelle allegate nota integrativa ONDAZIONE ISTITUT _ O NEUROLOGICO BESTA - MI Rendiconto Preventivo /2015
ATTIVITA' RICERCA

CONTO ECONOMICO - Dati in €./000

El El Tidget primo | BUdget secondo | BUdget terzo Tidget quarto
31/1212014 31/1212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
[[4.20.00.00.000.000.00.000 ][A) VALORE DELLA PRODUZIONE le. 1 14.044| 15.698] 1654] | 3.924] 3.925 3.925 3.924
Teconsuntvo al El Tdget primo | Budget secondo | Budget terzo Tdget quarto
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
[[4:20.10.00.000.000.00.000 ][A.1) Contributi in conto esercizio - Totale e 1 10.467] 15.335] 4873 3.833] 3.834] 3.834] 3.834]
||4v10.10,20.00&000.0&000 ||A.1B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra Fon do) - Totale ||€ || 5.014" 13.767 || 5.753 || || 3.441" 3.442 || 3.442 || 3.442 ||
el Budget primo | Budget secondo | Budget terzo | Budget quarc
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/1212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
4.10.10.20.020.010.00.000 _|Contributi da U.E. 0| 5813 5813 1453 1453 1453 1.454
4.10.10.20.020.020.00.000 _|Contributi da U.E. per progetti (FSE) 0 0 0
4.10.10.20.020.030.00.000  |Contributi vincolati da enti pubblici (extra fondo) - Vincolati 0| 0| 0
4.10.10.20.020.035.00.000__| Contributi da altri enti pubblici (extra fondo) - Altro 0 o) 0
4.10.10.20.030.010.00.000  |Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Vincolati 0| 0| 0
4.10.10.20.030.020.00.000__|Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Altro 0 0| 0
4.10.10.20.200.010.00.000 | Contributi per la ricerca corrente da Ministero 5.667 4.400] (1.267) 1.100] 1.100] 1.100] 1100
4.10.10.20.200.015.00.000__|Contributi per la ricerca corrente da Regione - Vincolati 0| 0 0
4.10.10.20.200.020.00.000 _[Contributi per la ricerca corrente da altri enti pubblici - Vincolati 0 0 0
4.10.10.20.200.110.00.000 _ | Contributi per la ricerca finalizzata da Ministero 2.044] 3.287] 1243 822 822| 822| 821
4.10.10.20.200.115.00.000 _[Contributi per la ricerca finalizzata da Regione - Vincolati 0 0 0
4.10.10.20.200.120.00.000__|Contributi per la ricerca finalizzata da altri enti pubblici - Vincolati 303 267] (36) 66| 67 67 67
[4:20:10.:30.000.000.00.000 J[A.1.C) Contributi clesercizio da ent privati - Totale TeT 2.44?" 1.sﬁ| @30 392] 392] 392] 392
Preconsuntvo ar al udget primo. Udget secondo | Budget erzo Budget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
4.10.10.30.210.000.00.000 | Contributi per la ricerca corrente da soggetti privati - Vincolati €. o 0| 0
4.10.10.30.230.000.00.000 | Contributi per la ricerca finalizzata da soggetti privati - Vincolati €. 2.448] 1.568] 880) 392| 392| 392| 392|
T T Tdget primo | BUdget secondo | Budget terzo Tdget quarto
31/1212014 31/1212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
[/4.10.11.00.000.000.00.000_|[A.1a) Rettifica contributi clesercizio per destinazione ad __investimenti - Total[€. || of of o of of of of
||4v10.11,10.00&000.0&000 "A.la,A) Rettifica contributi per ad i ||€ || || || o" | " || " ||
Preconsuntivo al Preventivo al Budget primo | Budget secondo | Budget terzo | Budget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
Rettifica contributi per ad ~altri contributi
4.10.11.10.020.000.00.000 0 0 0
T T Tidget primo | BU0get secondo | BUdget terZo Tdget quarto
31/1212014 31/1212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
[[4.20.22.00.000.000.00.000 _]|A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vinc___olati di esercizi precf[€. || 3,574 360] (3.214)| o0 o0 o0 o0
~T5.A) UTZZ0 TonaT per quote MUTZZate Conrbut Vi NCoTal G GSercizr
|410.12,10.00&000.0&000 Iprecedenti ||€ || 3.574" 360 || 3.214 ” 90 || 90 || 90 || 90 ||
Preconsuntivo al Preventivo al Budget primo | Budget secondo | Budgetterzo | Budget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti dal
4.10.12.10.020.000.00.000 _|soqgetti pubblici (extra fondo) Vincolati € 0 0 0
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti per,
4.10.12.10.030.000.00.000 _|ricerca da Ministero €. 53| 200| 147 50 50 50 50
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti per,
4.10.12.10.040.000.00.000 _|ricerca da Regione € 0 0 0
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti per,
4.10.12.10.045.000.00.000 _|ricerca da ondazioni €. 0 0 g
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti per,
4.10.12.10.050.000.00.000 _|ricerca da altri Enti Pubblici €. 3.441 100 (3.341) 25 25 25 25
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti per
4.10.12.10.060.000.00.000 _|ricerca da privati €. 80| 60 20 15| 15| 15| 15|
T T Tidget primo | BUdget secondo | BUdget terzo Tdget quarto
31/1212014 31/1212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
10.20.00.000.000.00.000 _[A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale e 3 3 o] 1 1 1 of
[#-10.20.20.000.000.00.000_][A-2.5) Ricavi per prestazioni non santarie - Totale | T gl o [ gl gl gl ]
el Budget primo | Budget secondo | Budget terzo | Budget quarc
COD_COGE_NI Descrizione 31/1212014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
4.10.20.20.020.010.00.000 _|Buoni mensa 2 3 5
4.10.20.20.030.010.00.000__|Proventi da farmaci 0 0 0
4.10.20.20.050.010.00.000 _|Ricavi per q o o
4.10.20.20.050.020.00.000 _|Ricavi per verso della Regione 0 0 0
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso As/Ao/Fondazioni della Regione
4.10.20.20.080.010.00.000 €. 0 0 0
4.10.20.20.080.030.00.000 _ |Altri ricavi per non sanitarie verso altri enti pubblici €. 0| 0| 0
4.10.20.20.080.080.00.000__|Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso privati €. 0| 0 0
||4.10.20.30.000.000.00.000 "A.Z.C) Altri proventi - Totale ||e_ || 3|| 3|| 0|| || 1|| 1|| 1|| ,"
Preconsuntivo al al Udget primo | Budget secondo | Budget terzo Udget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
4.10.20.30.010.010.00.000 _|Affitt attivi 3 3 5
4.10.20.30.010.015.00.000 _[Altri proventi da attivita immobiliari 0| 0| 0
4.10.20.30.010.020.00.000 Altri proventi non sanitari 0| 0| 0
4.10.20.30.080.010.00.000 | Alii proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazion della Regione 3| 3| 0 1 1 1
4.10.20.30.080.030.00.000 _|Allri proventi diversi verso altri enti pubblici 0| 0 o
4.10.20.30.080.080.00.000 _|Alri proventi diversi verso privati 0 0 0
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Teconsumvo al El Tdget primo. Udget secondo Tdget terzo Tdget quarto
31/1212014 | 31/1212015 | Variazione | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015
[[4.10.30.00.000.000.00.000 ][A.3) Concorsi, recuper, rimborsi per ativita tipiche - Totale. e 1 B of )] of of of of
[#-10.30.10.000.000.00.000_][A.3.A) Rimborsl assicurativi - Totale 1 T gl o [ gl gl gl ]
ar T Tdget primo. Tdget secondo Gdget (120 Tdget quarto
| COD_COGE_NI |Descriz\une | | 31/12/2014 | 31/12/2015 | Variazione | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015

[4:10:30.10.010.000.00.000 _|Rimborsi assicurativ €| o o] o | | | | |
||4,10.30,20.000,000.00,000 ||A.3,B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attivita___tipiche - Totale ||€ || 5" - || d || - || - || - || - ||
El BUGget primo | BUdGet secondo | BUGGeT 61Z0 | Budget quanc
COD_COGE_NI Descrizione €. 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
Rimborso personale e clo Asl/Ao/Fond dellal
4.10.30.20.010.010.00.000 _|Regione €. [o] 0| 0
4.10.30.20.010.030.00.000 _[Rimborso personale e c/o altri enti pubblici €. 0| 0| 0
4.10.30.20.010.060.00.000 | Rimborso personale e clo Regione Lombardia €. 0 0 0
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni dellaf
Regione  ESCLUSI  EMODERIVATI ~ GESTITI VIA  CONSORZIO
4.10.30.20.020.010.00.000 | |INTERREGIONALE] €. 0 0 0
Rimborsi per Cessione emoderivali verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione|
SOLAMENTE ~OVE ~GESTITI NELLAMBITO DEL CONSORZIO
4.10.30.20.020.012.00.000 | |NTERREGIONALE] €. 0 0 0
Rimborsi per Cessione emoderivati verso az. Sanit. Pubbliche Extraregione -
NON in compensazione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL|
4.10.30.20.020.015.00.000 _|cONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0
4.10.30.20.020.030.00.000 _|Rimborsi per Cessione di farmaci ed verso altri enti pubblici € 0 0 0
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivali verso privati ESCLUSI
4.10.30.20.020.060.00.000 _|EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €. [ [ 0
Rimborsi per Cessione emoderivati verso privati SOLAMENTE OVE GESTITI
4.10.30.20.020.065.00.000 _|NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. [ [ 0
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso Asl/Ao/Fondazioni
4.10.30.20.030.010.00.000 _|della Regione €. 0 0 0
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponent verso aitri enti pubblici
4.10.30.20.030.030.00.000 €. 0 0 0
4.10.30.20.030.035.00.000  |Rimborsi per Cessione di e cellule staminali Extraregione €. 0| 0] 0
4.10.30.20.030.060.00.000 _|Rimborsi per Cessione di sangue ed verso privati € 0 0 0
Rimborso per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione
4.10.30.20.040.010.00.000 €. 0 0 0
4.10.30.20.040.030.00.000  |Rimborso per acquisto altri beni da parte di altri enti pubblici €. 0| 0| 0
4.10.30.20.040.060.00.000 _|Rimborso per acquisto altri beni verso privati €. 0 0 0
"Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attivita tipiche da parte di AsVAo/Fondazioni
4.10.30.20.050.010.00.000 _|della Regione €. 0 0 0
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attivita tipiche da parte di altri enti pubblici
4.10.30.20.050.030.00.000 €. 0 0 0
Altri_concorsi, recuperi e rimborsi per attvita tipiche da parte di Regione|
4.10.30.20.050.060.00.000 |1 ombardia €. 0 0 0
4.10.30.20.080.010.00.000 _[Recuperi da personale (vitto, alloggio, ...) €. 0] 0] 0
Concorsi, recuperi, rimborsi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs.
4.10.30.20.080.020.00.000 _|502/92) 0 0 0
4.10.30.20.080.025.00.000 _|Concorsi, recuperi, rimborsi da di servizi 0| 0| 0
4.10.30.20.080.030.00.000 _ [Rimborso obiettori di coscienza 0] 0 0
4.10.30.20.080.080.00.000 | Altri ricavi per concorsi, recuperi e rimborsi verso privati 5 0 (5)
T —— Ll 1 T 1| T T T ]
Preconsuntvo ar al Udget pimo | Budget secondo | Budget terzo Udget quaro
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015
4.10.50.10.010.010.00.000 | Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione _|€. 0 0 0
Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione -
4.10.50.10.010.012.00.000 _|Beni di prima dotazione 0 0 0
4.10.50.10.010.020.00.000 _ [Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti dallo Stato 0| 0] 0
4.10.50.10.015.010.00.000 _|Quota contributi c/esercizio da contributi FSR destinati a investimenti 0 0 0
4.10.50.10.015.020.00.000 _[Quota contributi c/esercizio da altri contributi destinati a investimenti 0 0 0
4.10.50.10.020.010.00.000 _ |Costi capitalizzati da utilizzo riserva plusvalenze da reinvestire 0 0 0
10.50.10.020.020.00.000 _|Costi capitalizzati da utilizzo riserva successioni e donazioni 0 0 0
4.10.50.10.020.030.00.000 _ |Costi capitalizzati da utilizzo riserva per i 0 0 0
4.10.50.20.010.010.00.000  |Capitalizzazione costi (sostenuti in economia) 0| 0| 0
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El El Tidget primo | Budget secondo | BUdget terzo Tdget qu Dettaglio costi per natura dr
| 31/12/2014 | 31/1212015 | Variazione | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Utilizzi contributi
4.20.00.00.000.000.00.000_|[B) COSTI DELLA PRODUZIONE [ 13.467 15.034| 1567 3.759 3.760] 3.759] 3.757)
T T Tidget primo | BUdget secondo | BUdget terZo Tdget quarto Costi da utilizzo contributi
| 31/1212014 | 31/1212015 | Variazione | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
[4.20.05.00.000.000.00.000_].1) Acauisti di beni - Totale e 1 1.180] 1.181] 1] 296]] 295]] 296]] 204
[4.20.05.10.000.000.00.000 ][B-1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale Te T 1171]| 1172] 1 293 294] 293 292 [ 144]
T el Budget primo | Budget secondo | Budget terzo | Budget quarc
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/1212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.05.10.010.010.00.000 _|Farmaceutici: Specialita Medicinali 3 21| 21 0 & 5 & 6|
4.20,05.10.010.810.00.000 Specialita Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Regione o 0 0
4.20.05.10.020.010.00.000 _|Farmaceutici: Ossigeno 0 0 0
4.20.05.10.020.810.00.000 Ossigeno da Asl/Ao/Fondazioni della Regione 0 0 0
4.20.05.10.025.010.00.000  |F: ici: Specialita Medicinali SENZA AIC 0] 0] 0
4.20.05.10.025.020.00.000 Galenici e altri medicinali SENZA AIC 0 0 0
4.20.05.10.025.030.00.000 _[F: ici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC 0| 0| 0
4.20.05.10.030.010.00.000 0 0 0
|Emodenvau da Privati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL
4.20.05.10.030.012.00.000 _|CONSORZIO INTERREGIONALE] . 0 0 0
4.20.05.10.030.810.00.000 | Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione X 0 0 [
4.20.05.10.030.900.00.000 | Emoderivati di produzione regionale X 0
4.20.05.10.040.010.00.000 _|Prodotti dietetici . 0| 0| 0
4.20.05.10.050.010.00.000 | Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici - Cnd: W X 3 3 0 1 1 1
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare &
4.20.05.10.050.020.00.000 _|relativi i) Cnd: Z € 0 0 0
4.20.05.10.050.030.00.000 _|Prodoti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 833] 834 1 208| 209] 208[ 209| 144]
Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K; Lj
4.20.05.10.060.010.00.000 |M: Ni Qi R; S; TAo-Irces tutto; Asl escluso T04J; U; V; Ysolo Ao-Irces] e 0 o 0
4.20.05.10.060.020.00.000 _[Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C 1] 1 0 1]
4.20.05.10.060.030.00.000 | Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) € 0 0 0
4.20.05.10.060.040.00.000 _ | Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND assimilabile) | €. 0 0 0
4.20.05.10.070.010.00.000 | Materiale chirurgico e prodotti per uso veterinario €. 125] 125] 0 31] 31] 32| 31]
Dispositivi medici impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)
4.20.05.10.080.030.00.000 AO-Irccs] - Cnd: J € 0 0 0
Dispositivi medici: Materiali protesici (endoprotesi non attive) compilazione AO-
4.20.05.10.080.040.00.000 _|irces] - Cnd: P. 0 0 0
4.20.05.10.090.010.00.000 | Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F 0 0 0
4.20.05.10.100.010.00.000  |Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri 0| 0] 0
4.20.05.10.100.020.00.000 | Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini . 0| ol 0
4.20.05.10.120.010.00.000__|Prodotti per uso veterinario . 187 187 0 47 47 47 46
20.05.10.130.010.00.000 _|Sangue ed emocomponenti 0 0 0
4.20.05.10.130.800.00.000 _[Sangue ed acquistati 0 0 0
4.20.05.10.130.810.00.000 | Sangue ed emocomponenti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione 0 0 0
4.20.05.10.800.010.00.000 _|Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) 1 1 0 1
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialita medicinali, ossigeno, emoderivati
4.20.05.10.800.810.00.000__|e sanque) da ondazioni della Regione. . 0 0 [
Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni
mﬁ.m) "Acquisti di beni non sanitari - Totale T 9"|| 9 o] | 3] 1] 3] 2] I -]
Preconsuntvo ar al Tdget primo Udget secondo Uidget terzo Udget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione. trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.05.20.010.010.00.000__|Prodott alimentari 0 0 0
4.20.05.20.020.010.00.000 _|Materiale di di pulizia e di in genere 0 0 0
4.20.05.20.030.010.00.000__|Carburanti e lubrificanti 0 o 0
4.20.05.20.030.020.00.000 _|C il 0 0 0
4.20.05.20.040.010.00.000 _|Cancelleria e stampati 1] 1 0 1
4.20.05.20.050.010.00.000 | Supporti informatici e materiale per EDP 1 1 0 1
4.20.05.20.060.010.00.000  |Materiale per e riparazioni immobili e loro pertinenze 0| 0| 0
4.20.05.20.060.020.00.000 _ |Materiale per ioni e riparazioni mobili e macchine 0 0 0
Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico scientifico sanitarie
4.20.05.20.060.030.00.000 0 0 0
4.20.05.20.060.040.00.000 Materiale per e riparazioni attrezzat tecnico economali 0 0 0
4.20.05.20.060.050.00.000 _|Materiale per ioni € riparazioni automezzi (sanitari e non) 0] 0| 0
4.20.05.20.060.080.00.000 | Materiale per e riparazioni - Altro 0| 0| 0
4.20.05.20.800.010.00.000 _|Altri beni non sanitari 7 7 0 2| 1 2) 2)
4.20.05.20.800.810.00.000__|Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione 0 0| 0

Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni
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T T Tidget primo | BUdget secondo | BUdget terzo Tdget quarto Costi da tilizzo contribl
31/12/2014 31/1212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015

[4.2010.00.000.000.00.000]lB.2) Acauisti di servizi - Totale e 1 8.062] 6.822] @240 1,705 1.708] 1705 1.704|

Preconsuntvo ar al udget primo. Udget secondo Udget terzo Udget quarto Costi da utilizzo contributi
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
[[4:20.10.10.000.000.00.000 |[B.2.) Acquisti di servizi sanitari - Totale e 1 6.268 5.407| 6] 1352 1352 1.351] 1352
B.Z.A.12) ConsuTenze, CONaboraziont, TMernale 6 a e prestazion ar
||4v20.1a,10.140,000.00,000 ||\avcru sanitarie e sociosanitarie - Totale ||€ || 5.641" 4.780 || (861) || || 1195 || 1195 || 1195 || 1195 || || 216 ||
El Budget primo | Budget secondo | BUdget erzo | Budget quaro Sti G UtliZZ0 Contributl
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.10.10.140.010.20.000  |Consulenze if da Asl/Ao/Fondazioni della Regione . 0] 0] 0
4.20.10.10.140.010.35.000 | Consulen: da altri soggetti pubblici . 0| 0| 0
4.20.10.10.140.010.50.000 | Consulenze ifiche da terzi X 234 234 0 59 59 58 58
4.20.10.10.140.020.20.000 _|C coordinate e continuative - area ricerca X 5.407 4.546) (861) 1136 1136 1137 1137 216|
4.20.10.10.140.020.50.000  |Prestazioni lavoro interinale (ricerca) da terzi . 0| 0] 0 | ﬂ
4.20.10.10.140.020.70.000 ealtre di lavoro da terzi . 0| of 0 [ [ [ | |

||4v20.1uv10.150vooo.auvooo ||B.2vA,15)A\mserwzlsanllarlesuc\usamlarianle vanza sanitaria - Totale 627" 627" o" || 157" 157" 156" 157"

El Budget prmo | Budgel secondo | Budgel erzo | Budget quaro Costl da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.10.10.150.020.15.000 _|Altre per servizi socio sanitari da terzi €. 0 0 0
4.20.10.10.150.020.20.000 _|Altre prestazioni per servizi della ricerca da terzi €. 627] 627 0 157] 157] 156| 157]
El T Udget pimo | Budget secondo Udget 16120 Udget quano Costl da utilizzo contributi
31/12/2014 | 31/12/2015 | Variazione | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
[[2.20.10.20.000.000.00.000|[B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari - Totale e 1 1.794] 1.415] @9)] 353 356 354 357
[20.10.20.010.000.00.000 |[B.2:B.1) Servizi non sanitari -Totale 1 545]] 546]] 1 [ 136]] 138]] 37 135 I 1
El El Budget prmo | Budgel secondo | Budgel erzo | Budget quario osti d 0 contrib
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 | 31/12/2015 | Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 20
4.20.10.20.010.010.10.000 _ [Lavanderia 3 14] 14] 0 4 3 4 3
4.20.10.20.010.010.15.000 _|Pulizia . 86| 86| 0 21] 22) 21] 22)
4.20.10.20.010.010.20.000 _|Mensa 3 1 1] 0 1
4.20.10.20.010.010.25.000 _|Riscaldamento . 0 0 0
4.20.10.20.010.010.30.000 _ |Servizi di dati 3 47 47 0 12| 12| 11] 12|
Trasporti non sanitari (se non addebitati in fattura dai fornitori di materie e merci)
4.20.10.20.010.010.35.000 0 0 0
4.20.10.20.010.010.40.000 _|Smaltimento rifiuti 0 0 0
4.20.10.20.010.020.10.000 _|Utenze i . 29) 29 0 7 8 7 7
4.20.10.20.010.020.20.000 _ [Utenze elettricita . d llj 0 11 11 11 10
4.20.10.20.010.020.30.000 _|Acqua, gas, i 0 0 0
4.20.10.20.010.020.40.000 | Senvizi esterni di vigilanza 0 0 0
4.20.10.20.010.020.80.000 _|Altre Utenze 0] 0] 0
4.20.10.20.010.030.10.000 Premi per R.C. 36| 0 (36)
4.20.10.20.010.030.20.000 Altri premi 0] 36| 36 9| 9 9| 9|
4.20.10.20.010.040.10.000 _|Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione 0] 0] 0
4.20.10.20.010.040.20.000 _[Acquisto di altri servizi non sanitari da pubblico 0] 0] 0
4.20.10.20.010.050.10.000 | Senvizi postali e telex . 3 3 0 1 1| 1]
4.20.10.20.010.050.15.000 _|Pubblicita e i 3 26 26 0 7] 6) 7 6
4.20.10.20.010.050.20.000 _|Rimborso spese di viaggio e soggiorno . zd 211 0 52, 53 53] 53]
4.20.10.20.010.050.25.000 _|Altri servizi non sanitari acquistati in "Service" . of of 0
4.20.10.20.010.050.80.000__ | Altri servizi non sanitari X 49| 50[ 1 12| 13| 12| 13|
[B.ZB.Z] Consulenze, Collaborazion, Tnterinale e a _1re prestaziont ar
||4,20.10,20.020,000.00,000 ||\avcru non sanitarie - Totale 1.249" 869 || (380) || |L 217 || 218 || 217 || 217 || || - ||
El El Budgei primo | Budgel secondo | Budgel erzo | Budget quario
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.10.20.020.010.10.010 |Consulenze non sanitarie da ASL/AO/Fondazioni della Regione 0] 0] 0
4.20.10.20.020.010.10.020 _|Consulenze non sanitarie da altri enti pubblici 0 0] 0
4.20.10.20.020.010.20.010 [ Servizi per istrative - da privato 0 0 0
4.20.10.20.020.010.20.020 | Servizi per Tecniche - da privato 0] 0] 0
4.20.10.20.020.010.20.030  |Servizi per Legali - da privato 0] 0] 0
4.20.10.20.020.010.20.040 | Servizi per Notarili - da privato 0 0 0
Spese per foni coordinate e conti istrative - da privato
4.20.10.20.020.020.10.000 €. 1.249 869 (380) 217 218] 217 217,
4.20.10.20.020.020.20.000  |Spese per ioni coordinate e i Tecniche - da privato €. 0] 0| 0
4.20.10.20.020.020.30.000 lavoro interinale (non sanitario) - da privato € 0 0 0
4.20.10.20.020.020.40.000 _|Prestazioni lavoro interinale Tecnico (non sanitario) - da privato €. 0 0 0
Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro non sanitarie - da privato
4.20.10.20.020.020.50.000 =N 0] 0] 0
4.20.10.20.020.020.60.000 _|Personale religioso €. 0] 0] 0
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in ASL/AO/Fondazioni della Regione
4.20.10.20.020.030.10.000 €. 0| 0 0
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici € Universita
4.20.10.20.020.030.20.000 €. 0 0 0
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in
4.20.10.20.020.030.30.000 _|azienda in posizione di comando dalla Regione Lombardia €. [ [¢) 0
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presia serizio in
4.20.10.20.020.030.40.000 | Azienda di altre Regioni €. 0 0 0
[#-20.10.20.030.000.00.000_][B.2.5.3) Formazione (esternalizzala e non) - Totale ET T o T T ] I ]
Preconsuntvo ar al Udget primo | Budget secondo | Budget (erzo Udget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.10.20.030.010.00.000 da pubblico (Iref, Universita, ...) 0] 0] 0
4.20.10.20.030.020.00.000 _ [F« i da ASL/AO/Fondazioni della Regione 0| 0] 0
4.20.10.20.030.110.00.000 da privato 0] 0] 0
4.20.10.20.030.120.00.000 | non i da privato 0 0 0
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||4.20.15.00.000.000.00.000 ||B.3) i eri

ata) - Totale "e

186 ||

186 ||

J |

al

o

al

)

(ordinaria
Preconsuntvo ar al Udget prmo | Budget secondo Budget terzo Budget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 _| trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
e ordinaria per immobil e loro pertinenze|
4.20.15.10.000.000.00.000 € 0 0 0
e ordinaria per impianti e
4.20.15.15.000.000.00.000 € 0 0 0
4.20.15.20.000.000.00.000 e ordinaria per mobili e macchine €. 0 0 0
e riparazione ordinaria i per tecnico-
4.20.15.30.000.000.00.000 sanitarie €. 186| 186/ 0 47 46| 47 46|
4.20.15.40.000.000.00.000 eri ordinaria per automezzi sanitari € 0 0 0
e ordinaria per automezzi non sanitari
4.20.15.50.000.000.00.000 € 0 0 0
4.20.15.80.000.000.00.000 | Altre manutenzioni e riparazioni €. 0 0 0
4.20.15.90.000.000.00.000 | Manutenzioni e riparazioni da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
[4.20.20.00.000.000.00.000 |'B.4) Godimento di beni di terzi - Totale TeT 2?|| 22 o] | §|| e‘|| 5] e=|| [ -
Preconsuntvo ar al Udget primo | Budget secondo | Budget terzo Budget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
4.20.20.10.010.000.00.000 _|Affitti passivi 0 0 0
4.20.20.10.020.000.00.000 _[Spese 0 0 0
4.20.20.20.010.000.00.000 _|Canoni di Noleggio sanitari (esclusa protesica) 22| 22 0 5 6 5 6
4.20.20.20.020.000.00.000 _|Canoni di Noleggio non sanitari 0 0 0
4.20.20.30.010.000.00.000 _|Canoni di leasing sanitari 0 0 0
4.20.20.30.020.000.00.000 _|Canoni di leasing non sanitari 0 0 0
4.20.20.80.010.000.00.000 _|Locazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione 0 0 [
EL T Tidget primo | BUdget secondo | BUdget terZo Tdget quarto Costi da utilizzo contributi
| 31/1212014 | 31/1212015 | Variazione | trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
[2.20.25.00.000.000.00.000][Costo del Personale (Totale) e T 2.872 2.872 o] 78] 718 718 718
20.25.10.000.000.00.000 |—45 Personale del ruolo sanitario - Totale le. 1 2.664] 2.837| 173 | 710] 708 710] 75‘ I -
T el Budget primo | Budget secondo | Budget 5rzo | BUdget quarc Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 | 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
Ruolo Santtario - TINDETERMINATO - - Personale dingente medico /
4.20.25.10.010.010.00.000 _ |veterinario - Competenze fisse € 1556 1.017 (539) 254 254 254 255|
Ru0Io Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico /
4.20.25.10.010.020.00.000 _|veterinario - Straordinario €. 0| 0
RuoIo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico /
4.20.25.10.010.025.00.000 _|veterinario - Retr. Posizione € AQ 45| 35 112 111 111 111
7mETERMINATO =~ Personale dirigente medico /
4.20.25.10.010.030.00.000 _|veterinario - Inden: € 31 227] 196 57 57 57 56
um medico/
4.20.25.10.010.040.00.000 _ |veterinario - Competenze personale comandato € 0 0 0
Ru0Io Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico /
4.20.25.10.010.050.00.000 _|veterinario - Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0 0
Ru0Io Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico /
4.20.25.10.010.060.00.000 _ |veterinario - Risorse aggiungive regionali € 0 0 0
RuoIo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico /
4.20.25.10.010.110.00.000 _ |veterinario - Oneri sociali* € 559) 472| (87) 118 118 118 118
RU0Io Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico /
4.20.25.10.010.210.00.000 _ |veterinario - Accantonamento a TFR € 0 0 0
RU0Io Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico /
4.20.25.10.010.800.00.000 _ |veterinario - Altri costi del personale €. 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.012.010.00.000 fisse €. 0| 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.012.020.00.000 i € 0 0 0
4.20.25.10.012.025.00.000 |Ruolo Sanltarlu T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - | €.
Retr. Posizior 6] 0| 0
Ruolo Santario T DETERMINATO -~ Persandle dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.012.030.00.000 _|indennita varie €. 0| 0| 0
Ruulu Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.012.040.00.000 personale comandato €. 0| 0| 0
Ruulu Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico/ veterinario -
4.20.25.10.012.050.00.000 (retribuzione di risultato) €. [ [ 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.012.060.00.000 _ |Risorse jve regionali €. 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.012.110.00.000 _|Oneri sociali* & 0| 0| 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.012.210.00.000 aTFR €. 0| 1) 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.012.800.00.000_|Altri costi del personale €. [ [ 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.014.010.00.000 _|c isse € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.014.020.00.000 i € 0 0 0
4.20.25.10.014.025.00.000 |Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Retr. |€.
Posizione 0] [ 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.014.030.00.000 _|indennita varie € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.014.040.00.000 personale comandato € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.014.050.00.000 ione (retribuzione di risultato) €. [ [¢) 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Risorse
4.20.25.10.014.060.00.000 i regionali €. [o] 0| 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Oneri
4.20.25.10.014.110.00.000 _|sociali* €. 0| 1) 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
4.20.25.10.014.210.00.000 aTFR € 0 0 0
Ruolo Sanitario - TALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Altri
4.20.25.10.014.800.00.000 _|costi del personale € 0 0 0
Ruolo Sanitario - TINDETERMINATO- - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.020.010.00.000 | Competenze fisse € 0 409) 409 102 102 103| 102
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.020.020.00.000 _|Straordinario € 0 0 0
7mngem non medico - Retr.
4.20.25.10.020.025.00.000 _|Posi € 0 8] 48 12 12 12 12
—m TNDETERMINATO- - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.020.030.00.000 _|Indennita € 0 59 59 14 15 15 15
7medm B
4.20.25.10.020.040.00.000 _|C personale € 0 0 0
Ruolo S - TINDETERMINATO Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.020.050.00.000 _|Incentivazione (retribuzione di risultato) € 0 0 0
7medm B
4.20.25.10.020.060.00.000 _|Risorse aggiungive regionali € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - onert
4.20.25.10.020.110.00.000 _ |sociali* € 0 145 145 37 36| 36| 36|
medm B
4.20.25.10.020.210.00.000 | Accantonamento a Ti € 0 0 0
7medm AT
4.20.25.10.020.800.00.000 _|costi del personale € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.022.010.00.000 fisse € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.022.020.00.000 i € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Retr,
4.20.25.10.022.025.00.000 _|Posizione € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.022.030.00.000 _|indennita varie € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.022.040.00.000 | Competenze personale comandato € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.022.050.00.000 (retribuzione di risultato) € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.022.060.00.000 _|Risorse agaiunive regionali € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Oneri
4.20.25.10.022.110.00.000 _|sociali* € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
4.20.25.10.022.210.00.000 aTFR € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Altri
4.20.25.10.022.800.00.000 _|costi del personale € 0 0 0
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Competenze fisse
4.20.25.10.024.010.00.000 € 0 0 0
4.20.25.10.024.020.00.000 _|Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - € 0 0 0
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Rer. Posizione
4.20.25.10.024.025.00.000 € 0 0 0
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Indennita varie
4.20.25.10.024.030.00.000 € 0 0 0
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Competenze
4.20.25.10.024.040.00.000 _|personale € 0 0 0
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Incentivazione
4.20.25.10.024.050.00.000 di risultato) € 0 0 0
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Risorse
4.20.25.10.024.060.00.000 regionali € 0 0 0
4.20.25.10.024.110.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Oneri sociali* €. 0 0 0
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Accantonamento a
OF 0.25.10.024.210.00.000 _|TFR € 0 0 0
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Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Altri costi del

4.20.25.10.024.800.00.000 _|personale 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze

4.20.25.10.110.010.00.000 _ [fisse 76| 12 (64)

4.20.25.10.110.020.00.000 _|Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario _|€. 0 0 0

4.20.25.10.110.030.00.000 _|Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Indennita varie _|€. 7 0 @
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione

4.20.25.10.110.035.00.000__|alla produttivita collettiva € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze

4.20.25.10.110.040.00.000__|personale comandato € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Risorse

4.20.25.10.110.050.00.000 _|aggiungive regionali € 0 0 0

4.20.25.10.110.110.00.000 _|Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* __|€. 25 3 (22)|
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Accanionamento

4.20.25.10.110.210.00.000 _[aTFR € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Altri cost del

4.20.25.10.110.800.00.000 _|personale € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze fisse

4.20.25.10.112.010.00.000 € 0 0 0

4.20.25.10.112.020.00.000 _|Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario € 0 0 0

4.20.25.10.112.030.00.000 _[Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Indennita varie €. 0| 0] 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione alla|

4.20.25.10.112.035.00.000 A colettiva €. g 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze|

4.20.25.10.112.040.00.000 _|personale € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Risorse aggiungive|

4.20.25.10.112.050.00.000 _|regionali € 0 0 0

4.20.25.10.112.110.00.000 _|Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento a|

4.20.25.10.112.210.00.000 |TFR €. 0| 1) 0
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Alri costi del

4.20.25.10.112.800.00.000 | personale 0 0 0

4.20.25.10.114.010.00.000 _|Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - C fisse 0 0 0

4.20.25.10.114.020.00.000 |Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - 0| 0| 0

4.20.25.10.114.030.00.000 _|Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Indennita varie 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Incentivazione alla|

4.20.25.10.114.035.00.000 a collettiva € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Competenze personale|

4.20.25.10.114.040.00.000 € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Risorse aggiungive regionali

4.20.25.10.114.050.00.000 € 0 0 0

4.20.25.10.114.110.00.000 _|Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Oneri sociali* € 0 0 0
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Accantonamento a TFR

4.20.25.10.114.210.00.000 €. 0| 1) 0

4.20.25.10.114.800.00.000 _|Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Alri costi del personale € 0 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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[4:20.25.20.000.000.00.000 |[B.6 Personale del ruolo professionale - Totale TeT - 35]] 3] [ 3] 10]] 3] 9] [
El Budget primo | Budget secondo | Budget terzo | Budget quarc Costi da tilizzo contribl
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
RUlo professionale - T INDETERMINATO- Personale digente - Competenze
4.20.25.20.020.010.00.000 _ fisse 0 22 22 5 6 5 6
4.20.25.20.020.020.00.000 _|Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario |€. 0 0 0
4.20.25.20.020.025.00.000 |Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Retr. €.
Posizione [ 5| 5 1 2| 1 1
4.20.25.20.020.030.00.000 _|Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Indennita varie | €. 0 0 0
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze
4.20.25.20.020.040.00.000 _|Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale comandato € 0 0 0
Ruolo professionale - TINDETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione
4.20.25.20.020.050.00.000 | (retribuzione di risultato) € 0 0 0
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - RIsorse
4.20.25.20.020.060.00.000 _|aggiungive regionali € 0 0 0
4.20.25.20.020.110.00.000 _|Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali*_|€. 0 8 8 2 2 2 2
Ruolo professionale - T INDETERMINATO- Personale dirigente -
4.20.25.20.020.210.00.000 | Accantonamento a TFR € 0 0 [
Ruolo professionale - T INDETERMINATO- Personale dirigente - Al cost del
4.20.25.20.020.800.00.000 _|Ruolo professionale - € 0 0 [
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze
4.20.25.20.022.010.00.000 _ |fisse € 0 0 0
4.20.25.20.022.020.00.000 _|Ruolo - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario _|€. 0 0 0
4.20.25.20.022.025.00.000 |Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione |€.
0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Indennita varie
4.20.25.20.022.030.00.000 € 0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze
4.20.25.20.022.040.00.000_|Ruolo ionale - T.DETERMINATO- Personale €. 0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione
4.20.25.20.022.050.00.000 i di risultato) € 0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Risorse
4.20.25.20.022.060.00.000 i regionali €. 0 0| 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali*
4.20.25.20.022.110.00.000 € 0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Accantonamento
4.20.25.20.022.210.00.000 _|a TFR € 0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del
4.20.25.20.022.800.00.000_|Ruolo ionale - 0 0 0
4.20.25.20.024.010.00.000  |Ruolo - T.ALTRO- Personale dirigente - Ct fisse 0] 0] 0
4.20.25.20.024.020.00.000_|Ruolo - T.ALTRO- Personale dirigente - 0 0 0
4.20.25.20.024.025.00.000_|Ruolo - T.ALTRO- Personale dirigente - Retr. Posizione 0 0 0
4.20.25.20.024.030.00.000_|Ruolo - T.ALTRO- Personale dirigente - Indennita varie 0 0 0
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Competenze Ruolo
4.20.25.20.024.040.00.000 i - T.ALTRO- Personale €. 0 0 2
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Incentivazione
4.20.25.20.024.050.00.000 i di risultato) € 0 0 0
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Risorse aggiungive
4.20.25.20.024.060.00.000 _|reqionali € 0 0 0
4.20.25.20.024.110.00.000 _[Ruolo - T.ALTRO- Personale dirigente - Oneri sociali® € 0 0 0
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Accantonamento a TFR
4.20.25.20.024.210.00.000 € 0 0 0
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
rofessionale - € 0 0 0
Ruolo professionale - TINDETERMINATO - Personale comparto - Competenze
fisse € 0 0 0
4.20.25.20.110.020.00.000 _|Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Straordinario |€. 0 0 0
Ruolo professionale - TINDETERMINATO - Personale comparto - Indennita
4.20.25.20.110.030.00.000 _ |varie € 0 0 0
Ruolo professionale - T INDETERMINATO - Personale comparto -
4.20.25.20.110.035.00.000 _|Incentivazione alla produttivita collettiva € 0 0 0
Ruolo professionale DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
4.20.25.20.110.040.00.000 _|Ruolo professionale - Personale comandato € 0 0 0
Ruolo professionale - TINDETERMINATO - Personale Comparto - Risorse
4.20.25.20.110.050.00.000 _|aggiungive regionali € 0 0 0
4.20.25.20.110.110.00.000 _|Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali* |€. 0 0 0
Ruolo professionale - TINDETERMINATO - Personale comparto -
4.20.25.20.110.210.00.000 _|Accantonamento a TFR € 0 0 0
Ruolo professionale - TINDETERMINATO - Personale comparto - ATt costi del
4.20.25.20.110.800.00.000 _|personale € 0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
4.20.25.20.112.010.00.000 _ |fisse €. [¢] 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario
4.20.25.20.112.020.00.000 €. 0] 0] 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennita varie
4.20.25.20.112.030.00.000 €. [¢] 0] 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto -
4.20.25.20.112.035.00.000 _|alla a collettiva €. [¢] 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
4.20.25.20.112.040.00.000__|Ruolo Personale €. 0 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse
4.20.25.20.112.050.00.000 regionali €. 0] 0| 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali*
4.20.25.20.112.110.00.000 €. [¢] [1) 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto -
4.20.25.20.112.210.00.000 aTER €. [¢] 0 0
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del
4.20.25.20.112.800.00.000_|personale. 0 0 0
4.20.25.20.114.010.00.000 Ruolo - T.ALTRO - Personale comparto - Ct fisse 0 0] 0
4.20.25.20.114.020.00.000_[Ruolo - T.ALTRO - Personale comparto - i 0 0 0
4.20.25.20.114.030.00.000 Ruolo - T.ALTRO - Personale comparto - Indennita varie 0] 0] 0
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Incentivazione alla
4.20.25.20.114.035.00.000 a collettiva €. 0| 1) 0
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo
4.20.25.20.114.040.00.000 i - Personale comandata €. 0| 1) 0
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiungive
4.20.25.20.114.050.00.000 | reqionali €. 0 0| 0
4.20.25.20.114.110.00.000 _[Ruolo - T.ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* € 0 0 0
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Accantonamento a TFR
4.20.25.20.114.210.00.000 € 0 0 0
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Altri costi del personale
4.20.25.20.114.800.00.000 € 0 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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14.20.25.30.000.000.00.000 |l—347 Personale del ruolo tecnico - Totale

e T i i of [ | i i i [
El Budget primo | Budget secondo | Budget terzo | Budget quarc Costi da tilizzo contribl
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.25.30.020.010.00.000 _|Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse |€. 0 0 0
4.20.25.30.020.020.00.000 _|Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0
4.20.25.30.020.025.00.000 |Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione |€.
0 0 0
4.20.25.30.020.030.00.000 _|Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Indennita varie _|€. 0 0 0
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo|
4.20.25.30.020.040.00.000 _ |tecnico - Personale comandato € 0 0 0
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dinigente - Incentivazione
4.20.25.30.020.050.00.000 _|(retribuzione di risultato) € 0 0 0
RUOIO tecnico - T.INDE TERMINATO - - Personale dinigente - Risorse aggiungive|
4.20.25.30.020.060.00.000 _ |regionali € 0 0 0
4.20.25.30.020.110.00.000 _|Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0 0
Ruolo tecnico - TINDETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento a
4.20.25.30.020.210.00.000 _|TFR € 0 0 0
Ruolo tecnico - TINDETERMINATO - - Personale dirigente - Altr costi del
4.20.25.30.020.800.00.000__|Ruolo tecnico €. 0 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse
4.20.25.30.022.010.00.000 0 0 0
4.20,25.30.022.020.00.000__|Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - 0 0 0
4.20.25.30.022.025.00.000_|Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione 0 0 0
4.20.25.30.022.030.00.000 _|Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Indennita varie 0 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo
4.20.25.30.022.040.00.000 _ Jtecnico - Personale comandata €. [ [ 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente -
4.20.25.30.022.050.00.000 i di risultato) € 0 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive
4.20.25.30.022.060.00.000 _|reqionali € 0 0 0
4.20.25.30.022.110.00.000 _|Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* € 0 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento a|
4.20.25.30.022.210.00.000 _|TFR € 0 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
4.20.25.30.022.800.00.000 _|tecnico 0 0 0
4.20.25.30.024.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze fisse 0 0 0
4.20.25.30.024.020.00.000 | Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - i 0 0 0
4.20.25.30.024.025.00.000__| Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Retr. Posizione 0 0 0
4.20.25.30.024.030.00.000 _[Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Indennita varie 0 0 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo tecnico -
4.20.25.30.024.040.00.000 _|persor € 0 0 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Incentivazione (retribuzione di
4.20.25.30.024.050.00.000 _|risultato) € 0 0 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive regionali
4.20.25.30.024.060.00.000 € 0 0 0
4.20.25.30.024.110.00.000 _|Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Oneri sociali* € 0 0 0
4.20.25.30.024.210.00.000  |Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - aTFR €. 0| 0] 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo tecnico
4.20.25.30.024.800.00.000 € 0 0 0
4.20.25.30.110.010.00.000 _|Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse |€. 0 0 0
4.20.25.30.110.020.00.000 _|Ruolo tecnico - TINDETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario € 0 0 0
4.20.25.30.110.030.00.000 _|Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Indennita varie _|€. 0 0 0
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alla
20.25.30.110.035.00.000 _|produttivita collettiva € 0 0 0
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze
4.20.25.30.110.040.00.000 _|Ruolo tecnico -_Personale comandato € 0 0 0
RUOIO tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale Comparto - Risorse
4.20.25.30.110.050.00.000 _|aggiungive regionali € 0 0 0
4.20.25.30.110.110.00.000 _|Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0 0
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento
4.20.25.30.110.210.00.000 _[aTFR € 0 0 0
Ruolo tecnico - TINDETERMINATO - - Personale comparto - ATt costl del
4.20.25.30.110.800.00.000 _|personale € 0 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse
4.20.25.30.112.010.00.000 € 0 0 0
4.20.25.30.112.020.00.000 _|Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario € 0 0 0
4.20.25.30.112.030.00.000 _[Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Indennita varie €. 0| 0] 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alal
4.20.25.30.112.035.00.000 A collettiva €. g 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze Ruolo
4.20.25.30.112.040.00.000 _|tecnico - Personale €. a d 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Risorse aggiungive
4.20.25.30.112.050.00.000 _|regionali € 0 0 0
4.20.25.30.112.110.00.000__|Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali” € 0 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento a
4.20.25.30.112.210.00.000 _[TER €. 0 0 0
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del
4.20.25.30.112.800.00.000 _|personale €. 0| 0| 0
4.20.25.30.114.010.00.000  |Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - C fisse €. 0] 0] 0
4.20.25.30.114.020.00.000__|Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - € 0 0 0
4.20.25.30.114.030.00.000__|Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Indennita varie €. 0 0 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Incentivazione alla produttivita
4.20.25.30.114.035.00.000 _|collettiva €. g 0 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze Ruolo tecnico -
4.20.25.30.114.040.00.000 _|persor € 0 0 0
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Risorse aggiungive regionali
4.20.25.30.114.050.00.000 0 0 0
4.20.25.30.114.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Oneri sociali* 0 0 0
4.20.25.30.114.210.00.000 _[Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - aTFR 0 0 0
4.20.25.30.114.800.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Altri costi del personale 0 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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20.25.40.000.000.00.000 |§.8 Personale del ruolo amministrativo - Totale

e 208] i eoa] i i i i [
) Preconsuntvo ar al Udget primo | Budget secondo | Budget terzo Udget quarto Costi da utilizzo contribt
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
ompetenze
4.20.25.40.020.010.00.000 0 0 0
4.20.25.40.020.020.00.000 _|Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario |€. 0 0 0
4.20.25.40,020.025.00.000 |Ruolo -~ TINDETERMINATO - Personale dirigente - Retr. €
Posizione 0 0 0
Ruolo amministrafivo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Indennita
4.20.25.40.020.030.00.000 _ |varie € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
4.20.25.40.020.040.00.000 _|Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comandato € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente -
4.20.25.40.020.050.00.000 _ |Incentivazione (retribuzione di risultato) € 0 0 0
Ruolo amministrafivo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Risorse
4.20.25.40.020.060.00.000 _|aggiungive regionali € 0 0 0
4.20.25.40.020.110.00.000 _|Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali*| €. 0 0 0
Ruolo amministrafivo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente -
4.20.25.40.020.210.00.000 | Accantonamento a TFR € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dinigente - Altri costi del
4.20.25.40.020.800.00.000 _|Ruolo amministrativo € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
4.20.25.40.022.010.00.000 _ |fisse € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario
4.20.25.40.022.020.00.000 € 0 0 0
4.20.25.40.022.025.00.000 | Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Retr. Posizione |€.
0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Indennita varie
4.20.25.40.022.030.00.000 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comandato
4.20.25.40.022.040.00.000 € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Incentivazione
4.20.25.40.022.050.00.000 di risultato) € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Risorse
4.20.25.40.022.060.00.000 regionali € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali*
4.20.25.40.022.110.00.000 € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente -
4.20.25.40.022.210.00.000 € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi del
4.20.25.40.022.800.00.000_|Ruolo 0 0 0
4.20.25.40.024.010.00.000 Ruolo - ALTRO - Personale dirigente - Ct fisse 0 0 0
4.20.25.40.024.020.00.000 _[Ruolo ~ALTRO - Personale dirigente - i 0 0 0
4.20.25.40.024.025.00.000__|Ruolo ~ALTRO - Personale dirigente - Relr. Posizione 0 0 0
4.20.25.40.024.030.00.000  |Ruolo - ALTRO - Personale dirigente - Indennita varie 0| 0] 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Competenze Ruolo
4.20.25.40.024.040.00.000 - ALTRO - Personale € 0 0 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente -
4.20.25.40.024.050.00.000 di risultato) €. g 0 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Risorse aggiungive
4.20.25.40.024.060.00.000 _|regionali € 0 0 0
4.20.25.40.024.110.00.000_|Ruolo ~ALTRO - Personale dirigente - Oneri sociali* € 0 0 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Accantonamento a TFR
4.20.25.40.024.210.00.000 € 0 0 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
4.20.25.40.024.800.00.000 _|amministrativo € 0 0 0
4ﬁmmu B
4.20.25.40.110.010.00.000 _|Competenze fisse € 144 0 (144)
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto -
4.20.25.40.110.020.00.000 _|Straordinario € 14 0 (14)
RUGIO amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale Comparto - Indennia
4.20.25.40.110.030.00.000 _ |varie €. 0| 1) 0
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto -
4.20.25.40.110.035.00.000 _|Incentivazione alla produttivita collettiva € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto -
4.20.25.40.110.040.00.000 | Competenze Ruolo amministrativo - Personale comandato € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale Comparto - RIsorse
4.20.25.40.110.050.00.000 _|aggiungive regionali €. 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Onern
4.20.25.40.110.110.00.000 _ |sociali* € 50 0 (50)
RuoIo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto -
4.20.25.40.110.210.00.000 | Accantonamento a TFR € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altr cost
4.20.25.40.110.800.00.000 _|del personale € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
4.20.25.40.112.010.00.000 _ |fisse €. 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario
4.20.25.40.112.020.00.000 €. [o] 1) 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennita varie
4.20.25.40.112.030.00.000 €. [o] 1) 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione
4.20.25.40.112.035.00.000 _|alla produttivita collettiva € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - C:
4.20.25.40.112.040.00.000__|Ruolo ammi - Personale comandato € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse
4.20.25.40.112.050.00.000 i regionali €. 0 0| 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali*
4.20.25.40.112.110.00.000 € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -
4.20.25.40.112.210.00.000 aTFR € 0 0 0
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del
4.20.25.40.112.800.00.000 _|personale €. [o] 0| 0
4.20.25.40.114.010.00.000_|Ruolo ammi -~ ALTRO - Personale comparto - C fisse €. 0 0 0
4.20.25.40.114.020.00.000 _[Ruolo - ALTRO - Personale comparto - Straord €. 0 0 0
4.20.25.40.114.030.00.000 _ [Ruolo - ALTRO - Personale comparto - Indennita varie €. 0] 0| 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Incentivazione ala
4.20.25.40.114.035.00.000 a collettiva € 0 0 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo
4.20.25.40.114.040.00.000 - Personale € 0 0 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiungive
4.20.25.40.114.050.00.000 _|regionali € 0 0 0
4.20.25.40.114.110.00.000_|Ruolo ~ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* € 0 0 0
Ruolo amministrafivo - ALTRO - Personale comparto - Accantonamento a TFR
4.20.25.40.114.210.00.000 € 0 0 0
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Altri costi del personale
4.20.25.40.114.800.00.000 € 0 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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20.30.00.000.000.00.000 _|[B-9 Oneri diversi di gestione - Totale TeT 526]] 479] @] [ 119]] 120]] 119]] 121 [
El Budget prmo | Budget secondo | Budget terzo BUdget quarto Costi da utilizzo contribt
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.30.10.010.000.00.000 _[Imposte e tasse (escluse Irap e Ires) €. 2| 2| 0 1 1
4.20.30.20.010.000.00.000 _ |Perdite su crediti €. 0| 0 0
4.20.30.30.010.000.00.000 | Rimborso spese organi societari €. 0| 0| 0
Indennita, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del
4.20.30.40.020.000.00.000 _ |Bilancio ricerca €. 205| 205| 0 51 51 51 52|
4.20.30.40.022.000.00.000 _|Indennita, rimborso spese e oneri sociali per il diretore scientifico a carico del €.
Bilancio ricerca V/Asl. AO. Fondazioni d/Redione o 0 0
4.20.30.50.010.000.00.000  |Multe, ammende, penalita, arbitraggi, risarcimenti 0 0 0
4.20.30.50.030.000.00.000 _|Commission e spese bancarie 2| B 0 1 a
4.20.30.50.040.000.00.000 acquisti di libri, riviste e giomali 311 264 (47) 66 66 66 66
4.20.30.50.080.000.00.000 _|Altri Oneri diversi di gestione q o o ﬂ j ﬂ j
Preconsuntvo ar al udget primo. Udget secondo udget terzo Udget quarto Costi da utilizzo contributi
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
[}4:20.40.00.000.000.00.000 |[B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni e 1 of of o] of of of of
Preconsuntvo al El [~ Budget primo | Budget secondo | Budget terzo | Budget quarto | ‘Costi da Utilizzo contributi
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
||4.2o.40.1o.uuu.ooo.oo.ooo ||B' ) dED = Wb ||€ o o 0 o o o o
[2-20.40.10.010.000.00.000_][B-10 (1) i-Total e e 1 - - of | - - I -
El T Tdget primo. Tdget secondo Gdget (120 Tdget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
[4.20.40.10.010.010.00.000 _|Ammortamenti immobilizzazioni immateriali €] o 0 0 | |
[2.20.40.10.020.000.00.000_|[B-10 (2) Svalutazione immobilizzazioni immateriali - Tota__le Te T 1 I o] | I I I -]
El T Tdget primo. Tdget secondo Gdget (120 Tdget quarto Costi da tilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
[4.20.40.10.020.010.00.000 _|[Svalutazione immobilizzazioni immateriali €] o 0 0 | |
El El Tdget primo. Tdget secondo dget 1erzo Tdget quarto Costi da utilizzo contributi
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | wimestre 2015 Preventivo 2015
[4.20.40.20.000.000.00.000_|[B.11) Ammortamento dei fabbricati - Totale e 1 of of o] of of of o
[:20.20.20.010.000.00.000|[B-11 (1) Ammortamenti dei fabbricati - Totale Te T 1 I of | I - AN - I -
El Budget prmo | Budget secondo | Budget 6120 TBudget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | uimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.40.20.010.010.00.000 dei Fabbricati disponibili €. 0| 0| 0
4.20.40.20.010.020.00.000 | Ammortamento dei Fabbricati indisponibili € 0 0 0 | |
[2-20.40.20.020.000.00.000 ||§ 11 (2) Svalutazione dei fabbricati - Totale TeT 1 gl o] | gl I I -] I -]
Preconsuntvo al El [~ Budget primo | Budget secondo | Budget terzo Tdget quarto ‘Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.40.20.020.010.00.000 _|Svalutazione dei Terreni e Fabbricati disponibili €. 0| 0| 0
4.20.40.20.020.020.00.000 | Svalutazione dei Terreni e Fabbricati indisponibili €. 0| 0| 0
Preconsuntvo ar al [ Budget prmo | Budget secondo | Budget terzo | Budget quarto | Costi da utilizzo contributi
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
||4.2o.40.3o.uuu.ooo.oo.ooo ||B' 12) dele altre material - Totale ||€ 0 0 0 0 0 0 0
||4,20.40,30.010,000.00,000 "B 12) (1) i delle altre i imateri _ali - Totale ||€ " - " " " | " " " " " - "
Preconsuntivo al Preventivo al Budget primo | Budget secondo | Budget terzo Budget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
[4.20.40.30.010.010.00.000 | i delle altre materiali I o o 0 |
[420.4030.020.000.00.000_|[B-12) (2) Svalutazione delle altre immobilizzazioni mater _iali - Totale e T il B 0 gl I I - [ |
r = TUUgeTpTTT—] Bt eTSeTOTT-T—DTgeTTeT o e
I COD_COGE_NI IDescnmne | I 31/12/2014 | 31/12/2015 | Variazione | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
|4.20.40.30.020.010.00.000 _[Svalutazioni delle altre immobilizzazioni materiali e | o of 0 |
[420.40.40.000.000.00.000|[B.13 Svalutazione dei credii - Totale [T T T o] | I gl I - [ -l
Preconsuntvo ar El udget primo. Udget secondo Udget terzo udget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
|4.20.40.40.010.000.00.000_|Svalutazione dei crediti €] o 0 0 | |
Teconsuntvo al El Tdget primo. Udget secondo dget terzo Tdget quarto ‘Costi da Utilizzo contributi
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
[[4:20.50.00.000.000.00.000 |[B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale le1 of of o] of of of of
[4-2050.10.000.000.00.000_][B-14A Variazione fimanenze sanitarie - Totale 1 T T o] | T T T 7 I ]
- Preconsuntvo al El - Tdget primo | Budget secondo | Budget terzo Tdget quarto ‘Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.50.10.005.010.00.000 ‘Specialita Medicinali 0| 0| 0
4.20.50.10.010.010.00.000_|Farmaceutici: Ossigeno 0 0| [
4.20.50.10.012.010.00.000 |Farmaceutici: Specialita Medicinali SENZA AIC 0| 0| 0
4.20.50.10.012.020.00.000 _|F: ici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC 0| 0| )
4.20.50.10.012.030.00.000 Ossigeno e gas medicali SENZA AIC 0| 0 0
4.20.50.10.015.010.00.000 _|Emoderivati 0 0| 0
Emoderivati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
4.20.50.10.015.012.00.000 [INTERREGIONALE] 0 0 0
4.20.50.10.015.030.00.000 di regionale 0
4.20.50.10.020.010.00.000 _|Prodotti dietetici 0 0| 0
4.20.50.10.025.010.00.000 _ | Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici - Cnd: W 0| 0| 0
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare e
4.20.50.10.030.010.00.000 | relativi i) Cnd: 2 0 0 0
4.20.50.10.030.020.00.000 _|Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0| 0| 0
Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G: H;
4.20.50.10.035.010.00000 | M: N: Qi Ri S TAo-Irces tutto; Asl escluso T04]; U; V; Ysolo Ao-Irces] d o o
4.20.50.10.035.020.00,000 | Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C 0| o) o
4.20.50.10.035.030.00.000 _ | Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) 0| o 0
4.20.50.10.035.040.00.000 _ |Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND assimilabile)| €. 0 o [
4.20.50.10.040.010.00.000 | Materiale chirurgico per uso veterinario 0| 0| [
4.20.50.10.045.010.00.000 | Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore") ASL] - Cnd: Y 0| 0 0
4.20.50.10.045.020.00.000 | Materiali protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04 0| 0| [
Dispositivi medici impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)
4.20.50.10.045.030.00.000 AO-Irccs] - Cnd: J €. 0 0 U
Dispositivi medici: Materiali protesici (endoprotesi non attive) compilazione AO-
4.20.50.10.045.035.00.000 _|irces] - Cnd: P. g 0 u
4.20.50.10.050.010.00.000 _ | Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F 0| 0 0
4.20.50.10.055.010.00.000 | Materiali per Ia profilassi igienico-sanitari: sieri 0| o) )
4.20.50.10.055.020.00.000 | Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini 0| o o
4.20.50.10.060.010.00.000 _|Prodotti per uso veterinario 0| 0| 0
20.50.10.065.010.00.000 _|Sangue ed emocomponenti 0| o 0
4.20.50.10.065.020.00.000 _|Sangue ed acquistat 0| o)
4.20.50.10.080.010.00.000 _[Altri beni e prodoti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) 0| 0| 0

Pagina 10 di 12 Ni-San



[[4.20.50.20.000.000.00.000 |§.14.Evanaz\one rimanenze non sanitarie - Totale e 1 1 I o] | I I T ] I

N Preconsuntvo ar al 5 Udget primo | Budget secondo | Budget terzo Udget quarto Costi da utilizzo contribu
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.50.20.005.010.00.000 _|Prodotti alimentari 0 0 0
4.2050.20.010.010.00.000 _|Materiale di di pulizia e di in genere 0 0 0
4.20.50.20.015.010.00.000 | Carburante o 0 0
4.2050.20.015.020.00.000 _|C il 0 0 0
4.20.50.20.020.010.00.000 _|Cancelleria e stampati 0 0 0
4.20.50.20.025.010.00.000 _|Materiale per EDP. o 0| 0
4.20.50.20.030.010.00.000 _ |Materiale per e riparazioni immobili 0 0 0
4.20.50.20.030.020.00.000 _ |Materiale per ioni e riparazioni mobili e macchine 0 0 0
4.20.50.20.030.030.00.000 _|Materiale per e riparazioni attrez. Tecnico economali 0| [ 0
4.20.50.20.030.040.00.000  [Materiale per ioni € riparazioni automezzi (tutti) 0] 0] 0
4.20,50.20.030.080.00.000__|Altro materiale per e riparazioni 0| 0 o
20.50.20.080.010.00.000 | Altri beni non sanitari 0 0 0
[4-20.60.00.000.000.00.000|[B-15 Accantonamenti tpici dellesercizio - Totale E T 619] 3472] 2853 | 860 867 868 868 I ]
Preconsuntvo ar al Udget primo | Budget secondo | Budget (erzo Udget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
4.20.60.10.010.000.00.000 | Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali 0 0 0
4.20.60.10.020.000.00.000 i per personale dij 0 0 0
4.20.60.10.080.000.00.000 _|Altri accantonamenti per rischi 0 0 0
4.20.60.20.010.000.00.000 al fondo premio per operosita medici SUMAI 0| 0 0
4.20.60.30.010.000.00.000 per interessi di mora 0| 0] 0
4.20.60.40.010.000.00.000 _|Acc. Rinnovi ioni Aed altri 0 0| 0
4.20.60.40.020.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt. - dirigenza medica 0 0 0
4.20.60.40.030.000.00.000_|Acc. Rinnovi contratt.- dirigenza non medica 0| 0 )
4.20.60.40.040.000.00.000 _|Acc. Rinnovi contratt.: - comparto o 0 0
[Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dellesercizio da soggetti
4.20.60.50.030.000.00.000 _|pubbilici (extra fondo) Vincolati € 0 1516 1516 379) 379) 379) 379)
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dellesercizio per ricercal
4.20.60.50.040.000.00.000 _|da Ministero € 551 1574 1.023 394] 394] 393| 393|
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dellesercizio per ricercal
4.20.60.50.050.000.00.000 _|da Regione € 0 0 0
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dellesercizio per ricercal
4.20.60.50.060.000.00.000 _|da AsliAo/Fondazioni € 0 0 0
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dellesercizio per ricercal
4.20.60.50.070.000.00.000 _|da altri Enti Pubblici € 0 127 127 32 31 32 32
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dellesercizio da privati
4.20.60.50.080.000.00.000 _|(altro) €. 0 0 0
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dellesercizio per ricercal
4.20.60.50.085.000.00.000 _|da privati €. 68 255| 187 64 63 64 64
4.20.60.80.010.000.00.000__|Altri accantonamenti €. ﬂ 0 0 ﬂ
Si ricorda che I'accantonamento al TFR va indicato nelle rispetive tabelle del personale;
che I'accantonamento al Fondo trattamento di fine mandato va indicato nella voce "costi per prestazioni di servizi"
accesa alle collaborazioni coordinate e continuative.
rmo ar Preventvo al udget primo udget secondo Udget terzo Udget quarto
31/12/2014 | 31/12/2015 | Variazione | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
|/5.00.00.00.000.000.00.000 [|C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI e T 43 of @3] | of of of of
Teconsumvo al El Tdget primo. Udget secondo Tdget terzo Tdget quarto
| 31/12/2014 | 31/12/2015 | Vanazluns—' trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
[5.10.00.00.000.000.00.000_][c) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) Te T 43 qf @] | of of of of
|/5.20.10.00.000.000.00.000 ][C-1 Interessi attivi - Totale e T 43] off @] | of off off 0]
Preconsuntvo ar a Udget primo | Budget secondo | Budget terzo Udget quarto
COD_COGE_NI |Descnmne 31/12/2014 31/1212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
5.10.10.10.010.000.00.000 _|Interessi attivi su c/tesoreria . 0 0 0
5.10.10.20.010.000.00.000 _|Interessi attivi su c/c bancari . 0 0 0
5.10.10.20.020.000.00.000 _|Interessi attivi su c/c postali . 0 0 0
5.10.10.30.010.000.00.000 _|Interessi attivi su titoli . 43 0 43
5.10.10.30.020.000.00.000 _|Interessi attivi su crediti commerciali . EF 0 0
5.10.10.30.080.000.00.000 _[Alri interessi attivi X of 0 0
5.10.10.30.090.000.00.000 _|Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione . o 0 0
Gliinteressi attivi sono indicati al netto di eventuali ritenute erariali se sono relativi a conti ufilizzati nelfattivita istituzionale.
Nel caso siano relativi a conti utilizzati nellattivita commerciale, gli interessi attivi sono stati rilevati al lordo della ritenuta d‘acconto.
|5.20.20.00.000.000.00.000 _[[C-2 Altri proventi finanziari - Totale le T off off of | off off off 0]
Preconsuntvo ar ar Udget primo | Budget secondo | Budget (erzo Udget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 _| trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
5.10.20.10.000.000.00.000 _|Proventi da partecipazioni €. 0 0 0
5.10.20.20.000.000.00.000 _|Proventi finanziari da crediti iscritti nelle i ioni 0 0 0
5.10.20.30.000.000.00.000 _|Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni 0 0 0
5.10.20.40.000.000.00.000 _|Altri proventi finanziari diversi dai precedenti 0 0 0
5.10.20.50.000.000.00.000 _|Utili su cambi 0 0 0
I dividendi sono stati indicati al netto della eventuale ritenuta d'acconto.
Teconsuntvo al El Tdget primo. Tdget secondo dget terzo Tdget quarto Costi da utilizzo contributi
| 31/12/2014 | 31/12/2015 | Variazione | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
/5.20.00.00.000.000.00.000 ]|C) ONERI FINANZIARI (Parziale) [T of of of | of of of of
[[5.20.10.00.000.000.00.000 ][C -3 Interessi passivi - Totale leT of of of | of of of o] [ |
Preconsuntvo al al Udget primo | Budget secondo | Budget terzo Udget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI |Descnmne 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015
5.20.10.10.010.000.00.000 _|Interessi passivi su c/c tesoreria 0 0 0
5.20.10.20.010.000.00.000 _|Interessi passivi su mutui 0 0 0
5.20.10.20.020.000.00.000 | Commissioni su fidejussioni 0 0 0
5.20.10.30.010.000.00.000 _|Interessi passivi verso fornitori 0 0| 0
5.20.10.30.020.000.00.000 _|Interessi passivi di mora 0 0 0
5.20.10.30.030.000.00.000 _|Interessi passivi canoni di leasing 0| 0| 0
5.20.10.30.070.000.00.000 _ |Altri interessi passivi 0] 0] 0
5.20.10.30.080.000.00.000 _|Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione 0 0 0
20.20.00.000.000.00.000 _||C-4 Alri oneri finanziari - Totale le. 1 o] o] of | o] o] o] 0] I o]
El Budget prmo | Budget secondo | Budget e1zo Budget quarto Costi da tilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/1212015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
5.20.20.10.000.000.00.000 _|Altri oneri finanziari € 0 0 0
5.20.20.20.000.000.00.000__|Perdite su cambi € 0 0 0
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Teconsuntivo ar Preventvo al udget primo. Udget secondo erz0 udget quarto
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015
[[6.00.00.00.000.000.00.000 |[D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE e 1 of of of [ of of of of
[6-10.00.00.000.000.00.000_][D.1 Rivalutazioni - Totale 1 gl T o T T T 7
a Budget primo | Budget secondo | Budget terzo BUdget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015
6.10.10.00.000.000.00.000 _|Di ipazi 0 0 0
6.10.20.00.000.000.00.000 _|Di finanziarie che non 0 o )
6.10.80.00.000.000.00.000__|Altro 0 0 0
[6:20.00.00.000.000.00.000_][D.2 Svaltazion - Totale 1 gl T o [ T T T 7 I gl
a Budget primo | Budget secondo | Budget terzo BUdget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 _| trimestre 2015 | _trimestre 2015 Preventivo 2015
6.20.10.00.000.000.00.000 _|Di ipazi 0 0 0
6.20.20.00.000.000.00.000 _|Di finanziarie che non 0 o ) [ |
6.20.80.00.000.000.00.000 _|Altro 0 0 0 | |
Teconsuntivo ar Preventvo al udget primo. Udget secondo g€t terzo udget quarto
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015
[7:00.00.00.000.000.00.000 ][E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI Te 1 a4 qf (| qf q qf q
[7:20.00.00.000.000.00.000_][ED) Proventi straordinari - Totale JeT ] b @] | bl bl bl ]
a Budget primo | Budget secondo | Budget terzo Budget quarto
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015 trimestre 2015
7.10.10.10.000.000.00.000 _[Plusvalenze da cessione di beni 0 0 0
7.10.10.20.000.000.00.000 _ |Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione 0] 0] 0
7.10.10.80.000.000.00.000 _[Altre plusvalenze 0| 0 0
7.10.20.10.000.000.00.000 _|Proventi da donazioni e liberalita diverse 0 0 0
7.10.30.10.000.000.00.000 _|Sopravvenienze e insussistenze attive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione _|€. 44 0 (a4)
1050200000000 _|septannenze insusisenz e et la o sxrregende_|€ o o o
7.10.30.30.000.000.00.000 _|Sopravvenienze e insussistenze attive viterzi relative al personale €. 0 0| [
Soprawvenienze e insussistenze aftive viterzi relative alle convenzioni con medict
7.10.30.40.000.000.00.000 _|di base € 0 0 0
Soprawenienze e Insussistenze aftive Viterzi relative alle convenzioni per fa
7.10.30.50.000.000.00.000 _ |specialistica. € 0 0 0
Sopravvenienze e Insussistenze aftive Viterzi relafive all acquisto prestaz.
7.10.30.60.000.000.00.000 _ |Sanitarie da operatori accreditati € 0 0 0
|7.10.30.70.000.000.00.000 | Sopravvenienze e insussistenze attive viterzi relative all'acquisto di beni e servizi 0| 0| 0
7.10.30.80.000.000.00.000 _|Altre soprawvenienze e insussistenze attive viterzi 0] 0] 0
7.10.50.10.000.000.00.000 _|Rivalutazioni economiche: 0 0 0
7.10.80.10.000.000.00.000__|Alri proventi straordinari 0 0 )
[7.20.00.00.000.000.00.000 |E.2) Oneri straordinari - Totale e T - bl of | bl Bl - - I -
Preconsuntvo ar al [ Budget primo | Budget secondo Tdget terzo Udget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
7.20.10.10.000.000.00.000 _ |Minusvalenze 0 0 0
7.20.10.20.000.000.00.000 | Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione 0 0| [
Oneri tributari da esercizi precedenti 0 0 0
Oneri da cause civil o 0| )
Soprawenienze e InsUssistenze passive verso ASLJAO/Fondazioni della Regione|
7.20.40.10.000.000.00.000 _ |relative alla mobilita intraregionale €. 0 0 0
‘Altre Soprawenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della
7.20.40.15.000.000.00.000 _|Regione €. 0 0 0
Sopravvenienze e INsUSSIStenze passive Viterz relaive alla mobilita.
7.20.40.20.000.000.00.000 _ |extraregionale €. 0 0 0
Sopravvenienze e InsUssistenze passive viterzi relaiive al personale - dirigenza
7.20.40.25.000.000.00.000 _|medica €. 0| 0, 0
Soprawenienze e InsUssistenze passive viterzi relaiive al personale - dirigenza
7.20.40.30.000.000.00.000 _ [non medica €. 0 0 0
7.20.40.35.000.000.00.000 _|Sopravvenienze e insussistenze passive viterzi relative al personale - comparto _|€. 0 0 0
Sopravvenienze e insussistenze passive viterzi relative alle convenzioni con
7.20.40.40.000.000.00.000 _|medici di base €. 0 0 0
Sopravvenienze e INsUSSIStenze passive Viterzi relaiive alle Convenzion! per la
7.20.40.45.000.000.00.000 _ |specialistica €. 0 0 0
Soprawvenienze e InsUSsIstenze passive Viterz relaiive allacquisto prestaz.
7.20.40.50.000.000.00.000 _ |sanitarie da operatori accreditati €. 0 0 0
Sopravvenienze e Insussistenze passive viterzi relative allacquisto di beni &
7.20.40.60.000.000.00.000 _ [servizi €. 0 0 0
7.20.40.80.000.000.00.000 _|Altre soprawvenienze e insussistenze passive viterzi € 0 0 0
7.20.80.10.000.000.00.000__|Altri oneri straordinari €. 0 0 0
Teconsuntivo ar Preventvo al udget primo. Udget secondo ferzo Udget quarto Costi da utilizzo contributi
31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
|[820.00.00.000.000.00.000 [y IMPOSTE E TASSE e 1 664] 664] of | 165]] 165]] 167| 167]
ar al Tdget primo. Tdget secondo dget terzo Tdget quarto Costi da utilizzo contributi
COD_COGE_NI Descrizione 31/12/2014 31/12/2015 Variazione trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 | trimestre 2015 Preventivo 2015
8.20.10.10.000.000.00.000 _|IRAP relativa a personale dipendente 178 178 0 44 44 45 45
8.20.10.20.000.000.00.000 _|IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro 486 486 0 121] 121] 122) 122)
8.20.10.30.000.000.00.000 _|IRAP relativa ad attivita di libera i 0 0 0
8.20.10.40.000.000.00.000 _[IRAP relativa ad attivita commerciali 0 0 [
8.20.20.10.000.000.00.000 _|IRES su attivita istituzionale . 0 0 0
20.20.20.000.000.00.000 _|IRES su attivita commerciale €. 0| 0| 0
8.20.30.10.000.000.00.000 aF.do Imposte i, condoni, ecc.) €. 0| 0| 0
TOTALE RICAVI 14131 15.698 1567 3.924 3.925 3.925 3.924
- Costi capitalizzati 3574 360 3.214 % % % %
TOTALE RICAVI (al netto dei Costi capitalizzati) 10557 15.338 4781 3.834 3.835 3.835 3.834
TOTALE COSTI 14.131 15.698 1.567 3.924 3.925 3.925 3.924 360
- Costi capitali 3574 360 3214 %0 ) ) % Quadietura con scheda uilzzo
contributi
TOTALE COSTI (al netto dei Costi capitalizzati) 10557 15.338 4.781 3.834 3.835 3.835 3.834
9.99.99.99.999.999.99.999 |[RISULTATO ECONOMICO - - q - - - - oK
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Nome dell'Azienda Codice

FONDAZIONE ISTITUTO NEUROLOGICO BESTA - Ml 923

Dati in €./1.000

CONTO ECONOMICO "ATTIVITA' EMERGENZA URGENZA ) Bilancio Preventivo al
Preconsuntivo al 2014

EXTRAOSPEDALIERA" 2015

(A) Valore della produzione

1 - CONTRIBUTI IN C/ESERCIZIO

2 - PROVENTI E RICAVI DIVERSI

3 - CONCORSI, RECUPERI, RIMBORSI PER ATTIVITA' TIPICHE

4 - COMPARTECIPAZIONE ALLA SPESA PER PRESTAZIONE SANITARIE
5 - COSTI CAPITALIZZATI

TOTALEA - -

(B) Costi della produzione

1-ACQUISTI DI BENI
2 - ACQUISTI DI SERVIZI
a) PRESTAZIONI SANITARIE DA PUBBLICO

b) PRESTAZIONI SANITARIE DA PRIVATO
c) PRESTAZIONI NON SANITARIE DA PUBBLICO
d) PRESTAZIONI NON SANITARIE DA PRIVATO
3 - MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
4 - GODIMENTO DI BENI DI TERZI
5 - PERSONALE SANITARIO
6 - PERSONALE PROFESSIONALE
7 - PERSONALE TECNICO
8 - PERSONALE AMMINISTRATIVO
9- ONERI DIVERSI DI GESTIONE
10- AMMORTAMENTI DELLE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
11- AMMORTAMENTO DEI FABBRICATI
a) AMMORTAMENTO FABBRICATI DISPONIBILI
b) AMMORTAMENTO FABBRICATI INDISPONIBILI
12- AMMORTAMENTI DELLE ALTRE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
13- SVALUTAZIONE DEI CREDITI
14- VARIAZIONE DELLE RIMANENZE
a) VARIAZIONE RIMANENZE SANITARIE
b) VARIAZIONE RIMANENZE NON SANITARIE
15- ACCANTONAMENTI TIPICI DELL'ESERCIZIO

TOTALEB - -

Differenza tra valore e costi della produzione (A-B) - -

(C) Proventi e oneri finanziari
1- INTERESSI ATTIVI

2 - ALTRI PROVENTI

3 - INTERESSI PASSIVI

4 - ALTRI ONERI

TOTALEC - -

(D) Rettifiche di valore di attivita finanziarie - -
1 - RIVALUTAZIONI
2 - SVALUTAZIONI

(E) Proventi e oneri straordinari

1 - MINUSVALENZE

2 - PLUSVALENZE
3 - ACCANTONAMENTI NON TIPICI DELL'ATTIVITA' SANITARIA
4 - CONCORSI, RECUPERI, RIMBORSI PER ATTIVITA' NON TIPICHE

5 - SOPRAVVENIENZE E INSUSSISTENZE ATTIVE
6 - SOPRAVVENIENZE E INSUSSISTENZE PASSIVE

TOTALEE - -

Risultato prima delle imposte (A-B+C+D+E) - -
IMPOSTE E TASSE
UTILE O PERDITA DI ESERCIZIO - -

RIEPILOGO:

TOTALE RICAVI (AL NETTO CAPITALIZZATI) - -
TOTALE COSTI (AL NETTO CAPITALIZZATI) - -
RISULTATO - -

BILANCIO SEPARATO ATTIVITA' EMERGENZA URGENZA EXTRAOSPEDALIERA 27/04/2015




Nome dell'Azienda

Codice

FONDAZIONE ISTITUTO NEUROLOGICO BESTA - Ml

923

Dati in €./1.000

CONTO ECONOMICO "ATTIVITA' LIBERO-PROFESSIONALE"

Preconsuntivo al
2014

Bilancio Preventivo al
2015

(A) Valore della produzione
1- CONTRIBUTI IN C/ESERCIZIO
2 - PROVENTI E RICAVI DIVERSI

6 a) Ricavi per Libera professione

6 b) Altri ricavi per prestazioni sanitarie
3 - CONCORSI, RECUPERI, RIMBORSI PER ATTIVITA' TIPICHE
4 - COMPARTECIPAZIONE ALLA SPESA PER PRESTAZIONE SANITARIE
5 - COSTI CAPITALIZZATI

TOTALEA

(B) Costi della produzione
1- ACQUISTI DI BENI
2 - ACQUISTI DI SERVIZI
a) PRESTAZIONI SANITARIE DA PUBBLICO
b) PRESTAZIONI SANITARIE DA PRIVATO
2 b.1) Costi per Libera professione
2 b.1) Altri costi sanitari da privato
c) PRESTAZIONI NON SANITARIE DA PUBBLICO
d) PRESTAZIONI NON SANITARIE DA PRIVATO
3 - MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
4 - GODIMENTO DI BENI DI TERZI
5 - PERSONALE SANITARIO
6 - PERSONALE PROFESSIONALE
7 - PERSONALE TECNICO
8 - PERSONALE AMMINISTRATIVO
9- ONERI DIVERSI DI GESTIONE
10- AMMORTAMENT! DELLE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
11- AMMORTAMENTO DEI FABBRICATI
a) AMMORTAMENTO FABBRICATI DISPONIBILI
b) AMMORTAMENTO FABBRICATI INDISPONIBILI
12- AMMORTAMENTI DELLE ALTRE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
13- SVALUTAZIONE DEI CREDITI
14- VARIAZIONE DELLE RIMANENZE
a) VARIAZIONE RIMANENZE SANITARIE
b) VARIAZIONE RIMANENZE NON SANITARIE
15- ACCANTONAMENT!I TIPICI DELL'ESERCIZIO

TOTALE B
Differenza tra valore e costi della produzione (A-B)

(C) Proventi e oneri finanziari
1- INTERESSI ATTIVI

2 - ALTRI PROVENTI

3 - INTERESSI PASSIVI

4 - ALTRI ONERI

TOTALEC

(D) Rettifiche di valore di attivita finanziarie
1 - RIVALUTAZIONI
2 - SVALUTAZIONI

(E) Proventi e oneri straordinari

1 - MINUSVALENZE

2 - PLUSVALENZE

3 - ACCANTONAMENTI NON TIPICI DELL'ATTIVITA' SANITARIA

4 - CONCORSI, RECUPERI, RIMBORSI PER ATTIVITA' NON TIPICHE

8.109

8.109

8.109

8.109

8.109

8.109

138

138

6.815

6.815

6.815

6.815

7.284

7.284

825

825

—

5 - SOPRAVVENIENZE E INSUSSISTENZE ATTIVE
6 - SOPRAVVENIENZE E INSUSSISTENZE PASSIVE
TOTALEE - -
Risultato prima delle imposte (A-B+C+D+E) 825 825
IMPOSTE E TASSE 509 509
a) Irap su attivita libero professionale 509 509
b) Altre imposte e tasse
UTILE O PERDITA DI ESERCIZIO 316 316
RIEPILOGO:
TOTALE RICAVI (AL NETTO CAPITALIZZATI) 8.109 8.109
TOTALE COSTI (AL NETTO CAPITALIZZATI) 7.793 7.793
RISULTATO 316 316

BILANCIO SEPARATO ATTIVITA' LIBERO PROFESSIONALE




MINISTERO DELLA SANITA’
Direzione Generale della Programmazione sanitaria, dei livelli di assistenza e dei principi etici di sistema
Direzione Generale del Sistema Informativo

MODELLO DI RILEVAZIONE DEL CONTO ECONOMICO
AZIENDE UNITA’ SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE
IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA

REGIONE 030
U.S.L./AZ.OSP. 923
OGGETTO DELLA RILEVAZIONE
Preventivo 0

ANNO 2015

Verbale Collegio Sindacale (S/N) N
(valori in migliaia di Euro)
Cons | CODICE VOCE MODELLO CE IMPORTO

A) Valore della produzione

AA0010 |A.1) Contributi in c/esercizio 30.424
AA0020 | A.1.A) Contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale 15.089
AA0030 A.1.A.1) da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale indistinto 15.089
AA0040 A.1.A.2) da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale vincolato -
AA0050 | A.1.B) Contributi c/esercizio (extra fondo) 5.813

AA0060 A.1.B.1) da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) -

AA0070 A.1.B.1.1) Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati -

A.1.B.1.2) Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo di
AA0080
copertura LEA -

AA0090 A.1.B.1.3) Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo di
copertura extra LEA -

AA0100 A.1.B.1.4) Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Altro -

AA0110 A.1.B.2) Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) -

R AA0120 A.1.B.2.1) Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati =

R AA0130 A.1.B.2.2) Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) altro -

AA0140 A.1.B.3) Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) 5.813

AA0150 A.1.B.3.1) Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) vincolati 5.813

AA0160 A.1.B.3.2) Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) L. 210/92 -

AA0170 A.1.B.3.3) Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) altro -

AA0180 | A.1.C) Contributi c/esercizio per ricerca 9.522
AA0190 A.1.C.1) Contributi da Ministero della Salute per ricerca corrente 4.400
AA0200 A.1.C.2) Contributi da Ministero della Salute per ricerca finalizzata 3.287
AA0210 A.1.C.3) Contributi da Regione ed altri soggetti pubblici per ricerca 267
AA0220 A.1.C.4) Contributi da privati per ricerca 1.568

AA0230 | A.1.D) Contributi c/esercizio da privati -

AA0240 |A.2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti -

AA0250 A.2.A) Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - da Regione o Prov. Aut.
per guota F.S. regionale -

AA0260 A.2.B) Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi -

AA0270 |A.3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti 360

A.3.A) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da Regione o Prov. Aut.

AA0280 . p
per quota F.S. regionale vincolato -
AA0290 A.3.B) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da soggetti pubblici
(extra fondo) vincolati -
AA0300 A.3.C) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti per ricerca 360
AA0310 | A.3.D) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti da privati -
AA0320 |A.4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria 61.559
AA0330 ,:;ZI/: I)ial.i’lca vi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti 53.007
R AAO340 A4A. 1 ') Ricavi per prestaz sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad Aziende sanitarie 29,126
pubbliche della Regione
R AA0350 A.4.A.1.1) Prestazioni di ricovero 13.926
R AA0360 A.4.A.1.2) Prestazioni di specialistica ambulatoriale 7.161
R AA0370 A.4.A.1.3) Prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale -
R AA0380 A.4.A.1.4) Prestazioni di File F 7.379
R AA0390 A.4.A.1.5) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale -
R AA0400 A.4.A.1.6) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata -
R AA0410 A.4.A.1.7) Prestazioni termali -
R AA0420 A.4.A.1.8) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso =
R AA0430 A.4.A.1.9) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria 660
AA0440 A.4.A.2) Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad altri soggetti pubblici 85
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A.4.A.3) Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici

AA0450 . 23.7
Extraregione
S AA0460 A.4.A.3.1) Prestazioni di ricovero 16.156
S AA0470 A.4.A.3.2) Prestazioni ambulatoriali 5.121
SS AA0480 A.4.A.3.3) Prestazioni di psichiatria non soggetta a compensazione (resid. e semiresid.) =
S AA0490 A.4.A.3.4) Prestazioni di File F 1.768
S AA0500 A.4.A.3.5) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale Extraregione =
S AA0510 A.4.A.3.6) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata Extraregione =
S AA0520 A.4.A.3.7) Prestazioni termali Extraregione =
S AA0530 A.4.A.3.8) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso Extraregione -
S AA0540 A.4.A.3.9) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria Extraregione -
S AA0550 A.4.A.3.10) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione -
S AA0560 A.4.A.3.11) Ricavi per differenziale tariffe TUC -
ss AAO570 A.4.A.3.1_2) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 751
Extraregione
SS AA0580 A.4.A.3.12.A) Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggette a compensazione Extraregione =
SS AA0590 A.4.A.3.12.B) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione
Extraregione 751
AA0600 A.4.A.3.13) Altre prestazioni sanitarie a rilevanza sanitaria - Mobilita attiva Internazionale -
S AA0610 A.4.B) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati _
v/residenti Extraregione in compensazione (mobilita attiva)
S AA0620 A.4.B.1) Prestazioni di ricovero da priv. Extraregione in compensazione (mobilita attiva) -
S AA0630 A.4.B.2) Prestazioni ambulatoriali da priv. Extraregione in compensazione (mobilita attiva) =
S AA0640 A.4.B.3) Prestazioni di File F da priv. Extraregione in compensazione (mobilita attiva) -
S AA0650 A.4.B.4) Altre prestazioni sanitarie e sac‘/osan/'tar/'e a rilevanza sanitaria erogate da privati v/residenti
Extraregione in compensazione (mobilita attiva) -
AA0660 | A.4.C) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a privati 443
AA0670 | A.4.D) Ricavi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia 8.109
AA0680 A.4.D.1) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area ospedaliera 3.283
AA0690 A.4.D.2) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area specialistica 4.766
AA0700 A.4.D.3) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area sanita pubblica 15
AA0710 A.4.D.4) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett, ¢), d) ed ex art. 57-58) B
R AAD720 A.4.D.5) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. ¢), d) ed ex art. 57-58)
(Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 45
AA0730 A.4.D.6) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro =
R AA0740 A.4.D.7) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -
AA0750 |A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi 585
AA0760 | A.5.A) Rimborsi assicurativi 17
AA0770 | A.5.B) Concorsi, recuperi e rimborsi da Regione -
AA0780 A.5.B.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dell'azienda in posizione di comando presso la Regione B
AA0790 A.5.B.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione -
R AA0800 | A.5.C) Concorsi, recuperi e rimborsi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 33
R AA0810 A.5.C.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell azienda in posizione di comando presso
Aziende sanitarie pubbliche della Regione 33
R AA0820 A.5.C.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione -
R AA0830 A.5.C.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione -
AA0840 | A.5.D) Concorsi, recuperi e rimborsi da altri soggetti pubblici -
AAOS50 A.5.D.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell azienda in posizione di comando presso
altri soggetti pubblici -
AA0860 A.5.D.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di altri soggetti pubblici =
AA0870 A.5.D.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di altri soggetti pubblici =
AA0880 | A.5.E) Concorsi, recuperi e rimborsi da privati 535
AA0890 A.5.E.1) Rimborso da aziende farmaceutiche per Pay back -
AA0900 A.5.E.1.1) Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutica territoriale -
AA0910 A.5.E.1.2) Pay-back per superamento del tetto della spesa farmaceutica ospedaliera -
AA0920 A.5.E.1.3) Ulteriore Pay-back -
AA0930 A.5.E.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da privati 535
AA0940 |A.6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) 834
AA0950 A.6.A) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sulle prestazioni di
specialistica ambulatoriale 834
AA0960 | A.6.B) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sul pronto soccorso -
AA0970 | A.6.C) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) - Altro -
AA0980 |A.7) Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio 2.302
AA0990 | A.7.A) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti dallo Stato =
AA1000 | A.7.B) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti da Regione 2.298
AA1010 A.7.C) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per beni di prima dotazione -
AA1020 | A.7.D) Quota imputata all'esercizio dei contributi in c/ esercizio FSR destinati ad investimenti -
AA1030 A.7.E) Quota imputata all'esercizio degli altri contributi in c/ esercizio destinati ad investimenti _
AA1040 | A.7.F) Quota imputata all'esercizio di altre poste del patrimonio netto 4
AA1050 |A.8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni -
AA1060 |A.9) Altri ricavi e proventi 715
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AA1070 | A.9.A) Ricavi per prestazioni non sanitarie 64
AA1080 | A.9.B) Fitti attivi ed altri proventi da attivita immobiliari 6
AA1090 | A.9.C) Altri proventi diversi 6
AZ9999 |Totale valore della produzione (A) 96.779
B) Costi della produzione
BA0010 |B.1) Acquisti di beni 20.739
BA0020 | B.1.A) Acquisti di beni sanitari 20.463
BA0030 B.1.A.1) Prodotti farmaceutici ed emoderivati 10.330
BA0040 B.1.A.1.1) Medicinali con AIC, ad eccezione di vaccini ed emoderivati di produzione regionale 10.330
BA0050 B.1.A.1.2) Medicinali senza AIC -
BA0060 B.1.A.1.3) Emoderivati di produzione regionale -
BA0070 B.1.A.2) Sangue ed emocomponenti 284
R BA008O B.1.A.2.1) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) — Mobilita intraregionale 125
S BA0090 B.1.A.2.2) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche extra Regione) — Mobilita extraregionale -
BA0100 B.1.A.2.3) da altri soggetti 159
BA0210 B. 1.A.3) Dispositivi medici 6.350
BA0220 B.1.A.3.1) Dispositivi medici 4.187
BA0230 B.1.A.3.2) Dispositivi medici impiantabili attivi 1.574
BA0240 B.1.A.3.3) Dispositivi medico diagnostici in vitro (IVD) 589
BA0250 B.1.A.4) Prodotti dietetici -
BA0260 B.1.A.5) Materiali per la profilassi (vaccini) =
BA0270 B.1.A.6) Prodotti chimici 2.697
BA0280 B.1.A.7) Materiali e prodotti per uso veterinario 312
BA0290 B.1.A.8) Altri beni e prodotti sanitari 101
R BA0300 B.1.A.9) Beni e prodotti sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 389
BA0310 | B.1.B) Acquisti di beni non sanitari 276
BA0320 B.1.B.1) Prodotti alimentari 18
BA0330 B.1.B.2) Materiali di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere 15
BA0340 B.1.B.3) Combustibilj, carburanti e lubrificanti 10
BA0350 B.1.B.4) Supporti informatici e cancelleria 170
BA0360 B.1.B.5) Materiale per la manutenzione 42
BA0370 B.1.B.6) Altri beni e prodotti non sanitari 21
R BA0380 B.1.B.7) Beni e prodotti non sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -
BA0390 |B.2) Acquisti di servizi 25.179
BA0400 | B.2.A) Acquisti servizi sanitari 13.866
BA0410 | B.2.A.1) Acquisti servizi sanitari per medicina di base -
BA0420 B.2.A.1.1) - da convenzione -
BA0430 B.2.A.1.1.A) Costi per assistenza MMG -
BA0440 B.2.A.1.1.B) Costi per assistenza PLS =
BA0450 B.2.A.1.1.C) Costi per assistenza Continuita assistenziale =
BA0460 B.2.A.1.1.D) Altro (medicina dei servizj, psicologi, medici 118, ecc) -
R BA0470 B.2.A.1.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilita intraregionale =
S BA0480 B.2.A.1.3) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche Extraregione) - Mobilita extraregionale -
BA0490 | B.2.A.2) Acquisti servizi sanitari per farmaceutica -
BA0500 B.2.A.2.1) - da convenzione -
R BA0510 B.2.A.2.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione)- Mobilita intraregionale =
S BA0520 B.2.A.2.3) - da pubblico (Extraregione) -
BAO0530 | B.2.A.3) Acquisti servizi sanitari per assistenza specialistica ambulatoriale -
R BA0540 B.2.A.3.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) =
BA0550 B.2.A.3.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) =
S BA0560 B.2.A.3.3) - da pubblico (Extraregione) -
BA0570 B.2.A.3.4) - da privato - Medici SUMAI =
BA0580 B.2.A.3.5) - da privato -
BA0590 B.2.A.3.5.A) Servizi sanitari per assistenza specialistica da IRCCS privati e Policlinici privati =
BA0600 B.2.A.3.5.B) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Ospedali Classificati privati -
BA0610 B.2.A.3.5.C) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Case di Cura private =
BA0620 B.2.A.3.5.D) Servizi sanitari per assistenza specialistica da altri privati -
BA0630 B.2.A.3.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilita attiva in compensazione) -
BA0640 B.2.A.4) Acquisti servizi sanitari per assistenza riabilitativa -
R BA0650 B.2.A.4.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) =
BA0660 B.2.A.4.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -
SS BA0670 B.2.A.4.3) - da pubblico (Extraregione) non soggetti a compensazione =
BA0680 B.2.A.4.4) - da privato (intraregionale) -
BA0690 B.2.A.4.5) - da privato (extraregionale) =
BA0700 B.2.A.5) Acquisti servizi sanitari per assistenza integrativa -
R BA0710 B.2.A.5.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) =
BA0720 B.2.A.5.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -
S BA0730 B.2.A.5.3) - da pubblico (Extraregione) =
BA0740 B.2.A.5.4) - da privato -
BAO750 | B.2.A.6) Acquisti servizi sanitari per assistenza protesica -
R BA0760 B.2.A.6.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -
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B.2.A.6.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione)

S BA0780 B.2.A.6.3) - da pubblico (Extraregione) -
BA0790 B.2.A.6.4) - da privato -
BA0800 | B.2.A.7) Acquisti servizi sanitari per assistenza ospedaliera -
R BA0810 B.2.A.7.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) =
BA0820 B.2.A.7.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -
S BA0830 B.2.A.7.3) - da pubblico (Extraregione) =
BA0840 B.2.A.7.4) - da privato -
BA0850 B.2.A.7.4.A) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da IRCCS privati e Policlinici privati =
BA0860 B.2.A.7.4.B) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Ospedali Classificati privati -
BA0870 B.2.A.7.4.C) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Case di Cura private -
BA0880 B.2.A.7.4.D) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da altri privati -
BA0890 B.2.A.7.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilita attiva in compensazione) -
BA0900 | B.2.A.8) Acquisto prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale -
R BA0910 B.2.A.8.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) =
BA0920 B.2.A.8.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -
SS BA0930 B.2.A.8.3) - da pubblico (Extraregione) - non soggette a compensazione =
BA0940 B.2.A.8.4) - da privato (intraregionale) -
BA0950 B.2.A.8.5) - da privato (extraregionale) =
BA0960 | B.2.A.9) Acquisto prestazioni di distribuzione farmaci File F -
R BA0970 B.2.A.9.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilita intraregionale =
BA0980 B.2.A.9.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -
S BA0990 B.2.A.9.3) - da pubblico (Extraregione) =
BA1000 B.2.A.9.4) - da privato (intraregionale) -
BA1010 B.2.A.9.5) - da privato (extraregionale) =
BA1020 B.2.A.9.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilita attiva in compensazione) -
BA1030 | B.2.A.10) Acquisto prestazioni termali in convenzione -
R BA1040 B.2.A.10.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilita intraregionale -
BA1050 B.2.A.10.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) =
S BA1060 B.2.A.10.3) - da pubblico (Extraregione) -
BA1070 B.2.A.10.4) - da privato -
BA1080 B.2.A.10.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilita attiva in compensazione) -
BA1090 | B.2.A.11) Acquisto prestazioni di trasporto sanitario 85
R BA1100 B.2.A.11.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilita intraregionale =
BA1110 B.2.A.11.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -
S BA1120 B.2.A.11.3) - da pubblico (Extraregione) =
BA1130 B.2.A.11.4) - da privato 85
BA1140 | B.2.A.12) Acquisto prestazioni Socio-Sanitarie a rilevanza sanitaria -
R BA1150 B.2.A.12.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilita intraregionale -
BA1160 B.2.A.12.2) - da pubblico (altri soggetti pubblici della Regione) =
SS BA1170 B.2.A.12.3) - da pubblico (Extraregione) non soggette a compensazione -
BA1180 B.2.A.12.4) - da privato (intraregionale) =
BA1190 B.2.A.12.5) - da privato (extraregionale) -
BA1200 | B.2.A.13) Compartecipazione al personale per att, libero-prof. (intramoenia) 6.815
BA1210 B.2.A.13.1) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area ospedaliera 3.069
BA1220 B.2.A.13.2) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia- Area specialistica 3.746
BA1230 B.2.A.13.3) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area sanita pubblica _
BA1240 B.2.A.13.4) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1
leit. c), d) ed ex Art. 57-58) -
R BA1250 B.2.A.13.5) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1
lett. ¢), d) ed ex Art. 57-58) (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -
BA1260 B.2.A.13.6) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Altro =
R BA1270 B.2.A.13.7) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Altro (Aziende sanitarie
pubbliche della Regione) -
BA1280 | B.2.A.14) Rimborsi, assegni e contributi sanitari -
BA1290 B.2.A.14.1) Contributi ad associazioni di volontariato -
BA1300 B.2.A.14.2) Rimborsi per cure all'estero =
BA1310 B.2.A.14.3) Contributi a socleta partecipate /o enti dipendenti della Regione -
BA1320 B.2.A.14.4) Contributo Legge 210/92 =
BA1330 B.2.A.14.5) Altri rimborsi, assegni e contributi -
R BA1340 B.2.A.14.6) Rimborsi, assegni e contributi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione =
BA1350 B.Z.:4.15)_ ansulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e 5.533
sociosanitarie
R BA1360 B.2.A.15.1) Consulenze sanitarie e sociosan. da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 367
BA1370 B.2.A.15.2) Consulenze sanitarie e sociosanit. da terzi - Altri soggetti pubblici 8
BA1380 B.2.A.15.3) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e socios. da privato 5.158
BA1390 B.2.A.15.3.A) Consulenze sanitarie da privato 305
BA1400 B.2.A.15.3.B) Altre consulenze sanitarie e sociosanitarie da privato 234
BA1410 B.2.A.15.3.C) Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e socios. da privato 4.619
BA1420 B.2.A.15.3.D) Indennita a personale universitario - area sanitaria =
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BA1430 B.2.A.15.3.E) Lavoro interinale - area sanitaria
BA1440 B.2.A.15.3.F) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria -
BA1450 B.2.A.15.4) Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando -
R BA1460 ?.2.A.15.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche della
egione N
BA1470 32A15t4B) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Regioni, soggetti pubblici e da
niversita N
sS BA1480 B.2.A.15.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da aziende di altre Regioni
(Extraregione) -
BA1490 B.2.A.16) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria 1.433
R BA1500 B.2.A.16.1) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico - Aziende sanitarie pubbliche
della Regione 279
BA1510 B.2.A.16.2) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico - Altri soggetti pubblici della
Regione 104
BA1520 B.2.A.16.3) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico (Extraregione) 12
BA1530 B.2.A.16.4) Altri servizi sanitari da privato 1.038
BA1540 B.2.A.16.5) Costi per servizi sanitari - Mobilita internazionale passiva =
S BA1550 | B.2.A.17) Costi per differenziale tariffe TUC -
BA1560 | B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari 11.313
BA1570 | B.2.B.1) Servizi non sanitari 10.119
BA1580 B.2.B.1.1) Lavanderia 359
BA1590 B.2.B.1.2) Pulizia 1.134
BA1600 B.2.B.1.3) Mensa 1.280
BA1610 B.2.B.1.4) Riscaldamento 726
BA1620 B.2.B.1.5) Servizi di assistenza informatica 718
BA1630 B.2.B.1.6) Servizi trasporti (non sanitari) 30
BA1640 B.2.B.1.7) Smaltimento rifiuti 109
BA1650 B.2.B.1.8) Utenze telefoniche 216
BA1660 B.2.B.1.9) Utenze elettricita 1.170
BA1670 B.2.B.1.10) Altre utenze 545
BA1680 B.2.B.1.11) Premi di assicurazione 2.147
BA1690 B.2.B.1.11.A) Premi di assicurazione - R.C. Professionale 1.956
BA1700 B.2.B.1.11.B) Premi di assicurazione - Altri premi assicurativi 191
BA1710 B.2.B.1.12) Altri servizi non sanitari 1.685
R BA1720 B.2.B.1.12.A) Altri servizi non sanitari da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 119
BA1730 B.2.B.1.12.B) Altri servizi non sanitari da altri soggetti pubblici 18
BA1740 B.2.B.1.12.C) Altri servizi non sanitari da privato 1.548
BA1750 | B.2.B.2) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie 1.149
R BA1760 B.2.B.2.1) Consulenze non sanitarie da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -
BA1770 B.2.B.2.2) Consulenze non sanitarie da Terzi - Altri soggetti pubblici =
BA1780 B.2.B.2.3) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie da privato 1.093
BA1790 B.2.B.2.3.A) Consulenze non sanitarie da privato 176
BA1800 B.2.B.2.3.B) Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato 899
BA1810 B.2.B.2.3.C) Indennita a personale universitario - area non sanitaria =
BA1820 B.2.B.2.3.D) Lavoro interinale - area non sanitaria -
BA1830 B.2.B.2.3.E) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area non sanitaria 18
BA1840 B.2.B.2.4) Rimborso oneri stipendiali del personale non sanitario in comando 56
R BA1850 g.z._B.ZA.A) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche della s
egione
BA1860 3.2..8.2..:‘.8) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Regione, soggetti pubblici e da
niversita -
SS BA1870 B.2.B.2.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da aziende di altre Regioni
(Extraregione) -
BA1880 | B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) 45
BA1890 B.2.B.3.1) Formazione (esternalizzata e non) da pubblico 4
BA1900 B.2.B.3.2) Formazione (esternalizzata e non) da privato 41
BA1910 |B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 3.478
BA1920 B.3.A) Manutenzione e riparazione ai fabbricati e loro pertinenze 1.052
BA1930 | B.3.B) Manutenzione e riparazione agli impianti e macchinari -
BA1940 | B.3.C) Manutenzione e riparazione alle attrezzature sanitarie e scientifiche 2.385
BA1950 | B.3.D) Manutenzione e riparazione ai mobili e arredi 37
BA1960 B.3.E) Manutenzione e riparazione agli automezzi 2
BA1970 | B.3.F) Altre manutenzioni e riparazioni 2
R BA1980 B.3.G) Manutenzioni e riparazioni da Aziende sanitarie pubbliche della Regione =
BA1990 |B.4) Godimento di beni di terzi 3.648
BA2000 B.4.A) Fitti passivi 639
BA2010 | B.4.B) Canoni di noleggio 2.487
BA2020 B.4.B.1) Canoni di noleggio - area sanitaria 2.487
BA2030 B.4.B.2) Canoni di noleggio - area non sanitaria -
BA2040 | B.4.C) Canoni di leasing -
BA2050 B.4.C.1) Canoni di leasing - area sanitaria -
BA2060 B.4.C.2) Canoni dj leasing - area non sanitaria =
R BA2070 | B.4.D) Locazioni e noleqggi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 522
BA2080 Totale Costo del personale 29.937
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BA2090 |B.5) Personale del ruolo sanitario 23.54

BA2100 | B.5.A) Costo del personale dirigente ruolo sanitario 13.86.
BA2110 B.5.A.1) Costo del personale dirigente medico 11.874
BA2120 B.5.A.1.1) Costo del personale dirigente medico - tempo indeterminato 11.524
BA2130 B.5.A.1.2) Costo del personale dirigente medico - tempo determinato 350
BA2140 B.5.A.1.3) Costo del personale dirigente medico - altro -
BA2150 B.5.A.2) Costo del personale dirigente non medico 1.987
BA2160 B.5.A.2.1) Costo del personale dirigente non medico - tempo indeterminato 1.865
BA2170 B.5.A.2.2) Costo del personale dirigente non medico - tempo determinato 122
BA2180 B.5.A.2.3) Costo del personale dirigente non medico - altro -

BA2190 | B.5.B) Costo del personale comparto ruolo sanitario 9.679
BA2200 B.5.B.1) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo indeterminato 9.529
BA2210 B.5.B.2) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo determinato 150
BA2220 B.5.B.3) Costo del personale comparto ruolo sanitario - altro -

BA2230 |B.6) Personale del ruolo professionale 218

BA2240 | B.6.A) Costo del personale dirigente ruolo professionale 218
BA2250 B.6.A.1) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo indeterminato 160
BA2260 B.6.A.2) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo determinato 58

BA2270 B.6.A.3) Costo del personale dirigente ruolo professionale - altro =

BA2280 | B.6.B) Costo del personale comparto ruolo professionale -

BA2290 B.6.B.1) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo indeterminato =

BA2300 B.6.B.2) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo determinato -

BA2310 B.6.B.3) Costo del personale comparto ruolo professionale - altro =

BA2320 |B.7) Personale del ruolo tecnico 2.797
BA2330 | B.7.A) Costo del personale dirigente ruolo tecnico 67
BA2340 B.7.A.1) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo indeterminato 67

BA2350 B.7.A.2) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo determinato =

BA2360 B.7.A.3) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - altro -

BA2370 | B.7.B) Costo del personale comparto ruolo tecnico 2.730

BA2380 B.7.B.1) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo indeterminato 2.730
BA2390 B.7.B.2) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo determinato =

BA2400 B.7.B.3) Costo del personale comparto ruolo tecnico - altro -

BA2410 |B.8) Personale del ruolo amministrativo 3.382
BA2420 | B.8.A) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo 650
BA2430 B.8.A.1) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo indeterminato 458
BA2440 B.8.A.2) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo determinato 192
BA2450 B.8.A.3) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - altro -
BA2460 | B.8.B) Costo del personale comparto ruolo amministrativo 2.732
BA2470 B.8.B.1) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo indeterminato 2.675
BA2480 B.8.B.2) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo determinato 57
BA2490 B.8.B.3) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - altro -
BA2500 |B.9) Oneri diversi di gestione 1.950
BA2510 | B.9.A) Imposte e tasse (escluso IRAP e IRES) 188
BA2520 B.9.B) Perdite su crediti =
BA2530 | B.9.C) Altri oneri diversi di gestione 1.762
BA2540 B.9.C.1) Indennita, rimborso spese e oneri sociali per gli Organi Direttivi e Collegio Sindacale 1.376
BA2550 B.9.C.2) Altri oneri diversi di gestione 386
BA2560 | 7otale Ammortamenti 4.374
BA2570 |B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali 178
BA2580 |B.11) Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali 4.196
BA2590 |B.12) Ammortamento dei fabbricati 1.187
BA2600 B.12.A) Ammortamenti fabbricati non strumentali (disponibili) =
BA2610 | B.12.B) Ammortamenti fabbricati strumentali (indisponibili) 1.187
BA2620 |B.13) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali 3.009

BA2630 |B.14) Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti -

BA2640 B.14.A) Svalutazione delle immobilizzazioni immateriali e materiali =

BA2650 | B.14.B) Svalutazione dei crediti -

BA2660 |B.15) Variazione delle rimanenze -

BA2670 B.15.A) Variazione rimanenze sanitarie =

BA2680 | B.15.B) Variazione rimanenze non sanitarie -

BA2690 |B.16) Accantonamenti dell’esercizio 4.369
BA2700 B.16.A) Accantonamenti per rischi 897

BA2710 B.16.A.1) Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali =

BA2720 B.16.A.2) Accantonamenti per contenzioso personale dipendente -

BA2730 B.16.A.3) Accantonamenti per rischi connessi all acquisto dli prestazioni sanitarie da privato =

BA2740 B.16.A.4) Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) 897

BA2750 B.16.A.5) Altri accantonamenti per rischi =

BA2760 | B.16.B) Accantonamenti per premio di operosita (SUMAI) -

BA2770 B.16.C) Accantonamenti per quote inutilizzate di contributi vincolati 3.472

BA2780 B.16.C.1) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. vincolato

BA2790 B.16.C.2) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici (extra fondo) vincolati 1.516

BA2800 B.16.C.3) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici per ricerca 1.956
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BA2810 B.16.C.4) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati da privati
BA2820 | B.16.D) Altri accantonamenti -
BA2830 B.16.D.1) Accantonamenti per interessi di mora =
BA2840 B.16.D.2) Acc. Rinnovi convenzioni MMG/PLS/MCA -
BA2850 B.16.D.3) Acc. Rinnovi convenzioni Medlici Sumaji =
BA2860 B.16.D.4) Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza medica -
BA2870 B.16.D.5) Acc. Rinnovi contratt.. dirigenza non medijca =
BA2880 B.16.D.6) Acc. Rinnovi contratt.: comparto =
BA2890 B.16.D.7) Altri accantonamenti =
BZ9999 |Totale costi della produzione (B) 93.674
C) Proventi e oneri finanziari
CA0010 |C.1) Interessi attivi -
CA0020 C.1.A) Interessi attivi su c/tesoreria unica =
CA0030 C.1.B) Interessi attivi su c/c postali e bancari -
CA0040 C.1.C) Altri interessi attivi =
CA0050 |C.2) Altri proventi -
CA0060 C.2.A) Proventi da partecipazioni -
CA0070 C.2.B) Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni -
CA0080 C.2.C) Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni -
CA0090 C.2.D) Altri proventi finanziari diversi dai precedenti -
CA0100 C.2.E) Utili su cambi =
CA0110 |C.3) Interessi passivi -
CA0120 C.3.A) Interessi passivi su anticipazioni di cassa =
CA0130 C.3.B) Interessi passivi su mutui -
CA0140 C.3.C) Altri interessi passivi -
CA0150 |C.4) Altri oneri -
CA0160 C.4.A) Altri oneri finanziari -
CA0170 C.4.B) Perdite su cambi -
CZ9999 |Totale proventi e oneri finanziari (C) -
D) Rettifiche di valore di attivita finanziarie
DA0010 |D.1) Rivalutazioni -
DA0020 |D.2) Svalutazioni -
DZ9999 |Totale rettifiche di valore di attivita finanziarie (D) -
E) Proventi e oneri straordinari
EA0010 |E.1) Proventi straordinari -
EA0020 E.1.A) Plusvalenze -
EA0030 E.1.B) Altri proventi straordinari -
EA0040 E.1.B.1) Proventi da donazioni e liberalita diverse -
EA0050 E.1.B.2) Sopravvenienze attive -

R EA0060 E.1.B.2.1) Sopravvenienze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione =
EA0070 E.1.B.2.2) Sopravvenienze attive v/terzi -

S EA0080 E.1.B.2.2.A) Sopravvenienze attive v/terzi relative alla mobilita extraregionale =
EA0090 E.1.B.2.2.B) Sopravvenienze attive v/terzi relative al personale -
EA0100 E.1.B.2.2.C) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base =
EA0110 E.1.B.2.2.D) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -
EA0120 E.1.B.2.2.E) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati =
EA0130 E.1.B.2.2.F) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi =
EA0140 E.1.B.2.2.G) Altre sopravvenienze attive v/terzi =
EA0150 E.1.B.3) Insussistenze attive -

R EA0160 E.1.B.3.1) Insussistenze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione =
EA0170 E.1.B.3.2) Insussistenze attive v/terzi -

S EA0180 E.1.B.3.2.A) Insussistenze attive v/terzi relative alla mobilita extraregionale -
EA0190 E.1.B.3.2.B) Insussistenze attive v/terzi relative al personale =
EA0200 E.1.B.3.2.C) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -
EA0210 E.1.B.3.2.D) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -
EA0220 E.1.B.3.2.E) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati =
EA0230 E.1.B.3.2.F) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -
EA0240 E.1.B.3.2.G) Altre insussistenze attive v/terzi -
EA0250 E.1.B.4) Altri proventi straordinari -
EA0260 |E.2) Oneri straordinari -
EA0270 E.2.A) Minusvalenze -
EA0280 E.2.B) Altri oneri straordinari -
EA0290 E.2.B.1) Oneri tributari da esercizi precedenti -
EA0300 E.2.B.2) Oneri da cause civili ed oneri processuali -
EA0310 E.2.B.3) Sopravvenienze passive -

R EA0320 E.2.B.3.1) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -

R EA0330 E.2.B.3.1.A) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche relative alla mobilita intraregionale =

R EA0340 E.2.B.3.1.B) Altre sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione =
EA0350 E.2.B.3.2) Sopravvenienze passive v/terzi -

S EA0360 E.2.B.3.2.A) Sopravvenienze passive v/terzi relative alla mobilita extraregionale =
EA0370 E.2.B.3.2.B) Sopravvenienze passive v/terzi relative al personale -
EA0380 E.2.B.3.2.B.1) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza medica =
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EA0390 E.2.B.3.2.B.2) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza non medica
EA0400 E.2.B.3.2.B.3) Soprav. passive v/terzi relative al personale - comparto -

EA0410 E.2.B.3.2.C) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -

EA0420 E.2.B.3.2.D) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -

EA0430 E.2.B.3.2.E) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati =

EA0440 E.2.B.3.2.F) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -

EA0450 E.2.B.3.2.G) Altre sopravvenienze passive v/terzi -

EA0460 E.2.B.4) Insussistenze passive -

R EA0470 E.2.B.4.1) Insussistenze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione =

EA0480 E.2.B.4.2) Insussistenze passive v/terzi -

S EA0490 E.2.B.4.2.A) Insussistenze passive v/terzi relative alla mobilita extraregionale =

EA0500 E.2.B.4.2.B) Insussistenze passive v/terzi relative al personale -

EA0510 E.2.B.4.2.C) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base =

EA0520 E.2.B.4.2.D) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -

EA0530 E.2.B.4.2.E) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati =

EA0540 E.2.B.4.2.F) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -

EA0550 E.2.B.4.2.G) Altre insussistenze passive v/terzi -

EA0560 E.2.B.5) Altri oneri straordinari -

EZ9999 |Totale proventi e oneri straordinari (E) -

XA0000 |Risultato prima delle imposte (A-B +/-C +/-D +/-E) 3.105
Imposte e tasse

YA0010 ]Y.1) IRAP 3.099

YA0020 Y.1.A) IRAP relativa a personale dipendente 1.988

YA0030 Y.1.B) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente 602

YA0040 Y.1.C) IRAP relativa ad attivita di libera professione (intramoenia) 509

YA0050 Y.1.D) IRAP relativa ad attivita commerciale

YA0060 |Y.2) IRES

[0 [- ] N

YA0070 Y.2.A) IRES su attivita istituzionale

YA0080 Y.2.B) IRES su attivita commerciale

YA0090 |Y.3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) -

YZ9999 |Totale imposte e tasse 3.105

ZZ9999 |RISULTATO DI ESERCIZIO -

F.to Il Direttore Generale ai sensi D.Lgs. 39/93 ...
F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93........ccccceeviiennee.
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Dettaglio nota integrativa di: FONDAZIONE ISTITUTO
NEUROLOGICO BESTA - MI - Preventivo 2015

ITOTALE N.I.

(Valori in migliaia di Euro)

18 [roTaLE FoGLIO CONS

1. Contributi in conto esercizio.

A
[410102003001000000 Cﬂnmbun Vincolat da M\/M/Fonuazmn iella regione (exira fondo) TeT
[410162003002000000 ut da fazioni dela regione (exra fondo) Tel

A2 Proventi e ricavi divers.

410201001001000000 ficavi per prestazioni drg per 1a asl df appartenza
ficavi per pi per altre asl lombarde’
ricavi per 3 peria asl
ficavi per altre as! lombarde

ficavi per prestazion! di“screening” asl i appartenenza

ficavi per prestazion! di"screening” allre asl della regione

ficavi per infantile (Uonpia) per a asl di appartener

ricavi per Infantile (Uonpia) per allr asl lombarde

ficavi per ativita’ di psichiatria (circ. 46/san) per Ta as! d

ficavi per atthita’ i psichiatria (c.m “Z6/san) per allre asl lombarde

cavi per farmaci File F per 1a A

Ficavi per farmac Fie F per altre As\ Tombart

ficavi per  farmaci File F per carcerali (per conto Isttut pentenzian)
ricavi per er Asl
ricavi per K 7 per alire As! lombarde
ricavi per Primo ciclo” per As|
ricavi per “Primo ciclo” per alire Asl lombarde
Servizi MG, PLS, Continut
Servizi MMG, PLS, Continui er altre Asl lombarde |€
Prestazion’ 7ol di appart
T per altre Al lombarde
[Prestazion termal per Asl di

fon termali per altre Asl lombarde.

e Al dl appart
Prestaziont per AsIAOIirccs della Regione
Saritarie VST
[Ricav per Voucher socio-sanitart ASl della Regione
Ricav per consul i 75T i appart
[Ricai per consul Ao Regione
E S c1lel o)) e
ex ar. 57,58 CONL) verso Asl-Ao Fondazion della
[FOZIOR02Z000000 [ pr presiaders sate o Ao st 76T Ao Fardazon GeTa[E T
923
Ricaw di AST per aTVAA A1 preverione, Al s O s ene pESle -
ed ambientale verso Asl/Aa/Fondazioni della 023
TGZOTOs0200000 (R & RSk per S ammvatie . 1256, LR ST557 T
della Regione 923
Ricavi per f Regione € “Jozs
Al icavi per Regone Je
923
Regione € EIS)
"3 Concors, ecuper, imbor per i ot
410302001001000000 [Rimborso_persanale comandato e convenzionato cio Gelale £
Regione 923
[mborst 77 Cossone A frmad <0 smoderal vreo AT (Z00 -
LUS| EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] 023
IO TE0000—[Rrsbor] per Cess il ver onl_della_Regione|€ -
[SOLAVENTE OVE GESTITI NELL/AVBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] 023
[Rimborsi per Cessione di sangue ed emocompanenti verso ASVAGIFondazion della] g -
Regione 023
[Rmborso per a parte a1 Regione € -
023
Al concors, recupen & Mmbors] per allviA Upiche G parte di ASTAGIFondazion| -
della R 023
B.1) Acquist di beni
[Farmaceuticr Specalia Medicinal da AS//AG/Fondazion della Regione 3 oz
iia Medcinal (Dopplo Canale ex No CUF 37) dale -
023
€ oz
[Farmaceutci. Ossigeno (Doppio Canale) da As/AGIF ondazion! Gella Regione g -
023
T Regione [ESCLUSI GESTITE -
VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] 023
[420051003081200000 _|Emoderivali_da_Asi/AolFondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI[E E
INELUAMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] 023
420051003082000000 |Emoderivli (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ASUAG/Fondazion dela Regione € T
923
Regione € 125 [o23
A by prodot] s (e=es: Syt medona, csseno. o s/¢ -
sanaue) da Ao olFondasion: della e 923
05 30BTBTO00000 Al bent o santar'da AstAoFondasion GeTA Fegins € TJo2s
B.2) Acquist d senvizi
420101003001010010 [acquisto i prestazioni ambulatoriall Ga sttture pubbiiche bicate nel proprio]e -
{errtoro: AOIASLIFondazioni pubbliche 023
acquisto di prestazioni ambulaloral n SFULTE PUBBIChE UBICale i alie province| -
della Lombardia: AO/ASUFondazioni pubbiche 023
420101003003010010 _[Prestazioni di “screening” i sirutture pubbliche ubicate nel proprio. terriorio [€ T
|AO/ASUFondazion pubbiche 923
Presiain d “screeniy” n Siuure pubblche Ubeale W ave o Golale -
Lombardia: AOJASLIFondazioni pubbic 023
prestazion 3 -
bbi 923
e o easion a1 s pach o A (Uoreia T STUTare pUBBINETE -
ubicate nel propri terrorio: ADIASLIFondazioni pubbliche 023
[EOIOIOOROIOIOON —[scauto DIy i sture publiche ubiee 1l g oot T
pubbi 023
EETn ST pIBhIhe Wit i ave provcs Gela Lorbarda ¢ -
ubb 023
acaulso-af presazin o1 Dslcmama 0 stuture pubbiiche ubicate nel propio] & -
023
acauisto A prestasion . peic s 1 SRS FUBBIERS UHEE r 2 vl -
arde: ASUAOL ubbii 023
acquisto farmaci fle F da siruture pubbliche ubicate el proprio emiono;| € -
923
acquisto farmaci fle F da SUUUTe pUBBIChE UBICALE i &l province dela Regione]| € =
023
923
acquisto farmaci "Doppio candle” (ex Nota CUF 37 il Gssigent) Ga SUULLTE|E -
proprio terrtorio (fmborso farmaco pil senvzio):
023
/0 canale” (ex Nota CUF 37 pil ossigeno) da sturture|€ 2
alte province  (imborso  farmaco i senvzio):
[ASLIAG Fondazioni pubbiche 923
sl o "B Gl srs PubRERREe el propr tomios ¢ -
u 023
aoqmsm aimad ‘Pio Gl G STRure pubBIhe VBGAIe T e pronce GeTale -
[Regione: AO/Fondazioni pubbliche 923
fosaniter 08 ASL/ROIFondazion della Regione € ~Jo2s
alti_acquist d prestazion! di senvizi soco sanitan da ASL/AO/FonGazionl Geflale -
023
aln s resaion O serl 500 asstenzl a ASLAOIFndazio Gol -
023
Sowe SreomuETa e a6 pagamerlo (55 €.t 01d) ed exar ST1E T
/ 023
oenis Sa A e pavmens (AT S5 57 CONT VAT e -
Fondacioni deia Regone 023
420101013001035000 | Alre Contrbuzion! Passive & sussi verso allie Gellaregone[€ T
923
(DT [ Cormiaron ot o i e e € 7 023
Regione € - E
[420101014001020000 | Consulenze scientiiche da ASVAG/Fondazion dela Regione € “Jozs
(EOIOIOTIO00IO000—[Rimborso degl o sipendal ol pesatele sankaro Ghe precs senid
indo in ASl/Ao/Fondazioni della Region 923
s rcasn ox e s 45 RS IAGTF o8B ot RegnE € 275 [o23
E per ASU Regone € -
923
[ACGUISIG A1 I Senvizi non Sanian da ASTAGIFo Regione € 119 [o28
420102002001010010 | Consulenze non santtarie da ASLIAGIFondazion della Regione € “Jozs
420102002003010000 |Rimborso degl oneri stpendial del personale non saniario che présia Servizio ¢ -
azienda in posizione di comando in ASLIAOIFondazioni della Regione
023
420102003002000000 | Formazione estemalizzata da ASU/AG/Fondazion della Regione 3 “Jozs
5.3) Manutenzione e riparazione (ordnaria estema _lizzata)
[420755000000000000_[Vanutenzion: e riparazion da Asi/Ao/Fondazioni della Regione Tl o8
4)_Godimento i beni di terzi
420208001006000000 [ Locazioni e nolegy! da ASV/AolFondazion della Regione Tel 522 023
5.9 Onen divers df gestione
Tindennita, fmborso spese e oner sodall per 1 diretiore santaro € | 6 [o23
[indennita, rimborso spese & onen socall per U dretlore scentiico a canco del[e | o2z
ndennia, rimborso Spese € oner sodall per 1 & carco del Bilanciol | TJoza
420305002000000000 | Sanziont verso ASL della Regione Tel oz
c
T ~Tozs
Te] ~Jozs
TeT ~Tozs
Regone [e -
023

€
[Soprawenienze e INsussistenze Passive verso STRGTFondaion el Regionee
relative alla mobilta intraregionale

[720401000000000000

[720102060000000000

Alire_soprawenienze e insussisienze passive verso ASLIAOIFondazioni delal€
Regione

|coice Asienda
st sercamo

lhst erescia

st como

lnst cremona

st Leceo

st mantova

st Moz

lnst oimonza e erinnza

last pavia

lhst sonorio

lhst varese

lhst vaLcamonica

IFONDAZIONE MACCH - VARESE
[SANTANTONIO ABATE - GALLARATE
|arsizio

lspeoaL v - Brescia

2 [ospeoaLe o1 ciRcoLo -susTo

8 frstoimano
8 frsumano s

g
i
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2
2

loseepaLE TReVIGLIO caRavAGEID
|oseEpALE b1 CIRcoLO - MELEGNAND
|ro DELLA PROVINGIA D1 PAVIA - PAVIA

ImRevicLo
lo- saLviI- GARBAGNATE MiLANESE

. MELLII- CHiaR1
loseEpALE cviLE - DESENZANO DEL
|earoa

|sTiTUTI OSPITALER! - CREMONA
loseEpALE MAGGIORE - CREWA
lsanrann - covio
loseepaLE b1 ciRcoL0 -LECCO
loseEpAL RUNTI- BERGAVD
lsoLocmI- seraTE

|earLo powa - manTova

I sacco-mLano

INIGUARDA CA* GRANDA - MILANO
[FATEBENEFRATELLI- MILANO
[sanpaoLO -MLAND

57, ORTOPEDICO 6. PII- MLANO.
lSAN CARLO BORROMEO - MLANO
loseEpALE cmiLE -LeanAnD
loseepaLE cviLE -vivercaTE
[SAN GERARDO DEI TINTORI - MONZA
|+ bELLA PROVINGIA BILODI - LoDI
lh0.0ELLA vALTELINAE
[vaLCHAvENNA

iLANO

(Valori in migliaia di Euro)

‘AL Contribu in conto esercizio.
Contribut vincolati da ASl/AolFondaziont della regione (exira fondo)
“Air contribut da Asl/Aa/Fondazioni della regione (extra fondo)

‘A2 Proventi e ricai divers'

ficavi per prestazioni drg per a asl di appartenza

Ticav per prestaziont drg per alre asl lombarde.

Ticav per prestazion atiivita ambulatoriale per 1a asl di appartenenza
Ticaviper prestazioni alivila' ambulaloriale per allre asl fombarde

Ticavi per prestazioni di“screening” as! di appartenenza

Ticav per presiazion! di “screening” alre asl della regione

Ticavi per pia) per la as! d

icavt per Neuro-psichiatria Infantie (Uonpia) per altre asl fombarde
Ticavi per attvia di psichiatia (circ. 46/san) per 1a as! di appartenenza
Ticavi per allia di psichialia (circ_ 46/san) per allre asl lombarde
Ticavi per farmac File F per 1a As! di appartenenza

icav per farmaci File F per ailre As! fombarde

Ticaviper | farmaci File F per carcerali (per conto Isitul penitenziar)
Ticaviper farmaci erogall in “Doppio Canale” per AS! di appartenenza
Ticavi per farmac erogati in “Doppio Canale” per altre Asl lombarde
Ticavper farmaci erogall in “Primo ciclo” per AS! di appartenenza

Ticavi per farmac erogali n “Primo Giclo” per altre ASl lombarde
Prestazion! di senvizi MMG, PLS, Conlinuita assistenziale per AS| d appartenenza

R

Prestazion! di servizi MMG, PLS, Continuita assistenziale per alre Asl lombarde €

Prestazion! servizi farmaceUlica convenzionala per ASl di appartenenza,
Prestazioni sen Convenzion: altre Al lombarde

Prestazion! termall per Asl di appartenenza

Prestazioni termal per alre As! lombarde

Prestazion! di trasporto ambulanze ed elisoccorso per Al di appartenenza
Prestazioni ai Regione

i eSO ST VS R aenenEa
i presazon e ot 1 9 5 1 i gl Fi ] 3 I 5 Y 7 3 I o Y g s 5 i 7 gl 3 fu
e per Vouther S50 Saniai 761 0o Regone

7 prosaion S anvar vrso e ot

e porconSUent SanTaT per TG Sppanensnza

A por consuena santar Valie s Ao Fondazon G Regone

e personi  consuTenz sanTav s pagamanto .55 € T €73 &0
v, 57:55 CONL) vers ek A Forelaziont doll eions o o o o A ) ) s o o o o 4 o ) o o 0 A 4 s o | o s
R per posarion santae TramBona Al s 7S A FoRGaz GoTale

FRcnd O ASL per LA O peveon, sl it e gene pubc €
‘ed ambientale verso Asl/AolFondazioni dela Regi

e d1ASL persanzon] ammiiraie . 12 e TR T €
della Reg:

Ricau pet forvazione veres AGTAGTFonazion e Regians €
Al icai per prestazion non ella Regione €

Al provent diversi verso ASUAGIFondazion della Regione €
'A3) Concorsi, recuperi, imborsi per ativita tpi
RIMborso_personale comandato e Gonvenzionato c/o Gollale
jone 33
Rimbors per Cessone d fermac & emoderal verso ASIAGIFondadon delll¢
Regione [ESCLUS! EMODERIVAT| GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONAL
Rimborsi_per Cessione _emodervall_verso AsVAo/Fondazioni _della Reqmne €
[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AVBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE]
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponent verso As/AolFondaziont dellal €

n
'RMborso per acquisto alt ben da parte di Gella Regione €

"Rl concorsi, recupen & Amborsi per alivic tpiche da parte di ASVAGIFondazionile
gione

della R
B.1) Acquisti di beni
Farmaceutici- Specialia Medicinall Ga AS//A0/Fondazion! dela Regione €

Famaceuici.Specialia Medicnall (oppo Canale ex Nola CUF 37) dale

Farmaceutict- Ossigeno da ASI/AG/Fondaziont della Regione €
Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da As/AGlF ondazion! della Regione €
Emodenva da Gella Regione [ESCLUST GESTiTIfe

VIA CONSORZIO INTERREGIONALE]

Emodervatl da_Asi/olFondazion! della Regione [SOLAENTE OVE GESTIG ‘
NELUAVBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] 3 o 54 s o 49 14 55 o i o o 9 o o 9 9 9 9 9 9 9 2 29 8
Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [

Sangue ed emocomponent da ASUAGIFondazion della Regione € ]
T Bent ¢ rodot] sanfa (eseuse Specelia el os3geno. emoderal ¢le
sangue) da Asl/AofFondazioni della R
At bent non Santat da ASTADFondaon] GET REgone €
B.2) Acquisti di servizi
quisto a1 prestazion] ambulaioriall Ga stutiure pubbliche ubicate nel proprio€
terrtorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche
acquisio df pestaion ambuloral in STUILTe pUBbIche UBcale 1 alve prowce ¢
della Lombardia: AOJASLIFondazioni pubb
Prestazion di "screening’ in_strutture puhhhche Ubicate nel proprio teriono:|€
HQiASUFondion ubbiche
Prestasio ol sctosning” o silire GUEBIEDe UHcas W 4 proce daiolg
Lombardia: ADIASL Fongzoni pubbiche
Seata 3 pesiation f Newo pschatra e (UBna) i STuTire FUBIGRE]E
ubicate nel AOIASLFondazioni pubbliche
‘acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatia Infantie (Uonpia) in sUutlure pubbichele
ubicate nel proprio teritorio: AOJASL/Fondazioni pubbliche
‘acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio eriorio: €

‘acquisto di Drg da stutiure pubbliche ubicate n allre province della Lombardiar|e
ASUIAOIFondazioni pubbliche
‘acquisto di prestazion di psichiaia n strutture pubbiiche ubicate nel propriofe
oot AD/Fondezons pubbiche
‘acquisto di prestazioni di psichialia in Struliure pubbiiche Ubicale in alre province|e
lombarde: ASLIAO/Fondazion pubbliche.
‘acquisto_farmaci file F da stuture pubbliche ubicate nel proprio {eritoro;[e
he

‘acquisto farmaci fle F da SUrutlure pubbIiche Ubicate In allie province della Regione: [
ASLURGIFondazion pubblche

‘acquisto farmaci fle F da Istitutl penitenziarl (anche per il ramite di €
pubbliche)

‘acquisto famaci “Doppio canale” (ex Nota CUF 37 il 0sigeno) 0a SUutiuele
pubbliche _ubicate nel proprio lerrtorio (mborso farmaco i servizio):

‘acquisto farmaci “Doppio_canale” (ex Nota CUF 37 pil 0ssigenc) da strutiurele
pubbliche  ubicate in _altre ~province (rmborso farmaco it senizio)
ASUBOTEondsaioi ubbiche

‘acquisto farmaci *Primo Ciclo" da strutiure pubbliche UbICate nel proprio terioio;|€.
AlFandasion pubblche

‘acquisto farmaci “Primo CIclo” da strutture pubbliche Ubicate i alire province dellale.
Regione: AO/Fondazioni pubbliche

‘Acquisto di voucher sociosanitar da ASUAO/Fondazion! della Regione. €
aun 2w O presason o senk oo sarhar Gl ¢

aﬂn acqmsh i prestazion! di senvizi socio assistenziall da ASUAOTFondazion deliale

S oS STATA T e pagamentS (1 55 6 T 9 sd o S71e
58 CCNL) - attivita viAsl-Ao-Fondazioni della Region
Senviz di consulenza sanitaria In area pagamento (arl. 55 €.2 CCNL) VIASIA-|€
Fondazioni della Regione

‘Altre Contribuzion Passive e sussidl verso altre ASIAGIFondazion o

regone &

oSS ST T Ao G Fegions < 5 5 5 5 5 3 3 3 3 3 = % 5 T 5 5 5 5 o o 2] o o o
E Regore € o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
Gonsunzs scentiche da AsTAaFondazion 4Tl Fegions 5 o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
Rimbarso degl oner sipendl Gel personale sanfario che presta seri Tile

arenda n posrions i comando n AcAnFondarion el Reone o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o

e presiasion: per senia] Saniar da ASUIAGIFendazioni dels Regione G o o o o o o 2 o o o 5 s o g 5 ) o o 3 o o 1 o o o
“Aive prestadon per ser ol sanfar da ASUAGIFondazio el Regiors

N 0| 0| 0| o o o o o o o o 0| 0 0| o o o o o 0| o 0| o o o
Acquisio di i servizl non santarT da ASTAGTFondazion! dela Regione € 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Consuenze non saniarie da ASUAOIFondazion della Regione €
Rimborso degl oner sipendil del personale non saniario che presia SEnizio e
azienda in posizione di comando in ASLIAO/Fondazioni della Regione.
Formazione esiemalizzaia da ASUAIFondaziont della Regione €
5.3 Manutenzione e iparazione (ordinaria estema _lizzata)
Wanutenzion e iparazion! da AS//AalFondazion: Gella Regione Tel T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
B.4)_Godimento di beni di ter
Cocizon e olegs 4 ASASF ez T Fogone el T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
5.9 Oner diversi di gestione
dennita, rimborso spese & oner sodal per 1 dreliore generale, dvetiore santaro [€ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0

Tndennita, Tmborso Spese € onerl ol per T direiore Soale a cario del Blanciole

ndennia, rmborso spese e oner sociall per 1 dveliore scientfico  carco delle |

Sanzioniverso ASL della Regione e
C.L interessiattv

Tnieress: it verso Asl-Ao-Fondazion dela Regione el T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
C.3 Interessl passivi

Tnieress: passil verso ASI-Ao-Fondazion! della Regione Tel T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T

£.1) Provent strordinan
Plusvalenze Ga Asl-Ao-Fondazion el Regione Te
Sopreree < i aive v ASUROFonTon el e e | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

E.2) Oner straordinar
Minusvalenze da Asl-Ao Fondazioni della Regione. €
Soprawenienze e insussistenze passive verso ASUAOIFondazioni della Regione|€
relative alla mobilt inraregional

Altie_soprawenienze e isussistenze passve verso ASU Gollal €
Regione.

Cons -2
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IRces LR.CA DI CASATENOVD
IFONDAZIONE IRCCS ISTITUTO TUMOR!
[FoNDAZIONE IRcCs NEUROLOGICD
[FONDAZIONE IRCCS SANMATTEO D1
[MAGGIORE POLICLINCO, MANGIAGALLI
£ REGINA ELENA DIMILAND

lpavia
[FonDAzIONE IRces osPEDALE

(Valori in migliaia di Euro)

o |rzienoa RecionaLe enercenza

12 [urcENnza (REV)
R [ormiLano
% [eEsTA oI MILANG

i

AL Contibuti i conto esercizio.

‘Contributi vincolati da Asl/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) TeT

Al conurbuls da AslTAoiFondazion! dela regione (exta fondo) Tel

A2 Proventi e ricavi diver

T et prestgion 13 por o A pparenza

Ficav per presiazon g per alre sl ombarde

icavi per peria asl

Ticavi per prestazioni altivtal ambulatoriale per allre as! lombarde

Ticavi per prestazioni di "screening” asl di appartenenza

Ticavi per prestazion! di"screening” allre asl della regione

Ticavi per Neuro-psichiatra Infantie (Uonpia) per Ia asl di appartenenza

Ticavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per alire asl lombarde

Ticavi per attvita’ di psichiatria (circ. 46/san) per Ia asl di apparienenza

Ticavi per althita’ di psichiatria (circ. 46/san) per allre asl lombarde

Ticavi per farmaci File F per la Al di appartenenza

Ticavi per farmaci Fie F per allre ASl lombarde

Ticavi per 1 farmaci File F per carcerali (per conto Isttut pentenzian)

Ticavi per per Asl

Ticavi per farmaci erogail in "Doppio Canale” per alire As! lombarde

Ticavi per farmaci erogal in "Primo ciclo” per Al d appartenenza

e per et eagal n P Gl pr e Al o

PLS, T per AsT

LS, Continut er altre Asl lombarde |€

Pr Td

per altre Al lombarde

Prestazion! termall per Asl di appartenen;

fon termali per altre AS! lombarde

Prestazion! di or Al d

Prestazioni di rasporto ambulanze ed elisoccorso per ASVAO/Irces della Regione

‘Alire prestazion! sanitarie VIAS] di appartenenza

Ricavi per Voucher socio-sanitari As! della Regione

Ricavi per consulenza sanitaria per ASl di appartenenza

Ricavi per consulenza sanitaria vialie Asl-Ao-Fondazioni della Regione

i per 55 C1 el ¢) d) ed|
exart. 57-58 CONL) verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione.

Ricavi per prestazioni saniarie ntramoenia - A0 verso Asl-Ao-Fondazioni delale
Regione

‘Ricavi di ASL per alivia i prevenzione, salute ambiente di 1avoro, igiene pubbiical€.
ed ambientale verso Asl/Ao/Fondazioni della Regi

jone.
R d ASL per Sanzn amministathe . 12, LR 301997

della Regi
Rica pr o azione varso AT ondazon GeTa Fagone €
At ricai per Regione g
‘Al proventl diversi versa AS/AGIF ondazion! della Regione €
'A3) Concorsi, recuper, fimborsi per attvit tipi__che.

Rimborso_personale _comandalo e convenzionato _clo Gellal€
Regione

‘Rimborsi_per Cessione a1 famaci ed_emodervall verso AsIAoFondazionl delalg.

Regione [ESCLUS| EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE]

Rimborsi_per Cessione _emodervai_verso Asl/AolFondazioni_della_Regione
[SOLAVENTE OVE GESTITI NELLAMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE]

=

‘Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso AsUAolFondazioni delal€.
Regione

Regione
Rimborso per parte 41 Regione g

e e
della R

B1) Aaqmsn b

Farmaceuticr Specalita Medicinall da ASI/Ao/Fondazion! della Regione

olm

Farmaceulici._Specialia_Medicinall (DoppioCanale ex Nota CUF 37) da|
AslipolFondazioni della Regione

Farmaceuticr. Ossigeno da As/AoIFondaziont della Regione

Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da AsU/AGIFondazion della Regione

Regione [ESCLUST GESTITI
MIACONSORZIO NTERREGH

I I )

IONALE
PeiFordssin del Fogkre EOLANEQIRE GEST
NELL MBI DEL CONSORE0 BTERAEGINA

Emoderat (Dapoio Cansl ox N CUF 57) 63 AsAoTFandazion dela Regone e

‘Sangue ed emocomponentl da ASIAGIFondazionl della Regione

sangue) da Asl/Ao/Fondazioni della Region

€
AT BN © pTOGa] Santan (65110 SpEcelia medinal, GEsgeno. emoderyal ¢[¢
€

i bent non Santartda Al AoiFondéeion G2 Ragone

B.2) Acquist di sewvizi

‘acquisto di prestazioni ambulalorall da strutture pubbliche ubicate el proprio
territorio: AOIASLFondazioni pubbliche

‘acquisto di prestazioni ambulatoriall in Strutture puBBliche Ubicate in alire province

Prestazioni d1 “screening’ In strutture pubbiiche ubicate nel proprio_terriorio:

g
g
della Lombardia: AOIASL/Fondazioni pubbliche
€
g

‘acquisto di prestazioni di Neuro- psmnmna anie WUonpi) i STUTUTe pUBoIche C
ubicate nel proprio terrtorio: A/ASL/Fondazioni pubblich

Sckuisto i presiasion A Neutd peihaia fane (Jonpa) 7 STUTUTE PUBBIERE]E
ubicate nel proprio terrtorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche

‘acquisto di Drg da stuture pubbliche Ubicate nel proprio termtori:
pubbliche

‘acquisto di Drg da strutiure pubbliche Ublcale 1n allre province della Lombardia:
ASLIAO/Fondazioni pubbliche

‘acquisto di prestazioni i psichiatiia in strutture pubblche ubicate nel propro
teritorio: AO/Fondazion pubbliche

lombarde: ASUAO/Fondazioni put

bl
acquisto_farmaci file F da suuture pubbliche ubicate nel proprio_termtori:

g
€
‘acquisto i prestazioni di psichialria in Sirutiure puBBIiche Ubicaie i allre prownce|€.
€

AOIFondazioni pubblich
sto farmaci 3

ASLIAO/Fondazioni pubbliche

‘acquisto farmaci file F da ISt penitenziar (anche per il wramite di
pubbliche)

scqlln Tavact “Copp QR e Nt CUF 57 o cssgorc) da siurelg
pubbliche ubicate nel proprio terrtorio (timborso farmaco  piu - senvzio)
AOIFondazioni pubbliche

‘acquisto farmaci "Doppio canale” (ex Nota CUF 37 pil_ossigeno) da suuiture|e
puctiche Licgiiohe e (dmbors  fameco

Consulenze non saniarie da ASLIAOIFondazioni della Regione

‘acquisto farmaci "Primo g e ‘bubbliche ubicale nel proprio teriorio:|€
AOIFondazioni pubblic
Scaulso armad P CI0G" Ga STUure pUBBIGhe VEGate T i pronce GeTale
Regione: AO/Fondazioni pubbliche
‘Acquisto di voucher sociosanitari da AS/AOIFondazion della Regione €
altn acquist a1 prestazioni di Sevizi socio_sanitari da ASLAOIFondazion! delal€.
Regione
it acquist di prestaziont di senizl socio assistenziall da ASUAOIFondaziont delal €.
Regio
‘Serviz di conslenza sanitaria i area pagamento (art. 55 6.1 1et. ©) ) ed exart. 57€
58 CCNL) - ativita viAs!-Ao-Fondazioni della Regio
Senizi di consulenza sanitaria in area pagamento (ar 55 ¢.2 CONL) VIASHAG|€
Fondazioni della Regione
‘Alre Contribuzion! Passn Tegione|€
Consulenze sanitarie da ASUAGIFondazion della Regione €
Regione €
Consulenze scientiiche da Asi/AdIFondazion della Regione. €
Rimborso_degli onen stipendiall del personale_sanirio che presta semizio n|€
azienda in posizione di comando in Asl/Ao/Fondazioni della Regione
‘Alre prestazioni per senvizi sanitari da ASLIAOIF ondazioni della Regione €
o per ASU Regone  [€
a Santari da Regione €
€
g

‘Rimborso degli onen stipendiall del personale non saniario che presia Senizio
azienda in posizione di comando in ASLIAOIFondazioni della Regione

Formazione esternalizzata da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
©:3) Manutenzione e rparazione (ordinaria esiema_izzata)

Nanutenzion! e rparazion! da ASIAGIFondazionl el Regione Tl
B.4)_Godmento di beni di terz

Cocazioni e noleggi da Asi/AolFondazion Gella Regione Tel

5.9 Onerl diversi i gestione

Tndennita, fmborso spese & oner social per 1 dvetiore generale, detiore saniaro € |

Tndennia, mborso spese e one sodal per 1 dreflore scentico a canco del[e |

Tndennita, fimborso spese ¢ oner sociall per 1 dveiiore socile a carico del BIanci]e |

Sanziontverso ASL della Regione Tel
L interessi ativi

Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione TeT
C.3 Interessi passiv

ieress passiv verso Asl-Ao-Fondazion: dlla Regione Tl

E.1) Proventi straordinari

Plusvalenze da ASl-Ao-Fondazionl della Regione
tenze attve verso ASL]

le]
R |

E.2) Oner straordinari

Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione

€
oprawenienze e insussistenze passve verso ASLIAGIFondazion! della REgione|€
relative alla mobilta intraregionale

Altie_sopravienienze e insussistenze passive verso ASUj ellal€
Regione

Cons -3
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VALIDAZIONE PRESTAZIONI SANITARIE - ANNO 2015

(valori in migliaia di Euro)

923-FONDAZIONE ISTITUTO NEUROLOGICO BESTA - Ml

Bilancio
Preconsuntivo - Preventivo -
Attivita Sanitaria Attivita Sanitaria

Descrizione 2014 2015

ricavi per prestazioni drg per lombardi: CONTRATTO €. 13.926 13.926

ricavi per prestazioni drg per lombardi: EXTRABUDGET €.

Prestazioni di ricovero: Parziale per Lombardi €. 13.926 13.926

ricavi per prestazioni drg extraregionale (Mobilita attiva in compensazione)

€. 15.650 16.156

ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri €. 88 74

Prestazioni di ricovero: Parziale per non Lombardi €. 15.738 16.230

TOTALE PRESTAZIONI DI RICOVERO €. 29.664 30.156
[lQuadratura con NI-SAN el 29.664 || 30.156 ||
[[pifterenza el il o

Bilancio
Preconsuntivo - Preventivo -
Attivita Sanitaria Attivita Sanitaria

Descrizione 2014 2015

ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per lombardi: CONTRATTO €. 6.443 6.479

Prestazioni di ambulatoriale: Parziale per Lombardi €. 6.443 6.479

ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per extra regione (Mobilita attiva

in compensazione) €. 5.243 5.003

ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri €. 14 9

ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per carcerati €.

Prestazioni di ambulatoriale: Parziale per non Lombar  di €. 5.257 5.012
TOTALE PRESTAZIONI DI AMBULATORIALE €. 11.700 11.491
[lQuadratura con NI-SAN el 11.700 || 11.491 ||
[[pifterenza el il o

Bilancio
Preconsuntivo - Preventivo -
Attivita Sanitaria Attivita Sanitaria

Descrizione 2014 2015

ricavi per prestazioni di "screening” per lombardi €.

ricavi per prestazioni di "screening" per extra regione (Mobilita attiva in

compensazione) €.

ricavi per prestazioni di "screening" per stranieri €.

TOTALE PRESTAZIONI DI SCREENING €. - -
[lQuadratura con NI-SAN €] -1 -
[[pifterenza el o o

Bilancio
Preconsuntivo - Preventivo -
Attivita Sanitaria Attivita Sanitaria

Descrizione 2014 2015

ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per lombardi €. 682 682

ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Extraregione (Mobilita

attiva in compensazione) €. 96 118

ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri €.

TOTALE PRESTAZIONI DI NEUROPSICHIATRIA INFANTILE €. 778 800
[lQuadratura con NI-SAN €. 778| | 800 |
[Ditterenza | o | of




Bilancio
Preconsuntivo - Preventivo -
Attivita Sanitaria Attivita Sanitaria

Descrizione 2014 2015

ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per lombardi €.

ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per Extraregione (Mobilita non

soggetta a compensazione) €.

ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) stranieri €.

TOTALE PRESTAZIONI DI PSICHIATRIA €. - -
[lQuadratura con NI-SAN €. - -
[Ditterenza | o | of

Brarcio
Preconsuntivo - Preventivo -
Attivita Sanitaria Attivita Sanitaria

Descrizione 2014 2015

ricavi per farmaci File F per lombardi €. 2.938 3.220

ricavi per farmaci File F per Extraregione (Mobilita attiva in

compensazione) €. 454 587

ricavi per i farmaci File F per stranieri €.

ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €.

TOTALE PRESTAZIONI DI FILE F €. 3.392 3.807
[lQuadratura con NI-SAN el 3.392] | 3.807 ||
[ifferenza .| o | of

Preconsuntivo - Preventivo -
Attivita Sanitaria Attivita Sanitaria

Descrizione 2014 2015

ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per lombardi 6, 4.306 4.159

ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Extraregione (Mobilita

attiva in compensazione) €. 1.160 1.181

ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per stranieri €. 3 2
TOTALE PRESTAZIONI DI DOPPIO CANALE €. 5.469 5.342
[lQuadratura con NI-SAN €. 5469 | 5.342 |
[Ditterenza | o | of

Preconsuntivo - Preventivo -
Attivita Sanitaria Attivita Sanitaria

Descrizione 2014 2015

ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per lombardi €.

ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Extraregione (Mobilita attiva in
compensazione) €.
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per stranieri €.

TOTALE PRESTAZIONI DI PRIMO CICLO €. - -
[lQuadratura con NI-SAN €. - -
[Ditterenza | o | of

Il Direttore Generale Azienda Ospedaliera/Fondazione IRCCS

per Validazione
prestazioni ASL
territoralmente
competente
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SCHEDA DI DETTAGLIO NATURA ECONOMICA DEI PROVENTI E ONERI STRAORDINARI 2015

FONDAZIONE ISTITUTO NEUROLOGICO BESTA - MI

COD_COGE_NI Voce Bilancio Descrizione Preconsuntivo 2014 | Preventivo 2015 Variazione

7.10.10.80.000.000.00.000 Altre Plusvalenze €. - s -
€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€. 0

7.10.30.80.000.000.00.000 |Altre sopravvenienze e insussistenze attive verso t erzi €. 190 - 190
Rimborso sinistro Manutencoop €. 135 (135)
Consulenze convenzionate attive NCH, relative all'anno 2(€. | 22 (22)
Esami di neuroradiologia-relativo all'anno 2012 €. 15 (15)
Storno fatture di interessi di mora anni 2004-2007 €. 12| (12)
Rimborso corso esperenziale in reparto-relative all'anno 2/€. | 2 2
Consulenze attive per gestione pompe Baclofen 2012/201/€. 2| (2)
Rimborso sinistro 2013 €. 2 2)
€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

) 0

€ 0

7.10.80.10.000.000.00.000 |Altri Proventi Straordinari €. 3 - 3
Convenzione attiva con IMS HEALT Spa a sostegno della| €. g 3)
€ 0

€. 0

G 0

€ 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0




COD_COGE_NI Voce Bilancio Descrizione Preconsuntivo 2014 | Preventivo 2015 Variazione

7.20.10.10.000.000.00.000 |[Minusvalenze €. - - -
€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

7.20.40.80.000.000.00.000 |Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso terzi €. 96 -1- 96
Interessi passivi verso fornitori anni pregressi €. 78| (78)
Oneri consulenze convenzionate NCH, relative all'anno 20 €. 17| 17)
Rimborso visite attive anni precedenti €. 1 1)
€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

7.20.80.10.000.000.00.000 |Altri Oneri Straordinari €. 10 -1- 10
Incentivi 2% personale, decreto legislativo 163/2006 €. 6 (6)
Oneri attivita libera professione anni pregressi €. 4 (4)
€. 0

€ 0

€. 0

< 0

€. 0

€ 0

€. 0

£ 0

€. 0

€ 0

€. 0

€ 0

€. 0

F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93




SCHEDA DI DETTAGLIO NATURA ECONOMICA DEI PROVENTI E ONERI STRAORDINARI 2015 BILANCIO RICERCA
FONDAZIONE ISTITUTO NEUROLOGICO BESTA - MI

COD_COGE_NI Voce Bilancio Descrizione
2014 2015

7.10.10.80.000.000.00.000 [|Altre Plusvalenze €. » n
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0

7.10.30.80.000.000.00.000 [|Altre sopravvenienze e insussistenze attive versot  erzi €. o - N
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0

7.10.80.10.000.000.00.000 [|Altri Proventi Straordinari €. = s a
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0




COD_COGE_NI Voce Bilancio Descrizione Preconsuntivo Preventivo

2014 2015 Variazione
7.20.10.10.000.000.00.000 [[Minusvalenze €. — -
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
7.20.40.80.000.000.00.000 [/Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso terzi €. = = -
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
7.20.80.10.000.000.00.000 (|Altri Oneri Straordinari €. = = =
€. 0
&, 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
& 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0
€. 0

F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93
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1. Criteri generali

Il Bilancio Preventivo economico 2015 e costituito dai seguenti documenti:

e Bilancio Preventivo Economico

* Nota Integrativa descrittiva

e Relazione del Direttore Generale

e Mod. A Dettaglio Costi del Personale
e Relazione al Piano Investimenti

e Piano degli Investimenti

e Budget di Cassa

Il Bilancio Preventivo economico 2015 e stato predisposto secondo le indicazioni regionali contenute
nella DGR n. 985 del 11/02/2015

Il Bilancio Preventivo economico 2015 e stato predisposto in migliaia di euro. L’arrotondamento &
stato eseguito all’'unita inferiore per migliaia inferiori a 500 Euro e all’unita superiore per migliaia pa-
ri o superiori a 500 Euro.

| valori iscritti nel Bilancio Preventivo economico 2015 si riferiscono ai valori dei flussi regionali di at-
tivita e alla stima effettuata sulla base dei valori di prechiusura al IV CET 2014, nonche agli obiettivi e
ai criteri determinati nelle disposizioni di cui alla DGR n. X/2989 del 23.12.2014.

Nella redazione del Bilancio Preventivo economico 2015 si e tenuto conto delle disposizioni di cui al-
la DGR n. X/2989 del 23.12.2014 “Determinazioni in ordine alla gestione del servizio socio sanitario
regionale per l'esercizio 2015”, e della linee operative al Bilancio Preventivo 2015 enunciate nella
nota pr. 4337 del 06/02/2014.

2. Criteri di valutazione adottati per la redazione del BPE 2015

Il Bilancio Preventivo economico annuale ¢ lo strumento di programmazione finanziaria ed economi-
ca dell’azienda sanitaria. Pertanto, sulla base di quanto disposto dall’art. 25 del DLgs 118/2011, si
forniscono i criteri utilizzati per la redazione del documento previsionale, in coerenza con gli atti di
programmazione regionale e aziendale.

Nota Integrativa Descrittiva al BPE 2015 — Regione Lombardia
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3. Ricavi

AOIRO1 - DRG
Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento
PRESTAZIONI DI RICOVERO N0 1| rehiusura | Bpe 2015 VARIAZIONE
(A) (8) © BPE 20(1C?B-)IV CET | BPE 20:2_—A?IL.2013

LOMBARDI 3 11.838 11.793 11.793 -|- 45
EXTRAREGIONE € 16.008 15.650 16.156 506 148
ISTRANIERI 7 (Mobilita Internazionale) € 29 29 31 2 2
ISTRANIERI (oneri 8. 9 e altri) € 11 59 43 |- 16 32
LEGGEZ €. 1.767 2.133 2.133 - 366
TOTALE PRESTAZIONI DI RICOVERO €. 0 0

Il valore dei ricavi per prestazioni di Ricovero previsti nel Bilancio Preventivo 2015, risultano supe-
riori di 492K€ rispetto al valore di Prechiusura del IV CET 2014, per effetto di una diversa tariffazione
della produzione dei pazienti Extraregione. Sulla base di quanto previsto dal Patto della Salute, la
parte extraregione e stata valorizzata con le medesime tariffe previste per i cittadini lombardi (TAR)
e prevedendo un abbattimento del 3,5%. Il valore e calcolato sulla base della proiezione regionale
dei dati di attivita dei primi 11 mesi 2014.

Le prestazioni erogate ai cittadini lombardi risultano, invece, in linea con quanto inserito nel IV CET
2014, sulla base del contratto definitivo 2014, sottoscritto dalla Fondazione con I’ASL di Milano.

L'incremento tariffario (L.r. 7/2010), infine, pari a 2.133K€, & determinato nella misura del 100% del
valore stimato sulla base dei dati inviati con I'istanza relativa all’esercizio 2012.

AOIR02 — FUNZIONI NON TARIFFATE

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

Nel Bilancio Preventivo 2015 & confermato il valore appostato in sede di IV CET 2014 pari a
10.133K€, corrispondente al valore assegnato con DDG n°9579 del 16/10/2014.
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AOIR03 — AMBULATORIALE

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

BILANCIO Prechiusura
VARIAZIONE
PRESTAZIONI AMBULATORIALI e e | e e BPE 2015
BPE 2015 - IV CET | BPE 2015 - BIL.2013
(A) (8) © ey ey

LOMBARDI
T €. 6.529 6.443 6.479 36 |- 50
EXTRAREGIONE

€. 4.937 5.243 5.003 |- 240 66
STRANIERI 7 (Mobilita Internazionale) e 14 9l- 5 9
TOTALE PRESTAZIONI AMBULATORIALI €. 466 00 49 09

Il valore delle prestazioni di specialistica ambulatoriale nel Bilancio Preventivo 2015 risulta, comples-
sivamente, inferiore di -209K€ rispetto al dato del IV CET 2014, mentre risulta in linea rispetto al Bi-
lancio d’Esercizio 2013.

| valori sono stati determinati sulla base della stima di finanziamento 2014 (11 mesi proiettati a fine
anno) considerando, per i cittadini lombardi, le regressioni tariffarie massime.

Da evidenziare la diminuzione di -240K€ nella valorizzazione delle prestazioni ambulatoriali erogate
ai pazienti Extraregione. Sulla base di quanto previsto dal Patto della Salute, i valori di produzione
Extraregione sono tariffati con le medesime tariffe previste per i cittadini lombardi prevedendo un
abbattimento tariffario del 3,5%.

AOIR04 — NEUROPSICHIATRIA

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

PRESTAZIONI DI NEUROPSICHIATRIA CILAES B I BPE 2015 VARIAZIONE
INFANTILE D'ESERCIZIO 2013 IV CET 2014

BPE 2015 - IV CET | BPE 2015 - BIL.2013

(a) () (© sty pilli

LOMBARDI, €. 647 682 682 - 35
EXTRAREGIONE, €. 106 96 118 22 12
TOTALE PRESTAZIONI DI NEUROPSICHIATRIA
INFANTILE €. 8 800

Relativamente alle prestazioni di Neuropsichiatria Infantile, il decreto di assegnazione non prevede
la suddivisione tra contratto ed extraregione, pertanto, si € provveduto a confermare, per i pazienti
lombardi, 'importo assegnato in sede di IV CET 2014 e ad incrementare di 22K€ il valore delle pre-
stazioni erogate a pazienti Extraregione, per un totale di 800K€.

AOIRO5 — SCREENING

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

Non sono presenti dati per questa voce
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AOIR06 — ENTRATE PROPRIE
Entrate proprie (escluse le voci che rientrano “Altre prestazioni sanitarie da ...... ”)

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

BILANCIO Prechiusura
ENTHA TE PHOPHIE D'ESERCIZIO 2013 IV CET 2014 CaFIHS i

) @ © BPE 2?:}5!;;\( CET | BPE m:g-ﬂl;:u_.zm:a
Provanti da sparimentazione farmaci £. 408 - - - - 409
Ricavi per presiazioni sanitarie erogate a soggetii privati £. 468 452 443 |- 9 23
Ricavi da differenza alberghiera £. 468 361 31 - - 105
Buoni mansa £ 74 60 60 - | 14
Proventi da Rilascio cerfificali @ cartelle cliniche £, 141 136 136 - - 5
Ricavi per formaziona £ 35 156 30 15 |- b
Ricavi per formazione verso AslAc/Fondazioni della Regione £. 3 = E = - 3
Aliri ricavi per prestazioni non sanilane verse privat £. G2 58 58 - I 4
Aliri proventi non sanitari £ 80 72 g4 |- 8 16
Aliri proventi diversi verso AslAo/Fondazioni della Regiona £, 1 - - - 1
Aliri proventi diversi verso privali £. 2 a 3 - 1
Rimborsi assicurativi £ 25 12 I7 5| g
Rimborso personals comandaio e convenzionato oo Asl/Ao/Fondazioni della Regiong £ 84 68 33 [- 35 |- 51
Recuperi da personale dipendente (vitto, alloggio, ...} £ 207 171 186 25 |- 1
Alfri ricavi per concorsi, recuperi @ rimborsi verso privaf £. 307 319 339 20 32
Tickat sulle prestazioni di spacialistica ambulatoriale £. 885 821 834 13 |- 51
|TOT.&LE ENTRATE PROPRIE €. ] 18 ] : b

Nel Bilancio Preventivo 2015 I'obiettivo dei Ricavi da Entrate Proprie (escluse le voci che rientrano
in“Altre prestazioni sanitarie da”) risulta in linea con quanto previsto nella Prechiusura del IV CET
2014 (+26KE€).

Aumentano:

- Recuperi da personale dipendente: +25K€

- Altri ricavi per concorsi, recuperi e rimborsi verso privati: +20K€
- Ricavi per formazione: +15K€

- Ticket sulle prestazioni di specialistica ambulatoriale: +13K€

- Rimborsi assicurativi:+5K€

Diminuiscono:

- Rimborso personale comandato e convenzionato: -35K€

- Ricavi per prestazioni sanitarie erogate a soggetti privati:-9K€
- Altri proventi non sanitari: -8K€

In linea con il IV CET 2014 le restanti voci di ricavo.

Rispetto al Bilancio d’Esercizio 2013, i ricavi da entrate proprie risultano inferiori di -673K€ per effet-
to della diversa classificazione dei proventi da sperimentazione farmaci.

Altre prestazioni sanitarie da .....
Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

BILANCIO Prechiusura

joni itari VARIAZIONE
Altre prestazioni sanitarie e ieetaon BPE 2015
BPE 2015 - IV CET | BPE 2015 - BIL.2013
® (®) (© c5) L
Altre prestazioni sanitarie a soggetti pubblici extraregione (non in compensazione) € 794 752 751 |- 1] 43

[TOTALE ALTRE PRESTAZIONI SANITARIE €.

| ricavi inseriti nel Bilancio Preventivo 2015 ammontano a 751K€, in linea con la Prechiusura IV CET
2014. Risultano inferiori rispetto al Bilancio d’Esercizio 2013 di -43K€ per effetto di una riduzione di
esami richiesti da strutture pubbliche extra regione Lombardia.
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AOIRO7 — LIBERA PROFESSIONE (art. 55CCNL)

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

BILANCIO Prechiusura
LIBERA PROFESSIONE D'ESERCIZIO 2013 IV CET 2014 BEE20L e

) ®) © BPE ztzgg-)lv CET | BPE 20:;-‘:&.2013
Ricavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccenl - (Area ospedaliera) € 3.835 3.083 3.083 _ L 552
Ricavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccenl - (Area specialistica) €. 4552 4.756 4.766 10 214
Ricavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl - (Area sanita pubblica) €. 15 15 15
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. ¢) d) ed ex art. 57
58 CCNL) verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione & 73 By 45 |- 10 |- 28
[TOTALE LIBERA PROFESSIONE €. 8.4 8.109 8.109

Complessivamente i ricavi stimati per I'attivita di Libera Professione risultano in linea con quanto in-
serito nel IV CET 2014. Si registra un piccolo aumento dell’area specialistica a fronte di una speculare
diminuzione dei ricavi derivanti dall’area a pagamento. Diminuiscono, invece, i valori rispetto al Bi-
lancio d’Esercizio 2013, a causa della diminuzione dei ricoveri in regime di solvenza avvenuta nel cor-
so del 2014.

AOIRO8 — PSICHIATRIA

Non ci sono valori per queste prestazioni

AOIRO09 - FILE F

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

FILE F D'Esilr:g':lccl)ozms |pvreccsr¥uzsou1rz:i BPE 2015 Wit
(A) (B) © BPE ZTZ:?B-)W CET | BPE 202(5:-A?|L.2013
LOMBARDI €. 2.646 2.938 3.220 282 574
EXTRAREGIONE € 263 454 587 133 324
TOTALE PRESTAZIONI DI FILE F €. 908 : 80 4 808

Relativamente alla stima dei farmaci di File F riferiti ai cittadini lombardi (tipologie
1,2,3,4,5,7,8,9,10,14,16), per I'anno 2015, sono assegnate risorse tenendo conto dell’abbattimento
di sistema presunto pari al 3,42%, calcolato sui dati di gennaio-dicembre 2014, a cui si € applicato
un incremento dell’8%.

Rispetto al Prechiusura IV CET 2014, i valori allocati sono superiori di +282K€ (+9,59%), per quanto
concerne la somministrazione ai cittadini lombardi e di +133K€ per la somministrazione ai residenti
extraregione. Complessivamente I'aumento € di 415K€ rispetto al IV CET 2014 e di 898KE rispetto al
Bilancio d’Esercizio 2013.
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AOIR10 — UTILIZZI CONTRIBUTI ESERCIZI PRECEDENTI

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

BILANCIO Prechiusura
VARIAZIONE
uTiLIzzZI D'ESERCIZIO 2013 IV CET 2014 EhE201S

BPE 2015 - IV CET | BPE 2015 - BIL.2013
) (8) © 8 s
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti da privati (altro) < 251 210 . L 210 |- 251
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi esercizi precedenti da Regione per quota FSR

indistinto €. 392 74 - |- 74 |- 392
froTALE UTILIZZI o r = = =

In questa prima fase del Bilancio Preventivo 2015, non sono previsti gli utilizzi di contributi relativi
agli esercizi precedenti. Pertanto rispetto alla Prechiusura IV CET 2014 la differenza e di -284K€ e di -
643KE rispetto al Bilancio d’Esercizio 2013.

AOIR11 - ALTRI CONTRIBUTI DA REGIONE (al netto delle rettifiche)

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

BILANCIO Prechiusura
BPE 2015 VARIAZIONE
ALTRI CONTRIBUTI DA REGIONE e e
BPE 2015 - IV CET | BPE 2015 - BIL.2013
Equiparazione finanziaria £ 1.501 1.501 1.501 - -
RAR £ 509 391 391 = |= 118
Altri contributi da Regione £ 2.175 2.705 1.130(- 1.575 |- 1.045
di cui - -
- Contributi per accantonamenti franchigie/SIR e
autoassicruazione 1.897 897 |- 1.000 897
- Storicizzazione anni precedenti 1.860 516 233 |- 283 |- 1.627
- Contributi UNA TANTUM per prestazioni 292 - 292 5
- Ricerca indipendente 2011 - quota 2* annualitd - Progetto "
Dai modelli cellulari ai trial clinici: la malattio Kennedy" 72 - |- 72
- Ricerca indipendente 2013 - Progetto " Percorso diagnostico
terapeutico assistenziale riabilitativo per le demenze 243 =, [= 243
Contributi da Regione (extra fondo) - Vincolati £, 360 318 w |lw 318 |- 360
TOTALE ALTRI CONTRIBUTI DA REGIONE |€. 4.545 4,915 3.022 -1.893 -1.523

Per quanto riguarda la voce “Altri Contributi da Regione” nel Bilancio Preventivo 2015 sono apposta-
te risorse pari a 3.022K€ in diminuzione di -1.893KE€ rispetto alla Prechiusura IV CET 2014. Vengono
confermati i valori dell’Equiparazione finanziaria e il contributo destinato alle Risorse Aggiuntive Re-
gionali. Diminuisce di -1.000K€ il Contributo per accantonamenti franchigie/SIR e autoassicurazione
e di -283K£ la storicizzazione dei contributi anni precedenti. Inoltre non sono previste risorse per
Contributi UNA TANTUM per prestazioni e per Contributi da Regione (extrafondo).

AOIR12 — ALTRI CONTRIBUTI (al netto delle rettifiche)

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

BILANCIO Prechiusura
VARIAZIONE
ALTRI CONTRIBUTI D'ESERCIZIO 2013 | IV CET 2014 BRE202S
BPE 2015 - IV CET | BPE 2015 - BIL.2013
(A) (8) (9] (C-B) (C-A)
Altri contributi da privati - Indistinto €. - 345 - |- 345
[TOTALE ALTRI CONTRIBUTI €. - 345 - |- 345 -
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In questa fase del Bilancio Preventivo 2015 non sono stati allocati i contributi per la sperimentazio-
ne dei farmaci . Di conseguenza diminuiscono di -345K€ rispetto alla Prechiusura IV CET 2014.

AOIR13 — PROVENTI FINANZIARI E STRAORDINARI

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

BILANCIO Prechiusura
BPE 2015 VARIAZIONE
PROVENTI FINANZIARI E STRAORDINARI | e
BPE 2015 - IV CET | BPE 2015 - BIL.2013
ol &) 9 (cB) (cA
Interessi atfivi su ctesoreria £ 2 = - 2
Interessi aftivi o/c bancari £ 2 3 = =
Altri interessi attivi £. 4 - - - 4
Interessi aftivi su titoli (mariani) £. 54 = 5 2 2 54
Alri proventi straordinari £. [ - - B |- 6
Plusvalenze da cessicne di beni £ 5 - - = - 5
Proventi da donazioni e liberalita diverse £ 56 = 56
Sopravvenienze e insussistenze ative verso ASLAQFondazioni della Regions (3 10 _ B y D 10
Sopravvenierze e insussistenze attive v/terzi relative alle corvenzioni per la specialistica £ 12 - s 12 |- 12
Sopravvenienze o insussistenze attive v/torzi relative al personale 4 2 37 _ _ 97 |- a9
Sopravvenienze e insussistenze aftive v/terzi relative allacquisto di beni e servizi £ 46 17 _ _ 17 |- 63
Altre sopravwenienze e insussistenze attive vitazi £ 54 190 - - 190 |- 244
Altri proventi straordinari £ 2568 3 - - 3 |- 2571
[TOTALE PROVENTI FINANZIARI E STRAORDINARI £ 80 65 B 80

Nel Bilancio Preventivo 2015, come da indicazioni regionali, non & esposta la parte straordinaria
(proventi finanziari e straordinari) anche in considerazione del fatto che tutte le partite di competen-
za dell’esercizio 2014 dovranno trovare allocazione nel Bilancio d’Esercizio 2014, non ancora chiuso.

AOIR14 — CONTRIBUTO PSSR
Nel Bilancio Preventivo 2015 & confermato il valore appostato in sede di IV CET 2014 pari a 1.934KE.

AOIR15 — PRESTAZIONI SANITARIE

Doppio Canale e | ciclo terapeutico
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

DOPPIO CANALE D'Esillla-::\slct;ozo 13 rvreccETuz;ulr: BPE 2015 VARIAZIONE
(A) (B) (C) BPE 2?253-)“, CET | BPE 20:3_—A?|L.2013
LOMBARDI € 4.054 4.306 4.159 |- 147 105
Lol al Ll £, 940 1.160 1.181 21 241
STRANIERI € R 3 o | 1 2
TOTALE PRESTAZIONI DI DOPPIO CANALE €. 4.994 469 4 48

Il valore di produzione per il Doppio Canale & stato considerato, sia per cittadini lombardi sia per cit-
tadini extraregione, sulla base di quanto rilevato e rendicontato nei flussi di attivita dell’esercizio
2014. Complessivamente nel Bilancio Preventivo 2015 sono assegnate risorse inferiori di -127K€ ri-
spetto al IV CET 2014. La riduzione riguarda la somministrazione di farmaci ai cittadini Lombardi. In
aumento di 348K€ rispetto a quanto appostato a Bilancio d’Esercizio 2013.
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Reti sanitarie
Non sono presenti dati per questa voce

Subacuti
Non sono presenti dati per questa voce

Altre prestazioni sanitarie v/Asl di appartenenza
Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

P . . BILANCIO Prechiusura
VARIAZIONE
Altre prestazioni sanitare ASL di appartenenza DiEsercziozotsl || verraore TR
BPE 2015 - IV CET | BPE 2015 - BIL.2013
(A) (8) (€) (c-B) (c-A)
Altre prestazioni sanitarie v/Asl di appartenenza €. 82 80 80 - - 2

TOTALE €. 8 80 80

Il dato e in linea con la Prechiusura IV CET 2014.

Altre prestazioni sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi
Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

.. . . BILANCIO Prechiusura
VARIAZIONE
Altre prestazioni sanitare verso Asl/AO/Lombardi DI | o014 BPE 2015
BPE 2015 - IV CET | BPE 2015 - BIL.2013
@ ® © (C-B) (C-A
Altre prestazioni sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi € 576 580 580 R 4
TOTALE €. 6 80 80 4

Il valore inserito € in linea con la Prechiusura IV CET 2014.
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4. Costi

AOICO1 - PERSONALE e AOICO02 - IRAP personale dipendente

Il costo del personale dipendente della Fondazione é finanziato, in parte, attraverso |’assegnazione
regionale, in parte attraverso il contributo del Ministero della Salute per la ricerca corrente e, infi-
ne, per una quota dalla ricerca finalizzata.

Il Bilancio di Previsione 2015 per la spesa del personale & stato determinato, in prima istanza, da
parte della Regione Lombardia, sulla base del IV CET 2014 ( assegnazione con nota prot. n.
H1.2015.00043337 del 06/02/2015) per un importo pari ad € 27.065.000 per I'assistenza a cui si ag-
giunge il contributo complessivo relativo alla ricerca che e stato determinato anch’esso sulla base di
quanto esposto nel IV CET 2014 per un totale complessivo di € 29.937.000. Il dato al 31.12.2014 ap-
postato secondo le indicazioni regionali, risente di tutti i risparmi transitori sulla spesa del personale
e della minore incidenza delle assunzioni avvenute nel corso del 2014 sull’assegnazione 2014, che,
pero, incideranno interamente sull’assegnazione 2015.

Nella previsione di Costo del Personale relativo all’intero anno 2015, & stata considerata la spesa del
personale a tempo indeterminato che risulta in servizio nella Fondazione alla data dell’01/01/2015,
comprendendo quindi anche il personale in aspettativa senza assegni (I'impegno e stato considerato
a regime (intero anno). Si & tenuto conto anche delle cessazioni certe ad oggi di personale con diritto
al trattamento pensionistico (1 Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione, 1 C.P.S. Infermiere, 1
Operatore Tecnico Specializzato — Elettricista, 1 C.P.S. — Tecnico di Laboratorio). Nella suddetta pre-
visione & stato compreso il costo del personale relativo al completamento del Piano Assunzioni 2013
(N. 1 Dirigente Analista Informatico) ed il costo di parte del personale le cui assunzioni sono state au-
torizzate dalla Regione Lombardia con il Piano Assunzioni 2014 (n. 1 Dirigente Medico di Igiene e Sa-
nita Pubblica da assegnare alla Direzione Sanitaria, N. 1 Dirigente Medico di Neurochirurgia e n. 1
Collaboratore Amministrativo Professionale da assegnare all’lUOC Economico-Finanziaria e Controllo
di Gestione). In ottemperanza agli obblighi di cui alla legge n. 68/1999 ed alla convenzione in atto
con la Citta Metropolitana di Milano, e stata prevista I'assunzione di personale disabile.

Contratti di lavoro a tempo determinato
| costi sono esposti in dettaglio nel Modello A. In tale modello rientrano:
- Segretario del Consiglio di Amministrazione che incide per € 94.718,36 comprensivo di oneri,

- n. 3 figure di Dirigenti Sanitari (1 Dirigente Medico di Neurologia e n. 2 Dirigenti Biologi) fi-
nanziati dalle maggiorazioni tariffarie su DRG riconosciute dalla Regione Lombardia che incidono per
€ 175.033,83 comprensivo di oneri a cui vanno aggiunti i costi che gravano sui relativi fondi contrat-
tuali;

- personale in sostituzione di dipendenti assenti a vario titolo (maternita/aspettative etc) il cui
costo relativo al personale in sostituzione di dipendenti in aspettativa senza assegni & stato compen-
sato con la spesa impegnata per i titolari del posto mentre quella delle sostituzioni di maternita ad
oggi e quelle possibili in corso d’anno verranno gestite con i risparmi transitori sul personale in forza
non sostituito o derivanti dal risparmio di personale in corso di assunzione.
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Risorse Aggiuntive Regionali 2015

Sono stati inseriti nel Modello A gli stessi importi del IV CET 2014 confermati nell’assegnazione regio-
nale per € 680.000 comprensivo di oneri.

Prestazioni aggiuntive

Si precisa che nella spesa del Bilancio Preventivo 2015 é stato conteggiato anche I'importo autorizza-
to dai competenti uffici regionali per le prestazioni orarie aggiuntive ai sensi della Legge n. 1/2002
ammontanti a € 48.000 comprensivo dei relativi oneri.

Fondi contrattuali

Per quanto riguarda la consistenza dei fondi contrattuali, non vi é nulla da rilevare in merito alla lo-
ro movimentazione e si confermano nell’entita come da IV CET 2014.

AOICO03 — LIBERA PROFESSIONE (art. 55 CCNL) + IRAP

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

BILANCIO Prechiusura
BPE 2015 VARIAZIONE
LIBERA PROFESSIONE+IRAP D'ESERCIZIO 2013 1V CET 2014
BPE 2015 - IV CET| BPE 2015 - BIL.2013
(A) (8) (€ (©B) (C-A)
Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) -
b) Ccnl - Area Ospedaliera € 3.743 3.069 3.069 - - 674
Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) -
b) Ccnl - Area Specialistica €. 3.602 3.746 3.746 - 144
IRAP relativa ad attivita di libera professione (intramoenia) €. 508 509 509 - 1
[TOTALE G 8 4 4 9

| costi derivanti dalla Libera Professione sono in linea con la Prechiusura del IV CET 2014 pari a
7.324K€. Diminuiscono invece, rispetto al Bilancio d’Esercizio 2013 (-529K€), a causa della diminu-
zione dei Ricoveri in regime di solvenza avvenuta nel corso del 2014.
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AOICO04 — BENI E SERVIZI (netti)

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

| valori inseriti nel Bilancio Preventivo 2015 (al netto degli utilizzi) e il relativo scostamento rispetto
alla Prechiusura IV CET 2014 e al Bilancio d’Esercizio 2013, rappresentati complessivamente nel fo-
glio SKIRCCS, sono cosi costituiti:

BILANCIO Prechiusura
VARIAZIONE
BENI E SER vizi D'ESERCIZIO 2013 IV CET 2014 EREZOSS
BPE 2015 - IV CET BPE 2015 -
(A) (B) (€ (c-B) BIL.2013 (C-A)

B1A-Acquisto di beni sanitari+var.rimamenze €. 18.538 19.141 19.291 150 753
B1B-Beni non sanitari €. 270 281 267 |- 14 |- 3
B2A-Acquisti di servizi sanitari €. 2.046 1.695 1.594 |- 101 |- 452
B2B1-Acquisti di servizi non sanitari €. 9.449 9.640 9.573 |- 67 124
B2B2-Consulenze, collaborazioni... €. 274 235 224 |- 11 |- 50
B2B2-Formazione €. 41 45 45 - 4
B3-Manutenzioni €. 3.018 3.169 3.292 123 274
B4-Godimento beni di terzi €. 3.859 3.673 3.626 |- 47 |- 233
B9-Oneri diversi di gestione €. 180 167 114 |- 53 |- 66
A) TOTALE €. 04 0 0

FARMACI FILE F € 2.978 3.392 3.807 415 829
FARMACI DOPPIO CANALE € 4.994 5.469 5.342 |- 127 348
Beni e Servizi Contributi €. 148 29 - 29 |- 148
Premio Assicurazioni 1.750 1.956 1.956 - 206
B) TOTALE €. 9.870 0.846 0 g

a8

Il vincolo Beni e Servizi del Bilancio Preventivo 2015 é di 38.026K€ .

La riduzione effettiva & pari -279K€, calcolata secondo il metodo regionale, ovvero, dal valore com-
plessivo dei Beni e Servizi (al netto degli utilizzi), vengono scorporati i Farmaci File F e Doppio canale,
i Contributi da Beni e Servizi dell’anno e i Premi assicurativi.

Pertanto I'abbattimento dei beni e servizi rispetto al IV CET 2014 risulta di -279K€, corrispondente al
-1%, e non di -178k come definito nella tabella regionale.

La tabella seguente mette in evidenzia I'applicazione nel Bilancio Preventivo delle riduzioni imposte
da Regione Lombardia (FASCIA C:-0,8%):

Costi D'Esillli-:glil)ozms ::::?TI;EE BPE 2015 LA

] ®) © BPE 20(1(:5_8.;\1 CET | BPE 2015:.:&\?&'2“13
Dispositivi medic 5.766 6518 §.344 |- 174 |- 422
Farmaci g Alfrl beni Sanitari { al neffo Farmaci File F e Doppio Can 3.800 3.762 3.793 36 |- 2
Canswienze, coflaborazionl inferinail e comandy 434 341 297 |- 44 |- 137
Alfn beni e senvizi { g nello Assicurazione) 16.953 16608 16482 |- 126 |- 471
- B&S per utilizzo contrbuli deilanno - 145 |- 29 - 29 148
TOTALE 27.805 27.200 26.9214- 2790 - 5384

ﬁ
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B.1.A) Acquisti di beni sanitari
Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

B1A-Acquisto di l.)en.r 'saprtan (al netto BILANCIO Prechiusura | oo o0 S
deg[, uﬂ”zz,) D'ESERCIZIO 2013 | IV CET 2014
BPE 2015 - IV CET BPE 2015 -
(A) (8) @ (CB) BIL.2013 (C-A)
Farmaceutici: Specialita Medicinali €. 4.017 4.347 4.759 412 742
Farmaceutici: Specialita Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF
37) €. 4.994 5.469 5.342 |- 127 348
Farmaceutici: Ossigeno €. 173 208 208 - 35
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE
OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE] €. 431 421 389 |- 32 |- 42
Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici - Cnd:
w €. 488 651 586 |- 65 98
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per
apparecchiature sanitare e relativi componenti.) Cnd: Z €. 403 459 409 |- 50 [
Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 1.788 1.862 1.863 1 75
Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B;
D; G; H; K; L; M; N; Q; R; S; T[Ao-Irccs tutto; Asl escluso T04]; U;
V; Y[solo Ao-Irces] €. 2.425 2.657 2.509 |- 148 84
Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C €. 587 451 447 |- 4 - 140
Dispositivi medici impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)
[compilazione AO-Irces] - Cnd: J €. 1.901 1.540 1.574 34 |- 327
Dispositivi medici: Materiali protesici (endoprotesi non attive)
[compilazione AO-Irces] - Cnd: P €. 906 760 819 59 |- 87
Materiali per emodialisi €. 1 4 2 |- 2 1
Sangue ed emocomponenti €. 73 93 159 66 86
Sangue ed emocomponenti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 153 125 125 _ _ o8
Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO
E/O CND) €. 142 94 100 6 |- 42
TOTALE €. 48 9.14 D.29 0 09

Complessivamente il costo dei Beni sanitari (al netto degli utilizzi) aumenta di +150K€ rispetto alla
Prechiusura IV CET 2014 per effetto dell’aumento dei Farmaci File F (+415K€). Diminuiscono invece i
Farmaci Doppio Canale (-127K€). Nel rispetto delle riduzioni imposte dalla Regione (-0,8% pari -52K€
nelle voci dei Dispositivi Medici), si € dovuto operare una razionalizzazione dei costi rispetto al IV CET
2014 relativa a : Presidi chirurgici (-148K€), Materiali diagnostici CND:W (pari a -65K€) e Materiali
diagnostici CND: Z (-50K€).

B.1.B) Acquisti di beni non sanitari

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

B1B-Beni non sa{:{taf_’: (al netto degli BILANCIO Prechiusura | oo A A
u“[;zz,) D'ESERCIZIO 2013 | IV CET 2014

(a) (®) © BPE 2‘:2;75)“’ CET| BPE ZD:Z_A?IL.ZDKE
Prodotti alimentari €. 18 17 18 1 -
Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 18 20 15 |- 5 |- 3
Carburanti e lubrificanti €. 7 11 10 |- 1 3
Cancelleria e stampati €. 60 64 72 8 12
Supporti informatici iale per EDP €. 113 118 96 |- 22 |- 17
Materiale per manutenzioni e riparazioni - Altro €. 14 27 42 15 28
Altri beni non sanitari €. 39 24 14 |- 10 |- 25
Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 1 - - - - 1
TOTALE €. 0

Il costo dei beni non sanitari stimato nel Bilancio Preventivo 2015, risulta leggermente inferiore al IV
CET 2014 (-14K€). In particolare diminuiscono i materiale di supporti informatici e per EDP (-22K€).
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B.2.A) Acquisti di servizi sanitari
Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

P .. . . BILANCIO Prechiusura
B2A-Acquisti di servizi sanitari D'ESERCIZIO 2013 | 1 cET 2014 | BPE2015 VARIAZIONE
BPE 2015 - IV CET| BPE 2015 - BIL.2013
®) (8) @ (C-B) (C-A)

Altri Trasporti sanitari da privato €. 87 87 85 |- 2 |- 2
Consulenze sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione £, 429 435 367 |- 68 |- 62
Consulenze sanitarie da altri enti pubblici €. 5 8 8 - 3
Consulenze sanitarie da terzi £ 371 265 255 |- 10 |- 116
Collaborazioni coordinate e continuative - area sanitaria €. 48 66 73 7 25
Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavero sanitarie da
terzi €.
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta
servizio in azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e
Universita € 112 40 - - 40 |- 112
Altre prestazioni per servizi sanitari da ASL/AO/Fondazioni della
Regione € 190 278 279 1 89
Altre prestazioni per servizi sanitari da pubblico £, 342 262 104 |- 158 |- 238
Altre prestazioni per servizi sanitari da Extraregione €. 12 17 12 |- 5 -
Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi £, 320 237 411 174 91
Altre prestazioni per servizi della ricerca da terzi €. 130 - - - v 130
TOTALE €. 046 69 94 0 4

Per quanto riguarda il costo di acquisto di servizi sanitari, il valore stimato nel Bilancio Preventivo
2015 e inferiore di-101K€ rispetto alla Prechiusura IV CET e di -452K€ rispetto al Bilancio Consuntivo
2013. La diminuzione piu evidente si riscontra nelle voci “Altre prestazioni per servizi sanitari da
pubblico” (-158K€) e “Consulenze sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (-68K€). Crescono in-
vece le altre prestazioni per servizi sanitari da terzi (+174K€).

Servizi sanitari appaltati o in "service" da terzi
Non sono presenti dati per questa voce

B.2.B.1) Servizi non sanitari
Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

. . .. . . BILANCIO Prechiusura
B2B1-Acquisto di servizi non sanitari DESERGIZIOZ013| veeT201a (RS ARIBZIONE
BPE 2015 - IV CET BPE 2015 -
() (8) © cB) BIL.2013 (C-A)

Lavanderia €. 399 334 345 11 |- 54
Pulizia €. 1.111 1.079 1.048 |- 31 |- 63
Mensa €. 1.324 1.344 1.279 |- 65 |- 45
Riscaldamenio €. 880 805 726 |- 79 |- 154
Servizi di elaborazione dati €. 697 743 671 |- 72 |- 26
Trasporti non sanitari (se non addebitati in fattura dai fornitori di

materie e merci) €. 28 30 30 - 2
Smaltimento rifiuti €. 102 114 109 |- 5 7
Utenze telefoniche €. 171 154 187 33 16
Utenze elettricita €. 1.046 1.079 1.127 48 81
Acqua, gas, combustibile €. 40 40 38 |- 2 |- 2
Servizi esterni di vigilanza €. 514 503 507 4 1- 7
Assicurazioni: Premi per R.C. Professionale €. 15 2.110 2.111 1 2.096
Assicurazioni: Altri premi €. 1.891 - - - - 1.891
Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della

Regione €. 116 119 119 - 3
Acquisto di altri servizi non sanitari da pubblico €. 4 18 18 - 14
Servizi postali e telex €. 80 49 71 22 |- 9
Pubblicita e promozione €. 16 12 12 - |- 4
Rimborso spese di viaggio e soggiorno €. 2 3 3 - 1
Altri servizi non sanitari €. 1.013 1.104 1172 68 159
TOTALE €. 44 640 9 b ]

Il costo di servizi non sanitari appostati a Bilancio Preventivo 2015 risulta inferiore di -67K€ rispetto
al IV CET 2014. In ottemperanza ai vincoli imposti dalla Regione, si evidenzia la riduzione prevista per
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il Riscaldamento (-79K€), il Servizio Elaborazione Dati (-72K€) e il Servizio Mensa (-65K€). Si prevede,
invece, nel corso del 2015 un aumento dell’'utenze di elettricita (+105K€).

Altri servizi non sanitari acquistati in "Service”
Non sono presenti dati per questa voce

Altri servizi non sanitari
Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

BILANCIO Prechiusura

Altr’ servizi non sanitari D'ESERCIZIO 2013 IV CET 2014 IS VARTE
BPE 2015 - IV CET BPE 2015 -
DESCRIZIONE @ (®) © o o)

Trasporti atm dipendenti €. 60 45 45 - - 15
Servizio conformita e controllo ristorazione €. 5 8 8 o 3
Servizio comunicaione interna esterna €. 83 71 71 - - 12
Servizio portierato e vigilanza €. 659 690 706 16 47
Servizio di dematerializzazione cartelle cliniche €. 48 48 48 = -

Servizio di prenotazione telefonica 19 23 20 |- 3 1

Servizio di assistenza fiscale e tributaria € 25 17 17 - - 8
Gestione sinistri ambito assicurativo/medico legale/ambito

legale/gestione e la liquidazione dei sinistri rientranti nella self

Insurance Retention €. 14 55 67 12 53
Gestione integrata della sicurezza sui luoghi di lavoro €. - 32 32 - 32
Indagine di customer satisfaction 3 6 7 1 4
Servizio del mantenimento della certificazione € 6 4 4 - - 2
Servizio di archiviazione € 67 61 62 1 |- 5
Servizio di sterilizzazione € 6 7 15 8 9
Servizio di remotizzazione e trasferimento nella cryobanca di dewar|

saturi € 32 64 32 64
Altri servizi € 18 5 6 1] 12
TOTALE € 0 04 68 g

Nel Bilancio Preventivo 2015 la voce Altri servizi non sanitari aumenta di +68K€ rispetto alla Prechiu-
sura IV CET 2014 e di +159K€ rispetto al Bilancio d’Esercizio 2013. Si rileva una crescita dei costi lega-
ti al “Servizio di remotizzazione e trasferimento nella cryobanca di dewar saturi” (+32K€), servizio at-
tivato a meta 2014, che impatta per 12 mesi nell’anno 2015 e al Servizio di portierato e vigilanza
(+16KE).

B.2.B.2) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

- BILANCIO Prechiusura
- VARIAZIONE
B2B2-Consulenze, collaborazioni... BEenczinonl| iveer2ona (IGREREEE
BPE 2015 - IV CET| BPE 2015 - BIL.2013
(&) (8) (© i s

Servizi per consulenze Amministrative - da privato €. 24 = 10 10 |- 14
Servizi per consulenze Legali - da privato €. 177 180 166 |- 14 |- 3
Spese per collaborazioni coordinate e continuative Amministrative -|
da privato €. 55 37 30 |- 7 |- 25
Personale religioso €. 18 18 18 - -
[TOTALE €. 4 4 0

Si riduce leggermente il costo preventivato delle consulenze, collaborazioni non sanitarie rispetto a
quanto allocato in sede di IV CET 2014 (-11K€). Piu cospicua la diminuzione rispetto al Bilancio
d’Esercizio 2013 (-50K€).

Nota Integrativa Descrittiva al BPE 2015 — Regione Lombardia

16

15



B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non)
Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

- BILANCIO Prechiusura
ol BPE 2015 VARIAZIONE
B2B2-Formazione D'ESERCIZIO 2013 | IV CET 2014
BPE 2015 - IV CET| BPE 2015 - BIL.2013
A (®) © (C-B) (C-A)
Formazione esternalizzata da pubblico (Iref, Universita, ...) €. 2 3 4 1 2
Formazione esternalizzata da ASL/AO/Fondazioni della Regione € 1 1 _ _ 11 1
Formazione esternalizzata da privato €. 14 3 3 3 = 11
Formazione non esternalizzata da privato €. 24 38 38 - 14
TOTALE €. 4 4 4 4

| costi derivanti dalle attivita di Formazione nel Bilancio Preventivo 2015 sono in linea con la Prechiu-
sura IV CET 2014 e di +4K€ superiori al Bilancio d’Esercizio 2013.

B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata)
Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

.. BILANCIO Prechiusura
B3-Manutenzioni D'ESERCIZIO 2013 | IV CET 2014 BPE2015 i
BPE 2015- IV CET| BPE 2015 - BIL.2013
) ®) () ©8) oA
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per immobili e
loro pertinenze €. 936 993 1.052 59 116
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per mobili e
macchine €. 41 40 37 |- 3 |- 4
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per
attrezzature tecnico-scientifiche sanitarie €. 2.036 2.131 2.199 68 163
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi
non sanitari €. 2 2 2
Altre manutenzioni e riparazioni €. 3 3 2 |- 1 1
TOTALE €. 0 9 9

La spesa per le manutenzioni registra un incremento rispetto al IV CET 2014 (+123K€). L'aumento &
spiegato dai consistenti investimenti in attrezzature tecnologiche (finanziati con contributi in conto
capitale) che la Fondazione, in qualita di IRCCS, si impegna ad effettuare e I'uscita dal periodo di ga-
ranzia di apparecchiature ad elevata tecnologia ( RMN, MEG)

B.4) Godimento di beni di terzi
Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

- . g . BILANCIO Prechiusura
- VARIAZIONE
B4-Godimento beni di terzi D'ESERCIZIO 2013 | IV CET 2014 Sy
BPE 2015 - IV CET| BPE 2015 - BIL.2013
) &) @ (C-B) (C-A)

Affitti passivi €. 803 642 639 |- 3 |- 164
Canoni di Noleggio sanitari (esclusa protesica) €. 2.537 2.509 2.485 |- 44 |- 72
Locazioni e noleggi da Asl/Ac/Fondazioni della Regione €. 519 522 522 - 3

TOTALE €.
Il costo preventivato 2015 per il godimento beni di terzi subisce un decremento di -47K€ rispetto al
IV CET 2014 (canoni di Noleggio sanitari -44K€). La variazione & piu marcata se confrontata con il Bi-
lancio d’Esercizio 2013, dovuta ad accordi regionali per la concessione a titolo gratuito degli Uffici di
Via Clericetti, nel 2013 a pagamento.
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AOIC05 — AMMORTAMENTI (al netto dei capitalizzati)

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

Il valore inserito (al netto delle sterilizzazioni del IV CET 2014) nel Bilancio preventivo 2015 e di
2.072K€, in diminuzione di -300K€ rispetto alla Prechiusura IV CET 2014. La diminuzione pil consi-
stente riguarda gli Ammortamenti di immobilizzazioni materiali, per effetto di un ricalcolo delle ali-
quote di cui alla circolare congiunta Ministero della Salute-MEF del 25/03/2013.

AOICO06 — ALTRI COSTI

Assistenza medico specialistica convenzionata interna (SUMAI)
Non sono presenti dati per questa voce

Trasporti sanitari per emergenza da pubblico e da privato
Non sono presenti dati per questa voce

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL)
Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

BILANCIO Prechiusura

izi il VARIAZIONE
Servizi in area pagamento D'ESERCIZIO 2013 | iV CET 2014 BPE 2015
BPE 2015 - IV CET| BPE 2015 - BIL.2013
) ®) © c8) A
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 ¢.2
CCNL) €. 51 50 50 - - 1
TOTALE €. 0 0

| costi derivanti dai Servizi in area pagamento nel Bilancio Preventivo 2015 corrispondono con la Pre-
chiusura IV CET 2014 e inferiori di -1K€ al Bilancio d’Esercizio 2013.

Altri costi

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento

Altri costi BILANCIO Prechiusura | ppr 2015 VARIAZIONE

D'ESERCIZIO 2013 | IV CET 2014
BPE 2015- IV CET| BPE 2015 - BIL.2013
A ) © (C-B) (C-A)
Imposte e tasse (escluse Irap e Ires) €. 177 185 186 1 9
Indennita, rimborso spese & oneri sociali per il direttore generale,
direttore sanitario, direttore amministrativo e componenti del
collegio sindacale €. 1.165 1171 1.171 - 6

Indennita, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale,
direttore sanitario, direttore amministrativo e componenti del
collegio sindacale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione

€ 57 56 56 - - 1
Multe, ammende, penalita, arbitraggi, risarcimenti €. 2 - - - - 2
Svalutazione dei Terreni e Fabbricati indisponibili €. 2.558 - - - - 2.5568
IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro
dipendente €. 117 116 116 - - 1
IRES su attivita istituzionale € 6 6 6 - -
TOTALE €. 08 4

Per quanto riguarda la voce “Altri costi”, i valori allocati nel Bilancio Preventivo 2015, risultano in
linea con il IV CET 2014. Rispetto al dato del Bilancio d’Esercizio 2013, la consistente diminuzione (-
2.548K€) e dovuta alla svalutazione della progettazione del nuovo Besta sede Milano Bicocca, effet-
tuata nel corso dell’esercizio 2013.
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AOIC07 — ACCANTONAMENTI DELL’ESERCIZIO

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

F BILANCIO Prechiusura
BPE 2015 VARIAZIONE
A ccantonamenti D'ESERCIZIO 2013 IV CET 2014
EPE 2015 - IV CET| BPE 2015 - BIL. 2013
(2) () © ©8 n
Accantonamenti par quote inutilizzate contributi vincolati
dell'esercizio da privati (altro) £, 333 316 - - 316 |- 333
Accantonamenti per guote inutifizzate contributi vincolati
dall'esarcizio da Regione per quota FSR Vincolato €. 212 - - - - 212
Accantonamenti per guote inutilizzate contributi dall'esarcizio da
Pegione per quota FSA Indistinto £. 315 - - - - 315
Accantonamenti par coperiura diretta dei rischi (autoassicuraziona) € 181 1.897 g7 |- 1.000 716
di cui
Franchigia 181 897 8a7 - 716
Fara 1.000 - 1.000 =
[TOTALE € 04 8g :

Il valore degli Accantonamenti inseriti nel Bilancio Preventivo 2015 é inferiore di -1.316K€ rispetto
alla Prechiusura IV CET 2014. In particolare diminuisce I’Accantonamento per copertura diretta dei
rischi (autoassicurazione) Faro di -1.000K€. Nel Preventivo non sono allocati costi per accantona-
menti per quote inutilizzate contributi vincolati dell’esercizio da privati.

AOIC08 — ONERI FINANZIARI E STRAORDINARI

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

SR = i . BILANCIO Prechi
Oneri finanziari e straordinari Pl S VARIAZIONE

D'ESERCIZIO 2013 | IV CET 2014
BPE 2015 - IV CET| BPE 2015 - BIL.2013
(A) () () (c-B) (C-A)

- - 1

Interassi passivi su c/c tesoraria

Commissioni su fidejussioni

Interessi passivi verso fomitori

Oneri iributari da esercizi precedenti

Alfra sopravvenianze e insussisienza passiva verso
ASL/AC/Fondazioni defla Regione
Sopravvenienze e insussistenza passiva vitorzi relative al
personale - dirigenza non medica

Sopravvenienze e insussistonze passiva viorzi relative al
personale - comparto

Sopravvenienze e insussistenza passive vitorzi relative all'acquisto
di bani e senvizi

Alfra sopravvanianze e insussistenze passiva viterzi

Altri oneri straordinari

[TOTALE

11
4
- 78

11

el e i =]
e i 1 el =]

78

£

9 2 - -k g

i
'
'
T
'

h
(=]

22 - |- 22 |- 6

112 99 - | 99 |- 112
173 95 - 96 |- 173
- 10 - | 10 s

] fdh [

1

Nel Bilancio Preventivo 2015, come da indicazioni regionali, non € esposta la parte straordinaria (o-
neri finanziari e straordinari) anche in considerazione del fatto che tutte le partite di competenza
dell’esercizio 2014 dovranno trovare allocazione nel Bilancio d’Esercizio 2014, non ancora chiuso.

F. to ai sensi del D.Lgs n.39 del 12.02.1993
Responsabile U.O. Economico Finanziaria
MARIA FRANCESCA GRECHI
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1. Criteri generali.

Il Bilancio Preventivo economico 2015 di ricerca e stato predisposto secondo le indicazioni regionali e
ministeriali e sulla base delle determinazioni della Direzione Scientifica per quanto concerne la % di Ricerca
Corrente da appostare in fase di Bilancio preventivo.

Il Bilancio Preventivo economico 2015 — parte ricerca — & stato predisposto in migliaia di euro.
L'arrotondamento e stato eseguito all’unita inferiore per migliaia inferiori a 500 euro e all’unita superiore

per migliaia pari o superiori a 500 euro.

2. Criteri di valutazione adottati per la redazione del BPE 2015

Il Bilancio Preventivo economico annuale & lo strumento di programmazione finanziaria ed economica
dell’azienda sanitaria. Pertanto, sulla base di quanto disposto dall’art. 25 del DLgs 118/2011, si forniscono i
criteri utilizzati per la redazione del documento previsionale, in coerenza con gli atti di programmazione

regionale e aziendale.

3. Ricavi

Il totale dei contributi assegnati per lo svolgimento di progetti di ricerca & appostato per un totale

complessivo di € 15.335.160,97.

* Ricerca Corrente da parte del Ministero della Salute:
Il totale complessivo appostato a Bilancio per la ricerca corrente & di € 4.400.326,76, suddiviso come

segue (€ 4.165.326,76+ €235.000):

- RC - quota di finanziamento dell’attivita di ricerca corrente, come da comunicazione del Direttore
Scientifico della Fondazione, appostata, in via prudenziale, per un ammontare pari a €
4.165.326,76, corrispondente all’85% del finanziamento assegnato per I'anno 2014; si prevede

che il contributo venga interamente utilizzato nell’esercizio;

- ERANET: il Ministero della Salute, inoltre, con comunicazione Workflow dell’ 1/12/2014, ha
assegnato n. 2 Progetti ERANET, per un totale di € 470.000,00 di cui il 50% (€ 235.000,00) a valere

sulla Ricerca Corrente 2014 e I'altro 50% a valere sulla Ricerca Corrente 2015 per la quota di €

Bilancio Preventivo 2015 - Nota integrativa descrittivaricerca 2
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235.000,00; ; l'accantonamento previsto per quote inutilizzate nel corrente esercizio ¢ di €

118.000,00.

Di seguito i dettagli dei due progetti Eranet:

quota ANNO FINAZIAMENTO

RESPONSABILE TITOLO ENTE FINANZIATCORE CAPOFILA vo 2004 E 2015 2015

EU - TRAMITE MINISTERO DELLA
SALUTE

PIETRO TIRABOSCHI Predicting to prevent FTD/ALS - PREFRONTAL ERANET - UE X € 200.000,00 € 100.000,00
MARCO DE CURTIS Brain Inflammation, lia and Epilepsy ERAMNET - UE X £ 27000000 € 135.000.00
€ 235.000,00

* Ricerca finalizzata:
Gli altri contributi relativi alle assegnazioni da parte del Ministero della Salute, da altri Enti pubblici, da
Commissione Europea e da soggetti Privati per lo svolgimento di ricerche finalizzate, sono stati appostati
nel valore complessivo di € 10.934.834,21, a seguito di partecipazione a Bandi di Ricerca vinti dalla

Fondazione e/o elargizioni spontanee, e sono di seguito sinteticamente elencati.

- Contributi per progetti di ricerca finalizzata pluriennali finanziati dal Ministero della Salute RF e GR
(n. 1 progetto RF ordinario, n. 1 progetto giovani ricercatori e n. 1 progetto RF strategico) bandi
2011-2012, per un totale di € 3.286.114,16; /‘accantonamento per quote inutilizzate previsto nel

corrente esercizio é di € 1.456.000;

- Contributi per n. 3 progetti pluriennali finanziati dalla Commissione Europea — Bando Horizon
2020, totale di € 5.813.712,00; [‘accantonamento previsto per quote inutilizzate nel corrente
esercizio é di € 1.516.000;

- Contributi da altri enti pubblici per lo svolgimento di progetti di ricerca: € 267.217,72;

I’'accantonamento previsto per quote inutilizzate nel corrente esercizio é di € 127.000,00;

- Contributi per la ricerca finalizzata da soggetti privati, € 1.567.790,33; I'accantonamento previsto

per quote inutilizzate nel corrente esercizio é di € 255.000,00;

Nella scheda di dettaglio degli UTILIZZI dei contributi Vincolati di ricerca, & indicata la stima di €
360.000,00 quale quota necessaria allo svolgimento dei progetti di ricerca finalizzati pluriennali finanziati

dal Ministero della Salute, dalla Commissione Europea e da Soggetti Privati.

Di seguito i dettagli dei finanziamenti.
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Contributi per la ricerca finalizzata da Ministero

| ricavi per progetti finalizzati da Ministero della Salute riguardano progetti di ricerca finalizzata presentati
al Ministero della Salute, per la partecipazione ai Bandi 2011 e 2012, che hanno conseguito esito positivo la

cui decorrenza e fissata nell’anno 2015. | progetti sono i seguenti:

PROGETTL APPROVATI - RICERCA FINALIZZATA 2011-2012

IMPORTO
RESPONSABILE TITOLO TIPO AREA ASSEGNATO

GR

Selective cerebrospinal fluid hypothermia:

hicengineering development and in vivo study of

anintraventricular cocling device (V-Cool) for acute
BERETTA stroke therapy Biomedical Meurological Disease £ 341.995 16
RF

SMART FOOD AMD LIFESTYLE INTERVENTIONS
CAPPA STEFANO FOR HEALTHY BRAIMN AGING. Clinical Meurological Disease £339.744.00
STRATEGICO MNET 2011

Development of operational research diagnostic
TAGLIAVIMI FABRIZIO criteria for diagnosis of Alzheimer's Disease WMulticentrico MNeurglogic Disease | € 2.604.375.00

TOTALE € 3.286.114,16

Contributi per la ricerca finalizzata da Commissione Europea:

Nell’lambito del Bando Europeo HORIZON 2020, sono stati approvati i seguenti tre progetti europei
presentati nel 2014, per un totale di € 5.813.712,00.

CENTRO
RESPONSABILE TITOLO ENTE FINANZIATORE CAPOFILA vo COORDINATORE FINAZIAMENTO

MATILDE LEONARDI ATHLOS UE - (HORIZON 2020) X £ 190.000,00
WMATILDE LEOMARDI FATHWAYS UE - (HORIZON 2020) X € 969.379.00

DiaCHEM® — "Point-of-care microfluidic device for

quantification of chemotherapeutic drugs in small

body fluid samples by highly selective nanoparticle
SILKE KROLL aextraction and liquid crystal detection” UE - (HORIZOM 2020) b £€4.654332,00

€5.813.712,00
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Contributi per la ricerca finalizzata da altri Enti pubblici:

Il finanziamento di € 267.217,72 appostato nel preventivo, é relativo a n. 3 contributi per lo svolgimento
di progetti di ricerca finanziati dalla Regione Emilia Romagna, dalla Regione Friuli Venezia Giulia e

dall’Universita degli Studi di Torino — Dipartimento di Neuroscienze.

CENTRO
RESPONSABILE TITOLO ENTE FINANZIATORE CAPOFILA uvo COORDINATORE | FINAZIAMENTO
ldentifying low-value health care interventions for
patients with neurcdegenerative diseases of the
Central Nervous System and Stroke RF2011-2012 MINISTERD DELLA ASSR EMILIA-
GRAZIELLA FILIPPINI to support disinvestment decisions SALUTE X ROMAGNA £118217.72
‘EXERCISE TOLERANCE IN PATIENTS WITH LATE-
OMSET POMPE DISEASE ON
EMZYNME REPLACEMEMNT THERAPY: EFFECTS CF
EXERCISE TRAIMING AND HYPERFROTEIC GR2011-2012 MINISTERO DELLA Reg. Friuli Venezia
BARBARA PASAMISI (Lucia Mo|DIET. SALUTE X Giulia € 139.000.00
Citta Salute di
ALESSANDRA SOLARI MULTIFLE SCLERCSIS: QUALITY OF LIFE UNIVERSITA TORING X Toring € 10.000.00

€ 267.217,72

Contributi per la ricerca finalizzata da soggetti privati:

| contributi relativi allo svolgimento di progetti finanziati da Privati sono pervenuti mediante
partecipazione a bandi di ricerca su diverse patologie neurologiche per lo sviluppo delle Neuroscienze in
Istituto.
L’ammontare complessivo appostato a Bilancio Preventivo 2014 é di € 1.567.790,33 e i finanziatori privati
sono:
- Fondazione Pierfranco e Luisa Mariani: con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. Ill/
115 del 28 Gennaio 2014 e stata rinnovata la Convenzione per la regolamentazione delle modalita
di partecipazione della Fondazione Mariani nella Fondazione Besta, ai sensi dell’art. 2, comma 2,
del Decreto Legislativo n. 288/2003. per il prossimo triennio 2014-2016, viene stabilito che, in
qualita di socio partecipante, contribuisce, annualmente, con una somma di euro 450.000 di cui
euro 318.000,00 erogate direttamente al Besta per il finanziamento di iniziative a carattere
assistenziale di ricerca e formative a favore del Dipartimento di Neuropsichiatria Infantile e
Neurogenetica molecolare ed euro 132.000 destinate ad altre iniziative di servizio sociale, alloggio

ai genitori, segreteria, ecc,. al quale provvede direttamente la Fondazione Mariani.
- Altri finanziamenti e contributi: sono stanziati da Fondazione TELETHON — Fondazione CARIPLO -
Ass. Paolo ZORZI — Assoc. EURAP - AIRC - CBDIN, e altre Ditte e soggetti privati diversi, contributi

per un totale di € 1.249.790,33.

Di seguito i dettagli dei progetti Finanziati da soggetti Privati:
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CENTRO
RESPONSABILE TITOLO ENTE FINANZIATORE CAPOFILA uvo COORDINATORE | FINAZIAMENTO
FONDAZIONIDONATORI
DIP. INFANTILE SVILLPPO NEURQSCIENZE FOMNDAZIOMNE MARIAMI € 318.000,00
Glutamate as a therapeutictarget and a clinical
GAETANO FINOCCHIARD marker in glisblastarmna FONDAZIONE CELEGHIN X £ 80.000.00
Molecular biology of GLAST-mediated release of
SEREMNAPELLEGATTA glutamate in glichlastoma AIRC X € 25.000.00
“Evaluation of autonomic, genetic, imaging and
biochemical markers for Parkinson-related dementia:
ALBERTO ALBAMESE longitudinal ment of a PO cohort” CARIPLO X € 350.000.00
Elucidating how the Glutamate-Glutamine cycle
controls neuronal degeneration in glial or neuronal
FABRIZIO TAGLIAVIN, cells CARIPLD * LIMIMI € 65.000.00
Elucidating how the Glutamate-Glutamine cycle, in
glial or neurcnal cells, controls neuronal
FRAMGCO TAROMI degeneration CARIFLO X UMM £ 29.000.00
Prion Detection in Blood Samples of Patients LA FOMDATION POUR LA
FABIO MODA Suffering from Variant Creutzfeldi-Jakob di #.  |RECHERCHE MEDICALE (FRM) X € §0.000.00
Relevance ofthe axonal SMM protein (a-SMM) for
spinal muscular atrophy: novel cell models,
GIORGID BATTAGLIA transgenic mice and therapeutic approaches Telethon- anno 2015 X € 33.800.00
DAVIDE PAREYSON CIMT MNational Registry Telethon- anno 2015 X £ 34.800.00
MOROMI ISABELLA CIMT Mational Registry Telethon- anno 2015 £ 7.700.00
SEREMNAPELLEGATTA GLAST, 3 neural stem cell marker, as a novel target
for glichlastoma
immunatherapy AIRC X £ 46 167,01
FINOCCHIARD GAETAMND Cancer Stem cell immunctherapy: a pital study in
patients with recurrent glichlastom AIRC s £ 110.000.00
VILLAMI FLAVIO Progetts EFICARE- Studio e trattamenta delle
Epilessie secondarie a malformazioni dello sviluppo
corticale e delle forme farmacoresistenti suscettibili
di intervento chirurgico elettiva in etd adulta ed
infantile ASS. PACLD ZORZI £ £5 000 00
BATTING DINA Frogetto EPILESSIE in gravidanza ASS. EURAP £ 40.000.00
IRCCE Istituto Centro
The role of the Rho-GTPase proteins inthe aetiology |GR2011-2012 MINISTERC DELLA San Giovanni di Dio
WMARCELLA CATANIA of Alzheimer’s Disease SALUTE X Fatebenefratelli € 50936,75
GRAZIELLA FILIPPIMI Studio frattamento SM FISI X € 76.000.00
GRAZIELLA FILIPPINI Studio IN DEEP FISM X € 12.586.57
RENATO MANTEGAZZA Studio clinice I35 - Mal. SM soc. TEVA € 20.000,00
RIVA DARIAE NARDOCCI Contributa per la valorizzazione di iniziative innovatrici
NARDO nel campo della neuropsichiatria infantile ASS. CEDIN £ 35.000.00
CATERINA MARICTTI ENROL HD Study GREENFPHIRE INC € 25.000,00
CARLO VISCOMI Ric. Mal. Mitocondriali RADCLIFF - OXFORD £ £.700.00
RICERCATORI DIVERSI PROGETTI MALATTIE NEUROLOGICHE DIVERSE  |DOMNATORIFRIVATI £ 77.000,00
€ 1.567.790,33

4. Costi

* Ricerca Corrente da parte del Ministero della Salute:

- Si sono recepite le indicazioni del Ministero della Salute, di cui alla nota 6163 del 13/11/2014, con

la quale vengono definite le procedure di rendicontazione a valere per la ricerca corrente 2015 e

viene ribadito che i Fondi della Ricerca Corrente costituiscono un contributo integrativo all’attivita

di ricerca e come tale non possono essere posti a carico dei fondi ministeriali eventuali somme, a

fini di contributo, per costi gia coperti da altra forma di finanziamento pubblico.

- Per quanto concerne i costi dell’attivita di ricerca corrente, gli stessi risultano contenuti nei limiti

di quanto appostato tra i relativi Valori della Produzione, tenuto conto delle disposizioni Ministeriali
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per cui il finanziamento dell’attivita di ricerca corrente deve intendersi esclusivamente come

“contributo” e la sua gestione non deve generare, in alcun caso, situazioni di disavanzo.

- | costi per lo svolgimento dei progetti di ricerca corrente, riguardano il personale dipendente
nonché i borsisti e collaboratori di ricerca coinvolti, i rimborsi per partecipazioni a congressi,
convegni, ecc., la biblioteca e altre spese di supporto alla ricerca (consulenze scientifiche, brevetti,

stabulario, ecc.).

- | costi dei due progetti Eranet finanziati nell’lambito dell’Attivita di Ricerca Corrente con quote
appositamente stanziate, sono appostati sulla base dei budget predisposti dai responsabili
scientifici e riguardano i collaboratori e/o borsisti che lavorano al progetto, le spese dirette di

funzionamento (consumi, spese congressuali, ecc.) e i costi indiretti.

* Ricerca Finalizzata:

- Tutti i relativi costi previsti, correlati allo svolgimento dei progetti di ricerca finalizzata da parte
del Ministero della Salute, della Commissione Europea, da altri Enti pubblici e da soggetti privati,
sono contenuti entro i limiti delle quota assegnate dai singoli finanziatori e sono appostati sulla
base dei budget dei progetti approvati. Anche in questo caso i costi riguardano i
collaboratori/borsisti di ricerca e le spese di conduzione del progetto (consumi, spese congressuali,

pubblicazioni, noleggio attrezzature) e i costi indiretti.

5. Altro
Solo a titolo informativo, per rappresentare numericamente i valori di attrazione di risorse della
Fondazione, sielencano di seguito i Progetti presentati alle varie istituzioni italiane e straniere per i quali

si e in attesa di validazione del finanziamento richiesto.
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PROGETTL PRESENTATI -in attesza di validaziene

ENTE FINAZIAMENTO
RESPOMSABILE TITOLO FINANZIATORE| CAPOFILA uo RICHIESTO
Intra-cperative Morphological and bio molecular UE -HORIZON
FRAMCESCO DI MECO naviGation system for NEUresurgery 2020 kS € 5.500.000.00

A Mechano-biology approach towards a patient-
specific modelling toal for the clinical treatment of LUE -HORIZON
FRANCESCO ACERBI Gliohlastoma 2020 X € 4.000.000.00

Mito-ARSs: Mitachondrial aminoacyl tRMNA
synthetases: implamentation of the genetic
diagnosis, development of experimental models and
DAMNIELE GHEZZI evaluation of therapeutic approaches ERC W € 1.500.000.00

REvisiting multiPle scLerosis towaArds
neurcproteCtion and pErsonalized Medicine: Is ita

SILVIA ROSSI Synaptopathy? ERC X £ 1498 750.00
LE -ERARE
YALERIA TIRANTI Mew Basic Intervention Approaches to treat NBIA CALL2015 X £€125.070.00

In search for treatment options for Shank related
autism spectrum disorders (A50s)

IUE - ERARE

SILVANA FRAMCESCHETTI CALL2015 X € 200.000.00
Study of novel autcantigens in seronegative UE -ERARE

REMATO MANTEGAZZA myasthenia gravis CALL2015 X € 250.000,00
COUNTeracting Mitechondrial Encephalomycpathies |UE - ERARE

DAMIELE GHEZZI {COUNT-ME) CALLZ015 X € 150.000.00
IMoya Moya, fram clinics and neurcimaging to LE -ERARE

ANMNA BERSAND patophysiclogy CALLZD15 X £ 220.000.00
IUE - ERARE

COSTANZA LAMPERTI GEMOMIT 2 CALL2015 X € 220.000.00
EURCPEAMN FRIEDREICH'S ATAXIA CORNSCORTIUM  [UE - ERARE

CATERIMNA MARIOTTI FOR TRAMSLATIONAL STUDIES CALLZ2015 X € 240.000.00

£€13.803.820,00

FPROGETTIPRESENTATI MELLA CALL MIMISTERO DELLA SALUTE RF 2013 (risultati nel giugno 2015) | 3 30.493.?99,00|

TOTALE COMPLESSIVO | € 58.301.439,00]

Si evidenzia, infine, come il Conto Economico relativo all’ attivita di ricerca non presenti alcun

disavanzo.

F. to ai sensi del D.Lgs n.39 del 12.02.1993
Responsabile U.O. Economico Finanziaria
MARIA FRANCESCA GRECHI
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923 - Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta

Modello AO-IRCCS

Relazione del Direttore Generale

La presente relazione del Direttore Generale, che correda il bilancio di previsione 2015 & stata redatta facendo
riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 118/11, ovvero facendo riferimento al Codice Civile e ai Principi Contabili

Nazionali (OIC), fatto salvo quanto difformemente previsto dallo stesso D.Lgs. 118/11.

La presente relazione, in particolare, contiene tutte le informazioni minimali richieste dal D.Lgs. 118/2011. Fornisce
inoltre tutte le informazioni supplementari, anche se non specificamente richieste da disposizioni di legge, ritenute
necessarie a dare una rappresentazione esaustiva della gestione sanitaria ed economico-finanziaria dell'esercizio

2015, evidenziando i collegamenti con gli atti di programmazione regionale e aziendale.

1. Generalita sull’organizzazione dell’Azienda

L'Istituto Neurologico "Carlo Besta", fondato nel 1918 e classificato dal 1981 come Istituto di Ricerca e Cura a
Carattere Scientifico (IRCCS), il I5 luglio 2006 & stato trasformato in Fondazione con personalita giuridica di diritto
pubblico, ai sensi del D.Lgs. n. 288/2003.

L'attivita della Fondazione e disciplinata dallo Statuto approvato con Decreto del Ministero della Salute il 28 aprile
2006 e successivamente modificato. Lo Statuto definisce la mission della Fondazione, le attribuzioni dei diversi
organi nonché la loro composizione e sancisce la necessaria autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale, gestionale, contabile e tecnica della Fondazione.

La Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta persegue le seguenti finalita fondamentali:

svolgere attivita di assistenza sanitaria e di ricerca biomedica, sanitaria, di tipo clinico e finalizzata alla cura

(ricerca traslazionale);

- elaborare ed attuare programmi di formazione professionale e di educazione sanitaria;

- fornire supporto alle universita (istruzione e formazione pre e post laurea);

- sperimentare e monitorare forme innovative di gestione e organizzazione in campo sanitario e di ricerca
biomedica.

Nel quadro sanitario regionale e nazionale, la Fondazione IRCCS Carlo Besta si pone quale polo di eccellenza per la

ricerca e la cura delle piu significative malattie neurologiche che, dato il progressivo invecchiamento della
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popolazione, stanno aumentando ed avranno nei prossimi decenni un carico assistenziale sempre piu rilevante.
L’Istituto coniuga in modo sinergico le attivita di ricerca scientifica, di diagnosi e cura — che danno origine ad un
continuo miglioramento dell’efficacia terapeutica — nell’ambito della neurologica clinica e si occupa dei disturbi
neurologici dell’adulto e del bambino, delle patologie neurochirurgiche ed oncologiche, delle malattie croniche e
rare.

L'Istituto & riferimento nazionale e regionale di numerosi centri ultraspecialistici per il trattamento di disturbi
neurologici specifici.

Tali finalita, tra loro inscindibili, sono perseguite attraverso I'esercizio delle funzioni aziendali, con particolare

riferimento alle attivita di alta specializzazione e con I'impegno ad assicurare le relative prestazioni, siano esse di

ricerca o di assistenza, con la massima efficienza ed una costante attenzione ai profili della qualita e dell’efficacia.

Ai sensi dell’art. 11 dello Statuto sono Organi della Fondazione:

- Il Consiglio di Amministrazione;

- Il Presidente;

- Il Direttore Generale;

- Il Direttore Scientifico;

- Il Collegio Sindacale.

Il macro assetto organizzativo si completa con la Direzione Amministrativa e la Direzione Sanitaria rette dai
rispettivi Direttori, che insieme alla Direzione Generale e alla Direzione Scientifica compongono la Direzione
Strategica Gestionale e dai Dipartimenti, a loro volta articolati in Unita Operative Complesse (UOC), Strutture
Semplici a valenza Dipartimentale (SSD) e strutture semplici.

Coadiuvano I'attivita della Direzione Generale e della Direzione Scientifica rispettivamente il Collegio di Direzione e
il Comitato Tecnico-Scientifico.

| rapporti tra i vari livelli organizzativi sono funzionali al raggiungimento degli obiettivi posti dai piani e programmi
dell’lstituto determinati dal CdA nonché degli indirizzi di politica gestionale definiti in sede nazionale e regionale e

quindi delle relative compatibilita anche di ordine finanziario.

Va evidenziato come la duplicita dell’attivita svolta dagli IRCCS (assistenziale e di ricerca), implichi una
corrispondente duplicita nelle fonti di regolazione e controllo, laddove la Regione esercita la propria competenza in
materia di sanita, con riferimento in particolare all’autorizzazione all’esercizio, all’accreditamento, alla
determinazione delle regole di esercizio del Sistema Sanitario Regionale, mentre il Ministero della Salute detiene
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un potere di vigilanza sulla ricerca, in particolare per quanto attiene al processo di riconoscimento e conferma del

carattere scientifico e al finanziamento della ricerca corrente e finalizzata.

Il modello organizzativo

La Fondazione IRCCS persegue il modello organizzativo dipartimentale come strumento fondamentale per il
raggiungimento della Mission Aziendale e degli obiettivi clinici, organizzativi e di ricerca affidati.

Nell’organizzazione dipartimentale dell’Istituto, come da indicazione regionale da POA approvato, si distinguono i

Dipartimenti Gestionali e i Dipartimenti Funzionali ad indirizzo tecnico-scientifico.

| Dipartimenti Gestionali sono caratterizzati dall’'uso integrato delle risorse e dall’attribuzione di un budget unico e

sono inquadrabili, all'interno dell’organigramma aziendale, tra le direzioni aziendali e le UU.0O.CC.

| Dipartimenti Funzionali, che assumono la denominazione di Dipartimento Funzionale Tecnico-Scientifici (DFTS)
con struttura a matrice, aggregano strutture anche indipendenti tra loro le quali possono afferire, a differenza di
quelle gestionali, a uno o pilu dipartimenti funzionali. Cio in un’ottica progettuale di raggruppamenti di obiettivi
clinico - scientifici all’interno di definite aree strategiche sia sul piano della ricerca che della clinica. Di regola non

comportano costi aggiuntivi.

L'organizzazione dipartimentale rappresenta un‘occasione di rafforzamento culturale e di crescita professionale ed
un modello ideale per la ricaduta sul livello assistenziale della ricerca traslazionale tipica dell’lstituto. La
dipartimentalizzazione, quindi, non limita il significato di dipartimento a criteri e risultati solo di tipo economico-
finanziario. Si vuole cioé procedere verso un assetto che, da un lato responsabilizzi i professionisti su vari aspetti
della gestione, della clinica e della ricerca, e dall’altro li faciliti attraverso la sperimentazione di nuove e flessibili
modalita organizzative e di impiego delle risorse assegnate: il fine e di giungere ad una riduzione o a un
contenimento dei costi, alla costruzione di Percorsi Diagnostico Terapeutici anche trans-dipartimentali e ad un
utilizzo condiviso e collegiale delle aree di degenza ed infine ad una ottimizzazione della fase traslazionale della

ricerca.

| Dipartimenti Gestionali
L'articolazione Dipartimentale dell'lstituto & configurata in cinque Dipartimenti Gestionali che comprendono Unita
Operative Complesse (UOC) con le rispettive Strutture Semplici (SS) e Strutture Semplici a Valenza Dipartimentale

(SSD):
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- Dipartimento di Neurochirurgia

- Dipartimento di Neuroscienze Cliniche

-  Dipartimento di Neuroscienze Pediatriche
- Dipartimento di Diagnostica e Tecnologia

-  Dipartimento Amministrativo

Si evidenzia il fatto che solo i primi tre dipartimenti sono dotati di aree di degenza. Le risorse strutturali, logistiche

e di personale vengono assegnate ai vari dipartimenti dalla Direzione Strategica Gestionale in relazione agli

obiettivi delle rispettive missioni.

| Dipartimenti Gestionali dovranno inoltre:

- provvedere ad un piu efficace ed efficiente utilizzo delle risorse assegnate, in relazione al raggiungimento degli
obiettivi posti;

- provvedere alla definizione dei criteri di qualita dell’attivita erogata;

- gestire il budget assegnato.

Nella logica delineata i Dipartimenti Gestionali sono dotati di autonomia organizzativa e gestiscono le risorse

umane, tecnologiche e logistiche loro assegnate nell’ambito degli obiettivi individuati dalla Direzione Strategica

Gestionale.

La responsabilita del Dipartimento & attribuita dal Direttore Generale ad un Direttore di UOC individuato tra i

Dirigenti responsabili delle UOC afferenti allo stesso.

| Dipartimenti Funzionali Tecnico-Scientifici

Nel contesto della riorganizzazione delle funzioni di ricerca e nella prospettiva della Citta della Salute e della
Ricerca, i Dipartimenti Funzionali Tecnico-Scientifici (DFTS) sono individuati come I’elemento organizzativo
fondamentale per lo sviluppo del “modello Besta” finalizzato alla Ricerca Traslazionale nelle Neuroscienze.

In analogia con quanto e stato realizzato negli istituti neurologici internazionali piu prestigiosi che hanno affinita
con l'Istituto Besta (i.e., Institute of Neurology, Queen Square, London, UK - Neurological Institute, Columbia
University, New York, USA - Institute of Neurology McGill University, Montreal, Canada), i DFTS avranno come
focus di attivita la ricerca traslazionale sui pazienti neurologici nell’ambito delle aree strategiche di interesse del
nostro Istituto. Nello sviluppo della loro attivita, i DTS saranno integrati sul piano organizzativo con i Dipartimenti

Gestionali convenzionali, di cui rappresentano I'evoluzione strategica.
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Allo scopo sopra delineato si identificano i seguenti DFTS
Rete Interna

* Malattie Cerebrovascolari

e Malattie Neurodegnerative

« Diagnosi e Terapia del Morbo di Parkinson e altri Disturbi del Movimento
e Malattie Rare Neurologiche

*  Neuroimmunologia

* Bioimaging

» Neuromica e Biologia dei Sistemi

» Epilessia

*  Neurooncologia

Rete Esterna

» Diagnostica Epilettologica Pre-chirurgica
* Neuroriabilitazione

*  Neuroalgologia

Il Piano di Organizzazione Aziendale, adottato dalla Fondazione con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione
n. l11/75 del 27 febbraio 2013, & stato approvato con Deliberazione della Giunta Regionale n. I1X/5004 del 7 marzo
2013 e prorogato al 31/12/2015 con DGR n° X/2989 del 23/12/2015 (Regole 2015). Di seguito si riporta

I’Organigramma della Fondazione.
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2. Generalita sulla struttura e sull'organizzazione dei servizi

La Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta ha sede legale a Milano in via Celoria n. 11, ove & ubicata la
sede principale delle attivita cliniche e diagnostiche. La struttura & stata costruita, a partire dal 1932, su una
superficie fondiaria di circa 11.400 mq posta tra le vie Celoria, Ponzio e Pascal, al centro del quartiere Citta Studi ed
in adiacenza al Politecnico di Milano ed alle Facolta di Fisica, Medicina e Veterinaria dell’Universita degli Studi di

Milano.

Il sito storico e stato successivamente sviluppato sulla base di un piano edilizio avviato negli anni ‘60 e proseguito
nei decenni successivi fino al 1992, al fine di consentire un soddisfacimento delle sopravvenute esigenze d’ordine

tecnologico ed organizzativo, nei limiti consentiti dai vincoli strutturali.

Le crescenti esigenze di ampliamento legate allo sviluppo delle tecnologie avanzate per la diagnostica e
all’espansione delle linee di ricerca, hanno reso insufficienti gli spazi disponibili presso la sede storica e reso

indispensabile individuare aree di ampliamento in ulteriori sedi:

- Nel 2001 in via Temolo 8, a Milano, presso la locale Universita di Milano-Bicocca, sono stati acquisiti in locazione

circa 1.300 mq, nei quali sono stati trasferiti alcuni laboratori di ricerca.

- Nel 2006 sono stati acquisiti in locazione in via Clericetti 2 ulteriori spazi per circa 1.500 mq, nei quali sono state

trasferite la quasi totalita delle attivita amministrative e direzionali della Fondazione.

- Nel 2010 in via Amadeo 42, a Milano, e stato acquisito in locazione uno stabile di circa 1.800 mq nel quale sono

stati trasferiti la maggior parte dei laboratori di ricerca ancora localizzati nella sede storica.

- Infine dal 2012 sono stati accreditati, presso locali per circa 700 mq in via Mangiagalli 3 a Milano, ambulatori

destinati all’attivita clinica e di ricerca.

Tuttavia, nonostante le migliorie apportate con I'acquisizione di nuovi spazi e gli interventi di riqualificazione della
sede storica, I'attuale situazione logistica, da un lato con riferimento all’evolversi della normativa concernente la
sicurezza degli edifici e degli impianti tecnologici, la facilita d’accesso e la confortevolezza del soggiorno, nonché i
requisiti in tema di accreditamento, dall’altro con i problemi di economicita ed efficienza legati alla
frammentazione dell’attivita, soprattutto di ricerca, in pil sedi, evidenzia una inadeguatezza tale da rappresentare
un vincolo per lo sviluppo futuro dell’Istituto.

Il Cda dell’lstituto ha avviato una trattativa con una societa per I'acquisizione in locazione di uno stabile nelle

Relazione del Direttore Generale — BPE 2015

179



180

923 - Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta

vicinanze della sede di Via Celoria, al fine di allocare tutte le sedi territoriali.

Regione Lombardia ha altresi promosso un Accordo di Programma, che vede quali soggetti interessati Ministero
della Salute, Comune di Sesto San Giovanni, Comune di Milano e le Fondazioni IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori
e Istituto Neurologico Carlo Besta per la realizzazione nel Comune di Sesto San Giovanni della Citta della Salute e

della Ricerca, dove troveranno nuova collocazione i due enti sanitari.

2.1 Assistenza ospedaliera

La Fondazione opera mediante n. 1 presidio.

| posti letto totali sono pari a 220 Posti Letto accreditati, di cui 10 DH, 3 DS e 207 Degenza Ordinaria e sono

articolati secondo quanto indicato nella tabella seguente.

TABELLA 3.1.1 — DETTAGLIO POSTI LETTO PER REPARTO

POSTI LETTO ACCREDITATI

CODICE ASSISTENZA |DAY DAY DEGENZE
REPARTO |DESCRIZIONE REPARTO FAMILIARE |[HOSPITAL [SURGERY (ORDINARIE
0201 Centro Dipartimentale Day Hospital 8
2601 Reparto Solventi 10
3001 Neurochirurgia | I 17
3002 Neurochirurgia Il I 19
3003 Neurochirurgia Il I 18
3201 Neurologia | 14
3202 Neurologia Il 12
3203 Neurologia Ill 33
3204 Neurologia 1V 14
3208 Neurologia VIII 10
3209 Neurologia IX I
3301 Neuropsichiatria Infantile | - Neuropsichiatria Infantile X I 26
3302 Neuropsichiatria Infantile Il - Neurologia dello Sviluppo X I 13
4901 Neuroanestesia e Rianimazione 10

10 3 207
TOTALE FONDAZIONE IRCCS BESTA 220

Fonte dati: Modello Ministeriale HSP 12

Si precisa che i dati relativi alla struttura e all’articolazione dei posti letto sono coerenti con quanto trasmesso al
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Ministero della Salute attraverso i Modelli ministeriali di rilevazione dei flussi (Modello HSP 12).

2.2 Ricerca (solo per gli IRCCS)
L'attivita di ricerca della Fondazione ¢ statutariamente parte integrante della mission complessiva dell’Ente. E’
istituzionalmente ricerca clinica e traslazionale riconosciuta tale nel contesto dei due capitoli principali di Ricerca
Corrente e Finalizzata. La prima come prodotto delle linee di ricerca autorizzate dall’organo tutorio (Ministero
della Salute) e opportunamente finanziate dal Ministero stesso, la seconda come somma di progetti finanziati da
enti pubblici e/o privati autorizzati dagli organi tutori, Ministero della Salute, Regione, Unione Europea, e
deliberati dal CdA della Fondazione.
La Fondazione interpreta nelle sue strategie cliniche e di ricerca I'impegno sulle grandi tematiche della neurologia
dei nostri tempi e della innovazione tecnologica che il progresso scientifico offre con progressione esponenziale,
avendo come obiettivo il paziente. L'eccellenza assistenziale e appropriatezza gestionale trova completamento
nell’eccellenza scientifica dell’attivita di ricerca: le componenti non sonc decisamente differenziate e interpretano
il continuum traslazionale “FROM BENCH TO BED” e viceversa.
L'eccellenza scientifica e caratterizzata dalla capacita di traslazionalita dell’attivita di ricerca sopra specificata,
ovverosia dalla capacita di trasferire in termini concreti a livello di ricaduta assistenziale e terapeutica sulla
collettivita i risultati della ricerca.
Nel corso del 2015 proseguira I'attivita di ricerca nell’ambito della programmazione triennale riconosciuta dal
Ministero della Salute come indicativa di IRCCS, secondo il modello traslazionale e secondo le linee di ricerca sotto
riportate:

- Linea 1: Neurologia Sperimentale pre-clinica: studio della patogenesi e sviluppo di terapie

sperimentali su modelli cell-free, cellulari e animali.
- Linea 2: Patogenesi delle Malattie Neurologiche (Neurologia Molecolare, Neurobiologia e
Neuropatologia).
- Linea 3: Sperimentazione Clinica in Neurologia e Neurochirurgia.

- Linea 4: Neurologia clinica, impatto sul SSN/SSR e implementazione di reti di patologia.

La programmazione delle attivita di ricerca secondo il modello traslazionale & in linea con la volonta di proseguire
I’esperienza di gestione organizzativa, anche a livello strutturale, dei Dipartimenti Funzionali Tecnico Scientifici. Cio

permettera di avere una visione globale dei diversi ambiti di ricerca, dalla preclinica alla ricerca gestionale,
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passando per quella sperimentale e clinica che si concretizzera con I'affermazione del ruolo, nazionale e
internazionale, dell’Istituto attraverso la formulazione di programmi di ricerca strategici in un ottica traslazionale.
Nello specifico si dovra prevedere la costituzione del Dipartimento Tecnico Scientifico di Ricerca Clinica che
permettera alla Fondazione di riorganizzare un settore attualmente diviso su piu strutture con conseguente
riorganizzazione piu efficiente delle risorse sia umane che tecnologiche.

La strategia di ricerca per I'anno 2015 si propone in particolare di proseguire nella sua evoluzione le nuove linee
operative integrate con una serie di azioni strategiche di collaborazione in rete a livello nazionale ed internazionale,
in linea con il piano di sviluppo ministeriale ed europeo in tal senso al fine del raggiungimento di obiettivi di salute
comuni e condivisi.

In particolare si rinnova, ulteriormente articolato, il coordinamento del Programma Strategico Alzheimer finanziato
con apposito fondo dal Ministero della Salute che si sviluppera nel triennio 2015-2018 e che costituira I'ossatura
del Piano Alzheimer nazionale.

In collaborazione con I'Universita degli studi di Pavia e con I'Universita Salpétriere di Parigi si concretizzera lo
sviluppo della struttura di ricerca di neuropsicologia clinica sperimentale e verranno potenziati gli scambi scientifici
con il Medical Research Centre di Cambridge, nell’ambito dell’accordo quadro specifico gia approvato.

Nel contesto dell’attivita biomedica traslazionale, si concretizzera il vantaggio che le recenti acquisizioni di
strumenti di alta tecnologia (in particolare la Next Generation Sequency, il Post — Processing dei dati e le immagini
ad alta risoluzione anche funzionale) e le conseguenti acquisizioni funzionali (nuove sale operatorie) avranno sullo
sviluppo della ricerca tecnologica e clinica.

Nell’lambito delle nanotecnologie I'investimento per lo sviluppo di un laboratorio dedicato presso la struttura del
campus IFOM verra riconfermato in considerazione degli ottimi risultati ottenuti nel corso del triennio precedente.
Ugualmente verra sostenuta I'attivita di neuroimaging funzionale e sperimentale su cui negli ultimi anni l'istituto ha
particolarmente investito.

Le linee strategiche di ricerca e le indicazioni operative conseguenti sono propedeutiche alla necessita di avere il
riconoscimento di posti organici assegnati alle attivita di ricerca traslazionale che rappresentano il core strategico
della ricerca istituzionale inscindibilmente legata all’attivita clinico-assistenziale. Tale attivita di ricerca, pur con
finanziamenti strutturali in costante diminuzione — anche per il 2015, nonostante il positivo andamento degli
indicatori di eccellenza ci si puo aspettare una riduzione intorno al 10% dell’assegnato lo scorso anno -, ha
permesso comunque all’istituto di crescere in termini di produttivita clinica, scientifica e di attrazione esterna di
risorse. Poiché é prospettabile che vengano riconosciute posizioni di ricercatori da assumere in organico, in questo
caso le rispettive posizioni contrattuali sono da considerarsi ad esaurimento.
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In sede di definitiva attribuzione del fondo di RC 2015 e in presenza di riduzioni di spesa per il personale la quota di
fondo rimanente si intenda destinata al funzionamento dell’attivita di ricerca.

Infine, prosegue la collaborazione con la Fondazione Mariani nell’ambito della Convenzione triennale 2014-2016
che, in qualita di socio partecipante, contribuisce, annualmente, al finanziamento di iniziative a carattere

assistenziale e formative a favore del Dipartimento di Neuropsichiatria Infantile.

3 Gestione organizzativa e strategica dell’esercizio

ATTIVITA ASSISTENZIALE (Azioni organizzative -strutturali, ammodernamento tecnologie e appropriatezza
prestazioni)

Per quanto attiene le linee d’indirizzo dell’attivita assistenziale, alla luce dei provvedimenti legislativi e documenti
di programmazione nazionale e regionale che hanno determinato e stanno determinando un quadro di profonda
trasformazione delle modalita di erogazione dell’assistenza sanitaria, particolarmente rilevante appare per il

versante Neurologico:

e |'ulteriore consolidamento e incremento dell’attivita MAC (Macro Attivita Ambulatoriali Complesse);

e la riorganizzazione dell’attivita di Day Hospital, sia logistica che procedurale. | lavori di costruzione del
nuovo DH, preceduto dalla realizzazione del reparto volano per le degenze neurologiche, che saranno a
loro volta oggetto dei lavori di ristrutturazione, avranno un riflesso sul Budget 2015.

¢ il miglioramento delle liste di attesa con una analisi e valutazione di un progetto di riorganizzazione
delle attivita che passi dalle categorie convenzionali “regime ambulatoriale” e “regime di ricovero

ordinario” alle categorie “in out-patients” e “in—patients” sul modello organizzativo anglosassone.

Per quanto concerne il versante Neurochirurgico:

e in prima istanza verra posta particolare attenzione alla ristrutturazione del blocco operatorio, gia
oggetto del Piano Investimenti 2012, costituito dall’integrazione di due nuove sale operatorie
prefabbricate, al fine di arrivare, a regime, a 5 sale. Tale intervento consentira un piu marcato mix di
chirurgia di alta complessita, sia in termini qualitativi che quantitativi. Infatti i dati di attivita dell’ultimo

triennio pongono la Fondazione come momento di riferimento di eccellenza per le patologie che
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richiedono interventi complessi, quali le craniotomie, tali da determinare un aumento della
occupazione di ore di sala operatoria;
e una conferma qualitativa e quantitativa della quota di patologia trattata in regime di Day Surgery,

dovendosi concentrare le attivita dell’Istituto verso quelle di alta e media complessita.

In maniera trasversale su tutto I'Istituto:

¢ Miglioramento complessivo dell’appropriatezza dei ricoveri anche mediante un decremento della
percentuale dei 108 DRG ad alto rischio di inappropriatezza alla luce di opportune analisi. Le regole di
sistema anno 2015 prescrivono infatti, un decremento tra il 5 e il 10% ed una percentuale complessiva
inferiore al 22% sul totale dei DRG. E’ opportuno ricordare che gia nel 2014 tale percentuale era circa del
19%.

e Necessita di reperire una sede pilu idonea per le attivita ambulatoriali in considerazione delle difficolta
tecniche riscontrate nel corso dello scorso anno.

e Necessita di una riorganizzazione delle attivita di laboratorio sia intraprendendo iniziative di sinergia con
strutture esterne, sia all’'interno mediante opportune integrazioni e rimodulazione delle varie attivita in
capo alle diverse unita operative interessate.

e Conclusione del processo formativo per la riorganizzazione sperimentale in aree di degenze ad alta, media
e bassa intensita dell’attivita clinico/diagnostiche della nostra Fondazione, tenendo conto dei limiti logistici
legati alla vetusta delle strutture edilizie dell’lstituto. E’ necessario quindi predisporre un progetto
definitivo da inviare alla Regione Lombardia che, secondo le regole di sistema anno 2015 intende “favorire
I'organizzazione dell’Ospedale per intensita di cura e/o secondo le modalita gia previste dalla DGR
9014/2014.

e Laprogrammata riorganizzazione dell’attivita scientifica in Dipartimenti Tecnico Scientifici avra un indubbio
impatto sull’attuale organizzazione dell’area clinico/diagnostica, in particolare fotografando il percorso

clinico-diagnostico-terapeutico del paziente all’interno della struttura.
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QUALITA E SICUREZZA DELLE CURE - RISK MANAGEMENT

Nell’lambito dell’ attivita di Risk Management per I’ anno 2015 emerge la necessita di continuare i progetti relativi
alla sicurezza identificati dalla Fondazione per I'anno 2014, volti a individuare strategie finalizzate a ridurre il
rischio clinico attraverso lI'implementazione di un sistema di incident reporting sia per quanto concerne la
prevenzione e il controllo delle Infezioni Correlate all’Assistenza (ICA) Verra inoltre implementata la
Raccomandazione n. 14 “Raccomandazione per la Prevenzione degli Errori di Terapia con Farmaci Antineoplastici.
Per I'attuazione di un sistema di incident reporting, gia costituito in Blocco Operatorio da alcuni anni e dall’anno
scorso nei reparti chirurgici, si vuole introdurre un sistema di invio confidenziale degli incident per tutta la struttura
di facile approccio, utilizzabile anche da “remoto” e che diversamente dal data base attuale permetta la
tracciabilita della segnalazione e la possibilita da parte del Risk management di registrare I’analisi dell’accaduto e di
avere una reportistica anche delle azioni correttive.

Per la tematica relativa alla prevenzione e controllo delle ICA continuera il monitoraggio degli eventi sentinella
microbiologici e il monitoraggio della logistica dei pazienti, il coordinamento e controllo da parte del Risk
management delle procedure di alert, e di isolamento, di triage batteriologico, di pulizia /sanificazione. Verra
implementato il protocollo di gestione dell’evento settico in base alle Linee Guida SSC 2012 curandone la diffusione
in ambito neurologico. Verra mantenuto il controllo delle complicanze chirurgiche correlate a ICA. Il Piano di
Formazione annuale contemplera corsi di formazione accreditati inerenti la multiresistenza, la sepsi, le ICA sia dal
punto di vista del trattamento che della prevenzione e gestione.

Verranno studiate le modalita di ottimizzazione della terapia anti blastica, comunque considerando che
I'informatizzazione dei protocolli in uso & fortemente migliorativa nella fase di prescrizione e preparazione e ne

garantisce la tracciabilita.

SISTEMA INFORMATIVO SOCIO SANITARIO

In attesa della definizione degli Obiettivi 2015 da parte di Regione Lombardia, che saranno inseriti nel relativo
Piano annuale, si presume che il principale “focus” vertera sull’utilizzo della ricetta elettronica e sui servizi offerti al
cittadino, quali la fruizione dei referti via internet tramite il servizio GASS e il pagamento del ticket tramite il
servizio CRS-MALL. Si prevede pertanto di estendere |'utilizzo del sistema di prescrizione SISS a tutti i medici
prescrittori e di proseguire con il monitoraggio della completezza dei referti e della relativa tempestivita di
pubblicazione. Verra inoltre valutata la possibilita di implementare un ulteriore canale di pagamento del ticket in
aggiunta a quello gil operativo con gli sportelli bancomat di Banca Intesa San Paolo.

Si prevede inoltre di implementare un Sistema Informatico di Gestione delle Sale Operatorie, di cui la Fondazione e
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attualmente sprowvvisto, integrato con il Sistema Informativo Socio Sanitario regionale e con i sistemi componenti il
Sistema Informativo Aziendale.

A seguito della recente convenzione, stipulata tra la nostra Fondazione e la Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale
Maggiore Policlinico, concernente gli esami di Laboratorio Analisi, al fine di ridurre al minimo il rischio di errori
dovuti all’utilizzo di pratiche manuali e di migliorare la tracciabilita degli esami, aumentando nel contempo la
completezza dei dati registrati nel repository aziendale a favore degli specialisti di questo Istituto, si ritiene
necessario implementare l'integrazione informatica tra i rispettivi sistemi gestionali di laboratorio, valutando la
possibilita di realizzare tale integrazione attraverso la gestione del documento clinico elettronico intraziendale -
RIA.

Al fine di migliorare la tracciabilita e la sicurezza del processo di gestione degli emocomponenti, occorre altresi
prevedere lo sviluppo di possibili soluzioni di integrazione con il sistema di gestione informatica di tale processo
utilizzato presso la Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori con il quale la nostra Fondazione & in regime di

convenzione.

4 |l sistema degli acquisti — area contratti

Come indicato nelle linee guida relative al Sistema Regionale Sanitario 2015 la Fondazione provvedera
all’approvvigionamento di beni e servizi verificando innanzitutto la possibilita di adesione ai
contratti/convenzioni stipulati dall’Agenzia Centrale Acquisti e/o Consip, in assenza di convenzioni, utilizzando
in via prioritaria procedure in forma aggregata: le indicazioni del sistema regionale individuano un incremento

dell’utilizzo di sistemi di aggregazione della domanda del + 10% rispetto al 2014.

La Fondazione provvedera, attraverso il coordinatore del consorzio di appartenenza “Accordo interaziendale per
la disciplina di forme aggregate riguardanti la fornitura e la gestione di beni e di servizi delle Aziende
Ospedaliere e Irccs di Milano e Provincia, Pavia e Monza” alla pubblicazione della programmazione delle
procedure di gara, seguendo la tempistica impartita da Regione Lombardia; provvedera altresi all'invio mensile,
in autonomia, del Flusso consumi dei Dispositivi Medici che andra ad implementare il Datawarehouse regionale:
le indicazioni del sistema regionale individuano per quanto riguarda i costi di Beni e Servizi una riduzione media

di sistema pari al 1,7% (minima 0.8%, massima 2,5%).

Per quanto riguarda le procedure di gara verranno attivate le procedure per gli acquisti i cui contratti risultano
in scadenza, in particolare verranno concluse le procedure di acquisto riferite al Finanziamento Ministeriale,

contributo in c/capitale, Decreto Dirigenziale 7/9/2012 di cui al D.M. 7/7/2006, ammissione al finanziamento DD
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6/5/2013. Verranno altresi attivate le procedure per gli acquisti di apparecchiature obsolete finanziate con i

contributi regionali, tali acquisizioni avverranno, ove possibile, in forma aggregata a livello di consorzio.

5 La gestione economico-finanziaria dell’Azienda

Gestione degli approvvigionamenti (beni e servizi)

Per quanto concerne i costi per beni e servizi, si € proceduto ad una politica di razionalizzazione al fine di
rispettare le riduzioni previste dalle Regole 2015, al netto dei farmaci), alla Legge di stabilita ed il vincolo di costi
imposto dalle Regole Regionali.

Il vincolo Beni e Servizi del Bilancio Preventivo 2015 e di 38.026K€ , rispetto al IV CET 2014 risulta inferiore di
-279k €.

| valori inseriti nel Bilancio Preventivo 2015 (al netto degli utilizzi) e il relativo scostamento rispetto alla
Prechiusura IV CET 2014 e al Bilancio d’Esercizio 2013 sono cosi costituiti:

BILANCIO Prechiusura
VARIAZIONE
BENI E SERVIZI D'ESERCIZIO 2013 IV CET 2014 ERE208
BPE 2015 - IV CET BPE 2015 -
(A) (B) © (C-B) BIL.2013 (C-A)

B1A-Acquisto di beni sanitari+var.rimamenze €. 18.538 19.141 19.291 150 753
B1B-Beni non sanitari €. 270 281 267 |- 14 |- 3
B2A-Acquisti di servizi sanitari €. 2.046 1.695 1.594 |- 101 |- 452
B2B1-Acquisti di servizi non sanitari €. 9.449 9.640 9.573 |- 67 124
B2B2-Consulenze, collaborazioni... €. 274 235 224 |- 11 |- 50
B2B2-Formazione €. 41 45 45 - 4
B3-Manutenzioni €. 3.018 3.169 3.292 123 274
B4-Godimento beni di terzi €. 3.859 3.673 3.626 |- 47 |- 233
B9-Oneri diversi di gestione €. 180 167 114 |- 53 |- 66
A) TOTALE €. 6 8.0 0 0

FARMACI FILE F €. 2.978 3.392 3.807 415 829
FARMACI DOPPIO CANALE €. 4.994 5.469 5.342 |- 127 348
Beni e Servizi Contributi €. 148 29 - 29 |- 148
Premio Assicurazioni 1.750 1.956 1.956 - 206
B) TOTALE €. 9.870 0.846 0 9

[l2-8 27.200

La riduzione effettiva & pari -279K€, calcolata secondo il metodo regionale, ovvero, dal valore complessivo dei
Beni e Servizi (al netto degli utilizzi), vengono scorporati i Farmaci File F e Doppio canale, i Contributi da Beni e
Servizi dell’anno e i Premi assicurativi.

Pertanto I'abbattimento dei beni e servizi rispetto al IV CET 2014 risulta di -279K€, corrispondente al -1%, e non di
-178k come definito nella tabella regionale.

La tabella seguente mette in evidenzia I'applicazione nel Bilancio Preventivo delle riduzioni imposte da Regione

Lombardia (FASCIA C:-0,8%):
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o

) () © BPE ZIJ{Eé)IV CET |BPE 201(&'():_-AI)3IL.2013

Dispositiv medic 6.766 6518 6.344 |- 174 |- 422
Farmaci e Altr henl Sanitan { al netfo Farmaci File F e Dopplo Can 3.300 3762 3798 26 |- 2
Consuienze, coliaborazionl inferinali e comand! 434 341 297 |- 44 |- 137
Allrl beni g servizi { al nelfo Assicurazions) 16.953 16608 16.482 |- 126 |- 471
- B&S pear ulilizzo caontrbuli dell’anno - 148 |- 24 - 29 148
TOTALE 27.805 27.200 ZG.QZH - 534

;

Il piano investimenti

Il Piano degli Investimenti 2015 definisce gli investimenti da effettuare e le relative modalita di finanziamento .
Esso rappresenta la programmazione triennale degli investimenti in riferimento sia alle quote degli investimenti
sostenuti nel corso del 2014, che alle quote di previsione per gli anni 2015 e 2016. In particolare il 2015 vede il
completamento degli investimenti approvati nel Piano 2014. Le risorse allocate nel Piano della Fondazione
riguardano esclusivamente gli interventi che godono gia di una copertura economica certa derivante da
provvedimenti di assegnazione e/o autorizzazione regionali. Pertanto gli investimenti allocati sono solamente quelli
correlati a finanziamenti gia autorizzati da specifica Delibera di Giunta Regionale, decreto della DGS, da Ministeri e
da Altri Enti pubblici di cui nella relazione descrittiva sono indicati gli estremi per ogni singolo investimento. Il
Piano e coerente con la programmazione sanitaria nazionale e regionale e con il Programma triennale dei Lavori
Pubblici di cui al D.Lgs 163/2006 e simili.

Per le specifiche e i dettagli si rimanda alla Relazione descrittiva del Piano investimenti.

Il costo del personaie

Premesso che la spesa del personale dipendente della Fondazione IRCCS Carlo Besta e finanziata in parte
attraverso I'assegnazione regionale ed in parte con contributo della ricerca corrente e della ricerca finalizzata. |l
Bilancio di Previsione 2015 per la spesa del personale é stato determinato in prima istanza da parte della Regione
Lombardia sulla base del IV CET 2014 (vedasi assegnazione con nota prot. n. H1.2015.00043337 del 06/02/2015)
per un importo pari ad € 27.065.000 per |'assistenza a cui si aggiunge il contributo complessivo relativo alla ricerca

che é stato determinato anch’esso sulla base di quanto esposto nel IV CET 2014 per un totale complessivo di €
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29.937.000. Il dato al 31.12.2014 appostato secondo le indicazioni regionali risente di tutti i risparmi transitori sulla
spesa del personale e della minore incidenza delle assunzioni avvenute nel corso del 2014 sull’assegnazione 2014
che pero incideranno interamente sull’assegnazione 2015.

Nella previsione di Costo del Personale relativo all’intero anno 2015 é stata considerata la spesa del personale a
tempo indeterminato che risulta in servizio nella Fondazione alla data dell’l01/01/2015 comprendendo quindi
anche il personale in aspettativa senza assegni (I'impegno & stato considerato a regime (intero anno). Si e tenuto
conto anche delle cessazioni certe ad oggi di personale con diritto al trattamento pensionistico (1 Dirigente Medico
di Anestesia e Rianimazione, 1 C.P.S. Infermiere, 1 Operatore Tecnico Specializzato — Elettricista, 1 C.P.S. — Tecnico
di Laboratorio). Nella suddetta previsione e stato compreso il costo del personale relativo al completamento del
Piano Assunzioni 2013 (N. 1 Dirigente Analista Informatico) ed il costo di parte del personale le cui assunzioni sono
state autorizzate dalla Regione Lombardia con il Piano Assunzioni 2014 (n. 1 Dirigente Medico di Igiene e Sanita
Pubblica da assegnare alla Direzione Sanitaria, N. 1 Dirigente Medico di Neurochirurgia e n. 1 Collaboratore
Amministrativo Professionale da assegnare allUOC Economico-Finanziaria e Controllo di Gestione). In
ottemperanza agli obblighi di cui alla legge n. 68/1999 ed alla convenzione in atto con la Citta Metropolitana di

Milano, e stata prevista I'assunzione di personale disabile.

Contratti di lavoro a tempo determinato
| costi sono esposti in dettaglio nel Modello A. In tale modello rientrano:

- Segretario del Consiglio di Amministrazione che incide per € 94.718,36 comprensivo di oneri,

- n. 3 figure di Dirigenti Sanitari (1 Dirigente Medico di Neurologia e n. 2 Dirigenti Biologi) finanziati dalle
maggiorazioni tariffarie su DRG riconosciute dalla Regione Lombardia che incidono per € 175.033,83
comprensivo di oneri a cui vanno aggiunti i costi che gravano sui relativi fondi contrattuali;

- personale in sostituzione di dipendenti assenti a vario titolo (maternita/aspettative etc) il cui costo relativo
al personale in sostituzione di dipendenti in aspettativa senza assegni € stato compensato con la spesa
impegnata per i titolari del posto mentre quella delle sostituzioni di maternita ad oggi e quelle possibili in
corso d’anno verranno gestite con i risparmi transitori sul personale in forza non sostituito o derivanti dal

risparmio di personale in corso di assunzione.
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Risorse Aggiuntive Regionali 2015

Sono stati inseriti nel Modello A gli stessi importi del IV CET 2014 confermati nell’assegnazione regionale
per € 680.000 comprensivo di oneri.

Prestazioni aggiuntive

Si precisa che nella spesa del Bilancio Preventivo 2015 & stato conteggiato anche I'importo autorizzato dai
competenti uffici regionali per le prestazioni orarie aggiuntive ai sensi della Legge n. 1/2002 ammontanti a
€ 48.000 comprensivo dei relativi oneri.

Fondi contrattuali

Per quanto riguarda la consistenza dei fondi contrattuali, non vi € nulla da rilevare in merito alla loro
movimentazione e si confermano nell’entita come da IV CET 2014.

Precisazioni:

1. Siviene a determinare un costo del personale complessivo pari a euro 29.958.428,39 che rispetto al budget
complessivo evidenzia una differenza negativa pari a euro 21.429,39 che sara colmata nell’ambito della

dinamica di gestione del personale.

2. Il budget cosi definito non consente di effettuare le assunzioni non ancora attivate relativamente al Piano
assunzioni 2014, approvate dalla Regione:
1 Dirigente sanitario Farmacista
1 Dirigente amministrativo UOC Economico-Finanziaria e Controllo di gestione
1 Collaboratore amministrativo professionale UOC Risorse Umane
3 Collaboratore professionale sanitario Infermieri
1 Collaboratore professionale sanitario Tecnico di Neurofisiopatologia
guelle non ancora approvate:
1 Direttore struttura complessa Neurologia 3
1 Direttore struttura complessa Neurologia 10
e l'integrazione richiesta con nota 7/10/2014
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4 Dirigenti medici Neurochirurgia
2 Dirigenti sanitari Psicologi

4 Collaboratori amministrativi professionali

3. La situazione attuale non consente altresi di assumere le figure professionali indispensabili per il corretto
funzionamento della Fondazione che verranno definite e dettagliate nella relazione al Fabbisogno e Piano

di gestione 2015 come da regole regionali.

4. |l finanziamento ministeriale della ricerca corrente nel corso del 2015 potrebbe essere ridotto nell’'importo
complessivo con ricadute anche sulla parte relativa al personale dipendente. Peraltro occorre specificare
che tale finanziamento potra essere integrato da altre voci in entrata (trials, 5 per mille, ecc)

5. Nel corso dell’anno 2015 l'introito del finanziamento derivante dai progetti assegnati alla Fondazione per la
ricerca finalizzata potrebbe essere inferiore al 2014 e determinare un eventuale ricaduta negativa sul

budget relativo al personale dipendente.

Gestione della tesoreria: indicare il posizionamento al 31.12.2014 rispetto ai tempi di pagamento G3S e
motivare eventuali scostamenti rispetto alla media regionale (64 giorni) anche in relazione alle
situazioni in contenzioso.

Il tempo medio di pagamento G3S dell'lstituto al 31/12/2014, pari a 59,90 giorni, risulta inferiore rispetto alla
media regionale. Si fa presente che sono esclusi dal calcolo i periodi in cui la fattura risultava inesigibile essendo la

richiesta di pagamento oggetto di contenzioso.

TEMPI MEDI DI PAGAMENTO G3S ANNO 2014

FONDAZIONE IRCCS BESTA 59,9 gg

MEDIA REGIONALE 64 gg

L'indicatore di tempestivita dei pagamenti (sia quelli effettuati tramite G3S che direttamente dalla Fondazione),
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come da direttive DPCM del 22/09/2014, é 3.45.

INDICATORE TEMPESTIVITA' DEI PAGAMENT!I ANNO 2014

Numeratore:
Somma, per ciascuna fattura emessa a titolo corrispettivo di una transazione commerciale,
pagata nel periodo di riferimento, dei giorni effettivi intercorrenti tra la data di scadenza
della fattura e la data di pagamento ai fornitari moltiplicata per I'importo dovuto 149.353.738,30 = 3,45
Denominatore: Somma degli importi pagati nel periodo di riferimento 43.291.813,22

A partire dal 03/03/2015 la Fondazione avviera la sperimentazione della fatturazione elettronica passiva, la quale
diventera obbligatoria a partire dal 31/03/2015. Il ricorso alla fatturazione elettronica garantira un miglioramento

della gestione del sottosistema del ciclo passivo, ottimizzando pertanto i tempi di pagamento.

6 Il bilancio dell’anno 2015

L’Esercizio 2015 appare, nel suo complesso, particolarmente impegnativo nelle sue dinamiche di

sviluppo; la situazione economica generale e la correlata necessita di garantire comunque

I’equilibrio economico-finanziario, impongono una attenta valutazione delle dinamiche gestionali, con particolare

attenzione ai costi di produzione.

Le azioni volte al contenimento dei costi unitari, consentiranno di perseguire una coerente politica di
ottimizzazione dei costi ed importanti economie di scala, in particolare, attraverso la gestione degli acquisti in

forma aggregata (con altre aziende sanitarie consorziate), tramite I’ARCA o tramite Consip.

Strategie di razionalizzazione dei processi tecnico amministrativi, anche in ottemperanza al D.Lgs 118/2011, alla
legge 135/2012 ed alla legge di stabilita 2013, continueranno ad essere messe in atto al fine di ottimizzare i

processi, di ridurre le procedure burocratiche in un’ottica di creazione di valore.

Coerentemente con il modello ‘a rete’ della Regione Lombardia proseguira la politica di promozione di sinergie

interaziendali finalizzate al miglioramento dell’efficienza e dell’efficacia delle prestazioni sanitarie.

Infine, particolarmente significativo I'apporto della Fondazione Mariani in qualita di socio partecipante che
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contribuisce, annualmente, con una somma di euro 450.000 al finanziamento di iniziative a carattere
assistenziale e formative a favore del Dipartimento di Neuropsichiatria Infantile e per progetti di sviluppo di

rapporti internazionali.

F. to ai sensi del D.Lgs n.39 del 12.02.1993
Direttore Generale

PIERLUIGI ZELI
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Descrizione e definizioni delle colonne / voci déodello A:

Colonna A: deve essere indicata la “Spesa debpals riferita al CET / BPE / BES” al netto degli
oneri derivanti dagli incrementi contrattuali rékaper il Comparto: all'applicazione del CCNL II°
biennio economico 5 giugno 2006, del CCNL I° bieneconomico 10 aprile 2008 e del CCNL II°
biennio economico 31 luglio 2009; per la Dirigeedica/Veterinaria ed SPTA: all’applicazione dei
CC.NN.LL. I° e II° biennio economico del 3.11.200%.07.2006 e del CCNL I° biennio economico 1
ottobre 2008 e CCNL II° biennio economico del 6ggia 2010;

Colonna B: devono essere riportati unicamentenghamenti contrattuali riferiti per il Comparto:
all'applicazione del CCNL II° biennio economicagugno 2006; per la Dirigenza Medica/Veterinaria
ed SPTA: all'applicazione dei CC.NN.LL. I° e lIfdmnio economico del 3.11.2005 - 5.07.2006;

Colonna C: devono essere indicati unicamente gli@nementi contrattuali riferiti:
- per l'area della Dirigenza Medica/veterinariaed SPTA all’applicazione del CCNL I° biennio
economico 17 ottobre 2008;

Colonna X: devono essere indicati unicamente gli anementi contrattuali riferiti:

- per l'area del Comparto all'applicazione delCCNL II° biennio economico 31 luglio 2009
secondo le risultanze delle tabelle gia comunicatella Certificazione del Terzo trimestre 2009;

- per l'area della Dirigenza Medica/Veterinariaed SPTA all'applicazione del CCNL II° biennio
economico 6 maggio 2010 secondo le risultanze de#belle gia comunicate nella Certificazione de

Colonna D: “Spesa complessiva riferita al CETPEY BES™:

- Area del Comparto = colonna A + B + C + Xnelennita di vacanza contrattuale + Risorse
aggiuntive regionali.

- Area della Dirigenza Medica/veterinaria ed'8R colonna A + B + C + X + indennita di vacanza

Colonna E: “spesa di Prechiusura complessiva (dadare solo in sede di CET)".
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA' COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita

ALTRE INDENNITA' DIRIGENZA
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita

ALTRE INDENNITA" DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita




Modelo A

DENOMINAZIONE ONDAZIONE ISTITUTO NEUROLOGICO BESTA - MI GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E- URO
CODICE AZIENDA 923 ANNO 2015 PERIODO Preventivo
BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON ~ TAZIONE TRIMESTRALE
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLO NNAC COLONNA X
COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 7577 4 493
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA a7
[FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI EAGIO, s60
PERICOLO, DANNO
FONDO FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPE 1181 4 2
FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDNDUALE 424 ) 6
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"
|ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altredennita) 56

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. 102) - al netto degl
loneri sociali ed Irap

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap.

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al  netto di oneri ed
irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualGMPARTO -

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Ratzione 118, Altre indennita|

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMESTICO (L.
1/2002)

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL | ED.
IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI
[EscLusa IRaP

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contratuale (Comparto)

BILANCIO O/ BILANCIO / RENDICON TAZIONE
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 4.070 1 267 5.163
[FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 248 n
[FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTT. COMPLESSKE 1.269 0 148 2.144
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE
INDENNITA' ESCLUSIVITA' 1.186

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA'

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netiodi oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI
netto di oneri ed irap

CAVET. -al

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICAET. -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennita|
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 188te indennit

-
5
i

39

45

e

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCL USO
ONERI SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

2.597]

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON  ONERI

SOCIALI ESCLUSA IRAP

11.874

IRAP RAR (Dir. Med Vet)

N
-

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet)

COPIA CONFORME ALLORIGINALE DEPOSITATA PRESSO LENTE INVIANTE.




Modelo A

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON  TAZIONE TRIMESTRALE

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECN ICA

COLONNA A

COLONNA B

COLONNA C COLONNA X

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSAET - DIR
SANITARIA

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA EFDIR
TPA

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE.

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TBICHE
ETC..

INDENNITA' ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA'

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di
loneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuaIRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennital
incarico diretiore dipartimento, Retribuzione 128e indennita

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI

ESCLUSA IRAP

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPR)

u.uJ

1.315

-
5

BILANCIO PREVENTIVO

|cosTo P 3

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi®3.39/'9.

COPIA CONFORME ALLORIGINALE DEPOSITATA PRESSO LENTE INVIANTE.

RAP ifeita al costo di AP tiferia al costo IRAP riferita al costo di IRAP riferita al costo di TOTALE IRAP iferita al costo
COLONNAA COLONNAB COLONNAC LONNA i COLONNAD
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 1.598 o o 1.988
o cut e L
DI CUIIRAP INDENNITA VACANZA CONTRATTUALE L
COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.
VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE
PREVENTVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA' COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preawiso

Totale altre Indennita

squadratura con MODELLO A TD

ALTRE INDENNITA" DIRIGENZA
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preawiso

Totale altre Indennita

squadratura con MODELLO A TD

ALTRE INDENNITA' DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita

squadratura con MODELLO A TD




DI CUI MODELLO A - ATTIVITA' EMERGENZA URGENZA EXTR  AOSPEDALIERA

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI EBAGIO,
PERICOLO, DANNO

FONDO FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPEB.

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA PRESTAZIONE INDMDUALE

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA"

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

PRESTAZION| ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. 102) - al netto degl
loneri sociali ed Irap

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap.

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al  netto di oneri ed
irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualGMPARTO -

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Ratzione 118, Altre indennita|

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMRESTICO (L.
1/2002)

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL | ED.
IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI
[EscLusa IRaP

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

DENOMINAZIONE ONDAZIONE ISTITUTO NEUROLOGICO BESTA - MI GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO
CODICE AZIENDA 923 ANNO 2015 PERIODO Preventivo
BILANCIO 0/ BILANCIO /RENDICON  TAZIONE
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLO NNAC COLONNA X

BILANCIO PREVENTIVO / BILAN

ICIO CONSUNTIVO / RENDICO  NTAZIONE TRIMESTRALE

COSTO DEL PERSONALE  DIRIGENZA MED. VET.

COLONNA A

COLONNA B

COLONNA C

COLONNA X

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTT. COMPLESSIE

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE

INDENNITA' ESCLUSIVITA'

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA'

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto  di oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI A VET. - al
netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICAVET. -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennita|
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 188ire indennita

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLU SO
ONERI SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON  ONERI

SOCIALI ESCLUSA IRAP

IRAP RAR (Dir. Med Vet)

IRAP Ind. Vac. Contratwale (Dir. Med Vet)




BILANCIO 0/BILANCIO

I RENDICON

TAZIONE

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECN ICA
AMM.VA

COLONNA A

COLONNA B

COLONNA C

COLONNA X

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSAET - DIR
SANITARIA

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA EFMIR
T.P.A

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, THICHE
ETC..

INDENNITA' ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA"

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di
loneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattual@IRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennita|
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 128ire indennita

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI
[EscLusa IRaP

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contratuale (Dir. SPTA)

TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPR)

IRAP riferita al costo di
LONNA

IRAP riferita al costo di
LONNA

IRAP riferita al costo di
LONNA

IRAP iferita al costo di
LONNA

ITOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE

DI CUIIRAP RAR

DI_CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE

TOTALE IRAP riferita al costo
OLONNA D

COMPARTO

DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA

DIRIGENZA S.P.T.A.

VALORE BILANCIO
PREVENTIVO

RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

Prechiusura al 31.12

VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE

PREVENTIVO

TRIMESTRALE

Prechiusura al 31.12

VALORE BILANCIO
PREVENTIVO

RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

Prechiusura al 31.12




Modelo A

DENOMINAZIONE ONDAZIONE ISTITUTO NEUROLOGICO BESTA - MI GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E- URO
CODICE AZIENDA 923 ANNO 2015 PERIODO Preventivo
BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON ~ TAZIONE TRIMESTRALE
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLO NNAC COLONNA X
COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 7565 504 493
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA a7
[FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI EAGIO, s60
PERICOLO, DANNO
FONDO FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPE 1181 44 2
FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDNDUALE 424 ) 6
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"
|ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altredennita) 56

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. 102) - al netto degl
loneri sociali ed Irap

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap.

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al  netto di oneri ed
irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualGMPARTO -

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Ratzione 118, Altre indennita|

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMESTICO (L.
1/2002)

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL | ED.
IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI
[EscLusa IRaP

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contratuale (Comparto)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON  TAZIONE TRIMESTRALE

COSTO DEL PERSONALE  DIRIGENZA MED. VET.

COLONNA A

COLONNA B

COLONNA C

COLONNA X

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTT. COMPLESSKE

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE.

INDENNITA' ESCLUSIVITA'

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA"

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netio i oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI
netto di oneri ed irap

CAVET. -al

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICAVET. -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuaRIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennital
incarico diretiore dipartimento, Retribuzione 128e indennita

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCL USO
ONERI SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON ONERI
|SOCIALI ESCLUSA IRAP

IRAP RAR (Dir. Med Vet)

IRAP Ind. Vac. Contratwale (Dir. Med Vet)
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Modelo A

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON  TAZIONE TRIMESTRALE

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECN ICA

COLONNA B

COLONNA A

COLONNA C COLONNA X

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSAET - DIR
SANITARIA

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA EFDIR
TPA

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE.

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TBICHE
ETC..

INDENNITA' ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA'

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri ed Irap

INDENNITA DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA
loneri ed irap

-al netto di

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuaRIRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennital
incarico diretiore dipartimento, Retribuzione 128e indennita

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI

ESCLUSA IRAP

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPR)

21.42J

L

IRAP riferita al costo di IRAP riferita al costo di
LONNA LONNA

IRAP riferita al costo di IRAP iferita al costo di
LONNA LONNA

ITOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE

173

DI CUIIRAP RAR

DI_CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE

TOTALE IRAP riferita al costo
di COLONNA D
1.810;

DIRIGENZA S.P.T.A.

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA
VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE .
PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12




DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA" COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita

ALTRE INDENNITA' DIRIGENZA
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita

ALTRE INDENNITA" DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA' COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preawiso

Totale altre Indennita

squadratura con MODELLO A TD

ALTRE INDENNITA" DIRIGENZA
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preawiso

Totale altre Indennita

squadratura con MODELLO A TD

ALTRE INDENNITA' DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita

squadratura con MODELLO A TD




DI CUI MODELLO A - ATTIVITA' EMERGENZA URGENZA EXTR  AOSPEDALIERA

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI EBAGIO,
PERICOLO, DANNO

FONDO FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPEB.

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA PRESTAZIONE INDMDUALE

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA"

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

PRESTAZION| ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. 102) - al netto degl
loneri sociali ed Irap

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap.

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al  netto di oneri ed
irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualGMPARTO -

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Ratzione 118, Altre indennita|

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMRESTICO (L.
1/2002)

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL | ED.
IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI
[EscLusa IRaP

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

DENOMINAZIONE ONDAZIONE ISTITUTO NEUROLOGICO BESTA - MI GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO
CODICE AZIENDA 923 ANNO 2015 PERIODO Preventivo
BILANCIO 0/ BILANCIO /RENDICON  TAZIONE
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLO NNAC COLONNA X

BILANCIO PREVENTIVO / BILAN

ICIO CONSUNTIVO / RENDICO  NTAZIONE TRIMESTRALE

COSTO DEL PERSONALE  DIRIGENZA MED. VET.

COLONNA A

COLONNA B

COLONNA C

COLONNA X

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTT. COMPLESSIE

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE

INDENNITA' ESCLUSIVITA'

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA'

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto  di oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI A VET. - al
netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICAVET. -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennita|
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 188ire indennita

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLU SO
ONERI SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON  ONERI

SOCIALI ESCLUSA IRAP

IRAP RAR (Dir. Med Vet)

IRAP Ind. Vac. Contratwale (Dir. Med Vet)




BILANCIO 0/BILANCIO

I RENDICON

TAZIONE

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECN ICA
AMM.VA

COLONNA A

COLONNA B

COLONNA C

COLONNA X

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSAET - DIR
SANITARIA

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA EFMIR
T.P.A

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, THICHE
ETC..

INDENNITA' ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA"

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di
loneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattual@IRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennita|
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 128ire indennita

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI
[EscLusa IRaP

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contratuale (Dir. SPTA)

TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPR)

IRAP riferita al costo di IRAP riferita al costo di IRAP riferita al coso di IRAP rferta al costo di TOTALE IRAP riferita al costo
COLONNAA LONNA LONNA LONNA
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE
i cul RAP RAR
DI CUIIRAP INDENNITA VACANZA CONTRATTUALE
COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.
VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE
PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12




Modelo A

DENOMINAZIONE ONDAZIONE ISTITUTO NEUROLOGICO BESTA - MI GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E- URO

CODICE AZIENDA 923 ANNO 2015 PERIODO Preventivo

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON  TAZIONE TRIMESTRALE

COSTO DEL PERSONALE COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLO NNAC COLONNA X

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 12 - -

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI EBAGIO,
PERICOLO, DANNO

FONDO FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPEB.

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA PRESTAZIONE INDMDUALE

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altredennita) -

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. 102) - al netto degl
loneri sociali ed Irap

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap.

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al  netto di oneri ed
irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualGMPARTO -

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Ratzione 118, Altre indennita|

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMESTICO (L.
1/2002)

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL | ED.
IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI
[EscLusa IRaP

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contratuale (Comparto)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON  TAZIONE TRIMESTRALE

COSTO DEL PERSONALE  DIRIGENZA MED. VET.

COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTT. COMPLESSKE

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE.

INDENNITA' ESCLUSIVITA'

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA"

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netio i oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI ~ CA VET. - al
netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICAVET. -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuaRIRIGENZA MEDICA VET. -

I

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennital (50
incarico diretiore dipartimento, Retribuzione 128e indennita
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCL USO
ONERI SOCIALI ED IRAP 4510 0 B iEH
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 440 6 8 472
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON  ONERI 265 s 0
[SOCIALI ESCLUSA IRAP -

IRAP RAR (Dir. Med Vet)

~
B
&
2

IRAP Ind. Vac. Contratwale (Dir. Med Vet)




Modelo A

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON  TAZIONE TRIMESTRALE

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECN ICA

COLONNA A

COLONNA B COLONNA C

COLONNA X

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSAET - DIR
SANITARIA

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA EFDIR
TPA

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE.

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TBICHE
ETC..

INDENNITA' ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA"

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di

loneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattual@IRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennita|
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 188te indennit

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI

[EscLusa IRaP

IRAP RAR (Dif. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPR)

o k

L

IRAP riferita al costo di IRAP riferita al costo di IRAP riferita al costo di
LONNA LONNA LONNA

IRAP rferita al costo di
LONNA

175 A

L

TOTALE IRAP riferita al costo
di COLONNA D

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE
o cur e ]
DI CUIIRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE L
COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.
VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE .
PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12




DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA" COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita

ALTRE INDENNITA' DIRIGENZA
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita

ALTRE INDENNITA" DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO /
BILANCIO CONSUNTIVO /
RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari

indennita trasferta e missione

indennita mancato preavviso

Totale altre Indennita




DI CUI MODELLO A - ATTIVITA' EMERGENZA URGENZA EXTR  AOSPEDALIERA

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI EBAGIO,
PERICOLO, DANNO

FONDO FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPEB.

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA PRESTAZIONE INDMDUALE

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA"

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

PRESTAZION| ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. 102) - al netto degl
loneri sociali ed Irap

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap.

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al  netto di oneri ed
irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualGMPARTO -

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Ratzione 118, Altre indennita|

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMRESTICO (L.
1/2002)

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL | ED.
IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI
[EscLusa IRaP

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

DENOMINAZIONE ONDAZIONE ISTITUTO NEUROLOGICO BESTA - MI GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO
CODICE AZIENDA 923 ANNO 2015 PERIODO Preventivo
BILANCIO 0/ BILANCIO /RENDICON  TAZIONE
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLO NNAC COLONNA X

BILANCIO PREVENTIVO / BILAN

ICIO CONSUNTIVO / RENDICO  NTAZIONE TRIMESTRALE

COSTO DEL PERSONALE  DIRIGENZA MED. VET.

COLONNA A

COLONNA B

COLONNA C

COLONNA X

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTT. COMPLESSIE

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE

INDENNITA' ESCLUSIVITA'

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA'

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto  di oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI A VET. - al
netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICAVET. -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennita|
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 188ire indennita

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLU SO
ONERI SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON  ONERI

SOCIALI ESCLUSA IRAP

IRAP RAR (Dir. Med Vet)

IRAP Ind. Vac. Contratwale (Dir. Med Vet)




BILANCIO 0/BILANCIO /RENDICON

TAZIONE

COSTO DEL PERSONALE DITS;NVZ: SANIT. PROF.LE TECN ICA CEIGATAA CEIGITAD CEIGAYAG EEIERTIA

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSAET - DIR
SANITARIA

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA EFMIR
T.P.A

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUAE

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, THICHE
ETC..

INDENNITA' ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

|ALTRE INDENNITA"

|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di
loneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattual@IRIGENZA SPTA -

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennita|
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 128ire indennita

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP - o -

[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI
[EscLusa IRaP

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contratuale (Dir. SPTA)

TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPR) - | | - | -

IRAP riferita al costo di IRAP riferita al costo di IRAP riferita al costo di IRAP riferita al costo di TOTALE IRAP riferita al costo
COLONNA A COLONNAB COLONNAC COLONNA X OLONNA D

[TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE | | | _

DI CUIIRAP RAR

DI_CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.

VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE
PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12
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RELAZIONE
PIANO INVESTIMENTI 2015




PIANO INVESTIMENTI 2015

INTRODUZIONE

Il Piano degli investimenti 2015 rappresenta la programmazione triennale degli investimenti in riferimento
sia alle quote degli investimenti sostenuti nel corso 2014, che alle quote di previsione per gli anni 2015-
2016. Le risorse allocate nel Piano della Fondazione riguardano esclusivamente gli interventi che godono
gia di una copertura economica certa derivante da provvedimenti di assegnazione e/o autorizzazione
regionali. Il 2015 vedra il completamento degli investimenti approvati nel Piano 2014, in coerenza con
guanto enunciato nelle linee strategiche del Bilancio Preventivo dello scorso anno.

Il seguente Piano & coerente con la programmazione sanitaria nazionale e regionale e con il Programma

triennale dei lavori pubblici di cui D.Lgs. 163/2006 e s.m.i..

PIANO INVESTIMENTI 2015

La relazione & stata redatta seguendo lo schema dei Prospetti del Piano Investimenti allegati al Bilancio

Preventivo 2015.

PROSPETTO A (FONTI DI FINANZIAMENTO ASSEGNATE NELL’ANNO 2013)

Finanziamenti da terzi e proventi straordinari

L'importo complessivo degli investimenti & pari a € 10.975.000,00, cosi ripartito tra i diversi anni:
- quote spese per investimenti effettuati al 31/12/2014: € 6.264.000,00
- quota annuale 2015: € 3.287.000,00
- quota annuale 2016: € 1.424.000,00

Di seguito si dettagliano gli investimenti previsti/effettuati:

* |-IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI: Importo Totale: € 1.047.034,40

3) Diritti di Brevetto e diritti di utilizzazione delle opere di ingegno: € 77.034,40

3b) di cui per licenze sistemi informatici : € 77.034,40

> €39.040,00, per “Acquisizione di un Sistema informatizzato di Incident Reporting nell'ambito del
Risk Management per la comunicazione e la gestione delle segnalazioni”.
Finanziamento: € 39.040,00 a carico del contributo di c/capitale Ministero della Salute di cui al
DM 2/8/2007.
Periodo previsto: Anno 2015

221

K
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RUP della procedura: il Direttore della UOC Provveditorato Economato

> €19.239,40 per “Acquisizione della licenza d’uso del modulo di generazione del file XML secondo le
specifiche previste dall’ACP e per I'adeguamento dei moduli del Sistema Amministrativo Contabile
per la nuova gestione CIG e lI'interfacciamento con I'Osservatorio Acquisti”.
Finanziamento: € 19.239,40 a carico del contributo di c/capitale Ministero della Salute di cui al
DM 2/8/2007.
Periodo previsto: Anno 2015
RUP della procedura: il Direttore della UOC Provveditorato Economato

> € 18.755,00 per “Acquisizione di un programma di gestione dei trials, gia aggiudicato alla ditta
Project spa con delibera n. 477/2013”. Iter concluso nel 2014.
Finanziamento: € 18.755,00, finanziato con fondi derivanti dai proventi dei trials.
Periodo previsto: gia effettuati nel 2014
RUP della procedura: il Direttore della UOC Provveditorato Economato

4) Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti: € 970.000,00

> €970.000,00 per acquisizione di un Sistema Integrato Gestionale di tipo ERP (Enterprise Resource
Planning) e aggiornamento dei sistemi da integrare con la nuova piattaforma.
Finanziamento: Contributo del Ministero della Salute del 2 agosto 2007 di € 11.754.145,00
“Sostituzione attrezzature elettromedicali, arredi sanitari e interventi di sicurezza dell’attuale sede
dell'lstituto”, di cui € 6.047.710,30 a valere sulla delibera CIPE 27/11/1996 e € 5.706.434,69 quale
quota parte di risorse assegnate all’lstituto dalla delibera CIPE 30/6/1999.
Periodo previsto: anni 2015-2016
RUP della procedura: il Direttore della UOC Provveditorato Economato

* 1l -IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI: importo Totale: € 9.928.000,00

2) Fabbricati: € 427.490,38

2b) Fabbricati indisponibili : € 427.490,38

> €427.490,38. per “Lavori relativi agli interventi sugli impianti elevatori”, conclusi nel 2014.
Finanziamento: Contributo del Ministero della Salute del 2 agosto 2007 di € 11.754.145,00
“Sostituzione attrezzature elettromedicali, arredi sanitari e interventi di sicurezza dell’attuale sede
dell’Istituto”, di cui € 6.047.710,30 a valere sulla delibera CIPE 27/11/1996 e € 5.706.434,69 quale
quota parte di risorse assegnate all’Istituto dalla delibera CIPE 30/6/1999.

Periodo previsto: gia effettuati nel 2014
RUP della procedura: il Direttore della UOC Tecnico Patrimoniale

4) Attrezzature sanitarie e scientifiche: € 5.797.360,47

> €900.000,00 per “Acquisizione di Tecnologia CT — Dual Energy - per la diagnosi e la pianificazione
terapeutica e il follow up in patologie neurologiche cerebrovascolare e tumorale”
Finanziamento:
- € 600.000 Ministero della Salute Contributo in Conto Capitale 2013 - DGR 1187 del 20/12/2013;
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- € 300.000 cofinanziamento Regione Lombardia con Decreto 9653/2014.
Periodo previsto: anni 2015-2016
RUP della procedura di gara: il Direttore della UOC Provveditorato Economato

> € 4.897.360,47 per “I'acquisto di apparecchiature elettromedicali da utilizzare per il momento
nell’attuale sede”.
Finanziamento:
- € 4.897.360,47 del contributo del Ministero della Salute — programma interventi ex art. 20 L.
67/88 — relativo all’assegnazione di € 40.000.000,00 — riassegnato in parte con Decreto del
7/9/2012 per la quota pari all’anticipo di €4.897.360,47 .
Periodo previsto: anni 2014- 2015-2016
RUP della procedura di gara: il Direttore della UOC Provveditorato Economato

8) Immobilizzazioni in corso di esecuzione ed acconti: € 3.704.000,00

> €3.290.000,00 per “due sale operatorie prefabbricate e apparecchiature”
Finanziamento:
- € 1.200.000-contributo programma investimenti art. 20 L.67/88 — delibera CIPE n. 58/2008
- €2.090.000-delibera CIPE del 27 novembre 1996, rifinalizzata con Decreto Dirigenziale del 7
ottobre 2002,
Periodo previsto: parte conclusa nell’anno 2014 e parte anno 2015
RUP della procedura di gara: il Direttore della UOC Tecnico Patrimoniale

» €414.000,00 per “Sostituzione attrezzature elettromedicali, arredi sanitari e interventi di sicurezza

dell’attuale sede dell’lstituto”
Finanziamento: Delibera 80/2013 Contributo del Ministero della Salute del 2 agosto 2007 di €
11.754.145,00 “Sostituzione attrezzature elettromedicali, arredi sanitari e interventi di sicurezza
dell’attuale sede dell’Istituto”, di cui € 6.047.710,30 a valere sulla delibera CIPE 27/11/1996 e €
5.706.434,69 quale quota parte di risorse assegnate all’Istituto dalla delibera CIPE 30/6/1999.
Periodo previsto: anno 2015
Sl realizzeranno interventi di sicurezza e messa a norma dello stabile tra cui:

- interventi e messa in sicurezza facciata padiglione storico

- sistemazione spogliatoio personale infermieristico femminile

- rinnovo impianti elevatori ingresso principale
RUP della procedura di gara: il Direttore della UOC Tecnico Patrimoniale

Finanziamento Allegato A D.g.r. n. X/821/2013

L'importo complessivo degli investimenti & pari a € 470.000,00 , cosi ripartito tra i diversi anni:
- quote spese per investimenti effettuati nel 2014: € 334.000,00
- quota annuale 2015: € 120.000,00
- quota annuale 2016: € 16.000,00

Di seguito si dettagliano gli investimenti previsti/effettuati:
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. I - IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI: Importo Totale: € 149.000,00

3) Diritti di Brevetto e diritti di utilizzazione delle opere di ingegno: € 149.000,00

3b) di cui per licenze sistemi informatici : € 149.000,00

> € 149.000,00 per “Rinnovi di n. 350 contratti di licenze Professional Desktop MDOP, n. 350 licenze
Core CAL Client Access License e n. 350 licenze WinPro/MDOP” ,Piano Investimenti 2013
Finanziamento: Contributo regionale con DGR n. X/821 del 25/10/2013
Periodo previsto: gia effettuati nel 2014

RUP della procedura di gara: il Direttore della UOC Provveditorato Economato

. Il - IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI: Importo Totale: € 321.000,00

2) Fabbricati: € 145.000,00

2b) Fabbricati indisponibili : € 145.000,00

> €145.000,00 per interventi suimmobili ,Piano Investimenti 2013
Finanziamento: Contributo regionale con DGR n. X/821 del 25/10/2013.
Periodo previsto: parte effettuati nel 2014 (€89.000) e parte previsti negli anni 2015-2016
RUP della procedura di gara: il Direttore della UOC Tecnico Patrimoniale

4) Attrezzature sanitarie e scientifiche: € 176.000,00

> €176.000,00 per “Acquisto attrezzature”
Finanziamento: Contributo regionale con DGR n. X/821 del 25/10/2013
Periodo previsto: parte effettuati nel 2014 (€96.000) e parte previsti nell’anno 2015
RUP della procedura di gara: il Direttore della UOC Provveditorato Economato

PROSPETTO B (FONT! DI FINANZIAMENTO ASSEGNATE NELL’ANNO 2014)

Finanziamento Allegato B) D.g.r. n. X/1521/2014

L'importo complessivo degli investimenti & pari a € 753.000,00 , cosi ripartito tra i diversi anni:
- gquote spese per investimenti effettuati nel 2014: € 97.000,00
- quota annuale 2015: € 441.000,00
- quota annuale 2016: € 215.000,00

Di seguito si dettagliano gli investimenti previsti/effettuati:

* 1I-IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI: Importo Totale: € 753.000,00




4) Attrezzature sanitarie e scientifiche: € 226.056,40

> € 226.056,40 per “Sostituzione attrezzature sanitarie obsolete”
Finanziamento: Contributo regionale DGR 1521/14 “determinazione in ordine ai criteri e agli
ambiti per l'utilizzo dei fondi d Investimento previsti in materia edilizia sanitaria nella L.R
25/12/2013 n. 23 per 'esercizio finanziario 2014”.
Periodo previsto: Anno 2015
RUP della procedura di gara: il Direttore della UOC Provveditorato Economato

8) Immobilizzazioni in corso di esecuzione ed acconti: € 527.000,00

> €527.464,93 per il “Mantenimento delle strutture sanitarie”
Finanziamento: Regione Lombardia DGR 1521/14 “determinazione in ordine ai criteri e agli ambiti
per I'utilizzo dei fondi d Investimento previsti in materia edilizia sanitaria nella L.R 25/12/2013 n. 23
per I'esercizio finanziario 2014”
Periodo previsto:

Nel corso del 2014 sono stati realizzati o sono in fase di realizzazione i seguenti interventi:

0 Sono in fase di completamento n. 2 stanze per pazienti isolati nel reparto di terapia
intensiva € 76.000,00

0 Si sono realizzati piccoli interventi di messa a norma e sicurezza delle strutture e impianti
della Fondazione € 21.000,00

Nel corso del 2015 e 2016 si prevede la realizzazione dei seguenti interventi pe un totale di €
430.000:
0 Altri piccoli interventi per messa a norma e sicurezza strutture e impianti della Fondazione
0 Sostituzione di alcuni impianti elevatori nella sede di Via Celoria
0 Sostituzione serramenti ed infissi 1 e 2/ piano padiglione “C” — reparto infantile
0 Sistemazione spogliatoio personale infermieristico femminile

RUP della procedura di gara: il Direttore della UOC Tecnico Patrimoniale

Finanziamento D.g.r. n. X/2931/2014

L'importo complessivo degli investimenti & pari a € 968.100,00 , cosi ripartito tra i diversi anni:
- quota annuale 2015: € 968.100,00

Di seguito si dettagliano gli investimenti previsti/effettuati:

* 1l - IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI: Importo Totale: € 968.100,00

4) Attrezzature sanitarie e scientifiche: 968.100,00

> €968.100,00 per la “Sostituzione attrezzature sanitarie obsolete”
Finanziamento: contributo regionale DGR X/2931/2014 “determinazioni conseguenti alla delibera
n. X/2323/2014 “ammissione a finanziamento per la sostituzione di apparecchiature sanitarie
obsolete a favore della aziende ospedaliere e fondazioni IRCCS di diritto pubblico”
Periodo previsto: Anno 2015
RUP della procedura di gara: il Direttore della UOC Provveditorato Economato
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INVESTIMENTI NON INSERITI NEL PIANO 2015

Nel presente Piano, non sono stati inseriti i seguenti investimenti :

1) Investimenti finanziati con contributi in conto capitale in fase di autorizzazione:

> “Interventi Strutturale e Impiantistici Finalizzati alla Sicurezza dell’attuale sede in via Celoria“ —

Importo Complessivo: € 11.170.000,00
Finanziamento: Regione Lombardia - fondo di rotazione 2012 ex L.R. n. 11/2011 DGR n.
1X/3385/2012
Sono stati approvati progetti per € 10.070.000 .
Nel corso del 2014 si e concluso l'intervento nei “gruppi frigo” per un importo totale di €
297.603,96.
Sono in fase di realizzazione i seguenti interventi che troveranno la loro conclusione
presumibilmente nel corso degli anno 2015/2016:

2. rinnovo continuita elettrica,

3. adeguamenti sicurezza ed umanizzazione degenze,

4. rifacimento spogliatoi ed adeguamenti propedeutici,

5. realizzazione nuovo day hospital e reparto volano,

6. ristrutturazione blocco operatorio.
Si sottolinea che i sopracitati interventi non sono inserito nella tabella regionale relativa al piano
investimenti in quanto non richiesti.

> “RM intraoperatoria e sistemi di neuro navigazione e monitoraggio intraoperatorio per
I’asportazione radicale delle neoplasie del sistema nervoso in eta pediatrica”
Importo Complessivo: € 2.200.000,00
Finanziamento: Contributo in Conto Capitale 2012 — assegnato con convenzione del 10/7/2013.
Il contributo prevede la quota di € 1.100.000 a carico del Ministero della Salute e la quota di €
1.100.000 a carico della Regione Lombardia. Il finanziamento regionale prevede come da lettera
RL DEL 9/7/2014 PROT 24696, la predisposizione di un progetto che ¢ in fase di realizzazione.
Si sottolinea che il sopracitato intervento non & stato inserito nella tabella regionale in quanto il
finanziamento € ancora in corso di perfezionamento.

2) Investimenti 2013 autofinanziati, per un totale di € 699.168.00, cosi suddivisi:

A) investimenti autorizzati con lettera prot. RL n° 29753 del 25/10/2013, per un totale di € 465.000,00,
come sotto dettagliati:

Impianti e macchinari: € 37.000,00

> € 37.000,00. per “Acquisto di attrezzature”
Finanziamento: investimenti autorizzati con lettera Prot. RL 29753 del 25/10/2013
Periodo previsto: parte effettuati nel 2014 e parte previsti nel 2015
RUP della procedura: il Direttore della UOC Provveditorato Economato

Attrezzature sanitarie e scientifiche: € 258.000,00

> €258.000,00 per “Acquisizione di attrezzature”
Finanziamento: autofinanziati, investimenti autorizzati con lettera Prot. RL 29753 del 25/10/2013;
Periodo previsto: anno 2016
RUP della procedura di gara: il Direttore della UOC Provveditorato Economato

Immobilizzazioni in corso di esecuzione ed acconti: € 170.000,00

> €170.000,00 per “due sale operatorie prefabbricate e apparecchiature”
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Finanziamento: investimenti autorizzati con lettera Prot. RL 29753 del 25/10/2013

B) investimenti non sottoposti ad autorizzazione come indicato in lettera RL Prot. 21561 del 19/07/2013
(fondo riserva calcolata su fonti di finanziamento pari al 20%) , per un totale di € 234.168,00, come sotto
dettagliati:

Impianti e macchinari: € 143.168,00

» €119.000,00. per “Acquisto di attrezzature”
Finanziamento: autofinanziati, € 119.000,00 interventi non programmabili con utilizzo fondi
riserva Bilancio 2012;
Periodo previsto: parte effettuati nel 2014 e parte previsti negli anni 2015-2016
RUP della procedura: il Direttore della UOC Provveditorato Economato

> € 24.168,00 per I'acquisizione di NAS Centralizzato per Sequenziatori DNA, File Server, Archivio
filmati Dpt..
Finanziamento: autofinanziati, € 119.000,00 interventi non programmabili con utilizzo fondi
riserva Bilancio 2012;
Periodo previsto: previsti negli anni 2015-2016
RUP della procedura: il Direttore della UOC Provveditorato Economato.

Attrezzature sanitarie e scientifiche: € 91.000,00

» €91.000,00 per “Acquisizione di attrezzature”
Finanziamento:
- € 91.000 autofinanziati, interventi non programmabili con utilizzo fondi riserva Bilancio 2012,
investito 2014 € 67.000 e da investire € 28.000 nel 2015.
Periodo previsto: parte effettuati nel 2014 e parte previsti nell’lanno 2015
RUP della procedura di gara: il Direttore della UOC Provveditorato Economato

Si precisa che eventuali acquisti finanziati con contributi da terzi (progetti di ricerca) saranno, come gia
avvenuto nel corso del 2014, comunicati con nota informativa alla Regione Lombardia.

In sintesi I'attuazione del Piano degli Investimenti triennale (2014-2016), completamento finanziato,
permettera la realizzazione dei seguenti obiettivi strategici:

0 aumento della capacita di offerta chirurgica di alta specializzazione mediante il
potenziamento delle sale operatorie, attraverso I'acquisto di due sale a moduli
prefabbricati e la ristrutturazione di altre due sale esistenti. Tale intervento
consentira di poter disporre complessivamente di cinque sale operatorie e di
riorganizzare gli attuali spazi del blocco operatorio; questo incremento di risorse

operatorie & finalizzato alla conferma del trend evidenziato in questi anni di




modifica del case-mix, con lo sviluppo della chirurgia cranica e della colonna

cervicale,

Miglioramento del confort alberghiero (umanizzazione dell’ospedale) e interventi

di sicurezza rivolti principalmente alla sede di via Celoria

Ottimizzazione dei flussi informativi dell’lstituto attraverso il potenziamento del

sistema informativo gestionale

Completamento e potenziamento della dotazione tecnologica dell’Istituto ( RM

intraoperatoria e sistemi di neuro navigazione,...)

F . to aisensidel D.Lgs n.39 del 12.02.1993
Direttore Generale
PIERLUIGI ZELI
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FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO
NEUROOGICO CARLO BESTA
2015
CREDITI ESERCIZIO 2014 COMPETENZA 2015
DATI BILANCIO
PARTE CORRENTE E INVESTIMENTI SlTSUl»fklzZ\.c;ZliAL INCAiS:;f;)I;JTTO DA IN(:L:.;.SZSO/;?E AL PREVE;\‘_I'Z&S a INCAiS:;f;)I;JTTO DA IN(:L:.;.SZSO/;?E AL
B.Il.1) DA REGIONE 6.384 6.384 15.089 1.000 14.089
B.11.2) DA COMUNE 0 0
B.11.3) DA AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE E PRIVATE di cui SSSS>>>>>>>>> SSSS>>>>>>>>> SSSS>>>>>>>>> SSSS>>>>>>>>> SSSS>>>>>>>>> SSSS>>>>>>>>>
Crediti da Azienda Sanitaria Locale di appartenenza 6.050 6.050 51.596 2.000 49.596
Crediti da A.R.E.U. 0 0
Crediti da ASL, AO, FOND. IRCCS della Regione 554 23 531 705 705
Crediti da Aziende sanitarie di altre reg;ﬁ;s:sra’\gion:rﬂﬁ:ﬂ:;:;gnl? 834 50 784 751 751
Crediti da Erogatori sanitari privati 997 23 974 443 443
B.11.4) Da ARPA 0 0
B.11.5) Da Erario 21 21 0
B.I1.6) Altri crediti 11.327 781 10.546 25.533 570 24.963
Crediti verso Regione per contributi in conto capit ale per investimenti 11.575 11.575 0
Altri Crediti in conto investimenti 7.197 7.197 0
TOTALE 44.939 877 25.290 94.117 3.570 90.547
Valore crediti rilevato da consuntivo 2014
DEBITI ESERCIZIO 2014 COMPETENZA 2015
DATI BILANCIO
PARTE CORRENTE E INVESTIMENT! SlTSUl»fklzZ\.c;ZliAL INCAiS:fleZ»;I;JTTO DA IN(;I»;.SZSO/;?E AL PREVE;\‘_I'Z&S a INCAiS:;f;)I;JTTO DA IN(:L:.;.SZSO/;?E AL
D.1) MUTUI (quota capitaria) 0 0
D.2) DEBITI VERSO REGIONE di cui SSSSS555555>> SS>>>5>>>55>> SS>S>>>>55>>> SS>S>>>>55>>> SS>S>>>>55>>> SS>S>>>>55>>>
di cui Debiti verso Regione per Acconti non ancora regolarizzati 0 0
di cui Altri Debiti verso Regione 7.943 7.943 0
D.4) DEBITI VERSO AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE E PRI VATE di cui SSSSSSSS>>>>> SSSS>>>>>>>>> SSSS>>>>>>>>> SSSS>>>>>>>>> SSSS>>>>>>>>> SSSS>>>>>>>>>
di cui Debiti verso Azienda Sanitaria Locale di app  artenenza 14.717 14.717 0
di cui Debiti verso A.R.E.U. 6 6 0
di cui Debiti verso ASL, AO, FOND. IRCCS della Regi one 1.143 4 1.139 821 821
di cui Debiti verso Aziende sanitarie di Altre regi c0(::};S:sra,:lao/bﬂ:t?epsf;‘{:;;; 578 578 142 142
di cui Debiti verso Erogatori sanitari privati 761 761 411 411
D.6) DEBITI VERSO FORNITORI di cui: SSSS>>>>>>>>> SSSS>>>>>>>>> SSSS>>>>>>>>> SSSS>>>>>>>>> SSSS>>>>>>>>> SSSS>>>>>>>>>
di cui acquisto beni e servizi a gestione diretta 3.526 460 3.066 8.283 19 8.264
di cui acquisto beni e servizi a gestione centraliz ~ zata (Finlombarda) 4.349 1.912 2.437 26.500 26.500
di cui acquisto beni e servizi in conto investiment i 4.956 184 4772 5.091 5.091
D.7) DEBITI VERSO ISTITUTO TESORIERE 0 0
D.8) DEBITI TRIBUTARI 393 372 21 3.099 3.099
D.9) DEBITI VERSO ISTITUTI DI PREVIDENZA 979 893 86 6.535 6.535
D.10) ALTRI DEBITI (compresi Comuni (D.3) e ARPA ( D.5) 1.026 749 277 43.235 2.787 40.448
TOTALE 40.377 4.574 35.803 94.117 2.806 91.311

Valore debiti rilevato da consuntivo 2014 | |
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DETTAGLIO CONTRIBUTI PER INVESTIMENTI

923
FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NEUROOGICO CARLO BESTA
2015

F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs 39/93
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