Verbale Nucleo Valutazione Prestazioni Fondazione IRCCS Istituto
Neurologico Carlo Besta

3 Luglio 2020
ore 08.30.

Presenti:

Croce Davide:  Presidente NVP

Ausenda Carlo:  Componente NVP

Giciosa Antonio: Componente NVP

Davide Maric Borella: Segretario verbalizzante

Presenti per ['lstituto:

Piero Canino :  Direttore UOC Risorse Umane

Bazzoni Sandra: Direttore UOC Affari Generali e Legali — Responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT)

Marasca  Alessandra: Collaboratore Amministrativo Professionale UOC Affari

Generali e Legali

Verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sullaggiornamento e
sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed informazione
elencati neil’Allegato 2.1 - Griglia di rilevazione al 31 marzo 2020 della
delibera n. 213/2020, posticipata ai sensi del comunicato ANAC del
12/03/2020 2l 30 giugno 2020.

I componenti del NVP dopo aver letto con attenzione i contenuti della delibera
ANAC n. 213/2020 ad oggetto: “Attestazioni OIV, o strutture con funzioni analoghe,
sul'assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 31 “marze 2020 e attivita di vigilanza
dellAutoritd” e preso atto del comunicato del Presidente ANAC datato 13/03/2020
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che posticipa la data della rilevazione al 30 giugno 2020 ( pubblicazione attestazione
entro il 31/07/2020) procedonc alla verifica dei flussi di dati tenendo in
considerazione i criteri di compilazione della Griglia di rilevazione (allegato n. 4 della

delibera ANAC n. 213/2020) ovvero:

Per ogni dato inserito nella Griglia di rilevazione deve essere verificata 'avvenuta
pubblicazione dei dati e delle informazioni prevista dalla normativa, con Plindicazione
di un valore compreso, a seconda dei casi, fra 0 e 2 oppure fra 0 e 3, che fornisce Ia
misura del grado di adempimento da parte dellamministrazione/ente/societa, come
di seguito specificato.

Qualora uno o pit obblighi oggetto di verifica non siano applicabili, gli OIV, o le
strutture znaloghe, inseriscono il valore “n/a”.

Nen sono ammessi campi vuoti, ossia privi di uno dei suddetti valori. Ne consegue
che eventuali campi non compilati saranno ritenuti equiparati al valore “0".
PUBBLICAZIONE

Attribuzione di una scala di valori compresi fra 0 e 2:

0 - il dato non risulta pubblicato;
I - il dato risulta pubblicato in una sezione diversa da quella denominata
«Amministrazione trasparentey o «Societa trasparentey;

1 - il dato risulta pubblicato nella sezione «Amministrazione trasparente» o
«Societd trasparenten
Indicare nel campo “Note” 'eventuale area o sezione, diversa da quella denominata
«Amministrazione trasparentey o «Societa trasparentey, in cui il dato risulta
pubblicato e se & inserito un link alla sezione «Amministrazione trasparenten o

«Societd trasparenten.

COMPLETEZZA DEL CONTENUTO
Attribuzione di una scala di valori compresi fra 0 e 3;

0 - il dato non risulta pubblicato;
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I~ le informazioni richieste risultano pubblicate in una percentuale compresa fra

'leil 33%;
Z - le informazioni richieste risultano pubblicate in una percentuale compresa fra
il 34 e il 66%;
3 - leinformazioni richieste risultano pubblicate in una percentuale compresa fra
167 e it 100%.
COMPLETEZZA RISPETTO AGLI UFFICI

Axtribuzione di una scala di valori compresifraQ e 3:
0 - non & possibile individuare se il dato pubblicato si riferisce ad uno o piu
uffici;
I -1l dato fa riferimento ad una percentuale di uffici compresa fra I'l e il 33%;
2 il dato fa riferimento ad una percentuale di uffici compresa fra il 34 e il 66%;

3 il dato fa riferimento ad una percentuale di uffici compresa fra il 67 e il 100%.

L'aggiornamento deve essere valutato con riferimento alla specifica cadenza di
aggiornamento prevista dalle norme o dal PTPC- Sezione Trasparenza- per ogni
singolo obbligo.
Attribuzione di una scala di valori compresifraOe 3:
0 - non risultano aggiornati né la pagina web né i dati in essa contenuti o non e
possibile individuare la data di aggiornamento né della pagina web né dei dati

in essa contenuti;
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- il contenuto dei dati pubblicati risulta aggiornato per una percentuale

compreasa fra 'l e il 33%;

2 - il contenuto del dati pubblicati risulta aggiornato per una percentuale
compresa fra il 33 e il 66%;
3 - il contenuto dei dati pubblicati risulta aggiornato per una percentuale

comprasa fra il 67 e il 100%.

APERTURA FORMATO
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il formate di pubblicazione & aperto o elaborabile?
Axtribuzione di una scala di valori compresifraOe 3:
0 - il formato di pubblicazione non & aperto e non & elaborabile (es. formato
immagine jpeg, tif, pdf scannerizzato);
i - il formato di pubblicazione é aperto (es. ods, csv, pdf elaborabile) o almeno
elaborabile (es. xls, html) per una percentuale di documenti compresi fra 'l e
i 33%;
2 - il formato di pubblicazione & aperto (es. ods, csv, pdf elaborabile) o almeno
elaborabile (es. xls, html) per una percentuale di documenti compresi fra il 34
e il 66%;
3 - il formato di pubblicazione & aperto (es. ods, csv, pdf elaborabile) o almeno
claborabile (es. xIs, huml) per una percentuale di documenti compresi fra il 67
e il 100%.

Dopo aver compilato:
# Griglia di rilevazione
» Docurnento di attestazione

» Scheda di sintesi
fl NVP ¢ complimenta con il RPCT per il lavoro svolto apprezzando l'attivita di
monitoraggio periodico svolto dal gruppo della trasparenza che consente di
moenitorare e correggere tempestivamente eventuali criticita nella pubblicazione dei
flussi di dati

L. riunione si & svolta da remoto

el che si & radatto il presente verbale che viene sottoscritto.
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