
Verbale Nucleo Valutazione Prestazioni Fondazione IRCCS Istituto Neurologico 
Carlo Besta 

 
 
23 Giugno 2021  

ore 08:30 

 

Presenti: 

Croce Davide:      Presidente NVP       

Ausenda Carlo:    Componente NVP (uditore da remoto) 

Gioiosa Antonio:  Componente NVP 

Davide Mario Borella: Segretario verbalizzante 

 

Presenti per l’Istituto: 

Stefano Schieppati: Direttore Sanitario 

Enzo Quadri: Direttore UOC Affari Generali e Legali  

Messe Rossella: Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto 

Manuela Limosani: Collaboratore Amministrativo Professionale  

 

RELAZIONE SULLA PERFORMANCE ANNO 2020 

Il NVP dopo aver esaminato la “relazione sulla performance anno 2020” valuta positivamente il 

documento redatto dalla Fondazione ritenendolo in linea con le richieste nazionali e regionali 

validandone il contenuto. 

Il Professor Croce si complimenta con l’amministrazione per il lavoro svolto. 

 

VERIFICA SULLA PUBBLICAZIONE, SULLA COMPLETEZZA, 
SULL’AGGIORNAMENTO E SULL’APERTURA DEL FORMATO DI CIASCUN 
DOCUMENTO, DATO ED INFORMAZIONE ELENCATI NELL’ALLEGATO 2.1 
“GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31 MAGGIO 2021” DELLA DELIBERA ANAC N. 
DELIBERA N. 294 DEL 13 APRILE 2021 
 
I componenti del NVP dopo aver letto con attenzione i contenuti della delibera ANAC n. 

294/2021 ad oggetto: “Attestazioni OIV, o strutture con funzioni analoghe, sull’assolvimento degli obblighi 

di pubblicazione al 31 maggio 2021 e attività di vigilanza dell’Autorità” procedono alla verifica dei flussi 

di dati tenendo in considerazione i criteri di compilazione della Griglia di rilevazione (allegato n. 4 

della delibera ANAC sopra citata)  

Dopo aver compilato: 



 griglia di rilevazione  

 documento di attestazione  

 scheda di sintesi  

il NVP si complimenta con il RPCT per il lavoro svolto.  

 

CHIUSURA OBIETTIVI ANNO 2020 
I componenti del Nucleo di Valutazione, tenendo in considerazione  la deliberazione del Direttore 

Generale n.517 del 27/10/2020, passano in rassegna tutto il materiale relativo la rendicontazione 

degli obiettivi di budget 2020 assegnati alle varie articolazioni aziendali messo a disposizione dalla 

UOC Economico finanziaria e Controllo di Gestione. 

Particolare attenzione viene riservata ai seguenti documenti: 

- Relazione obiettivi 2020 dipartimento di diagnostica 

- Relazione obiettivi 2020 dipartimento di neurochirurgia 

- Relazione obiettivi 2020 dipartimento di neuroscienze cliniche 

- Relazione obiettivi 2020 dipartimento di neuroscienze pediatriche 

- Relazione obiettivi 2020 dipartimento amministrativo 

- Relazione obiettivi 2020 staff direzione sanitaria 

- Relazione obiettivi 2020 staff direzione scientifica 

- Relazione obiettivi 2020 staff direzione generale 

- Rendicontazione obiettivi 2020 UOC - supporto alla ricerca 

- Sinottico obiettivi performance 2020 

Il NVP apprezza quest’ultimo documento in cui vengono riportate in tabella, schematicamente ed 

analiticamente tutte le informazioni relative alla valutazione obiettivi anno 2020: 

➢ la struttura di assegnazione degli obiettivi 

➢ l’area di risultato 

➢ gli obiettivi 

➢ gli indicatori 

 Tempistica di raggiungimento 

➢ il peso 

➢ il responsabile della rendicontazione 

 Valutazione 

 Dipartimento 

➢ la % di raggiungimento 



➢ la Performance organizzativa conseguita 

e decide di allegarla quale parte integrante e sostanziale del presente verbale. 

 

I componenti del NVP prendono atto degli obiettivi sterilizzati come risulta dalle rendicontazione 

della UOC Economico Finanziaria e Controllo di Gestione. 

 

Con il presente verbale il Nucleo di Valutazione delle Prestazioni  valida il processo di valutazione 

degli obiettivi anno 2020 assegnati alle varie articolazioni aziendali. 

 
Del che si è redatto il presente verbale che viene sottoscritto. 
 
 
Croce Davide  FIRMATO 
 
Ausenda Carlo FIRMATO 
 
Gioiosa Antonio  FIRMATO 


