PRESIDENTE

CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita

= Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da— a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni ¢
responsabilita

ALBERTO GUGLIELMO
Via 8. Ambrogio, 25/B Besana in Brianza fraz. Vergo Zoccorino
335462012

alberto.guglielmo@live.it

ITALIANA
Messina 02 APRILE 1953

Aprile 1979 a novembre 1979
FRAL (Federazione Regionale Artigianato Lombarda)

Impiegato
Segretariato Consigli e contabilita

2.11.1979

Ferrovie Nord Milano Esercizio

P.le Cadorna 14 - Milano

Ferroviario

Impiegato

Cassa Banche e Titoli

Segretario del Consiglio di Amministrazione delle FNME
Collaborazione con Societd Avionord come supporto di attivita
di logistica sul trasposto aereo sia su ala fissa che

rotante per il trasporto organi effettuato per conto

del NIT (Nord Italia Trasplant)

(In aspettativa dal 1995 per incarichi pubblici ricoperti)

1985 - 1990
Comune di Bresso

Consigliere Comunale del Comune di Bresso



* Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni ¢
responsabilita

* Date (da —a)

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni ¢
responsabilita

* Date (da - &)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da— a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni ¢
responsabilita

* Date (da — a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

1990 - 1991
Comune di Bresso

Vicesindaco del Comune di Bresso

1991 - 1994

Comune di Bresso

Sindaco del Comune di Bresso
Membro dell’Organo di Controllo sulle attivita dell’Ospedale
Bassini di Cinisello Balsamo

1995 -2000
Regione Lombardia

Assessore Regionale alle Attivita Produttive

1995 - 2000
I.C.E.

Membro del Comitato Consultivo dell’Istituto Commercio
Estero (Organismo Nazionale)

1998 - 2003
Comune di Carate Brianza

Consigliere Comunale del Comune di Carate Brianza

2000 - 2005
Regione Lombardia

Assessore Regionale alla Formazione, Istruzione, Lavoro,
Fiere e Commercio



* Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni ¢
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni ¢
responsabilita

« Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita

Dal 25 gennaio 2002 al 28 aprile 2003
Universita Bocconi di Milano

Membro del Consiglio di Amministrazione

Dal 22 febbraio 2004 al 30 ottobre 2006
Universita Statale di Brescia

Membro del Consiglio di Amministrazione

2005 - 2006
Regione Lombardia

Assessore Regionale all’Istruzione, Formazione ¢ Lavoro

Dal 22/06/2005 al 01/08/2006
Regione Lombardia

Presidente del Tavolo Territoriale della costituenda
Provincia di Monza e Brianza

Dal 15 luglio2006 al 31luglio 2009
Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo
di Pavia

Sanita

Presidente



» Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni ¢
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni ¢
responsabilita

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni ¢
responsabilita

Dal luglio 2006 — a febbraio 2009
CIRM

Sanita
Membro del Consiglio di Amministrazione

Dal Gennaio 2008 al 31 luglio 2009
CNAO

Sanita
Membro del Consiglio di Amministrazione

Dall’Aprile 2008 ad oggi

CBIM

(Consorzio di Bioingegneria e Informatica Medica)
Sanita

Membro del Consiglio di Amministrazione

Da Novembre 2008 al 31 luglio 2009
Regione Lombardia

Componente della Consulta Sanita per Enti Pubblici

Da febbraio 2009 ad oggi
CIRM (Consorzio Ttaliano per la Ricerca in Medicina)

Sanita
Presidente



* Date (da — a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da— a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Da Maggio 2009 al 31 luglio 2009
Regione Lombardia

Sanita

Componente della Segreteria Tecnica Consulta della Sanita

Da Agosto 2009 al 31 Dicembre 2011
Istituto Nazionale Dei Tumori

Sanita
Membro del Consiglio di Amministrazione

Dal 30 Marzo 2010 ad oggi
G.B. Mangioni

Consigliere d’ Amministrazione

Dal 28 Gennaio 2011 ad 21/05/2012
Fiera Milano Editore S.P.A.

Commercio, Servizi e Editoria
Presidente

Dal 06 Maggio 2011 ad oggi
Fondazione Banca del Monte di Lombardia

Bancario
Comitato di indirizzo

Dal 01/01/2012 ad oggi
CNAO

Sanita
Membro del Consiglio di Amministrazione



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita
INCARICHI

= Elenco consulenze svolte
nell'ultimo triennio

* Iscrizioni in albi o ordini
professionali

» Eventuali rapporti di
collaborazione con altre pubbliche
amministrazioni

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

CONOSCENZE
LINGUISTICHE

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

ULTERIORI INFORMAZIONI

Dal 01/01/2012 ad oggi
Fondazione I.R.C.C.S Istituto Neurologico Carlo Besta

Sanita
Presidente

1969 - 1974
Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri “Enrico De Nicola™
di Sesto San Giovanni

Ragioniere e Perito Commerciale

Italiano

Francese - Inglese

Onorificenze:
e Dal 27/12/1999
Commendatore Ordine al Merito della Repubblica Italiana

« Dal 27/12/1995
Cavaliere Ordine al Merito della Repubblica Italiana

11 nofoncritio & & concacanss cha, & sensi del'an. 26 dalls iegye 15158, e Bchisrazionl mandact, 13 fakska negl aM e l'uso d attl falsi sono punitl a sens: del codice penale @ delle leggl specall.

Ingitre, il softosentio mutonzza al

Besana in Brianza, 19/01/2014

dai dati p

quanta provisto dal D Lgs 16603,




CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

-’Xéuropass

INFORMAZIONI PERSONAL!

PROFESSIONALE
01 gennaio 1979-01 gennalo
1980

01 marzo 1980-31 agosto 1980

01 dicembre 1980-01 dicemive
1982

01 glugno 1981-01 gennaio 1999

01 aprile 1894-alla data attuale

01 febbraio 1968-alla dala attuale

feos

Curriculum Vitae

Agliardi Carlo Mauro

Q@ Viadelia Moscova 4813, 20100 Milano (italia)
E +303482509544

I cagiandi@ibero it

Medico
Ospedala S. Antonio Abate, Gallarate (VA) (faka)

mmwmamwmmcm

Medico
Ospedate Bassini, Ciniselio Balsamo (MI) (italia)
nmmmmmmammmn

Medico
WGMMMQMBMM)M
Responsatile Medico Servizio Assistenza domiciliare Anziani

Conﬂommﬁpalamimbmmmddmﬁolphmdmdel‘Mpu
medici ad infermler .

Medico
Ospedale Bassini, Cinisello Balsamo (M) (Hafia)
Dirigente Medico di | ivello presso ia Divisione di Chinwgia f

WnabdMaW.de,dsﬁMmmaﬁomu
come primo operatore

Imprenditore e dirigente
AS81 8.1, Cusano Milanino (MI) (talia)

Amministralore Unico

finanziarie uli al conseguimento de¥foggetto sociale,vi compreso Facquistolvenita i fiol pubbici e
privali di qualsiasi specie-mobiliari e knmobiiiari.

Imprenditore e dirigente

Societa D'intesa S.1, Cusano Milanino (M) (tafia)

Amministralore Unico

Direzione Tecnica con Autonomia Gestionale in Societd privata di Servizi con mansioni relative ata
stipula di contratti e amministrazione di beni immobil, anche con iniziative edificatorie.

oummm—mmmmmmawu Pagna 13



01 lugfio 2000-01 ottobre 2004

01 luglio 2000-01 dicembre 2003

01 gannaio 2003-01 otfobre 2004

01 febbraio 2003-01 lugio 2006

01 tuglo 2006-31 luglio 2009

04 novembre 2009-31 gennalo

2011

01 dicembre 2011-alla data

01 luglio 2011-alla data atiuale

01 lughio 2011 -alla data atuale

Fﬂﬂﬂ

Curriculum Vitae AgEardi Carlo Mauro

Diigent
MSMFMWM)ME)
Presidente C.AA

Riorganizzazione della parfe industrisle e promozione exnovo di inizialive socialmente ulili alla
persona - alla famiglia della comunita muggiorese

Dirigente
WMGWTMMWWM
Consigliere C.dA.

Servizi Di Informazione e Comunicazione

Dirigente
Azienda Speciale Muliservizi, Cinisello Balsamo (MI) (Itsfia)

Consigiere Cd A

Mmmmmmmammemwem-
sanitarie net ferrlorio di Ciniselio B,

Dirigente

Policiinioo 5. Matteo, Pavia (Hala

Vice-Commissario Straordinasio
sm.mmm@mnmmwmdmmm

Dirigents
Policknico S, Matteo, Pavia (itaka)
Consigiiere CAA.

Sanild e assislenza sociale

Dirigente

ASL MI2 Reglone Lombardia, Miano (ialia)
Diretiore Sociale

Sanita e assistenza sociale

Dirigente

Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Besta, Milano (lislia)
Congigiiers CDA

Sanita e Assistenza Sociale

Dirigente
Azienda Ospedafiera Bolognini, Seriate (BG) (italia)
Componente nudieo di valitazione delfazienda ospedaliera

Dirigente :
Azienda Ospedaliera San Carlo Borromeo, Milano (itakia)

Componente organo di viglanza del codice efico comportamentale

© Unlone ewepas. 20022013 | Mpofeironass cedeiop.eunps au
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
24 ottobre 1979-alla data attuale

" 01 otiobre 1960-01 fuglio 1984
01 ofiobre 1885-01 lugiio 1989

01 dicembra 2010-a8a data

01 gennaio 2002-ella data atiuale

13 dicembre 2010-alfa data

Aviena

Curriculum Vitaa . Agliardi Carlo Mauro
S

Laurea in Medicina e Chirurgia

Universitd degll Studi di Mitano, Milano (ltalia)

Laurea di Specialita in Chirurgia Generale
mmmammumm

Laurea di Specialita in Urologia
Universita degli Studi di Mitano, Milano (italia)

Iscrizione nell'elenco degli idonei alla nomina di Direttore Generale
e Direttore Sociale

Acquisizione requisiti di Direttore di Azienda Sanitaria
mmmwm-mwmam

In possesso del certificato di rivalidazione di Direttore di Azienda
Sanitaria

Progea, Miano

]
itakano
PSSR ST e S i il T —

Ascoto _I letra | olevazions ] Produziona crale
Sy S e ST S Ve g et S st iy i) A e
B2 B2 B2 B2 B2

MA%MM-B‘I&MW-CI&MIM
D Uricne saropoa. 2002-2013 ] Mbivewosss cedefopevtops sy Pryna 373
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
24 ottobre 1979-alla data attuale

" 01 otiobre 1960-01 fuglio 1984
01 ofiobre 1885-01 lugiio 1989

01 dicembra 2010-a8a data

01 gennaio 2002-ella data atiuale

13 dicembre 2010-alfa data

Aviena

Curriculum Vitaa . Agliardi Carlo Mauro
S

Laurea in Medicina e Chirurgia

Universitd degll Studi di Mitano, Milano (ltalia)
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Iscrizione nell'elenco degli idonei alla nomina di Direttore Generale
e Direttore Sociale

Acquisizione requisiti di Direttore di Azienda Sanitaria
mmmwm-mwmam

In possesso del certificato di rivalidazione di Direttore di Azienda
Sanitaria

Progea, Miano

]
itakano
PSSR ST e S i il T —

Ascoto _I letra | olevazions ] Produziona crale
Sy S e ST S Ve g et S st iy i) A e
B2 B2 B2 B2 B2

MA%MM-B‘I&MW-CI&MIM
D Uricne saropoa. 2002-2013 ] Mbivewosss cedefopevtops sy Pryna 373



:'Xet:ropass

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
24 ottobre 1979-alla data attuale

" 01 otiobre 1960-01 fuglio 1984
01 ofiobre 1885-01 lugiio 1989

01 dicembra 2010-a8a data

01 gennaio 2002-ella data atiuale

13 dicembre 2010-alfa data

Aviena

Curriculum Vitaa . Agliardi Carlo Mauro
S

Laurea in Medicina e Chirurgia

Universitd degll Studi di Mitano, Milano (ltalia)

Laurea di Specialita in Chirurgia Generale
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Iscrizione nell'elenco degli idonei alla nomina di Direttore Generale
e Direttore Sociale
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Progea, Miano

]
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Avvocato Antonio Lodovico Magnocavallo
Curriculum vitae

Nato I'11 aprile 1937 a Milano, ove risiede con la moglie. Coniugato con quattro figli.
Laureato a 22 anni all’Universita Cartolica del Sacro Cuore di Milano a pieni voti col prof.
Luigi Mengoni con una tesi in diritto civile.

Assolto il servizio militare, ha iniziato la libera professione a 24 anni quale avvocato
civilista nel campo del diritto civile e societario, con frequenti partecipazioni a consigli di
amministrazione di societd, in alcune anche come presidente o vicepresidente.

E’ stato membro della Commissione Tributaria di secondo grado di Milano fino ai primi
anni '80; da allora, ha dedicare parte sostanziale del suo tempo ad enti culturali e sociali, in
molti quale presidente: attualmente presiede la Fondazione Giuseppe Verdi - Casa di
Riposo per Musicisti, la Fondazione Casa dei Musicisti, la Societa del Quartetto di Milano,
la Fondazione Sergio Dragoni.

Consiglicre a vita della Fondazione Pier Franco e Luisa Mariani dalla sua costituzione nel
1984, I'ha presieduta sino al 2010, quando, entrato in sua rappresentanza nel Consiglio di
Amministrazione della Fondazione IRCCS Isnmro Neurologico “Carlo Besta”, ne ha
lasciato la presidenza per assumerne la vicepresidenza vicaria con delega al patrimonio.

E’ stato componente dei Comitat Nazionali per il centenario di Giuseppe Verdi (2001),
per il bicentenario di Casa Ricordi (2008) e per il centenario del’Accademia Nazionale di
Santa Cecilia (2008).



CURRICULUM VITAE di LOREDANA MASPES

Informazioni personali

¢ cittadina italiana ed ¢ residente in Milano, via Conca del Naviglio, 35;
¢ sposata, ha due figli;
€ nata a Settimo Milanese il 15.02.1943;

e-mail: loredana.maspes@ fastwebnet it
cellulare : 348 0199 815

Esperienza lavorativa

E’stata,dal 5 ottobre 2006 al 9 febbraio 2011, Direttore Amministrativo presso
I’A.O. Istituto Gaetano Pini di Milano ( circa mille dipendenti)

E’ stata Commissario Straordinario dell’Istituto Nazionale per lo Studio ¢ la Cura
dei Tumori di Milano (IRCCS) dal 19 aprile 2005 al 15 luglio 2006 ( circa 2000
dipendenti);

¢ stata Direttore Amministrativo dell’Istituto Nazionale per lo Studio e la Cura dei
Tumori di Milano dal | febbraio 2003 al 18 aprile 2005;

dal novembre 1996 al 31 gennaio 2003 ha ricoperto la qualifica di Direttore
responsabile delle Strutture complesse Economico finanziaria e Controllo di
gestione e programmazione dell’Azienda sanitaria Istituti Clinici di
Perfezionamento di Milano, Azienda ospedaliera con circa 3.000 dipendenti, e con
un volume di bilancio di circa € 200 milioni annui;

dal maggio 1987 a ottobre 1996 & stata Dirigente Capo servizio dell’U.O.
Economico finanziaria al Fatebenefratelli e Oftalmico e, qui, dal 1994
all’ottobre 1996, Dirigente Capo servizio anche dell’U.O. Controllo di Gestione;
dal luglio 1974 all’aprile 1987 & stata Dirigente responsabile della Divisione

Bilanci e contabilita generale agli 1.C.P ( Istituti Clinici di Perfezionamento)

1



(ha prestato servizio, in comando dagli I.C.P., presso il Ministero delle Regioni dal 1979

al 1981);

= & dirigente nel settore sanitario( a seguito di concorsi pubblici per titoli ed esami) dal
26.02.1974 : da febbraio a giugno 1974 ¢ stata responsabile dell’Ufficio Ragioneria
all’LO.P.M.;

= ¢ stata assunta , nella carriera di concetto, all’Ospedale Maggiore ( comprendente H.
Maggiore Policlinico- H.di Niguarda- H. S. Carlo — H. Sesto S. Giovanni) nel marzo
1963 e fino al gennaio 1974.

Esperienze professionali specifiche

= ¢ stata consulente dell'ANCI, settore sanita;

= ¢ stata consulente della ex Usl n.13 e della ex Usl n. 36 anche con il compito di stesura
dei c/consuntivi degli anni dal 1985 al 1989 delle soppresse ussl 75/3-75/10- /75/11-
75/12 di Milano;

= ¢ stata nominata, con Deliberazione della Giunta Regionale n.17692 del 30.08.1996
componente del Gruppo di lavoro istituito per l'avvio della contabiliti economico
patrimoniale nelle Aziende sanitarie della Regione Lombardia;

* ¢ stata nominata per I'INT Capo progetto Regione Lombardia “Carta Regionale dei
Servizi — Sistema Informativo Socio Sanitario (CRS-SISS);

* ha fatto parte del “Gruppo di lavoro per l'analisi del Piano dei conti" delle Aziende
Sanitarie Locali della Regione Lombardia;

* ha fatto parte del gruppo di lavoro per la” Contabilitd sperimentale” a Milano (Sole
Sanita 30 novembre 1999)

* ha fatto parte del gruppo di lavoro " Analisi Sistemi sanitari" del C.N.R;;






ha fatto parte del Comitato di Direzione e del Collegio di Direzione dell’A.O. Istituti
Clinici di Perfezionamento;

¢ stata responsabile dei Flussi informativi della A.O. Istituti Clinici di
Perfezionamento;

¢ stata responsabile del progetto regionale * Studio, progettazione realizzazione del “
Cruscotto direzionale” dell’ Azienda Istituti Clinici di Perfezionamento;

¢ stata coordinatore responsabile del Comitato Euro per I'introduzione dell’Euro
nell’A.O. Istituti Clinici di Perfezionamento;

ha collaborato con il Direttore Generale degli I.C.P. alla redazione dei Piani Strategici
Triennali e dei Piani di Organizzazione;

ha fatto parte della Commissione tecnica regionale per I'integrazione Ospedale
Maggiore Policlinico- Istituti Clinici di Perfezionamento di Milano;

ha fatto parte del Consiglio di Amministrazione e del Comitato esecutivo del
“Consorzio IRCSSmi.co”, dei tre istituti scientifici pubblici di Milano: Ospedale
Maggiore , Istituto Nazionale per lo studio e la cura dei tumorie e Istituto Neurologico
Besta;

ha fatto parte dall’aprile 2005 al luglio 2006 del Consiglio di amministrazione del
CNAO ( Centro Nazionale Adroterapia Oncologica).

¢ stata relatore sugli aspetti economico-manageriali in convegni sulla sanita

ha fatto parte , con la SDA dell”"Universitd Bocconi, di un gruppo di studio per un
progetto intemazionale di farmaco-economia per I'uso di cellule staminali in

interventi sull’apparato muscolo scheletrico.

Istruzione e formazione

¢ in possesso del diploma di laurea in Sociologia (equipollente a Economia)






¢ in possesso del titolo di Ragioniere e Perito commerciale;

¢ in possesso del Master Degree (laurea) in Economia conseguito in U.S.A (triennale);

¢ in possesso del PH.D. (Philosophy Doctor) in Economia conseguito in
U.S.A(biennale);

¢ in possesso del PH.D. in " Amministrazione aziendale"conseguito in U.S.A (biennale);
¢ in possesso del Master Degree in " Scienze dell' organizzazione aziendale" conseguito
all’Istituto Universitario di S.Marino ( annuale).

ha partecipato a numerosi corsi € seminari universitari di aggiornamento
(documentabili)

ha conseguito il Diploma relativo al Corso ( indetto dall’L.REF-SDS) per Direttori
Generali di Aziende Sanitarie( durata annuale) sostenendo la tesi il 20 settembre
2002,(corso frequentato ¢/o I’ Universita Bocconi)

conosce 1’uso di Internet, Word, Excel, Power point ecc.

prima lingua italiano; altre lingue inglese e francese

Altri titoli ed esperienze professionali

¢ iscritta nel "Ruolo nazionale dei Revisori contabili" —n. 36443- 1" sessione 1989-

Decreto Ministro di Grazia e Giustizia del 6.03.1992 -G.U. 4" serie speciale n.23 del
20.03.1992, confermato con Decreto Ministeriale del 12/04/95, G.U. n°® 31/bis (pag.
512) 4* serie speciale del 21.04.95 (ora denominati Revisori legali);

E’ iscritta, a seguito di superamento di test di idoneita professionale, dal 1 gennaio 2014
nell’elenco dei Revisori Legali degli Enti Locali del Ministero degli Interni

¢ stata, dal 2005 al maggio 2011 Presidente del Collegio dei Sindaci dell’ ASP Golgi
Redaelli;

¢, dall’aprile 2011 unico Revisore Legale della Fondazione di ricerca delle patologie
cerebrali nell’anziano “Cenci —Redaelli”;

¢, dal 2011, Presidente del Collegio dei Revisori Legali della Foﬁdazione Stelline;
4



¢ vice Presidende dell’ Associazione SVS-Donna Aiuta Donna Onlus in supporto al
Servizio pubblico della Fondazione Policlinico per portare aiuto a bambini, donne e
uomini che hanno subito violenza.

¢ Presidente dell’Organismo di Vigilanza della ASL 2

¢ componente del Consiglio di Amministrazione della Fondazione Istituto Neurologico
Carlo besta;

ha collaborato, dal 1992 al 1994 con la Commissione nazionale Cultura per i problemi
della comunicazione radiotelevisiva;

¢ stata nominata, per due anni, con Decreto del Presidente del Consiglio Regionale,
membro del Comitato regionale per i servizi radiotelevisivi;

¢ stata Amministratore unico della S.r.l.immobiliare " Sperabene" ( unico proprietario
'Ospedale F.B.F.-OFT.);

¢ stata dal 1.01.1994 al 25 luglio 2000 Presidente del Collegio dei Revisori del
Comune di Sesto S. Giovanni;

¢ stata Presidente del Collegio sindacale della s.p.a. “ Capo d’Arco”;

¢ stata Presidente del Collegio sindacale della s.p.a. Terme di Salice;

E stata componente del Collegio sindacale dell’A.O. di Pavia dal marzo 2003 al marzo
2006;

¢ stata componente del Comitato di gestione della ex Usl 75/5;

¢ stata Presidente, nel 1992 e 1993, del Comitato dei Garanti dell'Istituto Ortopedico
Gaetano Pini;

¢ stata componente del Nucleo di valutazione degli Istituti Clinici di Perfezionamento
dal 1998 al 2002;

¢ stata componente del “Nucleo di valutazione dei dirigenti “ delle LLP.P.A.B. di

Milano;



= dal 1994 al 1998 é stata "Professore a contratto” per lo svolgimento del corso di
"Elementi di economia sanitaria" ¢/o scuola di specializzazione dell'Universita degli
studi di Milano, Facolta di Medicina;

* nel corso del 2001 ha effettuato novanta ore di docenza, a livello universitario, di
Economia sanitaria e di Controllo di gestione nei corsi IREF (a livello universitario) ai

Dirigenti medici di Struttura complessa.

Ulteriori informazioni
» ¢ Cavaliere della Repubblica Italiana (G.U.suppl.n.59 del 25 settembre 1982);
* ¢ Ufficiale dell'Ordine "Al merito della Repubblica Italiana", (Decreto del Presidente
della Repubblica del 27.12.1993);
* ¢ Commendatore della Repubblica Italiana (D.P.R. 6 giugno 1997).
* ha ricevuto, quale Amministratore di Ospedali pubblici, numerosi premi e attestati di

riconoscimento professionale nel corso del 2005-2006.
Milano, 16 Gennaio 2014

Loredana Maspes

Il presente curriculum & redatto nelle forme di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai
sensi degli artt. 46 ¢ 76 del D.P.R .445/2000.



C.V. di_LUIGI SALA all io 2014

Nato a Usmate Velate (MB) 1l 20.06.44 .
Sposato con due figlie.
Titolo di Studio: -Laurea in Scienze Statistiche ed Economiche (Universita Stuch Padova):
-Diploma universitario in Statistica Universita Cattolica di Milano.
Lingue: Inglese. Francese
Servizio Militare: Ufficiale di complemento: Sotto Tenente dei Bersaglier

ESPERIENZE ed INCARICHI in ENTI PUBBLICT ed Associazioni

Attuali:

-Membro del Consigho di Ammumstrazione nella Fondazione IRCCS Istituto Nazionale
Neurologico Carlo Besta di Milano.

-Membro del Consiglio Direttivo del CERISMAS (Centro Ricerche e Studi Management
Samitanio) presso I'Universita Cattolica del S, Cuore di Milano.

Precedenti:

-Vice Comnussario del Policlinico IRCCS S. Matteo di Pavia, oggi Fondazione.
-Coordinatore di un team di studio del sistema informatico sanitario a supporto

dell’ Assessorato alla Samita della Regione Lombardia.

ESPERIENZE PROFESSIONALL in AZIENDE PRIVATE

L'esperienza professionale nelle aziende private é soprattutto maturata presso le
grandi multinazionali USA  dell” Information Techmology. Tali esperienze sono
carafterizzate dall’assunzione di responsabilitd managenali e professionali finalizzate al
superamento degli obiettivi aziendali ed alla gestione e conduzione di risorse umane ad alta
professionalita,

Dall'msegnamento nelle scuole Medie e professionali durante gh studi umversitan, e
entrato nell’ufficio studi della logistica distnbutiva m IBM Italia assumendo por el
tecnici, commerciali e manageriali. E° stato direttore commerciale. marketing e
distribuzione di una media azienda elettromeccanica. Successivamente. m uno studio di
consulenza per 1 controllo di gestione, ha ncoperto il molo di direttore commerciale e
responsabile del personale. In Digital Equipment Spa ¢ stato diretfore comunerciale della
filiale /arge accounr e in seguito assistente alla Direzione Generale per il controllo di
grandi progetti nazionali. In Compaq Italia Spa, con responsabilita di Profit and Loss é
stato sales acconnt manager nel settore delle Utilities e responsabile di progetto per la
organizzazione nazionale delle nsorse tecnico-commerciali e delle procedure di
nusurazione degli obiettivi e della produttivita del personale. In Hewlett Packard Itaha
(HP). che aveva incorporato Digital @ Compaq, ha fatto esperienze nel settore finanziario
quale account sales manager di grandi gruppr bancart e produtton di servizi interbancan
nel Trading e Carte di Credito.
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VITAE
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (dal 21.2.2011-a
tutt'oggi)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni &
responsabilita

+ Date (dal 12.08.2012 a tutfogqi)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

Paging 1 - Cunticulam vitse &
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ZUCCATELL! GIUSEPPE

Italiana

14 Lugho 1944

Direttore Generale dell Istituto Nazionale per il Ricovero e la Cura degli Anziani (INRCA
- IRCCS) dal 21 Febbraio 2011 a tutt'oggi

Istituto Nazionale per il Ricovero e la Cura degli Anziani (INRCA - IRCCS) Ancona - V.
S. Margherita 5 60124 AN (sede legale)

Ente del Servizio Sanitano Regione Marche, settore sanita
Direttore Generale

Il Direttore Generale ha la rappresentanza legale delllstituto, & responsabile della
gestione aziendale. Il direttore generale rappresenta I''NRCA ed & responsabile deila
gestione, secondo quanto previsto dalla normativa regionale relativa al direttore
generale delle aziende del servizio sanitario. In particolare & responsabile del
raggiungimento degli obiettivi fissati dal Consiglio di indirizzo e verifica, assume gli atti
in ordine alla realizzazione dei programmi e dei progetti adottati, ed & i
della gestione finanziana, tecnica ed amministrativa dellINRCA, incluse
l'organizzazione e gestione del personale.

Sub Commissario ad Acta per I'attuazione del pianc di rientro dal disavanzo sanitario
della Regione Abruzzo (Nominato dal Consiglio def Ministri, nella seduta del 7 Giugno
2012) Aftivita avviata a partire dal 12 Giugno 2012 fino a tutt'oggi.

Regione Abruzzo, Pescara

Regione Abruzzo - Sanita- SSR



* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

* Date (da 26.10.2009 a
202.2011)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabifita

* Date (dal 25.10.2008 - a
26.10.2009)

* Nome e indinzzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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Sub Commissario ad Acta
nominato Sub Commissario ad Acta per lattuazione del piano di riorganizzazione,
riqualificazione & potenziamento del servizio sanitario abruzzese

Sub Commissano ad Acta per l'attuazione del piano di rientro dal disavanzo sanitario
della Regione Campania. (Nominato dal Consiglio dei Ministri, nella seduta del 15
Ottobre 2009) Attivits avviala a partire dal 26 Ottobre 2008 fino al 20 Febbraio 2011
Regione Campania, Napoli

Regione Campania - Sanita- SSR

Sub Commissario ad Acta

nominato Sub Commissario ad Acta per l'attuazione del piano di riorganizzazione,
riqualificazione e potenziamento del servizio sanitario della Regione Campania

Direttore della Zona Temitoniale 13 di Ascoli Piceno defASUR Marche (Azienda
Sanitaria Unica Regionaie)

ASUR MARCHE (sede legale Ancona); ASUR Marche Zona temitoriale n. 13 sede
Ascoli Piceno

Ente del SSR Regione Marche

Direttore Zona territodiale n. 13

Il Direttore di Zona (nel periodo della mia Direzione) era responsabile delle funzioni di
programmazione e coordinamento, nonché della gestione complessiva del relativo
ambito teritoriale ed in particolare: della programmazione, in coerenza con la
pianificazione aziendale, aftraverso la definizione degli obiettivi di salute e
I'elaborazione dei piani delle attivita zonali; del coordinamento tra le attivita ospedaliere,
i servizi distrettuali e le attivita di prevenzione; dellintegrazione tra i servizi sanitani di
20na e | servizi socio-assistenziali; dei rapporti di informazione e collaborazione con la
Conferenza dei Sindaci; dellaccesso ai senvizi locali, zonall, aziendali attraverso un
sistema integrato e finalizzato al controllo ed al rispetio dei tempi di attesa definiti a
livello aziendale; della gestione del budget di Zona ¢ della relativa negoziazione con i
responsabili delle articolazioni organizzative della Zona in termini di obiettivi, attivita e di
risorse; defla valutazione epidemiologica della domanda e del suo grado di
soddisfazione attraverso l'offerta di senvizi; della valutazione comparativa dei costi e dei
risultati attraverso i CdG; dellstituzione di un sistema organizzato per il govemo clinico
anche attraverso la piena utilizzazione del Collegio di Direzione di Zona; della nomina
dei Direttori di Diparfimento Zonale e dell attribuzione di responsabilita delie Posizioni
Organizzative Dirigenziali; defie verifiche gestionali & tecnico-professionali dei dirigenti.
I Direttore di Zona aveva (nei periodo della mia direzione) piena titolarita della gestione
del personale, della contrattazione di secondo livello, che sottoscriveva in via definitiva,
nonché della definizione della dotazione organica della Zona Obiettivi e risultati: si &
ottenuto un equilibrio di bilancio quando in precedenza la Zona temitoriale n. 13 erain
deficit. Delibera Regione Marche n, 1005/2001,



+ Date (dal 12.02.2007 a
16.04.2008)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (dal 01/4/2002 - a
13.11.2005)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

» Date (dal 14.11,2005 -2
31.12.2006)

* Nome @ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (dal 28.12.2005 -2
30.05.2006)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni &
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Dirigente presso il Gabinetto del Presidente della Giunta delia Regione Marche
Regione Marche - Ancona

Ente Termitoriale

Dirigente
Rapporti con gl Enti Teritorial

Direttore del Dipartimento Servizi alla Persona ed alia Comunita defla Giunta Regionale
della Regione Marche.
Regione Marche - Ancona

Regione Marche - Sanita

Direttore

Altivita di programmazione, indirizzo e controllo e connesse responsabilita cosi come
previste dalia normativa di riferimento nazionale e regionale per l'organo di govemo
delle Aziende Sanitarie.  Obieftivi e risultatic Provvedimenti propedeutici al
raggimgcmntodidueobetﬂviphupu: Legge regionale 20 giungo 2003:
Riorganizzazione del servizio Sanitario Regionale; Piano Sanitario Regionale
2003/2006.

Dinigente del Servizio Salute della Giunta Regionale della Regione Marche
Regione Marche - Ancona

Regione Marche - Sanita
i

Attivita di programmazione, indirizzo e controllo e connesse responsabilita cosi come
previste dalla normativa di riferimento nazionale e regionale per forgano di govemo
delle Aziende Sanitarie. Obieltivi e nsultati: Provvedimenti propedeutici al
Wmdimmwmw Legge regionale 20 giungo 2003:
Raotganimzione del servizio Sanitario Regionzle; Pianc Sanitario Regionale

Direttore Generale delf Agenzia Regionale Sanita (ARS) della Regione Marche dal
28/11/2005 al 30/5/2006
(DGRM 1735/2005;209/20086,359/2006;464/2006),

Regione Marche - Ancona
Regione Marche - Sanita

Direttore Generale
Programmazione sanitaria regionale, studio ed analisi dati, predisposizione dei cnten di



* Date (dal 01.07.94 -a
31.3.2002)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabdita

* Date (dal 31.3.1993 -
a30.6.1994)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni &
responsabilita

« Date (dal 20.6.1991-a
30.3.1993)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftors
* Tipo di impiego

» Principall mansioni e
responsabilita
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fiparto del Fondo Sanitario Regionale per le Aziende del SSR

Direttore Generale delfAzienda USL di Cesena
USL di Cesena - Cesena ~ Corso Garibaldi 12

Azienda del SSR Regione Emilia Romagna

Direttore Generale

Attivta di programmazione, indirizzo e controllo e connesse responsabilitd cosi come
previste dalla normativa di riferimento nazionale e regionale per l'organo di govemo
delle Aziende Sanitane. Obiettivi e risultati: atti della R. Emilia Romagna dei risultati di
gestone e della realizzazione degli obiettivi (7/8/1997 n. 398; 9/7/1998 n. 78; prot.
N.7713 del 5/8/200, nota prot. N.7073 del 9/8/2001, nota prot. n.5075 de! 30/7/2002 ).

Direttore Sanitario presso 'USL 34 di Copparo (Ferrara)

USLn. 34 di Ferrara,

USL - Sanita

Diretiore Sanitario

Il ruolo svolto & stato quelio di dinigere 'Ospedale S. Giuseppe” dCoppam(Fe)soﬂni
profilo igienico-organizzativo, con compiti e responsabilita variamente articolate (dalla

gestione delle risorse umane, ai rapporti con i professionisti clinici, alcoocdinmqeu

ptofasslonale dell'attivita
culturale, Mmemmwmdmmm

Mmedmnﬁadebmmdewmediqmﬂeaddbﬂschbm

Amministratore Straordinario della USL 31 di Ferrara
USL 31 di Ferrara - via Cassoli n. 30

USL - Sanita

Amministratore Straordinario

Legale rappresentante delflUSL. 31 di Ferrara con Ia responsabilita di assumere tutti gl
atti i amministrazione dell'USL previsti dalle normative vigenti. Inoltre la responsabilita
di tutte le scelte strategiche del'USL. 31 in rapporto con la Regione Emilia-Romagna,




* Date (dal 4.4.1984 -2
23.01,1990)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni
responsabilita

+ Date (dal 1.06.1987- a
19.6.1991)

* Nome e indirizzo del datore d
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
bilt

*Date (dal 1.3.1981 -a
31.5.1987)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

*Date (dal 01.9.1978 -a
28.02.1981)

+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni &
responsabilita
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con i Comitato dei Garanti prima e con la Conferenza dei Sindaci poi.

Coordinatore Sanitario della USL 34 di Copparo (FE)

USL di Copparo (FE)

USL - Sanita

Coordinatore Sanitari

Ordinamento dell'e aftivita sanitanie inteme a tutta la USL n. 34 di Copparo

Direttore Sanitario presso I'USL 34 di Copparo (FE)

USL di Copparo (FE)

USL - sanita
Direttore Sanitario
Mansioni e responsabilta inerenti la Direzione Sanitaria ed esempio igienico-

organizzativo, con compiti e responsabilita variamente articolate (dalla gestione delie
risorse umane, ai rapporti con | professionisti clinici, al coordinamento dei servizi
ambulatoriali, ecc).

Vice Direttore Sanitario presso I'USL 34 di Copparo (FE)

USL di Copparo (FE)

USL - sanita

Vice Direttore sanitario Responsabile del Servizio di Assistenza Ospedaliera
Mansioni inerenti la Direzione Sanitaria

Ispettore Sanitario presso [USL 34 di Copparo (FE)

USL di Copparo (FE)

USL - sanita
Ispettore Sanitario
Mansioni inerenti il ruolo di Ispettore Sanitario (controlli)



«Date (dal 1.3.1987 -a
30.06.1991

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Date (dal 01.12.1980 -a
28.02.1987)

* Nome @ indirnzzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

* Date (dal 1.1.1978 -a
31.8.1978)

* Nome e indinzzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

ALTRE ESPERIENZE MANAGERIALI
SIGNIFICATIVE
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Presidente del Comitato di gestione defla USL 31 di Ferrara

Presidente del Comitato di gestione della USL 31 di Ferrara

Componente del Comitato di gestione della USL 31 di Ferrara

Componente del Comitato di gestione della USL 31 di Ferrara

Ispettore Sanitario presso MOspedale S. Maria defla Misericordia di Rovigo
Ospedale S. Maria della Misericordia di Rovigo

Ospedale - sanita
Ispettore Sanitario
Mansboni inerenti il ruoio di Ispettore Sanitario (controlli)

*Attivita di collaborazione con la Reglone Emilia-Romagna in qualita di esperto
fra cui.
-attivita di collaborazione, in comando, nellambito della programmazione
santaria dall'1/10/78 al 30/10/80;
-componente Comitato Tecnico Consultivo ex art. 48 L.R. n, 2/80;

-componente commissione prevista dallart. 2 dello schema di convenzione
Regione/case di cura private approvato con D.M. 30/06/75;

-componente Comitato Tecnico Consuntivo ex art. 5 L.R. n. 16/84 (2° P.SR));
-partecipazione a gruppo tecnico ex art. 10 LR. n. 1580 (P.S.R. 1890-1992);

* Attivita di collaborazione con il Ministero della Sanita in qualita

di esperto nei seguenti ambiti:
- pertecipazione dal dicembre 1987 al giugno 1988 ai lavori del gruppo
tecrico di studio costituito presso il Servizio centrale della programmazione



sanitaria del Ministero della Sanita per la formulazione e la predisposizione
dei documenti istruttori al D.M. 13/09/1988 sulla determinazione degli
standard di personale cspedaliero;

-coliaborazione con il servizio suddetto per la revisione del D.M. sugli
standard di personale “avuto riguardo alla previsione del nuovo accordo di
lavoro siglato il 6 aprile 1990 in ordine agli incrementi de! debito orario
individuale, allimpiego di nuove figure professionali e alla necessita di
graduare Fattuazione del Decreto in rapporto alle disponibilita finanziane”,

-componente gruppo di lavoro per la formulazione di proposte dirette a
rendere pienamente nispondente alle esigenze dei cittadini i nuovo assetto
organizzativo delle strutture sanitarie, costituito con Decreto del Ministro della
Sanita 10/02/1995;

-components gruppo di lavoro, costituito presso il CNEL tra Consiglieri €
Direttori generali delle Aziende sanitarie ed ospedaliere, per uno studio sugli
effelti del processo di aziendalizzazione del Sistema sanitario nazicnale, dal
17/11/98 al 31122003

-responsabile del Coordinamento FIASO-CISPEL Emilia-Romagna dal marzo
2000 al 10/10/2001;

-vice presidente vicario della Federazione Ilaliana Aziende Sanitarie e
Ospedaliere dal 13/09/2001 al 31/03/2002;

-componente del gruppo di coordinamento della Commissione Salute degli
Assassori alla sanita delle Regioni dall' 170672005 al 31/12/2006;

-membro del Consiglo di Amministrazione dell'Agenzia dei Servizi Sanitan
Regionali in rappresentanza del Ministero della Salute dal'1 Marzo 2007 a
tutt'oggi

-esperto nelfambito del Sistema Nazionale di Verifica e Controlio
sull'Assistenza Sanitaria (SIVeAS) dall'l Giugno 2007 a tutt'ogai;

-componente del Gruppo di lavoro, in qualita di esperto SiVeAS-Ministero del
Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali, che ha elaborato le “Linee di
indirizzo per la riorganizzazione del Servizi di Medicina di Laboratorio nel
Servizio sanitario nazionale®-Marzo 2009;

* Responsabile della integrazione socio-sanitania del'Azienda Sanitana Unica
Regionale della Regione Marche dal 17 Aprile 2008 al 24 Ottobre 2008,

* Presidente ff. AgeNas - Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali dal
17 Novembre 2011 al 16 Marzo 2012;

+ Consigliere di amministrazione della fondazione IRCCS istituto Neurologico
“Carlo Besta” dal 23 Novembre 2011 a tutt'oggi;

+ Membro di dintto (da Giugno 2012 a tuttoggi) del Comitato di Indirizzo del
Master DAOSan “Direzione delle Aziende e delle Organizzazioni Sanitarie”
Universita degli Studi di Salemo, Facolta di Economia, Dipartimento di Studi e
Ricerche Aziendali;

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da novembre 2001 -a 1° Corso "Mario Nironi® per Direttori Generali delle Aziende Sanitarie, nel periodo
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giugno 2002)

* Nome e tipo di isfituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studic
* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di
R o f :

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se periinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e
della camera ma non
necessariamente riconosciule da
certificati e diplomi ufficiali.
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Novembre 2001-Giugno 2002, organizzato dall'Agenzia Sanitaria della regione Emifia-
Romagna, valido ai sensi della normativa vigente e per gii effetti di cui alf'art. 3 bis
comma 4, del D. Lgs.vo n. 502 del 30.12.1992 e ss.mm i

Agenzia Sanitana defla Regione Emilia-Romagna

Corso di formazione in matenia di sanita pubblica e di organizzazione e gestione
sanitania. di cui allart. 3-bis, comma 4 del D. Lgs, n. 502/92 e successive modificazioni

Cerso regionale di formazione in materia di Sanita pubblica, Organizzazione e
Gestione sanitaria per Direttori Generali, Direttori Sanitari e Direttori Amministrativi
delle Aziende Sanitarie - 1° edizione 1997-1998 (durata 160 ore), istituito dalla
Regione Emilia-Romagna in collaborazione con I'Universita degli Studi di Bologna nel
quadro del progetio *Master in Amministrazione e Gestione dei Servizi Sanitari -
Programma per | quadri in esercizio: iniziativa Forum”

coso regionale di formazione in materia di Sanita pubblica, Organizzazione e Gestione
sanitaria per Direttori Generali, Direttori Sanitari e Direttori Amministrativi delie Aziende
Sanitarie — Materie di Sanita pubblica, organizzazione e gestione

Ativita di insegnamento, presso la Scuola di Specializzazione in *igiene e
Medicina Preventiva® della Facolta di Medicina e Chirurgia della Universita
degli Studi di Ferrara, in qualita di professore a contratio, negli anni
accademici 1985/86, 1986/87, 1987/88, 1988/89, 1989/90 di *Organizzazione
del territorio € programmazione sanitaria”, e di ‘Elementi di programmazione
sanitaria” negli anni  accademici 1990/91, 1891/92, 1992/93, 1993/34;

Mdmehqmdimwmnymmwbdi

Universitario di Il liveflo in  “Management delle organizzazioni sanitarie a rete”
edzione 2012,

Membro di diritto (da Giugno 2012 a tutt'oggi) del Comitato di Indirizzo del
Mester DAOSan “Direzione delle Aziende e delle Organizzazioni Sanitarie”
Universita degli Studi di Salemo, Facolta di Economia, Dipartimento di Studi e
Ricerche Aziendali;



MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA Francese e Inglese
+ Capacita di lettura SCOLASTICA
+ Capacita di scrittura SCOLASTICA
* Capacita di espressione orale SCOLASTICA
CAPACITA E COMPETENZE Ho sempre collaborato in contesti caratterizzati da un consistente numero di persone (
—_— % dal gruppo di amicizie a quelle professionali)
lavorare In ambito lavorativo ho jvilegiato i lavon di ra anziché individuali.
st sempre privilegiato i squad
multicuturale, occupando posti in
cui la comunicazione &
importante @ in situazioni in cui é
essenziale lavorare in squadra

(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITAE COMPETENZE | i dala prime esperienze di partecipazione a gruppi di lavoro ( oppure in poco
ORGANIZZATWE | \amon) ho sempre assunto ruoli di coordinamento nei gruppi di cui facevo parte. E
Ad es. coordinamento @ | capitaty spesso che fossi individuato come coordinatore di gruppi di lavoro e di
mmdm{ progetti di sviluppo ecc..
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
&cc.
CAPACITA E COMPETENZE Discreta conoscenza e padronanza del PC:
TECNICHE Windows XP e VISTA, Pacchetto Office (Word, Excel, PowerPoint, Access),
Con computer, aftrezzature Navigazione Internet.
specifiche, macchinari, ecc.
c"’wmecmm Non sono dotato di particolari capacita artistiche. Amo scrivere, leggere ed ascoltare la
- o musica.
ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Reputo di essere dotato di molta pazienza, diplomazia e capacita di mediazione.
Compstenze non
precedentemente indicate.
PATENTE O PATENTI Patente B
ULTERIORI INFORMAZIONI Autore, singolanmente ed in collaborazione con altr, di numerose pubblicazioni
sentifiche.
Di racente
Capitoli a libri:

A (Zuccateli G. 2012) “Le azioni finalizzate al Piano di rientro della regione
Campania’ in Rapporto Sanita 2012 - Strategie per il contenimento dei costi in
sanita tra cliniche, organizzative ed economiche a cura di Gensini,
Nicelli, Trabucchi e Vanara (Fondazione Smith Kline);

A (Cuccurullo C., Zuccateli G. 2013) °I Piani di rientro in Sanita: elementi e

Pagina 9 - Cumguitm witse oV
[ZUCCATELL! Gluzeppe |




Paging 10 - Curriculurn vitse &
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caratteri giundici ed economico-aziendali® in Manuale operafivo di diritto
sanitario per gli operatori del territorio (Edizione Panorama della sanita)’

Riviste scientifiche:

A

»

Y

(Zuccatelii G., Benedettelli D, Appignanesi R, 2011) *L'autonomia
organizzativa nelle Aziende sanitarie della regione Marche: tra diritto privato &
diritto pubblico”. Ragiusan, 323/324: pagine 346-352;

(Zuccatelii G. 2012) * La mobilita sanitaria un fenomeno da govemare” in
Quadenmi di monitor - 9° Supplemento al numero 2012 di Monitor -
Trimestrale dell'Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali;

(Zuccatelli G., Perini M.R., Lispi L., Cerbo M.) “ll ruolo dei laboratori in sanits”
Monitor, n. 33/2013;

(Zuccatelli G., Carbone C, Lecci F, 2009) “Trent'anni di Servizio Sanitario  ~
Nazionale. Il punto di vista di un manager” (Egea della Universita Bocconi di
Milano).

Numerosi sono gli Atti di Congressi / Convegni. Di seguito akcuni a titolo
esemplificativo:

{Zuccatelli G. +alti) “La Sanita del futuro: Identikit dei nuovi manager’.
Universita di Salemo, convegno organizzati dal Master DAOSan 19 luglio
2012

(Zuccatelli G.), *Strategie per il contenimento dei costi in sanita tra esigenze
cliniche, organizzative ed economiche® XXXIl Seminario dei Laghi.
Fondazione Smith Kline. Bologna 20-21 ottobre 2011

(Zuccatelii G.) "Riorganizzazione delle reti assistenziali teritoriali e soglie di
efficienze” 2°Congresso Nazionale Della Cooperazione Di Medicina Generale.
Fiuggi Terme 21-24 ottobre 2010

(Zuccatelli G., Appignanesi R, Maffei CM.) Day hospital medico secondo
appropriatezza. Il Sole 24 Ore Sanita, 22-28 giugno 2004.

Il sctioscritio softo {2 propria perscnale responsabiits, &i sensi degli articoli 46-47 del D P. R. 28 dicambre
2000n 445es. m @1, , consapevoia dele sanzioni panafl, prevists dall e, 71 del medesimo D.PR,, perle
mammmedmmm,mmimmwmw-
comspondenti al vero ed aulorizza a trattari inseridi @ conservari i sensi @ per g effetti del D.Lgs
i, 16672003,

GIUSEP CATELLI

Cesena, 18 dicembre 2013



