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Struttura Area di risultato Indicator Peso Resp. Rendicontaz. Scheda assegnazione UoC coinvolte Tipologia Obiettivo %di performance
organizzativa conseguita
DIP DIAGNOSTICA Volumi di atti Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata |V. scheda Budget allegata 50 UOC Economico Finanziaria e | Schede Obiettivi UUOOCC PERFORMANCE DIP 9 DIP DIAGNOSTICA 98%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi | Monitoraggio consumi DM UOC Economico Finaniaria &
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
DIP DIAGNOSTICA Costi 10 Sehede Ot vu00ce PERFORMANCE DIP 10 DIP DIAGNOSTICA 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File [Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato anitarie
F erileR a paienti Regione Lombardia e File R S5 Farmacia
Schede Obiettivi UUOOCC o8
DIP DIAGNOSTICA Qualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 10 | SsQualita e Risk Management P, PERFORMANCE DIP. 93 DIP DIAGNOSTICA 93%
tempi di attesa nel ispetto del Piano d Schede Obiettivi UUOOCC
DIP DIAGNOSTICA Tempi di attesa Rispetto tempi di attesa empl di aitesa nelrispetto del Plano 10 cup chede Ohieriv) PERFORMANCE DIP. 10 DIP DIAGNOSTICA 100%
(Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
i i i ivi
DIP DIAGNOSTICA Ricerca (Rispetto oblettivi Schecia di Budeet firmata V. scheda Budget allegata 20 Direzione Scientifica Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE DIP 20 DIP DIAGNOSTICA 100%
lArea Ricerca Sanitarie
DIP DIAGNOSTICA TOTALE PERFORMANCE 100 Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE DIP % DIP DIAGNOSTICA 98%
uocE: i Schede Obiettivi UUOOCC
DIP NEUROCHIRURGIA Volumi di attivita e Ricavi Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 50 conomico Tinanzaria & chede Opieriv) PERFORMANCE DIP 50 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi | Monitoraggio consumi DM UOC Economico Finaniaria &
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
DIP NEUROCHIRURGIA Costi 20 Sehede Ot vuo0ce PERFORMANCE DIP 20 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File [Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato anitarie
F erieR a paienti Regione Lombardia e File R S5 Farmacia
DIP NEUROCHIRURGIA lQualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 10 S5 Qualita e Risk Management | >"°%¢ ()S';‘:I:‘;‘::CUUDOCC PERFORMANCE DIP 10 DIP NEUROCHIRURGIA 100% 100%
Mot tempi di attesa nel ispetto del Piano d Schede Obiettivi UUOOCC
DIP NEUROCHIRURGIA [Tempi di attesa Rispetto tempi di attesa lonitoragglo temp di attesa nel rispetto del Piano di 10 cup chede Oplettv PERFORMANCE DIP 10 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
(Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
Rispetto obiettivi Scheda di Budget firmats Schede Obiettivi UUOOCC
DIP NEUROCHIRURGIA Ricerca Ispetto oblettivi Scheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 10 Direzione Scientifica chede Oblettivi PERFORMANCE DIP 10 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
lArea Ricerca Sanitarie
DIP NEUROCHIRURGIA TOTALE PERFORMANCE 100 Schede Oblett uuooce PERFORMANCE DIP 100 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
DIP NEUROSCIENZE CLINICHE  |Volumi di atti Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata |V. scheda Budget allegata 50 UOC Economico Finanziaria e | Schede Obiettivi UUOOCC PERFORMANCE DIP 50 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi | Monitoraggio consumi DM UOC Economico Finaniaria e
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
DIP NEUROSCIENZE CLINICHE  [Costi 10 schede D;;‘:‘t‘:‘:“:uoucc PERFORMANCE DIP. 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File |Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato
F efile R a pazienti Regione Lombardia e File R S5 Farmacia
Schede Obiettivi UUOOCC
DIP NEUROSCIENZE CLINICHE  |Qualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 10 55 Qualits  Risk Management | "¢ e PERFORMANCE DIP. 957 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 96%
100%
Mot tempi di attesa nel ispetto del Piano d Schede Obiettivi UUOOCC
DIP NEUROSCIENZE CLINICHE [Tempi di attesa Rispetto tempi di attesa lonitoragglo temp di attesa nel rispetto del Piano di 10 cup chede Oblettivi PERFORMANCE DIP 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
(Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
Rispetto obiettivi Scheda di Budget firmat; Schede Obiettivi UUOOCC
DIP NEUROSCIENZE CLINICHE Ricerca Ispetto oblettivi Scheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 20 Direzione Scientifica chede Oblettivi PERFORMANCE DIP 20 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
lArea Ricerca Sanitarie
. scheae ome U0OEE oo e
Sanitarie
100
uocE: i Schede Obiettivi UUOOCC
DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE  |Volumi di attvita e Ricavi Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata |V. scheda Budget allegata 56 conomico Finanziaria e | - Schede Obletevt PERFORMANCE DIP 56 DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi | Monitoraggio consumi DM UOC Economico Finaniaria &
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE  |Costi 1 Sehede Ot vu00ce PERFORMANCE DIP 1 DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File [Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato anitarie
F erieR a paienti Regione Lombardia e File R S5 Farmacia
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Perfo
Struttura Area dirisultato Obiettivi Indicatori Peso Resp. Rendicontaz. Scheda assegnazione oC coinvolte Tipologia Obiettivo %di periormance
organizzativa conseguita
Schede Obiettivi UUOOCC
DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE  |Qualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 1 55 Qualits  Risk Management | ¢ e PERFORMANCE DIP. n DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE 100%
100%
M diattesa nel rispetto del Piano di Schede Obiettivi UUOOCC
DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE  |Tempi di attesa Rispetto tempi di attesa lonitoraggio tempi di attesa nel rispetto del Piano di na. cup chede Oplettv PERFORMANCE DIP na DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE na.
(Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
Rispetto obiettivi Scheda di Budget firmats Schede Obiettivi UUOOCC
DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE  |Ricerca spenio oblettiviScheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 2 Direzione Scientifica chede Ohieriv) PERFORMANCE DIP. 2 DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE 100%
lArea Ricerca Sanitarie
DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE [TOTALE PERFORMANCE 100 Schede Opiettivi LUOOCC PERFORMANCE DIP 100 DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE 100%
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Perfo
Struttura Area dirisultato Obiettivi Indicatori Peso Resp. Rendicontaz. Scheda assegnazione oC coinvolte Tipologia Obiettivo %di periormance
organizzativa conseguita
GENETICA MEDICA [Volumi di attivita e Ricavi Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata |V. scheda Budget allegata 56 UOC Economico Finanziaria e | Schede Obiettivi UUOOCC PERFORMANCE UO 56 DIP DIAGNOSTICA 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi | Monitoraggio consumi DM UOC Economico Finaniaria e
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
‘GENETICA MEDICA Costi 1 Schede D;;‘:‘t‘:‘:“euuoucc PERFORMANCE UO 1 DIP DIAGNOSTICA 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File |Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato
F eFileR a pazienti Regione Lombardia e File R S5 Farmacia
98%
GENETICA MEDICA lqQualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 1 S5 Qualita e Risk Management | >-"°9¢ ust::‘t‘:\:euuoucc PERFORMANCE UO s DIP DIAGNOSTICA 5%
‘GENETICA MEDICA Tempi di attesa Rispetto tempi di attesa bkt na. cwp Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO na. DIP DIAGNOSTICA na
Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
Rispetto obiettivi Scheda di Budget firmat; Schede Obiettivi UUOOCC
‘GENETICA MEDICA Ricerca speno oblettiviScheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 2 Direzione Scientifica chede Opieriv) PERFORMANCE UO 2 DIP DIAGNOSTICA 100%
lArea Ricerca Sanitarie
‘GENETICA MEDICA TOTALE PERFORMANCE Schede Qbletti uuooce PERFORMANCE UO 98 DIP DIAGNOSTICA 98%
100
uocE: i Schede Obiettivi UUOOCC
NeH I Volumi di attivita e Ricavi Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 50 conomico Tinanziaria & chede Opieriv) PERFORMANCE UO 50 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi | Monitoraggio consumi DM UOC Economico Finaniaria &
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
NeH 1 Costi 20 Sehede Ot vu00cCe PERFORMANCE UO 20 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File [Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato anitarie
F erileR a paienti Regione Lombardia e File R S5 Farmacia
Schede Obiettivi UUOOCC
NCH1 Qualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 10 55 Qualits  Risk Management | ¢ o0 PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
100%
Mot tempi di attesa nel ispetto del Piano d Schede Obiettivi UUOOCC
NeH I Tempi di attesa Rispetto tempi di attesa jontoragelo templ € antesa nel rispetto del Piano di 10 cup chede Opieriv) PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
(Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
Rispetto obiettivi Scheda di Budget firmats Schede Obiettivi UUOOCC
NeH I Ricerca speno oblettiviScheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 10 Direzione Scientifica chede Ohieriv) PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
lArea Ricerca Sanitarie
NeH I TOTALE PERFORMANCE 100 Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 100 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
uocE: i Schede Obiettivi UUOOCC
NeH Il Volumi di attivita e Ricavi Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 50 conomico Tinanziaria & chede Ohieriv! PERFORMANCE UO 50 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento del Cost del Dispositiv | Monitoraggio consumi DV UOC Economico Finanziaria €
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
NCH Il Costi 20 Schede ()St:::‘«;\::euuoocc PERFORMANCE UO 20 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File |Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato
F efileR a pazienti Regione_Lombardia e File R S5 Farmacia
NCH Il lQualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 10 S5 Qualita e Risk Management | >"°%¢ OS"E‘:"';"CUUDOCC PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
i 100%
Mot tempi di attesa nel ispetto del Piano d Schede Obiettivi UUOOCC
NeH Il Tempi di attesa Rispetto tempi di attesa jontoragelo templ f antesa nel rispetto del Piano dl 10 e chede Ohieriv) PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
(Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
i i i ivi
NeH I Ricerca (Rispetto oblettiui Schecla di Budeet firmata V. scheda Budget allegata 10 Direzione Scientifica Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
lArea Ricerca Sanitarie
NCH Il I TOTALE PERFORMANCE 100 Schede OZ'::;:QUUOOK PERFORMANCE UO 100 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
NCH Il Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata |V. scheda Budget allegata 50 UOC Economico Finanziaria e | Schede Obiettivi UUOOCC PERFORMANCE UO 50 DIP NEUROCHIRURGIA 100%

Controllo di Gestione

Sanitarie
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Perfo
Struttura Area dirisultato Obiettivi Indicatori Peso Resp. Rendicontaz. Scheda assegnazione oC coinvolte Tipologia Obiettivo %di periormance
organizzativa conseguita
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi | Monitoraggio consumi DM UOC Economico Finaniaria e
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
NeH Costi 20 schede Opiettv Luooce PERFORMANCE UO 20 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File |Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato
F efile R 2 paienti Regione Lombardia e file R S5 Farmacia
Schede Obiettivi UUOOCC
NCH I lQualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 10 55 Qualits  Risk Management | ¢ o PERFORMANCE UO 98 DIP NEUROCHIRURGIA 98%
100%
Mot tempi di attesa nel ispetto del Piano d Schede Obiettivi UUOOCC
NeH Tempi di attesa Rispetto tempi di attesa onitoraggio temp di attesa nel rispetto del Plano di 10 cwp chede Objetevt PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
Rispetto obiettivi Scheda di Budget firmat; Schede Obiettivi UUOOCC
NCH I Ricerca spenio oblettiviScheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 10 Direzione Scientifica chede Ohieriv) PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
lArea Ricerca Sanitarie
NeH It TOTALE PERFORMANCE 100 Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 9938 DIP NEUROCHIRURGIA 100%

Sanitarie
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Perfo
Struttura Area dirisultato Obiettivi Indicatori Peso Resp. Rendicontaz. Scheda assegnazione oC coinvolte Tipologia Obiettivo %di periormance
organizzativa conseguita
NeH IV Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata |V. scheda Budget allegata 60 UOC Economico Finanziaria e | Schede Obiettivi LU0OCC PERFORMANCE UO 60 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi | Monitoraggio consumi DM UOC Economico Finaniaria e
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
NCHIV Costi 20 Schede D;;‘:‘t‘:‘:“euuoocc PERFORMANCE UO 2 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File |Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato
F efile R 2 paienti Regione Lombardia e file R S5 Farmacia
Schede Obiettivi UUOOCC 100%
NCHIV Qualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 10 55 Qualits  Risk Management | ¢ e PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
N ispetto tempidi attesa Monitoragio tempi di attesa nel rispetto del Piano di o o Schede Obiettivi UUOOCC PERFORMANCE UO 0 1P NEUROCHIRURGIA Loo%
Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
NCHIV TOTALE PERFORMANCE 100 Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 100 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
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Performance
Struttura Area di risultato Obiettivi Indicatori Peso Resp. Rendicontaz. Scheda assegnazione Uoc coinvolte Tipologia Obiettivo %di e .
organizzativa conseguita
NDS [Volumi di atti Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata |V. scheda Budget allegata 56 UOC Economico Finanziaria e | Schede Obiettivi UUOOCC PERFORMANCE UO 56 DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi | Monitoraggio consumi DM UOC Economico Finanziaria e
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
NDS Costi 1 Sehede Ot vu00ce PERFORMANCE UO 1 DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File [Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato anitarie
F efileR a pazienti Regione Lombardia e File R S Farmacia
NDS lQualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 1 S5 Qualita e Risk Management | >"°%¢ OSZ‘::";"EUUDOCC PERFORMANCE UO 1 DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE 100%
100%
DS Tempi di attesa Rispetto tempi di attesa bkt na. e Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO na. DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE na
Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
Rispetto obiettivi Scheda di Budget firmat: Schede Obiettivi UUOOCC
DS Ricerca speno oblettiviScheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 2 Direzione Scientifica chede Opieriv) PERFORMANCE UO 2 DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE 100%
|Area Ricerca Sanitarie
DS TOTALE PERFORMANCE 100 Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 100 DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE 100%

Sanitarie
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Perfo
Struttura Area dirisultato Obiettivi Indicatori Peso Resp. Rendicontaz. Scheda assegnazione oC coinvolte Tipologia Obiettivo %di periormance
organizzativa conseguita
uocE: i Schede Obiettivi UUOOCC
NEU I Volumi di attivita e Ricavi Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 50 conomico Tinanzaria & chede Opieriv) PERFORMANCE UO 50 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi | Monitoraggio consumi DM UOC Economico Finaniaria e
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
NEU I Costi 10 schede D;;‘:‘t‘:‘:“euuoocc PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File |Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato
F efile R a pazienti Regione Lombardia e File R S5 Farmacia
100%
NEUI lQualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 10 S5 Qualita e Risk Management | >"°%¢ OSZ‘::";"EUUDOCC PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
NEUT Rispetto tempi di attesa bkt 10 cwp Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
Rispetto obiettivi Scheda di Budget firmats Schede Obiettivi UUOOCC
NEU I Ricerca speno oblettiviScheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 20 Direzione Scientifica chede Opieriv) PERFORMANCE UO 20 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
lArea Ricerca Sanitarie
NEUI TOTALE PERFORMANCE Schede Oblertit UuoOCC PERFORMANCE UO 100 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
100 Sanitarie
uocE: i Schede Obiettivi UUOOCC
NEU I Volumi di attivita e Ricavi Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 50 conomico Tinanzaria & chede Opieriv) PERFORMANCE UO 50 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi | Monitoraggio consumi DM UOC Economico Finaniaria e
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
NEU N Costi 10 schede D;;‘:‘t‘:‘:“euuoocc PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File |Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato
F efileR a pazienti Regione Lombardia e File R S5 Farmacia
Schede Obiettivi UUOOCC 100%
NEU Qualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 10 55 Qualita  Risk Management | ¢ Do PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
NEU N Rispetto tempi di attesa Vonitoragglo tempi di attesa nel ispetto del Plano di 10 cwp Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
i i i ivi
NEU N Ricerca (Rispetto oblettiui Schecla di Budeet firmata V. scheda Budget allegata 20 Direzione Scientifica Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 20 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
lArea Ricerca Sanitarie
NEU I TOTALE PERFORMANCE Schede Oblertit UuoOCC PERFORMANCE UO 100 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
100 Sanitarie
NEU Il [Volumi di atti Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata |V. scheda Budget allegata 50 UOC Economico Finanziaria e | Schede Obiettivi UUOOCC PERFORMANCE UO 50 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi | Monitoraggio consumi DM UOC Economico Finaniaria &
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
NEU Il Costi 10 Sehede Ot vu00cC PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File [Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato anitarie
F erileR a paienti Regione Lombardia e File R S5 Farmacia
Schede Obiettivi UUOOCC
NEU NI Qualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 10 55 Qualits  Risk Management | ¢ o PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
100%
NEU Il Rispetto tempi di attesa bkt 10 cwp Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
i i i ivi
NEU Il Ricerca (Rispetto oblettivi Schecla di Budeet firmata V. scheda Budget allegata 20 Direzione Scientifica Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 2 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
lArea Ricerca Sanitarie
NEU I TOTALE PERFORMANCE Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 100 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
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Perfo
Struttura Area dirisultato Obiettivi Indicatori Peso Resp. Rendicontaz. Scheda assegnazione oC coinvolte Tipologia Obiettivo %di periormance
organizzativa conseguita
NEU IV Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata |V. scheda Budget allegata 50 UOC Economico Finanziaria e | schede Obiettivi UU0OCC PERFORMANCE UO 50 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi | Monitoraggio consumi DM UOC Economico Finaniaria e
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
NEUIV costi 10 Schede D;;‘:‘t‘:‘:“:uoucc PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100% Por
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File |Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato
F efileR 2 paienti Regione Lombardia e file R S5 Farmacia
NEUIV lQualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 10 S5 Qualita e Risk Management | >-"¢9¢ D;;‘:““;‘:“:“"”“ PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
NEUIV Rispetto tempi di attesa bkt 10 cwp Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
i i i i
NEU W Ricerca (Rispetto oblettiui Schecia d Budeet firmata V. scheda Budget allegata 20 Direzione Scientifica Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 2 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
lArea Ricerca Sanitarie
NEUIV TOTALE PERFORMANCE 100 Schede Oblevtivi Uuooce PERFORMANCE UO 100 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
NEU IX Volumi di attivita e Ricavi Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 50 UOC Eeonomico Finanziariae | Schede Obiettivi LU0OCC PERFORMANCE UO 50 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi [Monitoraggio consumi DM TOC Economico Finanzaria &
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
NEUIX Costi 10 schede D;;‘:‘t‘:‘:“:uoucc PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File |Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato
F erieR a paienti Regione Lombardia e File R S5 Farmacia
i 100%
NEUIX lQualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 10 S5 Quaita e Risk Management | "% ost:::‘«a\:muuoocc PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
NEU IX Tempi di attesa Rispetto tempi di attesa [Monitoragglo tempi di attesa nel ispetto del Piano di 10 cwp Schede Obiettivi UUOOCC PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
(Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
i i i i
NEU IX Ricerca (Rispetto oblettiui Schecia d Budeet firmata V. scheda Budget allegata 20 Direzione Scientifica Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 2 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
lArea Ricerca Sanitarie
NEU IX TOTALE PERFORMANCE 10 Schede Oblevtivi Uuooce PERFORMANCE UO 100 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
NEUV Volumi di attivita e Ricavi Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 56 UOC Eeonomico Finanziariae | schede Obiettivi LU0OCC PERFORMANCE UO 56 DIP DIAGNOSTICA 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Cost dei Dispositivi |Monitoraggio consumi DM TOC Economico Finanziaria &
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
NEUV Costi 1 schede D;;‘:‘t‘:‘:“:uoucc PERFORMANCE UO 1 DIP DIAGNOSTICA 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File |Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato
F erieR a paienti Regione Lombardia e File R S5 Farmacia
i 98%
NEUV Qualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 11| ssualith e Risk Management | S OPietthe UUOOCC PERFORMANCE UO 9 DIP DIAGNOSTICA 85%
NEUV Rispetto tempi di attesa [Monitoragglo tempi di attesa nel ispetto del Piano di na cwp Schede Obiettivi UUOOCC PERFORMANCE UO na DIP DIAGNOSTICA na
(Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
i i i i
NEUV Ricerca (Rispetto oblettiui Schecia d Budeet firmata V. scheda Budget allegata 2 Direzione Scientifica Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 2 DIP DIAGNOSTICA 100%
lArea Ricerca Sanitarie
NEUV TOTALE PERFORMANCE 100 Schede Obiettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 98 DIP DIAGNOSTICA 98%
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OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2019

Perfo
Struttura Area dirisultato Obiettivi Indicatori Peso Resp. Rendicontaz. Scheda assegnazione oC coinvolte Tipologia Obiettivo %di periormance
NEUVI Volumi di attivita e Ricavi Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 50 UOC Eeonomico Finanziaria e | Schede Obiettivi UU0OCC PERFORMANCE UO 50 DIP DIAGNOSTICA 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi _[Monitoraggio consumi DM TOC Economico Finanziaria &
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
NEUVI Costi 10 Schede D;;‘:‘t‘:‘:“:uoucc PERFORMANCE UO 10 DIP DIAGNOSTICA 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File |Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato
F erieR a pasienti Regione Lombardia e File & S5 Farmacia
i 100%
NEUVI lQualita Rispetto standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 10 S5 Quaita e Risk Management | "% ost:::a\:muuaocc PERFORMANCE UO 10 DIP DIAGNOSTICA 100%
o spetto tempt di atess Monitoraggio tempi i attesa nel rispetto del Piano di o o Schede Obiettivi UUOOCC ERrORVIANCE U0 o P DIAGNOSTIOA oo
(Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
NEUVI Ricerca Rispetto oblectv Scheda dl Budget irmata V. scheda Budget allegata 20 Direzione Scientifica Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 20 DIP DIAGNOSTICA 100%
lArea Ricerca Sanitarie
NEUVI TOTALE PERFORMANCE 100 Schede Oblevtivi Uuooce PERFORMANCE UO 100 DIP DIAGNOSTICA 100%
NEU VI Volumi di attivita e Ricavi Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 56 UOC Eeonomico Finanziaria e | Schede Obiettivi UU0OCC PERFORMANCE UO 56 DIP DIAGNOSTICA 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi _[Monitoraggio consumi DM TOC Economico Finanziaria &
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
NEU VI Costi 1 schede D;;‘:‘t‘:‘:“:uoucc PERFORMANCE UO 1 DIP DIAGNOSTICA 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File |Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato
F erieR a pasienti Regione Lombardia e File & S5 Farmacia
i 100%
NEUVI lQualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 1 S5 Quaita e Risk Management | "% ost:::a\:muuaocc PERFORMANCE UO 1 DIP DIAGNOSTICA 100%
NEU VI Tempi di attesa Rispetto tempi di attesa [Monitoragglo tempi di attesa nel ispetto del Piano di na cwp Schede Obiettivi UUOOCC PERFORMANCE UO na DIP DIAGNOSTICA na
(Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
NEU VI Ricerca Rispetto oblectv Scheda dl Budget ifmata V. scheda Budget allegata 2 Direzione Scientifica Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 2 DIP DIAGNOSTICA 100%
lArea Ricerca Sanitarie
NEU VI TOTALE PERFORMANCE 100 Schede Oblevtivi Uuooce PERFORMANCE UO 100 DIP DIAGNOSTICA 100%
NEU VI Volumi di attivita e Ricavi Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 50 UOC Eeonomico Finanziariae | schede Obiettivi UU0OCC PERFORMANCE UO 50 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi _[Monitoraggio consumi DM TOC Economico Finanziaria &
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
NEUVIN Costi 10 schede D;;‘:‘t‘:‘:“:uoucc PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File |Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato
F erieR a pasienti Regione Lombardia e File & S5 Farmacia
i 100%
NEU VI lQualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 10 S5 Quaita e Risk Management | "% 0"‘“;‘:‘:"“”0“ PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
NEU VIl Rispetto tempi di attesa [Monitoragglo tempi di attesa nel ispetto del Piano di 10 cwp Schede Obiettivi UUOOCC PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
(Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
i i i i
NEU VI Ricerca (Rispetto oblettiui Schecia d Budeet firmata V. scheda Budget allegata 20 Direzione Scientifica Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 2 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
lArea Ricerca Sanitarie
NEU VIl TOTALE PERFORMANCE Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 100 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
100 Sanitarie
NEUX Volumi di attivita e Ricavi Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 50 UOC Eeonomico Finanziariae | schede Obiettivi LU0OCC PERFORMANCE UO 50 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi _[Monitoraggio consumi DM TOC Economico Finanziaria &
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
NEUX Costi 10 schede D;;‘:‘t‘:‘:“:uoucc PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File |Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato
F erieR a pasienti Regione Lombardia e File & S5 Farmacia
i 100%
NEUX lQualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 10 S5 Quaita e Risk Management | "% ost:::a\:muuaocc PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
NEUX Tempi di attesa Rispetto tempi di attesa [Monitoragglo tempi di attesa nel ispetto del Piano di 10 cwp Schede Obiettivi UUOOCC PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
(Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
i i i i
NEUX Ricerca (Rispetto oblettiui Schecia d Budeet firmata V. scheda Budget allegata 20 Direzione Scientifica Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 2 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
lArea Ricerca Sanitarie
NEUX TOTALE PERFORMANCE 100 Schede Oblevtivi Uuooce PERFORMANCE UO 100 DIP NEUROSCIENZE CLINICHE 100%
A Programmazione del oispontbits sala operatoria Garantire sedute operatorie secondo 12 dotazione di o UOC Neuroanestesia & Schede Obiettivi UUOOCC PERTORVIANGE U0 - P NEUROCHIRURGA oo
P ersonale anestesista sia stru in convenione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi [ Monitoraggio consumi DM TOC Economico Finanziaria &
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
NEUROANESTESIA E RIANIMAZIONE | Costi 20 schede D;;‘:‘t‘:‘:“:uoucc PERFORMANCE UO 2 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File |Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato
F erieR a pasienti Regione Lombardia e File & S5 Farmacia
; Schede Obiettivi UUOOCC
NEUROANESTESIA E RIANIMAZIONE  [Qualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di detaglio allegata 10 | S5 Qualita e Risk Management . PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROCHIRURGIA 100% 100%
it disgnosti . . UOC Neuroanestesia e Schede Obiettivi UUOOCC
NEUROANESTESIA E RIANIMAZIONE ~ [Supporto attivita diagnostica Garantire supporto per diagnostica in sedazione (Copertura attivita programmata superiore al 80% 10 | Rianimazione in collaborazione . PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
UOC Neuroradiologia
i i i i
NEUROANESTESIA E RIANIMAZIONE  [Ricerca [spetto omettiviScheda d Budget fimata V. scheda Budget allegata 10 Direzione Scientifica Sehede Ot VU00CC PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
3 TOTALE 3 100 Schede Oblevtivi Uuooce PERFORMANCE UO 100 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
NEURORADIOLOGIA Volumi di attivita e Ricavi Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 50 UOC Eeonomico Finanziaria e | schede Obiettivi LU0OCC PERFORMANCE UO 50 DIP DIAGNOSTICA 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Cost dei Dispositivi |Monitoraggio consumi DM TOC Economico Finanzaria &
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
NEURORADIOLOGIA Costi 10 schede D;;‘:‘t‘:‘:“:uoucc PERFORMANCE UO 10 DIP DIAGNOSTICA 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File |Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato
F erieR a pasienti Regione Lombardia e File & S5 Farmacia
i 100%
NEURORADIOLOGIA lQualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 10 S5 Quaita e Risk Management | "% ost:::a\:muuaocc PERFORMANCE UO 10 DIP DIAGNOSTICA 100%
NEURORADIOLOGIA Rispetto tempi di attesa [Monitoragglo tempi di attesa nel ispetto del Piano di 10 cwp Schede Obiettivi UUOOCC PERFORMANCE UO 10 DIP DIAGNOSTICA 100%
(Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
i i i i
NEURORADIOLOGIA Ricerca [hspetto obettiviScheda d Budget fimata V. scheda Budget allegata 20 Direzione Scientifica Sehede Ot VU00CC PERFORMANCE UO 20 DIP DIAGNOSTICA 100%
NEURORADIOLOGIA TOTALE PERFORMANCE 100 Schede Oblevtivi Uuooce PERFORMANCE UO 100 DIP DIAGNOSTICA 100%
et Volumi di attivita e Ricavi Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 56 UOC Eeonomico Finanziaria e | Schede Obiettivi LU0OCC PERFORMANCE UO 56 DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Cost dei Dispositivi _|Monitoraggio consumi DM TOC Economico Finanzaria &
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
el Costi 1 schede D;;‘:‘t‘:‘:“:uoucc PERFORMANCE UO 1 DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File |Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato
F erieR a pasienti Regione Lombardia e File & S5 Farmacia
i 100%
NPl lQualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 1 S5 Qualita e Risk Management | €% Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 1 DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE 100%
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Perfo
Struttura Area dirisultato Obiettivi Indicatori Peso Resp. Rendicontaz. Scheda assegnazione oC coinvolte Tipologia Obiettivo %di periormance
organizzativa conseguita
NP1 Tempi di attesa Rispetto tempi di attesa bkt na cwp Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO na. DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE na
Gestione dei Tempi di attesa Sanitarie
NP1 Ricerca Rispetto obiettivi Scheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 2 Direzione Scientifica Schede Obiettivi UUOOCC PERFORMANCE UO 2 DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE 100%
rea Ricerca Sanitarie
NP1 TOTALE PERFORMANCE 100 Schede Opiettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 100 DIP NEUROSCIENZE PEDIATRICHE 100%
RADIOTERAPIA [Volumi di attivita e Ricavi Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata |V. scheda Budget allegata 50 UOC Economico Finanziaria e | Schede Obiettivi UUOOCC PERFORMANCE UO 50 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
Controllo di Gestione Sanitarie
Contrbuto al contenimento del Costl def Disposithi  [Monitoraggio consumi DV TOC Economico Finanziaria €
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
RADIOTERAPIA Costi 20 Schede OS':::‘:‘:"CUUDOCC PERFORMANCE UO 20 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File [Monitoraggio consumi farmaci, i particalare File F erogato
F e file R 2 pasienti Regione Lombardia e File R S5 Farmacia
RADIOTERAPIA lQualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 10 S5 Qualita e Risk Management | >"°9® D;;‘:““;‘:“:“"”“ PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROCHIRURGIA 100% o
RADIOTERAPIA Tempi di attesa Rispetto tempi di attesa bkt 10 cup Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
Gestione dei Tempi di attesa arie
RADIOTERAPIA Ricerca Rispetto obiettivi Scheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 10 Direzione Scientifica Schede Obiettivi UUOOCC PERFORMANCE UO 10 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
rea Ricerca anitari
RADIOTERAPIA TOTALE PERFORMANCE 100 Schede Oblettivi LUOOCC PERFORMANCE UO 100 DIP NEUROCHIRURGIA 100%
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Struttura Area dirisultato Obiettivi Indicatori Peso Resp. Rendicontaz. Scheda assegnazione oC coinvolte Tipologia Obiettivo %di periormance
organizzativa conseguita
$D BIOCHIMICA Volumi di attivita e Ricavi Rispetto obiettivi assegnati su Scheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 56 UOC Eeonomico Finanziaria e | Schede Obiettivi UU0OCC PERFORMANCE UO 50 DIP DIAGNOSTICA 90%
ANALISI Controllo di Gestione Sanitarie
Contributo al contenimento dei Costi dei Dispositivi _[Monitoraggio consumi DM TOC Economico Finanziaria &
Medici come da Decreto assegnazione BPE n. 3838 Controllo di Gestione
SSD BIOCHIMICA Schede Obiettivi UUOOCC
Ab. ANALS! Costi 1 e nttonte PERFORMANCE UO 1 DIP DIAGNOSTICA 100%
- Contributo al contenimento del consumo di Farmaci File |Monitoraggio consumi farmaci, in particolare File F erogato
F erieR a paienti Regione Lombardia e File R S5 Farmacia
SSD BIOCHIMICA Schede Obiettivi UUOOCC
lQualita Rispetto Standard di Qualita V. scheda di dettaglio allegata 1 55 Qualita e Risk Management | >°0¢ S PERFORMANCE UO 1 DIP DIAGNOSTICA 100%
LAB_ANALISI Sanitarie o
SSD BIOCHIMICA o . Monitoraggio tempi di attesa nel ispetto del Piano di Schede Obiettivi UUOOCC
o AnaLS! Tempi di attesa Rispetto tempi di attesa entione g romn dt tees na. cup . PERFORMANCE UO na. DIP DIAGNOSTICA na
SSD BIOCHIMICA Rispetto obiettivi Scheda di Budget firmat; Schede Obiettivi UUOOCC
Ricerca spenio oblettiviScheda di Budget firmata V. scheda Budget allegata 2 Direzione Scientifica chede Ohierivd PERFORMANCE UO 2 DIP DIAGNOSTICA 100%
LAB_ANALISI lArea Ricerca Sanitarie
SSD BIOCHIMICA Schede Obiettivi UUOOCC
TOTALE PERFORMANCE 100 chede Oblettiv PERFORMANCE UO % DIP DIAGNOSTICA 94%
LAB_ANALISI Sanitari
" e delle 2 atiendali di competenza Scheda Obiettivi UOC
Certii 25 Dottssa Ambrosetti PERFORMANCE UO 2 100%
aziendali previste dalla D.G.R. 7009 del 31/07/2017  |della UOC Provveditorato Economato. ottssa Ambroses Prowveditorato ed Economato °
o 1 regol i acquisti i
|Aggiornamento del regolamento degli acquisti sottol boza . Dottsss Ambrosect Scheda Obiettivi UOC PERFORMANCE UO » o Loo%
soia sulla base delle modifiche legislative introdotte Proweditorato ed Economato
Regolamento relativo a funzioni ¢
pred b lamento sulle f Scheda Obiettivi UOC uocT
PROVVEDITORATO ECONOMATO  |compiti del  DEC Direttore| " oo oo o Poma regolamento sulle TUNEONT o o isposizione bozza al 30/10/2019 30 Dottssa Ambrose cheda obier! ecnieo PERFORMANCE UO 30 100% 100%
i lcompiti del DEC Prowveditorato ed Economato | Patrimoniale
lesecuzione contratto
Scheda Obiettivi UOC
o Acquisti Riduzione degli acquisti in economia riduzione 10 % acquisti in economia rispetto all'anno 2018 15 Dottssa Ambroser cheda obier! PERFORMANCE UO 15 100%
Prowveditorato ed Economato
DIPARTIMENTO
ToTALE 100 Scheda Obiettivi UOC PERFORMANCE UO 100 100%
® e oo AMMINISTRATIVO
d Economato
lAdozione di iniziative finalizzate allindividuatione e|Redazione di report mensile delle azioni intraprese Direzione Medica di
! Scheda Obiettivi UOC Tecnico
TECNICO PATRIMONIALE apertura dei nuovi ambulatori i sostituzioni di Vialfinalizzate allindividuazione e apertura dei nuovi 40 Arch. Rossi e presidio, SITRA, PERFORMANCE UO W 100%
Mangiagalli ambulatori Servitio Informatico
Supporto attivita propedeutiche alla realizzazione della
Citta della Salute e Ricerca presso le aree ex Falk di
roi % i i i
TECNICO PATRIMONIALE Nuova Citta della Salute e Ricerca  [sesto San _Giovanni, con particolare _ riferimento| o) on® entre il 28 febbraio 2020 sullattivita svolta 30 Acch. Rossi Scheda Obiettivi UOC Tecnico PERFORMANCE UO 20 o 100%
. ; dall'UOC nel corso dellanno 2019 Patrimoniale
allanalisi delladeguatezza degli spazi e della loro P
destinazione alle attivita delllsituto
< lla Regi i dell i i
TECNICO PATRIMONIALE . oo AP ) fegione Lombardia delle somme in 30 Arch. Rossi Scheda Obiettivi UOC Teenico PERFORMANCE UO 30 o 100%
interventi edilizia sanitaria interventi in conto capitale di edilizia sanitaria pregressi [conto capitale sostenute. Patrimoniale
Scheda Obiettivi UOC Tecnico DIPARTIMENTO
TECNICO PATRIMONIALE TOTALE PERFORMANCE 100 PERFORMANCE UO 100 100%
Patrimoniale AMMINISTRATIVO
n. contratti t.determinato+n. contratti i somministrazione
Dott. Losi i r
RISORSE UMANE (Gestione Risorse Umane |Attuazione Regole di sistem regionali 2019 lavoro =< 20% n. personale a tempo indeterminato in 10 Scheda Obiettivi UOC Risorse PERFORMANCE UO 10 o 100%
Dott. Canino mane
senvizio al 01 gennaio 2019
st tratti it I fondi Dott. Losi Scheda Obiettivi UOC Ri
RISORSE UMANE (Gestione Risorse Umane |Attuazione Regole di sistema regionali 2019 jcosto contran somministrazione lavoro su fondi 10 cheda Oblettiv UOC Risorse PERFORMANCE UO 10 100%
isttuzionali 2019 < 5% costo anno 2018 Dott. Canino mane
[Aftuatione Plano di Gestione delle Risorse Umane 2015
rispetto dei contingenti complessivi del personale o
ote. Losi i r
RISORSE UMANE |Gestione |attuazione piano di gestione delle risorse umane anno alla del CdA, in conformita con 2 Scheda Obiettivi UOC Risorse PERFORMANCE UO 2 o 100%
Dott. Canino Umane
|e indicazioni regionali  nel ispetto delle risorse di budget|
e secondo e indicazioni della Direzione strategica
Attivazione autorizzazioni. copertura strutture ,
n. n I
complesse e assunzione personale Dirigenziale Area P Dot. Losi i :
RISORSE UMANE (Gestione Risorse Umane s A & autorizzate = 1 (nelrispetto delle tempistiche e secondo le Scheda Oblettivi UOC Risorse PERFORMANCE UO o 100%
Professionale Tecica ed Ammiristativa: copertura (% P Dote. Canino Umane
entro le tempistiche previste da RL delle strutture | "dicazioni della Direzione strategica)
lesse autorizzat I
complesse autorizzate e assunzione personale % % 100
Dirigenziale Area Professionale Tecnica ed
copertura entro le tempistiche pr
) daRL delle Pl e n. pe t Dott. Losi Scheda Obiettivi UOC Risorse
RISORSE UMANE (Gestione assunzione personale Dirigenziale Area Professionale |autorizzato = 1 (nel rispetto delle tempistiche) Dott. Canino imane PERFORMANCE VO °
Tecnica ed Amministrativa
s i e rel Dot. Losi i :
RISORSE UMANE (Gestione Risorse Umane Revisione Regolamento concorsi per la parte relativa), iy rog iamento revisionato alla Direzione Strategica 10 Scheda Oblettivi UOC Risorse PERFORMANCE UO 10 o 100%
alla composizione delle Commissioni Dott. Canino imane
redisposi ” P " Dot. Losi i :
RISORSE UMANE (Gestione Risorse Umane Predisposizione  proposta  regolamento "SMART|,..;; oroposta regolamento alla Direzione Strategica 10 Scheda Oblettivi UOC Risorse PERFORMANCE UO 10 o 100%
IWORKING Dott. Canino imane
o proposta di regolamento sugli incarichi di funzione ai Dot Losi Scheda Obiettivi UOC Risorse
o pr I a Direzi
RISORSE UMANE (Gestione Risorse Umane e et ML 3110872015 Comparto saits invio proposta regolamento alla Direzione Strategica 20 o i PERFORMANCE UO 20 100%
Scheda Obiettivi UOC Ri DIPARTIMENTO
RISORSE UMANE TOTALE PERFORMANCE 100 cheda Oblettivl HOC Risorse PERFORMANCE UO 100 100%

Umane

AMMINISTRATIVO
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Performance
Struttura Area dirisultato Obiettivi Indicatori Peso Resp. Rendicontaz. Scheda assegnazione oC coinvolte Tipologia Obiettivo %di e
1) Predisposizione aggiornamento annuale del Piano
Coordinamento di tutte le attivita previste dal Piano [triennale.
iano Tri i i e i della el Scheda Obiettivi UOC Affri
AFFARI GENERAL E LEGALI Piano Triennale di Prevenzione della | Triennale i tema d " 20 Dott.ssa Bazzoni PERFORMANCE UO 20 o 100%
Corruzione e Trasparenza (PTPCT)  [annuale del Piano triennale, Relazione annuale, incontri [indicazioni @ scadenze previste dall' ANAC. Generali e Legal
con i referenti, attivita di aziendali in tema di
anticorruzione e trasparenza.
jazazi ] Scheda Obiettivi UOC Affri
AFFARI GENERAL E LEGALI piano Internal Aud Ittty Realizzazione degli audit previsti nel piano 20 Dott.ssa Bazzoni PERFORMANCE UO 20 o 100%
deliberazione del Direttore Generale n. 71/2019 Generali e Legal
ra pr i i Scheda Obiettivi UOC Affri
AFFARI GENERAL E LEGALI stesura procedura per il recupero creditisecondo e gy procedura recupero crediti 10 Dott.ssa Bazzoni C Economic Financi PERFORMANCE UO 10 o 100%
linee guida regionali Generali e Legal
Report periodici per 1a Direzione strategica situazione
tri, con relat x i, Scheda Obiettivi UOC Affari
AFFARI GENERALI E LEGALI Gestione attiva CVS o ol con rElative riserue @ aecontonamentt 10 Dott.ssa Bazzoni Risk manager PERFORMANCE UO 10 100%
Collaborazione attiva con il Risk manager a fine della Generali ¢ Legl
delle azioni preventive.
Ricognizione convenzioni in essere. Verifica condizioni per
mantenimento, modifica o cessazione della singola o
" ’ Altre UU.00.
previa . Scheda Obiettivi UOC Affri
AFFARI GENERAL E LEGALI (Gestione convenzioni attive e passive 15 Dott.ssa Bazzoni coinvolte per PERFORMANCE UO 15 o 100%
|Analisi tariffe applicate, con particolare riferimento alle Generali e Legal fio
lconvenzioni passive. Predisposizione bozza di regolamento
i atiendale su convenzioni attive.
PuRTuale VerTfica, previa FIcogn Tione Rormativa Razionale ¢
regionale, delle attuali convenzioni in essere per
al Ja-lavoro. litesti Scheda Obiettivi UOC Afari
AFFARI GENERALI E LEGALI Gestione progetti di alternanza scuola lavoro alternanza scuola-favoro Revisione attual et 1w Dott.ssa Bazzoni PERFORMANCE UO 10 100%
convenzionali, con particolare riferimento agli aspettilegati Generali e Legal
ala sicurezza e pis in generale agi oneri a carico della
Fandazione.
|Aggiomamento "Regolamento recante norme per la )
o alla Direzi I I Scheda Obiettivi UOC Affri "
AFFARI GENERAL E LEGALI gestione delltituto delle frequenze volontarie presso |\ 2 212 Pirezione Generale della bozza di Regolamento 15 Dott.ssa Bazzoni voc Risorse Umane PERFORMANCE UO 15 o 100%
. per Ia successiva adozione da parte del C.d.A. Generali e Legal P
le strutture della Fondazione
Scheda Obiettivi UOC DIPARTIMENTO
AFFARI GENERAL E LEGALI TOTALE PERFORMANCE 100 PERFORMANCE UO 100 100%
Affari Generali e Legali AMMINISTRATIVO
TTUoC
i dellesi cnpgi |eventuali errori nellattribuzione dei CND a dispositivi —[Predisposizione di na relazione sulle segnalazioni al )
Scheda Obiettivi UOC r rato]
ECONOMICO FINANZIARIA £ DG (211 dele singole classi CND A ;" ine el pieno allineamento ta i ispettivi |Provveditorato dei cas di mancato o erfoneo inserimento B Dott. Visconi voc prowveditorato- PERFORMANCE UO B o 100%
dispositivi medici Economico Finanziaria e CG | Economato
\valori di bilancio e a rendicontazione dei flussi dei CND e verifica periodica
dispositivi medici e SDOA.
pred di una el Jle modalit di
Verificare le modalita di imputazione dei costi disala |1 o0 -Posone &l Una relazione sulle modalta di
dei atoria peri rico materiale per attivi costidi sala operatoria per singolo Scheda Obiettivi UOC
ECDG " operatoria per {scarico materiale per attivita |, o vento, con correlata verifica della loro corretta 15 Dott. Visconi Sala Operatoria PERFORMANCE UO 15 o 100%
loperatoria chirurgica) alla UOC che ha in carico il paziente Economico Finanziaria e CdG
rendicontazione ed indicatione dele azioni poste in
adozione i correlate misure di miglioramento. .
essere/pianificate per leventuale adeguamento
Predisposizions delle procedure in piena aderenza alle inee|
. Garantire a ivello aziendale Ia definizione e Juida ed indicazioni regionali nonché ai principi contabili
Adempimentirelativial percorso . _yiione i procedure amminisrativo-contabil con Guida d dei sott lement; Scheda Obiectivi UOC
£ o6 o e applicarione i rocedure amministrativ-contabil con Guica de gruppi € de ottogrupp per implementazione © Dot viscont PERFORMANCE UO 0 o Loo%
i evidenziazione dei soggetti responsabili al fine della |delle procedure. Definizione ed attuazione del conseguente Economico Finanziaria e CdG
redazione di un bilancio veritiero e corretto. percorso formativo. Monitoraggio e controllo
dellattuazione. Report finale
Produrre una situazione dettagliata sulle ativita dei
ifica dinami fari i " ] i i Scheda Obiettivi UOC
ECONOMICO FINANZIARIA € CoG  |\/¢1fice dinamiche finanzlarie progettl, ./ ; icerca, in continuita con i piani di rilevazione | *"S5<"t2/4on€ del piano di azione in cocrenza con il piano 15 Dott. Visconi Direzione Scientifica PERFORMANCE UO 15 o 100%
ricerca i lavoro gia presentato ed invio in regione. Economico Finanziaria e CdG
precedenti
: 100%
Relazione sulle attivita poste in essere per giungere alla
i poste i in merito alt Scheda Obiettivi UOC
ECONOMICO FINANZIARIA E CDG Azioni poste in essere in merito alla posizione sulle posizioni 15 Dott. Visconi PERFORMANCE UO 15 o 100%
nei confronti di ATS Milano Economico Finanziaria e CdG
e verifi partite confronti di ATS Milano
debitorie e creditorie
I o r o b Scheda Obiettivi UOC
ECONOMICO FINANZIARIA E CDG Verifica della sussistenza crediorie e 10 Dott. Visconi PERFORMANCE UO 10 o 100%
debitorie stralciare Economico Finanziaria e CdG
Tutte le UOC/UOS
I'obiettivo previ Wart. i indi Scheda Obiettivi UOC
ECONOMICO FINANZIARIA £ CDG pagamento ispetto delobiettivo prevsto da comma 865 delart. [Rispetto el tempi medi di pagamento e delfndice di s Dot viscont ehe qudano o PERFORMANCE UO s o Loo%
1 della L. 145 del 30 dicembre 2018 tempestivita dei pagamenti. Economico Finanziaria e CdG e
Relativamente ad ogni conto & softoconto di biancio,
individuazione dei centri di responsabilita e dei punti
; lordinanti al fine della corretta predisposizione del budget e .
voci Scheda Obiettvi UOC | UOC Prowveditoratof
Ecog [ roEn processo di budget  |del bilancio preventivo, Definizione criteri di imputazione ai] 15 Dott, Visconi . o ecds | e PERFORMANCE UO 15 100%
sezionali di bilancio. Rendicontazione periodica delle varie conomico Finanziaria ¢
Vo di costo in coerenza con le scadenze di bilancio.
delle voci di costo al fine del
Scheda Obiettivi UOC
ECONOMICO FINANZIARIA E CDG | TOTALE PERFORMANCE 100 Economico Finanzi PERFORMANCE UO 100 DIPARTIMENTO 100%
AMMINISTRATIVO
cd
Presentazione alla Direzione Strategica della procedura j
Procedura ammi amministrativo contabile contenente le proposte di Ricerca e suiluppo
L AMM. X isi dei processi finai iglior I Scheda Obiettivi SSD Gest. inico - U.0.C.
SSD GEST. AMM. RICERCA ESPERIM. ||\ ctione delle sperimentazioni |2 > 0¢1 Process finalizzata al miglioramento della | | . condivise a seguito del processo di revisione, 2 Dott. Petillo clinico - U.0.C. PERFORMANCE UO 2 o 100%
CUNICHE e o tempistica di autorizzazione dei tial clnici Amm. Ricerca e Sperim. Cliniche | Economico
liniche (deliberatione DG 441/2017) anche in considerazione delle indicazioni emerse da parte et
del gruppo di lavoro IRCCS Besta - Politecnico Milano inanziario
Gestione amministrati bie  |cestione, presentazione alla Direzione Strategica della procedura di - Ufficio Ricerca -
L AMM. X . Scheda Obieteivi SSD Gest. | U i
SSD GEST. AMM. RICERCA ESPERIM. |4¢{ progetti di icerca corrente e [aministrativo contabile dei progetti di icerca corrente W Dott, Petillo V.0C Eeonomico PERFORMANCE UO W o 100%
CUNICHE secondo le indicazioni emerse da parte del Gruppo di Amm. Ricerca e Sperim. Cliniche | Finanziario e
finalizzata e finalizzata
avoro IRCCS Besta Politecnico di Milano Controllo di
e 100%
|Analisi ed eventuale adeguamento del Regolamento per|
L AMM. X ina dell i prog: I gica della pr i Scheda Obiettivi SSD Gest.
SSD GEST. AMM. RICERCA E SPERIM. Ia disciplina delle 2 favore d alla della proposta i w© bort.petils PERFORMANCE UO w© o Loo%
CUNICHE in ambito sanitario e di ricerca ( deliberazione CdA n.|Regolamento aggiornato Amm. Ricerca e Sperim. Cliniche
244/2018)
Scheda Obiettivi SSD Gest.
T A e € SPERIM: lroTaLe peRroRMANCE 100 Amm. Ricerca e Sperim. PERFORMANCE UO 100 DIPARTIMENTO 100%

Cliniche

AMMINISTRATIVO




ronauLione L.
Ls' Istituto Neurologico

>
Carlo Besta

regione
Lombardia

OBIETTIVI PERORMANCE ANNO 2019

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2019

Perfo
Struttura Area dirisultato Obiettivi Indicatori Peso Resp. Rendicontaz. Scheda assegnazione oC coinvolte Tipologia Obiettivo %di periormance
organizzativa conseguita
[Attivazione di percorsi FAD mediante utilzzo della rete
FORMAZIONE Formatione A Distanza (FAD) promotione della Formatione A Distanza ntranet istituzionale ed applicativi ad hoc per la 20 Dott. Petillo Scheda Obiettivi Formazione PERFORMANCE UO 20 STAFF DG 100%
Valutazione dell apprendimento
rganizzazione di un evento sul percorsi per la diagnosi Neuropsichiatria
FORMAZIONE 5.2.12.10. Disturbi dello spettro autistico precoce del disturbi dello spettro autisico in 20 Dott. Petillo Scheda Obiettivi Formazione P PERFORMANCE UO 20 STAFF DG 100%
collaborazione con ATS Milano
Attivazione di un percorso di Formatione Sul Campo (FSC)
FORMAZIONE eterminazioni in ordine alla 7.1.18. HTA (Health Technology Assessment) sulfateivit di valutazione delle tecnologie sanitarie 20 Dott. Petillo Scheda Obiettivi Formazione | Ingegnera Clinica PERFORMANCE UO 20 STAFF DG 100%
i servitio sociosanitari innovative (VTS-HTA)
per lesercizio 2019 (Deliberazione n.
Rispetto del d itre 90 92%
FORMAZIONE X1/1046 del 17/12/2018) ispetto del termine diinvio entro ¢ non oltre 50 giorn! 10 Dott. Petillo Scheda Obiettiv Formazione PERFORMANCE UO 10 STAFF DG 100%
dalla conclusione dellevento
13.18. ECM - Provider
Real degli eventi previsti dal pian
ommazione peatzione deg vt rvit el ponofomato | — R — — " - -
Promozione dela cultura di comunicazione nterna e nei |7 1 2210n€ di eventiformativi/informativi aventi ad
FORMAZIONE Comunicazione o loggetto la comunicazione fra strutture e co cittadino, 20 Dott. Petillo Scheda Obiettivi Formazione | URP comunicazione PERFORMANCE UO 12 STAFF DG 0%
contraddistinta da efficacia
Scheda Obiettivi
FORMAZIONE TOTALE PERFORMANCE 100 " PERFORMANCE UO % STAFF DG 9%
Formazione
Gestione progettualita riguardante lassessment del
" i f I i Scheda Obiettivi Servizio
SERVIZIO Informativo dellarte sistema @ fone del piano degli 20 Ing. Migliaro Esterno PERFORMANCE UO a0 STAFF DG 100%
interventi basato prioritariamente sullanalisidei rschi, Informatico.
sugli investimenti necessari, costi e risorse connessi
tra; e
[Adotione di niiative fnalizzate allindividuazione ¢ |Redazione di report mensile delle azioni ntraprese Seheda Object Sere e
SERVIZIO INFORMATICO apertura dei nuovi ambulatoriin sostituzioni i Via finalizzate allindividuatione € apertura dei nuovi 10 Ing. Migliaro " 4 PERFORMANCE UO 10 STAFF DG 100%
Mangiagall bulat Informatico Direzione Medica di
angiagall ambulator Eonomico
[Analisi puntuale dei costi con individuatione delle Scheda Obiettivi Servizio Finanziaria e
SERVIZIO INFORMATICO Anaisi dei costi [Analisi puntuale dei costi delle infrastrutture lopportunita di soluzione (offerte dal mercato) tese a 20 Ing. Migliaro . e PERFORMANCE UO 20 STAFF DG 100% 100%
lcontenere i costi generati,in particolare, dal traffico dati nformatico
Sitoe nt terfacciacol |Redazione stati d e lisidell Scheda Obietcivi Servi
SERVIZIO INFORMATICO (comunicazione istituzionale 1o e Intranet: supporto operativo e nterfaccia col edazione statl dl avanzamento con analis delle 10 Ing. Migliaro cheds Opler o Proweditorato PERFORMANCE UO 10 STAFF DG 100%
fornitore problematiche segnalate Informatico
Scheda ObiettviServizio
SERVIZIO INFORMATICO isiss e AgiD i rimanda a specifica formulazione (%) 2 Ing. Migliaro i PERFORMANCE UO 2 STAFF DG 100%
nformatico
Scheda Obiettivi Serv
SERVIZIO INFORMATICO TOTALE PERFORMANCE 100 o PERFORMANCE UO 100 STAFF DG 100%
nformatico
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Perfo
Struttura Area dirisultato Obiettivi Indicatori Peso Resp. Rendicontaz. Scheda assegnazione oC coinvolte Tipologia Obiettivo %di periormance
organizzativa conseguita
Revisione dei carichi di lavoro per la definizione del _|Predisposizione di schede descrittive per e diverse aree 1o Morestht por comparto Direzione Medica di
SITRA. |Gestione delle risorse umane [fabbisogno, secondo modelli organizzativi integrati, e  |assistenziali (degenze, ambulatori, diagnostiche) con 30 D'r' :a o :5‘ ‘O"‘ :':"a a' Scheda Obiettivi SITRA Presidio, Direttori PERFORMANCE UO 30 STAFF DIREZIONE SANITARIA 100%
dei PGRU attivita, pesature dei tempi, operatori equivalenti necessari 553 Bettamio per dirigen di Dipartimento
d di pulizie, st s Proposte di migli to d , anche ala luce del e
SITRA Servizi i servizidipulize,fistorazione roposte di miglioramento def serviz, anche alla luce de! 20 Dr.ssa Moreschi Scheda Obiectivi SITRA Proweditorato PERFORMANCE UO 20 STAFF DIREZIONE SANITARIA 100%
lavanolo ruolo di DEC
Tecnico
Razionalizzazione e utilizzo degli spazi c fasi di le azioni Patrimoniale,
SITRA 30 Direzione Sanitaria Scheda Obiectivi SITRA | Direzione Medica di PERFORMANCE UO 30 STAFF DIREZIONE SANITARIA 100% 100%
riferimento al trasferimento da via Mangiagall di competenza
Presidio, Servizio
Informatico Affar
39 Direzione Medica
Monitoraggio dela organizzazione aree di degenza di Presidio, Direttori
SITRA in funzione delle week e dei prericoveri 10 Dott.ssa Moreschi Scheda Obiettvi SITRA | di Dipartimento, PERFORMANCE UO 10 STAFF DIREZIONE SANITARIA 100%
risorse ?0,
SITRA Contratto di Lavoro IApplicatione decentrata del contratto di lavoro Proposta in ordine agliincarichi di funzione 10 Dott.ssa Moreschi Scheda Obieteivi SITRA Risorse Umane PERFORMANCE UO 10 STAFF DIREZIONE SANITARIA 100%
SITRA TOTALE PERFORMANCE 100 Scheda Obiettivi SITRA PERFORMANCE UO 100 STAFF DIREZIONE SANITARIA 100%
Revisione dei carichi di lavoro per la definizione del |Predisposizione di schede descritive per e diverse aree
g . comparto, | Scheda Obiettivi Direzione | SITRA, Dir
DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO  |Gestione delle risorse umane Ifabbisogno, secondo modelli organizzativi integrati, e  [assistenziali (degenze, ambulatori, diagnostiche) con 30 Drssa Moreschi per comparto, SITRA, Direttorl di PERFORMANCE UO 20 STAFF DIREZIONE SANITARIA 100%
: Dr.ssa Bettamio per dirigenza Medica di Presidio Dipartimento
dei PGRU attivita, pesature dei tempi, operatori equivalenti necessari
TOC Tecnico-
C I Scheda Obiettivi Direzic
DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO Razionalizzazione e utilizzo degli spazi fasidi swoni |0 Dhedione sanitaria cheda Obiettivi Direzione |  patrimoniale, 55 PERFORMANCE UO » STAFF OIREZIONE SANITARIA 1005
f ] da via Mangiagall di competenza Medica di Presidio SITRA, SIA, Affari
Generali (CUP)
- Individuare il fabbisogno di formazione e supporto ai
dirigenti medici nelle fasi di comunicazione &
Migliorare la capacita relazionale dei medici nelle fasi di |accompagnamento dei pazienti e famigliari con particolari Scheda Obiettivi Direzione S5 SITRA
DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO |Organizzazione ¥ 20 Dott.ssa Bettamio Direttori UOC NCH e PERFORMANCE UO 20 STAFF DIREZIONE SANITARIA 100%
raccolta del consenso informato crtiita Medica di Presidio Newrosch
|- Avanzare una proposta operativa di affiancamento dei euroscienze
medici e supportoin fasi critche del percorso assistenziale
100%
) Istruttoria sulla situazione e progetto di Scheda Obietii Direxione SSSTRA
DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO | Accreditamento |Anatomia Patologica integrazione/unificazione delle attivita 20 Dott.ssa Bettamio e i oo Dipartimento PERFORMANCE UO 20 STAFF DIREZIONE SANITARIA 100%
ledica di Presidio Neurochirugia
Rspp
o one dellattivi fnalisata a mantenere |20 46 controlche identifchi e verifche da effettuare Seheda Obietti Direzione
DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO ganizzazione dellattivita inalzzata @ mantenere It o oyyyies (timbrature, proporzione LP/SSN, lste di 10 Dott.ssa Bettamio UOC Risorse Umane. PERFORMANCE UO 10 STAFF DIREZIONE SANITARIA 100%
liveloattule ¢l rapporto con atevita istturionale {7 =) Medica di Presidio
Scheda Obiettivi Direzione
DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO TOTALE PERFORMANCE 100 oo PERFORMANCE UO 100 STAFF DIREZIONE SANITARIA 100%
Medica di Presidio
Episodi di ritardo/mancata fornitura per
procedure/programmazione carenti < 3/anno
gl att istruttori per fuori
FARMACIA acquisit farmaci e dispositv medici |||~ P07 00 30 Dott.ssa Fiori Scheda Obiettivi Farmacia | Proweditorato PERFORMANCE UO STAFF DIREZIONE SANITARIA
Inserimento ordinativi negli specifici applicativi (es.NECA) =
Predisposizione di format per istruttoria nuovi farmacie oy o.iione procedura e modulistica e sperimentazione Ingegneria Clinica
FARMACIA Programmazione dispositivi medici ai ini dell'esame nelle rispettive. P P P 30 Dott.ssa Fiori Scheda Obiettivi Farmacia e PERFORMANCE UO STAFF DIREZIONE SANITARIA
su farmaci/dispostiv pilota Proweditorato
commissioni
Valutazione degli attuali acquisti
FARMACIA Programmatione Riconduzione a gara reagenti genetica alutarione degli attuall acquisti/consumi & 20 Dot Taroni Scheda Obietcivi Farmacia | Genetica Medica PERFORMANCE UO STAFF DIREZIONE SANITARIA
predisposizione piano per riconduzione a gara
gliorar lits di . ;
FARMACIA Distribuzione diretta farmaco | "/6172re e modalta di distribuzione per { pazienti, |le UOC interessate; 20 Dott.ssa Fiori Scheda Obiettivi Farmacia PERFORMANCE UO STAFF DIREZIONE SANITARIA
riducendo gl esposti Riduzione degli esposti/lamentele i operatori e patienti
del 20%
FARMACIA TOTALE PERFORMANCE 100 Scheda Obiettivi Farmacia PERFORMANCE UO STAFF DIREZIONE SANITARIA
Scheda Obietti
NEUROPSICOLOGIA CLINICA | assistenza Mantenimento delleprestazioni per interni e di | Pianficazione e agende fnalizzate a garantire il volume di | Dot Piacentin cheda Obiettivi PERFORMANCE UO » STAFF OIREZIONE SANITARIA 1005
specialstica ambulatoriale nei lvelli 2018 Neuropsicologa Clinica
Verifica de test utiizza n Ititut Scheda Obietcivi
NEUROPSICOLOGIA CLINICA  [Assistenza Condivisione dei PDTA/Protocolli/test tra le UUOO erifiea del test (tlzzattn fituto 30 Dott.ssa Piacentini PERFORMANCE UO 30 STAFF DIREZIONE SANITARIA 100%
Proposta di omogeneizzazione per patologia Neuropsicologa Clinica
o7%
Predisposizione di report completo delle attivita svolte di
Calaborare con Dirsione Sanitara e Scientifeacon'la | | newopsicologlaneledverse V00 T Dpartmento
cunica finalita di integrare le professionalita presentiin Istituto| 7 °°12 ¢ M0dalita organizzativa per lintegrazione e i a0 Dott.ssa Piacentini euroscienze, PERFORMANCE UO 37 STAFF DIREZIONE SANITARIA 93%

nell'ambito della neuropsicologia

coordinamento delle diverse aree di intervento
Valutazione del fabbisogno di operatori equivalenti per lo
svolgimento di attivita

Neuropsicologia Clinica

Neurochirurgia e
Diagnostica
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Performance
Struttura Area di risultato Obiettivi Indicatori Peso Resp. Rendicontaz. Scheda assegnazione UOC coinvolte Tipologia Obiettivo % di . - .
e
Scheda Obiettivi
NEUROPSICOLOGIA CLINICA ITOTALE PERFORMANCE 100 N PERFORMANCE UO 97 STAFF DIREZIONE SANITARIA 97%
Neuropsicologia Cli
FISICA SANITARIA i g p Supporto alle atthits di upgrade attrezzature per tittala 30 Ghielmetti Scheda OblettiviFisica Sanitaria | SerVi20 Informatico PERFORMANCE UO 30 STAFF DIREZIONE SANITARIA 100%
durata delle attivita =100% Radioterapia
FISICA SANITARIA |sviluppo tecnologico Piano investimenti e manutenzioni Predisposizione documenti utili, per quanto di competenza 35 Fumagalli Scheda Obiettivi Fisica Sanitaria | Ingegneria Clinica PERFORMANCE UO 35 STAFF DIREZIONE SANITARIA 100%
100%
|Ag e tocollifistr he alla I degli i
FISICA SANITARIA |Attivita assistenziale |Attivita di supporto a radioterapia e Va sala Operatoria ggiomamento protocollfistruzioni anche alla luce degli 35 De Martin Scheda Obiettivi Fisica Sanitaria Radioterapia, PERFORMANCE UO 35 STAFF DIREZIONE SANITARIA 100%
upgrade attrezzature Neurochirurgia
FISICA SANITARIA ITOTALE PERFORMANCE 100 Scheda Obiettivi Sanitaria PERFORMANCE UO 100 STAFF DIREZIONE SANITARIA 100%
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Perfo
Struttura Area dirisultato Obiettivi Indicatori Peso Resp. Rendicontaz. Scheda assegnazione UOC coinvolte Tipologia Obiettivo % di Performance
(Gestione progettualita riguardante I'assessment del vt Oualch e R
Valutazione d diinterfaccia i d Scheda Obiectivi Qualici e Risk
QUALITA' E RISK MANAGEMENT |Pianificazione dei processi alutazione dei processi di interfaccia fra ricerca ed area o esso con la predisposizione del piano degli interventi 30 Dott.ssa Bricchi Q Esterno PERFORMANCE UO 30 STAFF DG 100%
amministrativa ¢ Management
basato prioritariamente sullanalis dei ischi.
n relazione 3 quanto definito dal SGQ, costruzione set
i icatori i Scheda Obieteivi Qualiti e Risk
QUALITA' E RISK MANAGEMENT i d indicatort di mon; processi che 30 Dott.ssa Bricchi Q Controllo di gestione| PERFORMANCE UO 2 STAFF DG 67%
processi processi preveda diversi livell di analisi (direzione di struttura, Management
rezione i di taria)
i i ! i previste dal Scheda Obiettivi Qualita e Risk €3
QUALITA E RISK del piano di RM piano RM (Gestione attiva e monitoraggo delle azion previste da 20 Dott.ssa Bricchi Q 0s PERFORMANCE UO 20 STAFF DG 100%
piano di kM Management
o . Inreazione a quanto definitodal Piano di M, costrurione Seheda Obiettv Qualics e Risk
QUALITA' E RISK MANAGEMENT | Monitoraggio sinistri set indicatori di monitoraggio e misurazione al fine di 20 Dott.ssa Bricchi fari Generali e Legal PERFORMANCE UO 20 STAFF DG 100%
sinistr, eventi awversi, ecc. Management
definire azioni preventive
Scheda Obiettivi Qu:
QUALITA' £ RISK MANAGEMENT [ TOTALE PERFORMANCE 100 : PERFORMANCE UO %0 STAFF DG 0%
Risk Management
Definizione e gestione stato avanzamento Piano
investimenti  relativa reportistica di monitoraggio  |Completezza del piano investimenti e grado di realizzazione
INGEGNERIA CLINICA Pianificazione investimenti (stato degliinterventi, cost, efficienza, ecc...) con di quanto pianificato. Indicatori: tempi di realizzazione, W Ing. Panica - amministrative e san|  PERFORMANCE UO W STAFF DG 100%
I'obiettivo di fornire gli elementi per la i lgrado di e
dellesercizio successivo
|Analisi, awalorata da letteratura scientifica, dello stato
Valutazione vetusta dell presentazione di relazione tecnica che costituisca la b
INGEGNERIA CLINICA aliarione vetusta delle i vetusta delle apparecchiature owvero del loro grado di| - ore o1 2 e 1SCNICa che costtulsea I3 base 30 Ing. Panica ) Aree sanitarie PERFORMANCE UO 30 STAFF DG 100%
lapparecchiature per la pianificazione 2020 da presenare alla DGW Clinica
adeguatezza al livello prestazionale. 100%
predisposizione di relazione tecnica con indicatori del
Valutazione grad do i direlazione tecnica che costituisca la b
INGEGNERIA CLINICA alutazione grado jgrado di analist ' relazione tecnica che costituisca la base 30 Ing. Panzica § Controllo di gestione| PERFORMANCE UO 30 STAFF DG 100%
delle apparecchiature delle sovrapposizioni di medesime tipologie inuso |per la panificazione 2020 Clinica
presso laboratori e dipartimento di diagnostica
Scheda Obiettivi Ingegneria
INGEGNERIA CLINICA TOTALE PERFORMANCE 100 - PERFORMANCE UO 100 STAFF DG 100%
Mantenimento del d tazioni cliniche Scheda Obiettivi Dipartimento di
DIP RICERCA E SVILUPPO CLINICO | Produttivita scientifica jantenimento del numero di sperimentazioni cliniche |y, 4ia gelle sperimentazioni +10% 60 Dott. Mantegazza ) partime PERFORMANCE DIP 60 STAFF DIREZIONE SCIENTIFICA 100%
rispetto al biennio precedente Ricerca e sviluppo clinico
] Scheda Obiettivi Dipartimento di 100%
DIP RICERCA E SVILUPPO CLINICO | Qualita revisione procedure | Numero revisione procedure W Dott. Mantegazza " ‘ PERFORMANCE DIP W STAFF DIREZIONE SCIENTIFICA 100%
Ricerca e sviluppo clinico
Scheda Obiettivi
DIP RICERCA E SVILUPPO CLINICO | TOTALE PERFORMANCE 100 Dott. Mantegazza Dipartimento di Ricerca e PERFORMANCE DIP 100 STAFF DIREZIONE SCIENTIFICA 100%
sviluppo c
DIREZIONE SCIENTIFICA del del
IF pesato sul d ferenti alla UOC Scheda Obiettivi UOC Neurol
ALUTE PUBBLICA £ di IF grezzo e normalizzato pesato sul numero di risorse umane afferent; lla 10 Dott.ssa Leonardi cheds Objetti UOC Neurologia PERFORMANCE UO 10 STAFF DIREZIONE SCIENTIFICA 100%
! Valore IF normalizzato anno 2019 Salute Pubblica Disabilita
DISABILITA'
DIREZIONE SCIENTIFICA
r r i ricercatori autori r il cari ivi r
Tt PUBSLICA € " Verifica produttivita icercatori: % di ricercatori autori % ricercatori autori di almeno 1 pubblicazione su rivista 0 Dottssa Leanardi Scheda Obiettivi UOC Neurologia PERFORMANCE UO 0 STAFF DIREZIONE SCIENTIFICA Loo%
! almeno 1 pubblicazione su rivista indicizzata indicizzata = 80% Salute Pubblica Disabilita
DISABILITA'
Mantenimento capacita di attrarre risorse anche.
attraverso la collaborazione con Ia rete socio-sanitaria i
DIREZIONE SCIENTIFICA e teritorio pr e malattie neurodegeneraive econ o/ 2PP" 12160 per AF2019 e icavper 12018 > chects Obietiv UOC Neural
NEUROLOGIA SALUTE PUBBLICAE  |Attrazione risorse network internazionali 2 Dott.ssa Leonardi e publicn Disabiis PERFORMANCE UO 2 STAFF DIREZIONE SCIENTIFICA 100%
ABLTA et s 3 alute Pubblica Disabilita
Presentazione progettiregionali, nazionali ed europei |”) P08t Presentati
lcome coordinatore o come partner
Coordinamento e definizione attivita ialian WHO
ollaborating Center Research Bramch-Besta, a ivello
DIREZIONE SCIENTIFICA nazionale con Ministeri Salute e Welfare, a livello 2) numero iniziative 2 s eheds Obiettivi UOC Neurologia
NEUROLOGIA SALUTE PUBBLICAE  [Ricerca 15 Dott.ssa Leonardi ey e o8 PERFORMANCE UO 15 STAFF DIREZIONE SCIENTIFICA 100%
DISABILITA" collaborazione clinica e i ricerca con altre U di stituto [b) numero pazienti valutati 2 120
per valutazione pazienti neurologici @ neurochirurgici
adulti ¢ bambi
DIREZIONE SCIENTIFICA INCONTRI: O attivita e chects Obietiv UOC Neural
NEUROLOGIA SALUTE PUBBLICAE  |Ricerca incontri Coma Research Center / Organizzazione eventi [Numero incontri 25/1 5 Dott.ssa Leonardi < Z ‘a N ‘; h;’l o E:Ic" oga PERFORMANCE UO 5 STAFF DIREZIONE SCIENTIFICA 100%
DISABILITA" curopei in area malattie croniche e lavoro alute Pubblica Disabilita
promotione e potenziamento di collaborazion con 100%
DIREZIONE SCIENTIFICA Universita italiane e estere. Mantenimento attivita di
' Scheda Obiettivi UOC Neurologia
NEUROLOGIA SALUTE PUBBLICAE  [Ricerca docenza nel settore di neurologia  disability Numero di docenze / Numero di tiocinanti 25/1 10 Dott.ssa Leonardi e e PERFORMANCE UO 10 STAFF DIREZIONE SCIENTIFICA 100%
DISABILITA" Fe
strumenti derivati/Supervizione tirocinanti
DIREZIONE SCIENTIFICA Suiluppo per le attivita per le neuroscienze ¢
Ricerca alivell I he e [Numero di niziative > 2 10 Dott.ssa Leonardi jScheda Oblettivi UOC Neuralogia PERFORMANCE UO 10 STAFF DIREZIONE SCIENTIFICA 100%
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OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2019

Perfo
Struttura Area dirisultato Obiettivi Indicatori Peso Resp. Rendicontaz. Scheda assegnazione oC coinvolte Tipologia Obiettivo %di periormance
organizzativa conseguita
RICERCA SANITARIA IN CAMPO SOCIO-SANITARIO &
COMA RESEARCH CENTRE: Sviluppo attivita allinterno
DIREZIONE SCIENTIFICA dellstituto e nel percorso ospedale-territorio per la
. Scheda Obiettivi UOC Neurologia
NEUROLOGIA SALUTE PUBBLICAE |Ricerca presa in carico del patiente neurologico e con malattie | Numero incontr/ iniziative 10 Dott.ssa Leonardi e el PERFORMANCE UO 10 STAFF DIREZIONE SCIENTIFICA 100%
DISABILITA" croniche, in particolare dei diusordini della coscienza. alute Pubblica Disabilita
(Gestione database con ATS Network DOC Citta
VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE DELLA QUALITA"
[ASSISTENZIALE "Anallsi complicanze, funzionamento,
isabil lita i vita dei pazienti i
NEUROLOGIA SALUTE PUBBLICAE  |Ricerca ntervento di neurochirurgla’ Valutazione del Numero di pazienti valutati 250 5 Dott.ssa Leonardi cheda Objettivi UOC Newrologia PERFORMANCE UO B STAFF DIREZIONE SCIENTIFICA 100%
ABLTA trattamento neurochirurgico sullesito clinico e sulla vita Salute Pubblica Disabilita
auotidiana con particolare riguardo ala relazione tra
outcome riportato dai patienti e tipo di patologia
chirurgica.
DIREZIONE SCIENTIFICA Scheda Obiettivi UOC
NEUROLOGIA SALUTE PUBBLICA E [TOTALE PERFORMANCE 100 Dott.ssa Leonardi Neurologia Salute Pubblica PERFORMANCE UO 100 STAFF DIREZIONE SCIENTIFICA 100%
DISABILITA" Disabilita
IF 2012 70% t dente pesato sul di Scheda Obietti
produttivita scentifica rlennio precedente pesato sul numero di 35 Dott.ssa Solari cheda Oblettiv PERFORMANCE UO 35 STAFF DIREZIONE SCIENTIFICA 100%
risorse umane afferenti al servizio Neuroepidemiologia
2) Progetti attvi di cui il senvitio & centro coordinatore o
Attrazione risorse su progetti indipendenti, innovativi  [partner 2 3
. i icatori di esito (incl i i i i
NEUROEPIDEMIOLOGIA attrazione risorse oer metodologia  impiego i nicatoid sio (incluse |b) Progett presenta ad ent fnanzitor naonal ed » Dottssa solri Scheda Obiettivi PERFORMANCE UO » STAFF DIREZIONE SCIENTIFICA Loo%
misure "patient reported"), inerenti malattie internazionali come centro coordinatore 2 Neuroepidemiologia
o) Progetti presentati ad enti finaniatori nazionali ed
internazionali come centro collaboratore 2 1
a) Partecipazione in quaita di referente metodologo a
panel dedicati alla produzione di LG nell'ambito di societa 100%
tifiche lied ; indicatore 2 2 Scheda Obietti
NEUROEPIDEMIOLOGIA Ricerca Produzione di linee guida (LG) italiane ed europee [0 o1 Nazi0nall ed europee; indicatore 20 Dott.ssa Solari cheda Oblettiv PERFORMANCE UO 20 STAFF DIREZIONE SCIENTIFICA 100%
b) Organizzazione di meeting e teleconferenze della task Neuroepidemiologia
force LG EAN in preparazione della formulazione delle
raccomandazion; indicatore 2 2
romoi llaborazioni resenti I servi i3 pr i
NEUROEPIDEMIOLOGIA ricorca promotione e potenziamento di collaborazioni con  [Dottorandi presenti presso il servizo dedicati a progetti s Dottssa Solri Scheda Obiettivi PERFORMANCE UO s STAFF DIREZIONE SCIENTIFICA Loo%
Universita italiane e estere. collaborativi tra Fondazione e Universits; indicatore 2 Neuroepidemiologia
NEUROEPIDEMIOLOGIA TOTALE PERFORMANCE 100 Dot.ssa Solari ’ A PERFORMANCE UO 100 STAFF DIREZIONE SCIENTIFICA 100%
Neuroepidemiologia




