
 
 

 

 

 

 

DIFFERENZIAZIONE PREMIALITA' – ANNO 2012 
PERSONALE COMPARTO 
 

  

Numero dipendenti con retribuzione di produttività 
Fondo 2012 superiore al 90% del massimo attribuito 

438 

Numero dipendenti con retribuzione di produttività 
Fondo 2012 compresa fra 60% e 90% del massimo 
attribuito 

7 

Numero dipendenti con retribuzione di produttività 
Fondo 2012 inferiore al 60% del massimo attribuito 

0 

Totale dipendenti area comparto in pagamento 445  
 

  

N. dipendenti Valutazione media 
445 90% 

  

  

  

  

 


